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Vorwort

Liebe Leser*innen,

die Klimakrise stellt eine der groRten
Herausforderungen unserer Zeit dar und flihrt
in allen gesellschaftlichen Bereichen zu

Veranderungen. Fur uns als  freie
Wohlfahrtspflege ist es daher
selbstverstandlich, dass wir mit unseren
zahlreichen Einrichtungen und

Mitarbeitenden wunser Bestes geben, um
nachhaltig mit unseren begrenzten
Ressourcen umgehen.

Das Thema Nachhaltigkeit beschaftigt uns
bereits seit mehreren Jahren. Wenn ich auf die
vergangenen Jahre zuriickblicke, bin ich stolz
auf die Fortschritte, die wir bereits erzielt
haben. Im Jahr 2021 haben wir ein
professionelles Nachhaltigkeitsmanagement
im Hauptamt eingefiihrt, das sich seitdem
intensiv mit Moglichkeiten zur Verbesserung
unserer Nachhaltigkeit befasst.

In unseren Einrichtungen finden regelmdRig Aktionen zum Thema Nachhaltigkeit statt,
beispielsweise zur Milltrennung oder zum Hitzeschutz. Durch den Einsatz von
Trinkwasserspendern und wiederbefiillbaren Flaschen konnten wir den Verbrauch von
Plastikflaschen deutlich reduzieren. Unser Verpflegungsangebot bei Tagungen der
Geschadftsstelle wurde auf vegetarische Kost umgestellt, und auch in den stationdren
Einrichtungen werden vermehrt pflanzliche Komponenten in die Erndhrung integriert. Wir
statten nach und nach unsere stationdren Einrichtungen mit PV-Anlagen aus, um mehr
klimafreundlichen, selbsterzeugten Strom in unseren Einrichtungen zu nutzen. AulRerdem
freuen wir uns, unseren Mitarbeitenden die Mdglichkeit zu bieten, das JobRad-Leasing zu
nutzen.

Uber all diesen MaRnahmen steht das iibergeordnete Ziel, bis zum Jahr 2040 mit unseren
Einrichtungen und Diensten klimaneutral zu werden — gemeinsam fiir nachhaltigen
Klimaschutz! Wir freuen uns, dass viele unserer Mitarbeitenden grolRes Engagement fiir
Umweltschutz zeigen und sich bereits heute aktiv an verschiedenen Aktionen beteiligen.

Mit der in diesem Konzept dargestellten Klimaschutzstrategie gehen wir als Verband den
ndchsten bedeutenden Schritt auf dem Weg zur Klimaneutralitdt. Die MaRnahmen zur
Erreichung dieses Ziels haben wir in unserem Klimaschutzkonzept festgelegt und werden
diese mit Engagement umsetzen.

A

0 [
M!rian Leichtle-Werner

Stellvertretende Vorstandsvorsitzende

AWO Bezirksverband Schwaben e. V.
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1 Einleitung

Der im Jahr 2023 veroffentlichte Sonderbericht des IPCC macht deutlich, wie dringend wir
handeln miissen, um die Klimakrise einzudammen. Die globale Erwarmung hat bereits 1,1°C
erreicht, und ohne schnelle MaBnahmen zur Reduktion der Treibhausgasemissionen wird sie
voraussichtlich 1,5°C liberschreiten. Wir beobachten bereits vermehrt extreme
Wetterereignisse wie Hitzewellen und starke Regenfalle, die sowohl Menschen als auch Natur
stark belasten. Der Meeresspiegel steigt schneller als zuvor angenommen, was besonders
Kiistenregionen und Inselstaaten gefdhrdet. Zudem beschleunigt sich der Verlust an
Biodiversitdt, was die Widerstandskraft unserer Okosysteme schwicht. Es ist noch moglich,
die schlimmsten Folgen zu verhindern, wenn wir jetzt umfassende Mallhahmen ergreifen.
Technisch und wirtschaftlich ist es nach wie vor machbar, die Erderwdrmung bis 2100 auf
1,5°C zu begrenzen, wie es im Pariser Abkommen festgelegt wurde. Dafiir brauchen wir
jedoch eine sofortige weltweite Trendwende, bei der alle Regionen und Sektoren ihre
Treibhausgasemissionen deutlich reduzieren (Umweltbundesamt, 2026).

Auch in unseren sozialen Einrichtungen spiiren wir die Folgen des Klimawandels deutlich -
zum Beispiel durch die hdufigeren Hitzeperioden, die die Gesundheit der Menschen, die wir
betreuen, beeintrachtigen. Wir tragen die Verantwortung dafiir, Menschen zu schiitzen, die
ihre duBeren Umstdande nicht mehr selbst verdandern kdnnen. Sie sind auf uns angewiesen,
um SchutzmalRnahmen zu ergreifen, die auch den Klimaschutz umfassen, und in Zukunft
verstarkt MaBnahmen zur Klimaanpassung umzusetzen.

Der Klimawandel wirkt sich auf die Gesundheit, das Wohlbefinden und die Leistungsfahigkeit
der Bewohner*innen und Mitarbeitenden aus. Dabei hdangt das Risiko vieler Klimafolgen
stark vom Lebensstil und Umfeld der jeweiligen Person ab. Fiir die von der AWO betreuten
Menschen bedeutet das: Wir sind verantwortlich dafiir, ihnen ein lebenswertes Umfeld zu
schaffen, insbesondere angesichts der erhdhten Belastung durch Hitze und andere Folgen
des Klimawandels. Auch wenn die Betroffenen selbst ihre duBeren Umstande nicht oder nur
eingeschrankt beeinflussen konnen, sind wir als Trager gefragt, in unseren Einrichtungen
aktiv zu werden. Das umfasst selbstredend auch KlimaschutzmaRnahmen, die dazu
beitragen, die Erderhitzung zu verlangsamen und den Planeten zu schiitzen.

Zudem fiihrt der Klimawandel in vielen Regionen zu wachsender Armut. Ressourcenkonflikte,
Flucht und erzwungene Migration sind indirekte Folgen des Klimawandels, die auch uns
betreffen. Als AWO tragen wir Verantwortung fiir das Wohl unserer Klient*innen und
Mitarbeitenden - aber auch fiir soziale Gerechtigkeit weltweit. Denn der Klimawandel
beeinflusst diese Gerechtigkeit erheblich.
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1.1 Die AWO Schwaben als Trager

Die AWO gehort zu den sechs fiihrenden Verbdnden der Freien Wohlfahrtspflege in
Deutschland. Sie ist eine Mitgliedsorganisation, die sich vom Bundesverband iiber 32
Landes- und Bezirksverbdnde bis hin zu einer Vielzahl von Kreis- und Ortsverbdanden
erstreckt. Diese Struktur ermoglicht es der AWO, sowohl auf lokaler, regionaler als auch auf
nationaler Ebene effektiv tdtig zu sein und ihre vielfdltigen Angebote breit zu prdsentieren.
Der Bundesverband vertritt die politischen Interessen der gesamten Organisation auf
nationaler und internationaler Ebene und begleitet Innovationen. Dennoch agieren alle
Gliederungen eigenstdndig (AWO Bundesverband e.V., 2026).

Die AWO zahlt etwa 210.000 hauptamtliche Mitarbeitende und rund 73.753 freiwillige
Helferinnen und Helfer. Mit iiber 270.000 Mitgliedern und mehr als 18.000 Einrichtungen
und Diensten in ganz Deutschland ist sie einer der grof3ten Arbeitgeber im sozialen Bereich
des Landes (AWO Bundesverband e.V., 2026).

Der AWO Bezirksverband Schwaben e.V. ist ein gesellschaftspolitisch engagierter Verband —
sowohl als Mitgliederorganisation als auch als Dienstleistungsanbieter. Die Organisation und
Kontrolle erfolgen durch die Gremien, die vom Verband legitimiert sind. Wirtschaftliches
Handeln innerhalb der Arbeiterwohlfahrt basiert auf den Grundwerten des Verbandes:
Wirtschaftlichkeit ist notwendig, aber allein nicht ausreichend. Die AWO arbeitet
grundsdtzlich nach betriebswirtschaftlichen Prinzipien, bewertet ihren Erfolg jedoch nicht
nur anhand von Zahlen oder Betriebsergebnissen. Vielmehr wird die Leistung auch an dem
schwer messbaren, aber spiirbaren Nutzen fiir die Menschen gemessen, die der Verband
betreut.

Dank ihres umfangreichen Netzwerks und ihrer vielfaltigen Tatigkeitsfelder hat die AWO eine
groBe Wirkung. Sie ist nicht nur ein bedeutender Arbeitgeber, sondern auch ein
unverzichtbarer Akteur in der deutschen Soziallandschaft.

Wir als Bezirksverband Schwaben e. V. betreiben 23 Seniorenheime, 36
Kindertageseinrichtungen, Jugendsozialarbeit an Schulen und Familienstiitzpunkte, zwei
Fachklinken fiir Suchtkranke, ein Behindertenzentrum in Neuburg/Donau, betreute
Wohneinrichtungen fiir psychisch Kranke sowie zahlreiche weitere ambulante und
teilstationdre Dienste und Beratungsstellen. Darunter auch unser Zentrum fiir Aidsarbeit
Schwaben (ZAS), mit dem wir uns auf einem sehr sensiblen und beratungsintensiven
Arbeitsfeld engagieren.

Der Verband beschdftigt mehr als 2.800 Mitarbeiter*innen und zahlt mit seinen 13
Kreisverbdanden und iber 70 Ortsvereinen etwa 7.000 Mitglieder. Ungefdhr 2.500 dieser
Mitglieder engagieren sich hier aktiv fiir ihre Mitbiirger*innen. Der groRte Anteil der
hauptamtlichen Mitarbeitenden entfdllt auf den Bereich Alter und Pflege. Ein grol3es
Anliegen des Verbandes ist die soziale Verantwortung gegeniiber den betreuten Menschen
und der Gesellschaft. Mit Blick auf die Zukunft entwickelt der AWO Bezirksverband Schwaben
e.V. kontinuierlich neue Konzeptionen fiir den Bau und den Betrieb von Einrichtungen im
Bereich der Altenhilfe, Behindertenhilfe und Kinder- und Jugendhilfe. Eine Ubersicht iiber
das Organigramm des Bezirksverbandes findet sich in Abbildung 1.
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1.2 Konzeptinhalte

Die AWO Schwaben richtet die Konzeptbestandteile nach den Vorgaben des
Fordermittelgebers fiir das integrierte Klimaschutzkonzept aus. Dies beinhaltet folgende
Bestandteile:

e Ist-Analyse sowie Energie- und Treibhausgasbilanz (Methodik, Datenerhebung,
Ergebnisse)

e Potenzialanalyse nach Leistungstypen

e Szenarien Abbildung

e Treibhausgas-Minderungsziele, Strategien und priorisierte Handlungsfelder

e Akteursbeteiligung und Offentlichkeitsarbeit

e MaBnahmenkatalog

e \Verstetigungsstrategie

e (ontrolling-Konzept

e Kommunikationsstrategie

Fiir den AWO Bezirksverband Schwaben e.V. wurde fiir alle Einrichtungen, deren Gebdude im
Eigentum des Bezirksverbands liegen eine detaillierte, realitditsnahe sowie fortschreibbare
Bilanzierung der Emissionen erfasst. Dabei wurde fiir Einrichtungen der stationdren
Altenhilfe, Kindertageseinrichtungen, Einrichtungen der Behindertenhilfe sowie der
Gesundheitshilfe und der zentralen Geschdftsstelle des Bezirksverbands (0,-Bilanzen nach
dem Green House Gas Protocol erstellt. Die Erhebungen umfassen jeweils die Bereiche
Verpflegung, Energie und Gebdude, Ressourcen und Beschaffung sowie Mobilitdt. Ausgehend
von dieser Datengrundlage wurde die Potential- und Szenarienanalyse durchgefiihrt. Im
Rahmen der Potenzialanalyse wurden die kurz- und mittelfristig technisch umsetzbaren
Einspar- und Effizienzsteigerungspotenziale in allen relevanten Bereichen ermittelt.
Weiterhin wurden auf Basis der Potentialanalyse ein Klimaschutzszenario (Treibhausgas-
Minderung bei Umsetzung einer konsequenten Klimaschutzpolitik nach den Zielen der
Bundesregierung) sowie ein AWO-Klimaschutzszenario (AWO Ziele zur Klimaneutralitdt)
erstellt. Die Erstellung von Ziel- und MaRnahmenpldnen fiir den Gesamtverband je
Einrichtung wurde weitreichend von den verschiedenen Akteur*innen des Verbandes
beeinflusst. Die Beteiligung der Akteur*innen vor Ort in den Einrichtungen soll sicherstellen,
dass das abstrakte Thema Klimaschutz in die unmittelbare Arbeits- und Lebenswelt der
Mitarbeitenden getragen wird und Mallnahmen durch diese mehr als nur mitgetragen,
sondern eigeninitiativ angefiihrt werden. Dabei war ein Fokus auf den Besonderheiten der
Fachbereiche. Unterschiedliche Herangehensweisen je nach Senior*in, Erwachsene*r und
Kindern, Jugend und Familien sind dabei zentral. AbschlieBend wurde eine Verstetigungs-,
Controlling- und Kommunikationsstrategie erarbeitet, die Klimaschutz tief im Verband
verankern soll. Als Verantwortungstrager fiir zahlreiche Bewohner*innen, Klient*innen und
Mitarbeitende hat die Vorbildwirkung des Bezirksverbandes in der Analyse besondere
Beriicksichtigung gefunden.
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2 Klimaschutzziele

Klimaschutzziele sind wichtig, um den globalen Temperaturanstieg und die Folgen des
Klimawandels so gering wie moglich zu halten. Sie dienen sowohl als Orientierung fiir
politische und wirtschaftliche MaRnahmen als auch dafiir, einen verbindlichen Rahmen fiir
nachhaltige Entwicklung zu schaffen. Die Reduktion von Treibhausgasemissionen steht dabei
im Zentrum aller Klimaschutzstrategien. Um den Klimawandel zu dammen und langfristig
eine klimaneutrale Gesellschaft zu erreichen, sind ambitionierte Ziele notwendig, die auf
Landes, nationaler, europdischer und globaler Ebene festgelegt sind.

2.1 Die 1,5°C Grenze - Ein globales Ziel der Vereinten Nationen

Das Pariser Klimaschutzabkommen von 2015 stellt einen Meilenstein in der internationalen
Klimapolitik dar. Es wurde von insgesamt 197 Staaten inkl. der Deutschen Bundesregierung
unterzeichnet und verfolgt das zentrale Ziel, den globalen Temperaturanstieg auf deutlich
unter 2°C im Vergleich zum vorindustriellen Niveau zu reduzieren. Das Bestreben ist die
weltweite Erwarmung auf 1,5°C zu begrenzen (Umweltbundesamt, 2026). Diese Zielsetzung
basiert auf den Erkenntnissen der Klimawissenschaft und soll dazu beitragen, die
schlimmsten Auswirkungen des Klimawandels zu verhindern. Das Pariser Abkommen ist
daher nicht nur ein politischer, sondern auch ein wissenschaftlich fundierter Schritt, um die
globale Klimakrise zu bewadltigen. Die zentralen Ziele des Pariser Abkommens:

1. Begrenzung der Erderwarmung: Der Temperaturanstieg soll auf deutlich unter 2°C
und bestmdglich auf 1,5°C beschrankt werden, um die schwerwiegenden
Auswirkungen des Klimawandels, wie extreme Wetterereignisse und den Verlust von
Biodiversitat, zu minimieren (Umweltbundesamt, 2026).

2. Reduktion der Treibhausgasemissionen: Alle unterzeichnenden Staaten haben sich
dazu verpflichtet, ihre Emissionen kontinuierlich zu reduzieren. Hierzu wurden
nationale Klimaschutzplane, die sogenannten Nationally Determined Contributions
(NDCs), verabschiedet, in denen jedes Land individuelle Ziele zur Emissionsminderung
formuliert (Umweltbundesamt, 2026).

3. Finanzielle Unterstiitzung fiir Entwicklungslander: Ein weiteres Ziel des Pariser
Abkommens ist die Unterstiitzung von Entwicklungsldandern durch finanzielle Mittel,
um den Ubergang zu einer klimafreundlichen Wirtschaft zu ermdoglichen
(Umweltbundesamt, 2026).

4. Forderung der Anpassung an den Klimawandel: Neben der Emissionsminderung
fokussiert sich das Abkommen auch auf die Anpassung an den Klimawandel. Dies
betrifft insbesondere jene Staaten, die bereits unter den Folgen des Klimawandels
leiden. Allgemein sollen MaBnahmen zur Risikominderung und Resilienzforderung
ergriffen werden (Umweltbundesamt, 2026).

Das Pariser Klimaschutzabkommen stellt einen entscheidenden Schritt im globalen
Klimaschutz dar. Die Umsetzung der Vereinbarungen wird jedoch durch verschiedene
Herausforderungen erschwert. Es bedarf einer kontinuierlichen Verstarkung der nationalen
MaRnahmen wund einer starkeren internationalen Zusammenarbeit, um dieses
anspruchsvolle Ziel zu erreichen.
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2.2 Die Klimapolitischen Ziele der Europaischen Union

Die Europdische Union (EU) verfolgt ambitionierte Klimaziele. Der Fahrplan fiir eine
nachhaltige EU-Wirtschaft ist der ,,European Green Deal". Dieser verfolgt das Ziel als erster
Kontinent bis 2050 klimaneutral zu werden (Europdische Kommission, 2026). Der Green Deal
beinhaltet eine nachhaltige Finanzpolitik (Taxonomie), eine Kreislaufwirtschaft (Ressourcen),
eine nachhaltige Landwirtschaft (farm to fork), eine saubere Industrie sowie den Naturschutz
(Biodiversitat). Einige der wichtigsten Klimaziele der EU sind:

1. Klimaneutralitat bis 2050: Das Hauptziel der EU ist es, bis 2050 klimaneutral zu
werden, d. h. die Netto-Treibhausgasemissionen auf null zu reduzieren. Der
+European Green Deal” setzt hier den Rahmen (Europdische Kommission, 2026).

2. Reduktion der Emissionen bis 2030: Die EU hat sich auBerdem das Ziel gesetzt, die
Emissionen bis 2030 um mindestens 50 % zu reduzieren (Europdische Kommission,
2026).

3. Erhohung der Erneuerbaren Energien und der Energieeffizienz: Die EU strebt an,
mehr erneuerbare Quellen zu beziehen und die Energieeffizienz in verschiedenen
Sektoren erheblich zu steigern (Europdische Kommission, 2026).

Dabei wird klar, dass die EU vor der groRen Aufgabe steht, die wirtschaftliche Umstellungen
und die Ziele global konkurrenzfahig zu gestalten. Dennoch sind die Klimaschutzplane der
Europdischen Union fiir den globalen Klimaschutz sehr entscheidend.

2.3 Die Klimaziele der Deutschen Bundesregierung

Die deutsche Bundesregierung verfolgt das Ziel, Netto-Treibhausgasneutralitat bis 2045 und
sogar ab dem lJahr 2050 negative Treibhausgasemissionen zu erreichen. Die Ziele zur
Treibhausgasminderung der Regierung sind im Bundes-Klimaschutzgesetzes (KSG) festgelegt.
Die Europaische Union hat mit dem neuen EU-Klimagesetz im Jahr 2021 ihre Ziele verscharft.
Der Grund dafiir sind die Zielverschdarfungen des Parisers Abkommens. Die neuen
Zielsetzungen umfassen eine Emissionsreduktion von 55 % bis 2030 im Vergleich zu 1990
und die Klimaneutralitat bis zur Mitte des Jahrhunderts. Der Europdische Rat libermittelte im
Dezember 2020 den neuen (vorldufige) National Determined Contribution (NDC) an das
UNFCCC. Mit dem , Fit-for-55-Paket", das die EU-Kommission am 14. Juli 2021 vorlegte,
wurden die Klimaziele an die verscharften Vorgaben angepasst. Diese Anderungen fiihrten
auch zu einer Uberarbeitung des Bundes-Klimaschutzgesetzes (Umweltbundesamt, 2026).

Die Ziele des Bundes-Klimaschutzgesetz:
1. Emissionsminderung:
e 65 % bis 2030 im Vergleich zu 1990
e 88 % bis 2040
o Netto-Treibhausgasneutralitdt bis 2045

2. Negative Emissionen: Ab 2050 sollen negative Emissionen erzielt werden.

3. Sektorziele: Es gibt verbindliche Ziele fiir die Sektoren: Energiewirtschaft, Industrie,
Verkehr, Landwirtschaft, Abfallwirtschaft, Forstwirtschaft und Landnutzung (LULUCF).

Integriertes Klimaschutzkonzept des AWO Bezirksverbandes Schwaben e.V. 16



Bezirksverband

AWO Schwaben e.V.

L. Jahrliche Minderungsziele: Fiir den Zeitraum 2031 bis 2040 wurden spezifische jdhrliche
Minderungsziele festgelegt.

5. Technische Senken: Entwicklung eines Beitrags von technischen Senken bis 2045 zur
Kompensation von unvermeidbaren Restemissionen.

Das Umweltbundesamt hat auf Basis der Treibhausgas-Projektionen fiir 2025, den
Emissionsdaten von 2024 und den Bestinden der Jahre 2021 bis 2023 eine Ubererfiillung
der Jahresgesamt-Emissionsmenge um 81 Millionen Tonnen (0,-Aquivalente bis 2030
ermittelt. Diese Ergebnisse wurden am 14. Mdrz 2025 veroffentlicht. Die Modellierungen
begannen im November 2024 und wurden im Februar 2025 abgeschlossen. Die gesamten
Treibhausgas-Emissionen (ausgenommen Landnutzung, Landnutzungsdnderung und
Forstwirtschaft) sollen von 1990 bis 2030 um 63 % sinken. Das Ziel einer 65%-Minderung
bis 2030 bleibt somit noch erreichbar. Allerdings wird Deutschland bis 2040 nur eine
Minderung von 80 % erreichen und damit das Ziel von 88 % verfehlen. Das libergeordnete
Ziel der Treibhausgas-Neutralitat bis 2045 konnte ebenfalls nicht erreicht werden. Die
Emissionsentwicklung in den verschiedenen Sektoren des Bundes-Klimaschutzgesetzes
sowie die Projektionsdaten bis 2030 zeigen diese Entwicklung. Dabei muss beachtet werden,
dass die besonders hohen Emissionsriickgange im Jahr 2020 im Vergleich zu 2019 zu einem
Drittel durch die Malnahmen zur Bekdampfung der Corona-Pandemie bedingt waren
(Umweltbundesamt, 2026).

Entwicklung der Treibhausgas-Emissionen und Projektionen bis 2030 in Deutschland
in der Abgrenzung der Sektoren des Bundes-Klimaschutzgesetzes*
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Abbildung 2: Entwicklung der Treibhausgas-Emissionen und Projektionen bis 2030 in Deutschland
(Umweltbundesamt, 2026)
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2.4 Die Klimaziele des Bundeslandes Bayerns

Am 1. Januar 2023 trat die erste Novelle des Bayerischen Klimaschutzgesetzes (BayKlimaG)
in Kraft. Das Gesetz legt die wesentlichen Klimaziele verbindlich fest, wdhrend die
Staatsregierung im begleitenden Klimaschutzprogramm konkrete MaRnahmen beschlossen
hat, um diese (0,-Minderungsziele zu erreichen. (Bayerische Staatsregierung, 2026)

LR
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i : Mehr
maneutrale smarte und
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: ge
e Mobilitat
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Erneuerbare
Energien
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KLIMA-PROGRAMM BAYERN
22 Milliarden Euro bis 2040

Grafik: Die zentralen MaBnahmen des Klimaprogramms
Bayern.

Abbildung 3: Klimaprogramm Bayerns (Bayerische Staatsregierung, 2026)

2.5 Die Klimaziele des AWO Gesamtverbands

Die AWO strebt an, mit ihren liber 18.000 Einrichtungen und Diensten bis spdtestens 2040
klimaneutral zu werden .Klimaneutralitdat wird dabei als 1 Tonne (0, pro
Bewohner*innenplatz definiert .Um dieses Ziel zu erreichen ,hat der Verband im Marz 2022
einen umfassenden Ziel- und MalRnahmenplan beschlossen. Der MaRnahmenkatalog zur
Erreichung der Klimaziele gliedert sich in sechs libergreifende Handlungsfelder:

Gebdudeenergie, Mobilitat, Verpflegung, Beschaffung, Transparenz und Controlling sowie
Glaubwiirdigkeit. In ihnen werden MaRnahmen definiert, welche die Gliederungen,
Einrichtungen und Dienste der AWO bundesweit in verschiedenen Zeithorizonten umsetzen
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Gebdudeenergie: Ab 2025 sollen AWO-Einrichtungen ausschlieBlich Strom aus erneuerbaren
Energien nutzen. Neubauten und Sanierungen miissen den KfW 55 Standard erfiillen.

werden (AWO Bundesverband e.V. , 2022):

Mobilitat: Die AWO-Fahrzeugflotten sollen auf emissionsfreie Antriebe umgestellt werden.
Mitarbeiter*innen sollen bei klimafreundlicher Anreise unterstiitzt werden.

Verpflegung: Neben einer klaren Wahlfreiheit soll die Verfiigbarkeit von attraktiver
fleischfreier Verpflegung gewdhrleistet werden. Zudem bekennt sich die AWO zu mehr
Saisonalitat, Regionalitdt und einem hoheren Bio-Anteil.

Beschaffung: Die AWO wird schrittweise klimafreundlich und nachhaltig einkaufen. Da-
runter zahlt Kaffee, Kakao, Tee und Schokolade aus bio-fairem Handel und
Papierprodukte aus 100% Recyclingmaterial.

Steuerung & Transparenz: Ab 2023 wird der (0,-FuRabdruck fiir stationdre Einrichtungen
und Geschaftsstellen, ab 2024 auch fiir Kitas, verpflichtend. Er soll alle drei Jahre
wiederholt werden.

Glaubwiirdigkeit: Nur Einrichtungen, die verbleibende Emissionen nach dem Gold Standard
ausgleichen und dies extern bestdtigen lassen, diirfen sich “klimaneutral” nennen.

Damit die AWO ihre im Einklang mit den nationalen Zielen des Bundes stehenden Ziele
einhalten kann ist dringend notwendig, dass die Politik Rahmenbedingungen schafft, um
Klimaschutz in der Sozialen Arbeit zu ermdglichen. Dazu gehdren unter anderem
Stellenanteile fiir Umwelt- und Klimaschutz, ausreichende Verpflegungssatze fiir gesunde
und nachhaltige Ernahrung und vor allem auch die Aufnahme von Nachhaltigkeitskriterien
in die Sozialgesetzbiicher (BAGFW, 2024).

2.5.1 Werte der Arbeiterwohlfahrt

Die Arbeiterwohlfahrt (AWO0), die historisch als Teil der Arbeiterbewegung entstanden ist,
orientiert ihr Handeln an den Werten des freiheitlich-demokratischen Sozialismus:
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit (AWO Bundesverband e.V. ,
2020).

Im Kontext des zunehmenden Klimawandels wird deutlich, dass die Folgen vor allem fiir
vulnerable Bevdlkerungsgruppen eine grofRe Herausforderung darstellen und dadurch die
gesellschaftliche Spaltung verstdrkt wird. Ein ganzheitliches Verstdndnis von Nachhaltigkeit,
das ein Gleichgewicht zwischen sozialen, oOkologischen und ©6konomischen Aspekten
anstrebt, lasst sich direkt in die Grundwerte der AWO integrieren:

Solidaritat zeigt sich im Miteinander und auf internationaler Ebene. Fiir ein nachhaltiges

Wirtschaftswachstum sowie nachhaltige Konsum- und Produktionsweisen ist die
Zusammenarbeit aller Menschen notwendig.
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Toleranz basiert auf dem Bewusstsein, dass jeder Mensch in seiner Einzigartigkeit anerkannt
werden sollte. Andere Meinungen, Ideen, Normen, religiose und weltanschauliche
Uberzeugungen sowie Gewohnheiten sind zu akzeptieren, solange sie mit unseren
Grundrechten und Werten vereinbar sind. Die Vielfalt der Menschen wird durch Gesetze

geschiitzt und Toleranz lebt vom freien, gleichberechtigten Austausch aller in der
Gesellschaft.

Freiheit bedeutet Selbstbestimmung und ein menschenwiirdiges Leben ohne Zwang, Armut
oder Willkiir. Um dies zu ermdoglichen, ist eine gewisse soziale und materielle Sicherheit
notwendig. Beispielsweise sollte jeder Zugang zu nachhaltiger, moderner und gleichzeitig
bezahlbarer Energie haben.

Gleichheit steht fiir die Wiirde aller Menschen und die Gleichstellung ihrer Rechte vor dem
Gesetz. Es ist essenziell, dass alle sozial abgesichert sind und an der Gesellschaft teilhaben
konnen. Besonders wichtig ist der Schutz eines gesunden Lebens fiir alle Altersgruppen. Die
AWO legt aufgrund ihrer Geschichte besonderen Wert auf vulnerable Gruppen, die
Unterstiitzung bendtigen, um fiir sich selbst sorgen zu kdnnen.

Gerechtigkeit bedeutet fiir die AWO, dass alle Menschen gleiche Chancen auf eine
lebenswerte Zukunft haben. Um dieses Ziel zu erreichen, ist eine nachhaltige, 6kologische
und soziale Lebensweise notwendig. Die AWO strebt daher eine deutliche Reduktion ihrer
Emissionen an.

In diesem Zusammenhang ist es der Arbeiterwohlfahrt ein besonderes Anliegen, auf
internationaler, nationaler und lokaler Ebene Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsziele zu
verfolgen, um dem menschgemachten Klimawandel entgegenzuwirken. Obwohl die direkte
Betreuung und Unterstiitzung der Menschen im Mittelpunkt stehen, ist sich die AWO bewusst,
dass eine gesunde Umwelt grundlegend ist, damit Menschen auch in Zukunft gesund leben
kdnnen.

Die AWO verfolgt damit nicht nur das Ziel der Klimaneutralitdt, sondern setzt sich auch fiir
soziale Gerechtigkeit und die sozialokologische Transformation unserer Gesellschaft ein. Sie
betrachtet Klimaschutz und soziale Verantwortung als untrennbar miteinander verbunden
und mochte Ungleichheiten verringern, wahrend sie den Weg zur Klimaneutralitat geht.

2.6 Die AWO Schwaben und ihr Engagement fiir den Klimaschutz

Der AWO Bezirksverband Schwaben e.V. setzte sich auch vor dem strategischen
Klimaschutzkonzept das Thema Umwelt und Nachhaltigkeit auf die Agenda. Seit Jahren
arbeitet der AWO Bezirksverband Schwaben am Ziel, klimafreundlicher zu werden. Begonnen
hatte dies mit dem Pilotprojekt , klimafreundlich pflegen! Projekt fiir einen ganzheitlichen
und systematischen Klimaschutz in der stationdren Pflege” des AWO Bundesverbands. Von
2018 - 2020 machten sich hierbei bundesweit 40 Modelleinrichtungen auf den Weg, auf
Grundlage ihrer C0,-FuBabdriicke lokale KlimaschutzmalRhahmen umzusetzen. Drei dieser
40 Modelleinrichtungen kamen damals aus dem AWO Bezirksverband Schwaben: Die beiden
Seniorenheime in Konigsbrunn und in Goggingen sowie die Kinderkrippe in Stadtbergen.
Damit gehorten diese Einrichtungen bundesweit zu Vorreitern in Sachen Klimaschutz in der
sozialen Wohlfahrt.
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Auch am von 2021 - 2024 folgenden Projekt , Klimafreundlich Pflegen — liberall!" nahmen
erneut vier Einrichtungen der AWO Schwaben teil: Die Seniorenheime Schwabmiinchen, Neu-
Ulm, Bobingen und Friedberg. Die Teilnahme am Projekt ,Klimafreundlich Pflegen -
iberall! wurde seit Herbst 2021 von einer auf zwei Jahre befristeten hauptamtlichen Stelle
fiir Nachhaltigkeitsmanagement begleitet.
Neben dem Hauptamt ist das Ehrenamt eine wichtige Sdule in der Arbeiterwohlfahrt. Aus
dem  Ehrenamtlichen  Prdsidium der AWO Schwaben wird jeweils ein
Nachhaltigkeitsbeauftragter fiir das Ehrenamt bestimmt. Dieser fungiert als Schnittstelle
zwischen Haupt- und Ehrenamt und ist Ansprechpartner und ldeengeber fiir die
Ehrenamtlichen der AWO Schwaben im Bereich Nachhaltigkeit.
Parallel zu den lokalen Bemiihungen arbeitet der AWO Bezirksverband Schwaben e.V. seit
Jahren aktiv am AWO-weiten Arbeitskreis Nachhaltigkeit mit. Im Rahmen dieses Gremiums
wurden beispielweise die Bundeskonferenzbeschliisse der AWO von 2016 und 2021
vorbereitet. Auf der Bundeskonferenz der AWO 2016 wurde beschlossen, dass sich die AWO
als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege in der Pflicht sieht, aktiv zur Erreichung der
vereinbarten Klimaschutzziele von Paris beizutragen. Auf der Bundeskonferenz 2021 folgte
die Verpflichtung, die Arbeit der AWO vor 2040 klimaneutral aufzustellen (AWO
Bundesverband e.V. , 2022).
AuBerdem wurde hier in zahlreichen Sitzungen der Klimabeschluss der AWO ausgearbeitet,
der konkrete Ziele und MaRnahmen auf dem Weg zur Klimaneutralitdat der AWO vor 2040
beschreibt. In den sechs Handlungsfeldern

- Gebdudeenergie

- Mobilitat

- Verpflegung

- Beschaffung

- Steuerung und Transparenz
- Glaubwiirdigkeit

Werden Ziele und Vorgaben benannt, die die AWO auf den Weg zur Klimaneutralitat bringen
soll.

Seit 10.08.2023 ist die oben beschriebene hauptamtliche Stelle sowie eine weitere halbe
Personalstelle liber die Nationale Klimaschutzinitiative gefordert und erarbeitet das nun
vorliegende integrierte Klimaschutzkonzept der AWO Schwaben.

2.6.1 Klimaregion Schwaben

Bayerisch-Schwaben, eine Region im Siidwesten Bayerns, ist zunehmend den Auswirkungen
des Klimawandels ausgesetzt. Wie viele andere Regionen in Deutschland und Europa hat
auch Bayerisch-Schwaben mit veranderten Klimamustern zu kampfen, die sowohl die Natur
als auch die gesellschaftliche Infrastruktur beeinflussen. Der Klimawandel zeigt sich hier vor
allem durch eine zunehmende Hdufigkeit von Hitzetagen, verdnderte Niederschlagsmuster
und steigende Temperaturen.
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Abbildung 4: Darstellung der Klimaregionen in Schwaben (Bayerisches Landesamt fiir Umwelt,
2022). Die Einrichtungen des Bezirksverbands Schwaben befinden sich in den Klimaregionen
Donauregion, Siidbayerisches Hiigelland, Alpenvorland und Alpen.
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Diese Verdnderungen bringen Herausforderungen fiir Landwirtschaft, Wasserhaushalt und
okologische Systeme mit sich und erfordern dringende Anpassungsstrategien.

Der Klimawandel in Bayerisch-Schwaben manifestiert sich vor allem in drei Bereichen:
Temperaturerhohung, verdnderte Niederschlagsmuster und hdufigere
Extremwetterereignisse.

1. Temperaturerhohung und Hitzetage: Die Region erfdhrt einen Anstieg der
Temperaturen, besonders in den Sommermonaten. In den letzten Jahrzehnten
wurden in Bayerisch-Schwaben zunehmend mehr Tage mit Temperaturen liber 30°C
registriert. Wahrend die Jahresdurchschnittstemperaturen nach wie vor relativ
moderat sind (zwischen 20°C und 25°C im Sommer und -3°C bis 3°C im Winter),
flihren die Hdufung von heiRen Sommern und milderen Wintern zu einem
veranderten Klima. In der Zukunft ist mit einer weiteren Zunahme von Hitzetagen
und einer hoheren durchschnittlichen Jahrestemperatur zu rechnen. So werden nach
Emissionsszenario-Berechnungen des Landesamts fiir Umwelt beispielsweise die
Hitzetage in der Donauregion im Mittel um 4 Tage zunehmen, wenn Klimaschutz
betrieben wird. In einem Vergleichsszenario ohne Klimaschutz werden sich die
Hitzetage mit 24 Tagen versechsfachen (Bayerisches Landesamt fiir Umwelt, 2022).
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Abbildung 5: Warming Stripes 1881 — 2021 fiir Schwaben. Bildquelle: Klima-Steckbrief Schwaben — Bayerisches
Landesamt fiir Umwelt (Bayerisches Landesamt fiir Umwelt, 2022)

2. Veranderte Niederschlagsmuster: Der Klimawandel beeinflusst auch die

Niederschlagsverteilung in der Region. Bayerisch-Schwaben verzeichnet im
Jahresdurchschnitt zwischen 700 mm und 1000 mm Niederschlag, aber dieser fallt
zunehmend unregelmadRiger. Besonders im Sommer sind die Regenfdlle weniger
regelmadRig, wodurch lange Trockenperioden entstehen, die vor allem die
Landwirtschaft betreffen. Die steigende Verdunstung aufgrund der hdheren
Temperaturen fiihrt zudem =zu einer stdrkeren Belastung der regionalen
Wasserressourcen. Im Winter zeigen sich hdufigere Phasen von Starkregen, die das
Risiko von Uberschwemmungen erh6hen kénnen (Bayerisches Landesamt fiir Umwelt
(Lfu), 2022).

Haufigere Extremwetterereignisse: Der Klimawandel begiinstigt die Zunahme von
extremen Wetterphdnomenen wie Starkregen, Gewitter und Hagelstiirme. In den
letzten Jahren sind solche Ereignisse auch in Bayerisch-Schwaben hdufiger
geworden, was sowohl die Infrastruktur als auch die landwirtschaftlichen Ertrage
gefahrdet. Die Region ist damit starker den wirtschaftlichen und Okologischen
Auswirkungen von Extremwetter ausgesetzt, die durch den Klimawandel verstdarkt
werden. Dies wurde insbesondere im Jahr 2024 bereits deutlich, als mehrere
Einrichtungen der AWO Schwaben vom ,Jahrhunderthochwasser” am ersten
Juniwochenende betroffen waren. Dieses war durch tagelang anhaltenden
Starkregen hervorgerufen worden.

Die Folgen des Klimawandels in Bayerisch-Schwaben betreffen mehrere Sektoren, die sich
auch auf Tatigkeiten der AWO Schwaben auswirken konnen:

1.

Wasserhaushalt: Der Wasserhaushalt in der Region wird durch die Zunahme von
Trockenperioden und veranderten Niederschlagsmustern belastet. Die Zufuhr von
Wasser aus Fliissen und Bdachen konnte unregelmdRiger werden, was sowohl die
Trinkwasserversorgung als auch die Landwirtschaft beeintrdachtigen kdnnte.
Okologische Systeme: Der Klimawandel fiihrt zu einer Verschiebung der Vegetations-
und Tierwelt. Hohere Temperaturen und verdanderte Niederschldge beeinflussen die
Flora und Fauna in der Region. Einige Pflanzenarten, die auf das gemadRigte Klima
angewiesen sind, konnten sich zuriickziehen, wahrend wdrmeliebende Arten, wie
beispielsweise bestimmte Insekten oder Pflanzen, sich ausbreiten konnten. Auch die
Biodiversitat konnte leiden, da nicht alle Arten in der Lage sind, sich schnell an die
verdnderten Bedingungen anzupassen.

Angesichts dieser Herausforderungen sind Anpassungsstrategien erforderlich, um den
Klimawandel in Bayerisch-Schwaben zu bewadltigen. Dazu gehoren sowohl kurzfristige als
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auch langfristige MaRnahmen in verschiedenen Bereichen. Im Hinblick auf die Einrichtungen
der AWO Schwaben ist hierbei insbesondere die Starkung der Infrastruktur zu nennen:

e Starkung der Infrastruktur: Um der Zunahme von Extremwetterereignissen wie
Starkregen und Uberschwemmungen zu begegnen, miissen die infrastrukturellen
Kapazitaten in Bayerisch-Schwaben angepasst werden. Dazu gehort der Ausbau von
Hochwasserschutzanlagen sowie die Verbesserung der urbanen und landlichen
Entwadsserungssysteme.

Fazit

Der Klimawandel stellt Bayerisch-Schwaben vor erhebliche Herausforderungen, die sowohl
die natiirlichen als auch die wirtschaftlichen Bedingungen in der Region betreffen. Die
zunehmende Hdufigkeit von Hitzetagen, verdnderte Niederschlagsmuster und
Extremwetterereignisse erfordern eine rasche und nachhaltige Anpassung. Durch gezielte
Anpassungsstrategien, wie klimaresistente Landwirtschaft, verbessertes Wassermanagement
und den Ausbau infrastruktureller SchutzmaBnahmen, kann die Region jedoch resilienter
gegeniiber den Auswirkungen des Klimawandels werden.
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3 Ist-Analyse sowie Energie- und Treibhausgasbilanz

Die quantitative Erfassung der Ausgangslage erfolgte liber eine Energie- und
Treibhausgasbilanzierung. Dabei wurden 32 Einrichtungen der Bereiche stationdren
Altenhilfe, Kindertageseinrichtungen, Einrichtungen der Behindertenhilfe sowie der
Gesundheitshilfe und die zentrale Geschdftsstelle des Bezirksverbands mit einer
weitreichenden C0,-FuRabdruckserhebung fiir die Sektoren Verpflegung, Energie/Gebdude,
Mobilitdat und Ressourcen/Beschaffung liber Scope 1, 2 und 3 bedacht.

Die Vorgehensweise bei der (0,-FuRBabdruckerhebung wird im Folgenden konkreter
geschildert.

3.1 Bilanzierungsmethodik

Die Treibhausgasbilanzierung wurde durch NiNo unterstiitzt. Die NiNo GmbH - Nachhaltigkeit
in Non-Profit-Organisationen - ist aus dem Wunsch nach bedarfsgerechten und
realitdtsnahen Bilanzierungswegen fiir die Einrichtungstypen der Wohlfahrtspflege
entstanden. Der AWO Bundesverband, Viabono und das Institut fiir Zukunftsfragen der
Gesundheits- und Sozialwirtschaft (IZGS) sind Gesellschafter. NiNo, in Zusammenarbeit mit
Kompass:Griin, arbeitete aulRerdem flir die Potential- und Szenarioanalyse mit dem
Bezirksverband Schwaben zusammen.

3.1.1 Datenerhebung und Aufbereitung

Der NiNo C0,-FuRabdruck gliedert sich in fiinf Teilbereiche:

- Allgemeine Daten (z.B. Gebdudealter, Vollzeitaquivalente)

- Energie (Strom-, Heizungsverbrauch und selbst erzeugte Energie)

- Verpflegung (Daten zu Zusammensetzung kalter und warmer Mahlzeiten)

- Mobilitdt (Mitarbeiter*innenmobilitdt, Fuhrpark und Dienstreisen)

- Verbrauchsmaterialien und Sonstiges (Ressourcen/Beschaffung) (z.B.
Papierverbrauch, Hygienematerialien und Abfallaufkommen)

Innerhalb der Teilbereiche wurden fast ausschlieRlich Primdrdaten erhoben, sodass eine
moglichst belastbare THG-Bilanz gewdhrleistet werden kann. Lediglich bei Liicken, die durch
nicht mehr nachvollziehbare Fiillstande von Abfalltonnen o0.4. verursacht werden, wurde auf
Hochrechnungen anhand von fundierten Schatzwerten zuriickgegriffen. Im Rahmen der
Bilanzierung wurden alle wesentlichen direkten (z.B. Energieverbrauch) sowie indirekten
C0,-Quellen (z.B. Mitarbeitendenmobilitat) erfasst.

Die Datenerhebung fand ab Herbst 2023 (fiinf Seniorenheime) statt und wurde iiber die Jahre
2024 (12 Seniorenheime, 6 Kindertageseinrichtungen, sowie die Geschdftsstelle der AWO
Schwaben) und 2025 (5 Seniorenheime, eine Einrichtung der Behindertenhilfe, zwei
Einrichtungen der Gesundheitshilfe) fortgefiihrt.

Uns ist bewusst, dass damit unterschiedliche Erhebungszeitraume fiir unsere Einrichtungen
in unsere Treibhausgasbilanz und somit auch die Potential- und Szenarienanalyse
einflieBen. Der grolRe Zeitraum der Datenerhebungen hdangt zum einen mit der groBen Anzahl
der analysierten Einrichtungen zusammen, zum anderen mit der unsicheren
Finanzierungslage: Lange war unklar, ob das Projekt ,,KSI: Integriertes Klimaschutzkonzept
und Klimaschutzmanagement AWO Bezirksverband Schwaben e. V." tatsdchlich gefordert
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werden wiirde. Verzogerungen im Bewilligungsprozess fiihrten somit auch zu Verzogerungen
in der Umsetzung dieses Vorhabens, sodass die Basisjahre der C0,-Bilanzierungen unserer
Einrichtungen nun die Jahre 2022, 2023 und 2024 umfassen.

Um die Validitat der Daten sicherzustellen und gleichzeitig einen moglichst geringen
Erhebungsaufwand bei den Einrichtungen selbst zu erzeugen, wurde der GroRteil der Daten
zentral in der Geschadftsstelle liber Rechnungsauswertungen erhoben. Die Datenerhebung im
Bereich Verpflegung wurde zudem direkt an die jeweiligen Catering-Unternehmen
weitergeleitet und anschlieRend durch das Klimaschutzmanagement ggf. in Riicksprache mit
den  Einrichtungen auf Plausibilitdt  gepriift.  Lediglich  die Abfrage zur
Mitarbeitendenmobilitdt wurde direkt an die Einrichtungen iibertragen und im Nachgang
durch das Klimaschutzmanagement einem Plausibilitdts-Check unterzogen.

Nach der Datenkontrolle durch das Klimaschutzmanagement wurden die Daten auf digitalem
Weg an die NiNo GmbH ubermittelt, welche diese ebenfalls auf Plausibilitdat und Validitat
tberpriifte. Etwaige Datennachforderungen wurden direkt durch das
Klimaschutzmanagement bearbeitet.

AnschlieBend erfolgte die Datenauswertung durch NiNo. Im ersten Schritt wurden die Daten
um etwaige Verzerrungsfaktoren bereinigt (bspw. Friseure oder andere nicht in allen
Einrichtungen  vorkommende Rdume  wurden  miterhoben und aus dem
einrichtungsspezifischen FuBabdruck herausgerechnet). Daraufhin wurden die Daten
anhand einer durch NiNo mit der Praxis entwickelten Berechnungslogik ausgewertet und auf
eine die Vergleichbarkeit gewdhrleistende MaReinheit (z.B. (0, je stationdrem Pflegeplatz)
heruntergerechnet. Zuletzt wurde mittels Benchmarkings innerhalb des gleichen
Einrichtungstypen mit anderen Einrichtungen verglichen und eingeordnet.

Die Emissionsfaktoren werden durch NiNo gestellt. Sie werden in regelmadRigen
Zeitabstanden iliberpriift und gegebenenfalls angepasst. Wenn sich dabei Moglichkeiten fiir
Verbesserungen der Berechnungslogik ergeben, werden diese unter Abwdgung mit friiheren
Berechnungen und mit der Anforderung an die Vergleichbarkeit entsprechend angepasst.
Beispielsweise musste der Emissionsfaktor im Bereich Mittagessen an die tatsdchliche
Zusammensetzung einer Mahlzeit in einem Einrichtungstyp angepasst werden, der Faktor fiir
die Verpflegung von Kindern ist ein anderer als fiir Senior*innen. Dieser Entwicklung wird
beispielsweise im , 0ne-For-All-Tool" von NiNo Rechnung getragen: Dieses Tool wird fiir
verschiedenste Einrichtungstypen angeboten, in unserem Fall wurde er fiir die Einrichtungen
der Behindertenhilfe und Gesundheitshilfe angewandt. Dort wird bei den Mahlzeiten bereits
in der Datenerhebung und spdter auch in der Berechnung unterschieden, ob es sich um eine
Mahlzeit fiir Kinder, Jugendliche, Erwachsen oder Senior*innen handelt.

AbschlieRend ist zu bemerken, dass die Datenerhebung je nach Fachbereich unterschiedlich
aufwendig in der Erhebung und dem Ressourcen- und Personalaufwand war. Keine zwei
Einrichtungen innerhalb der Wohlfahrt sind gleich, daher ist jegliche
Vergleichbarkeitsannahme immer eingeschrankt zu betrachten, denn jede unserer
Einrichtungen ist individuell.

3.1.2 Geltungsbereich (Scopes)

Die von NiNo erstellten C0,-Bilanzierung erfolgen nach dem Greenhouse Gas (GHG) Protocol
unter Beriicksichtigung aller wesentlichen und relevanten Emittenten innerhalb der Scopes
1 - 3. Die Systemgrenzen sind je nach Einrichtungstyp definiert.
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Scope 1, 2 und 3 Emissionen sind Kategorien, die verwendet werden, um die verschiedenen
Quellen von Treibhausgasemissionen eines Unternehmens oder einer Organisation zu
klassifizieren (NiNo | Nachhaltigkeit in Nonprofit-Organisationen, 2026):

1. Scope 1 Emissionen: Direkte Emissionen, die aus der Verbrennung von Brennstoffen
oder anderen Quellen entstehen, die sich innerhalb der Kontroll- oder
Eigentumsgrenzen einer Organisation befinden. (z.B. Verbrennung von
Brennstoffen).

2. Scope 2 Emissionen: Indirekte Emissionen, die mit der gekauften oder verbrauchten
Elektrizitdt verbunden sind. Sie entstehen bei der Erzeugung von elektrischer
Energie auBerhalb der direkten Kontrolle der Organisation, jedoch durch deren
Verbrauch. (z.B. Fernwdrme).

3. Scope 3 Emissionen: Diese umfassen alle anderen indirekten Emissionen, die
auBerhalb der direkten Kontrolle oder der Eigentumsgrenzen einer Organisation
entstehen, die jedoch mit den Aktivitdten der Organisation verbunden sind (z.B. die
Herstellung von Rohstoffen, Geschéftsreisen oder Abfallentsorgung).

3.1.3 Bilanzierungsbreite

Um die Ergebnisse addquat besprechen zu kdnnen, ist vorab eine Ubersicht der bilanzierten
Einrichtungsmenge in Tabelle 1 aufgestellt.

Einrichtungstyp Anzahl
Geschéftsstelle Geschéftsstelle 1
Altenhilfe Vollstationare Pflege (Seniorenheime) 22
Kinder, Jugend und Kinderkrippe 1
Familie Kindergarten 2
Kindergarten mit Krippe 2
Kinderhaus 1
Behindertenhilfe Sozialzentrum 1
Gesundheitshilfe Fachkliniken (Sucht) 2
Gesamt 32

Tabelle 1: Typisierung der bilanzierten Einrichtungen

Eine ausfiihrliche Einrichtungsiibersicht findet sich im Anhang 13.2. Hier wird auch
ersichtlich, welche Einrichtung mit welchem Basisjahr erhoben wurde.

Es wurde bewusst auf die 32 Einrichtungen fokussiert, bei denen sich die Gebdude im
Eigentum der AWO befinden (lediglich eine der vollstationdren Pflegeeinrichtungen ist
angemietet). Dadurch kann sichergestellt werden, dass bei den in Zukunft durchzufiihrenden
Malnahmen auf Grundlage der in Kap. 7 vorgestellten Handlungsoptionen die AWO als
Eigentliimer der Gebdude Zugriff auf die Strom- und Wdrmeversorgungssysteme hat. Dies
gewdhrleistet, dass die weiter unten beschriebenen Einsparpotentiale tatsdchlich in die Tat
umgesetzt werden konnen.

3.2 Ergebnisse der C0,-Bilanzierung und der Energiebilanzierung

Bei der Bilanzierung der C0,-Emissionen werden die Sektoren Energie (unterteilt in Strom
und Warme), Mobilitdt, Verpflegung und Materialverbrduche differenziert betrachtet.
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3.2.1 Gesamtbilanz des Bezirksverbandes

Die Gesamtbilanz der untersuchten Einrichtungen des AWO Bezirksverband Schwaben e.V.
zeigt, dass durch den Verband mit seinen Einrichtungen und Diensten rund 9.300 Tonnen
€0, pro Jahr emittiert werden. Diese verteilen sich wie folgt auf die Geschaftsbereiche:

Gesamte Emissionen der Geschaftsbereiche pro Jahr [Tonnen CO2]

Behindertenhilfe ; 363; Gesundheitshilfe ; 249;

=

= Geschéftsstelle = Altenhilfe = Kinder, Jugend und Familie = Behindertenhilfe » Gesundheitshilfe

Geschéftsstelle ; 193;2%

Kinder, Jugend und
Familie ; 240;2%

Altenhilfe ;
8.237;89%

Abbildung 6: Gesamte Emissionen des AWO Bezirksverbands Schwaben e.V. nach Geschdftsbereichen
in Tonnen (0; und prozentuale Verteilung.

Der Geschaftsbereich der Altenhilfe nimmt fast 90% der Gesamtemissionen des AWO-
Bezirksverbands Schwaben ein.

Haupttreiber der durch uns verursachten (0,-Emissionen sind die durch uns bereitgestellte

Verpflegung (37%), die verwendete Heizenergie (30%) und die Mobilitat (fiir im Durchschnitt
23% der Emissionen verantwortlich) (Siehe Abbildung 7)
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Verteilung der Emissionen im Durchschnitt Uber alle Geschéftsbereiche hinweg

Materialverbrauche
7%

Mobilitdt
23%

37% 3%

Heizung
30%

= Mobilitit = Strom = Heizung = Verpflegung = Materialverbrduche

Abbildung 7: Verteilung der C0,-Emissionen im Durchschnitt iiber alle Geschdftsbereiche hinweg

Wie unterschiedlich sich die Verteilung der Emissionen bei einem genaueren Blick in die
Daten gestaltet, wird in folgenden Darstellungen deutlich. Je nach Geschdftsbereich liegen
die Schwerpunkte der Emissionsverteilung anders.

Verteilung der Emissionen im
Geschéftsbereich Altenhilfe

Materialverb Mobilitat
rauche 18%

8%
Strom
3%
Verpflegung
43%
Heizung
28%
= Mobilitat = Strom = Heizung
= Verpflegung m Materialverbrauche

Abbildung 8: Verteilung der Emissionen im Geschdftsbereich Altenhilfe
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Im Geschaftsbereich der Altenhilfe (siehe Abbildung 8) nimmt der Bereich der Verpflegung
mit 43% den groRten Anteil der Emissionen ein. Je nach verbauter Heizungsart und
Ddmmungsgrad der Gebdude ist auch der Bereich Heizung ein sehr relevanter
Emissionstreiber mit im Durchschnitt 28%. Der Bereich Mobilitdt nimmt, je nach Lage
(stadtisch oder ldndlich) und Anbindung der Einrichtung an den OPNV ebenfalls mit im
Durchschnitt 18% einen nennenswerten Anteil der Emissionen im Geschaftsbereich
Altenhilfe in Anspruch.

Verteilung der Emissionen im
Geschaftsbereich Kinder, Jugend und
_ Familie
Materialver

brauche
3% —
Mobilitat
33%
Verpflegung
20%

Strom
5%
Heizung

39%

= Mobilitdt m Strom Heizung

Verpflegung m Materalverbrauche

Abbildung 9: Verteilung der Emissionen im Geschdftsbereich Kinder, Jugend und Familie

Im Geschédftsbereich Kinder, Jugend und Familie (siehe Abbildung 9), nehmen vor allem die
Bereiche Heizung (39%) und Mobilitdt (33%) den Lowenanteil der Emissionen unserer
Einrichtungen ein. In diesem Geschaftsbereich zeigt sich der alternde Gebdudebestand und
die fehlende Refinanzierung von SanierungsmaBnahmen besonders deutlich. Der AWO
Bundesverband hat hierzu im Sommer 2025 einen Bericht veroffentlicht, der deutlich macht,
dass der Sanierungsstau allein bei den Kindertageseinrichtungen unter AWO-Tragerschaft
schon jetzt bei rund 40 Mrd. € liegt und jahrlich wachst (AWO Bundesverband e.V., 2025).
Der Bereich der Verpflegung nimmt in den Kindertageseinrichtungen mit 20% ebenfalls
einen relevanten Anteil an den Gesamtemissionen ein. Dieser ist allerdings bei weitem nicht
so hoch, wie in der Altenhilfe.
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Verteilung der Emissionen im
Geschaftsbereich Behindertenhilfe

Materialverbr
auche
3%

Verpflegung
7%

Mobilitat

- 50%

Heizung
38%

Strom

2%
® Mobilitdit = Strom = Heizung = Verpflegung m Materialverbrduche

Abbildung 10: Verteilung der Emissionen im Geschdftsbereich Behindertenhilfe

Im Geschaftsbereich der Behindertenhilfe wurde nur eine sehr groe Einrichtung mit einer
Vielzahl an sozialen Diensten in der Behindertenhilfe analysiert. Hier zeigt sich deutlich, dass
das jeweilige Tatigkeitsfeld der Einrichtungen die C0,-Bilanz malgeblich beeinflusst: 50%
der emittierten Treibhausgase entfallen hier auf den Bereich der Mobilitdt. Die Einrichtung
unterhdlt einen groRen Fuhrpark, mit dem die in der Einrichtung betreuten Kinder tdglich
von ihren Wohnorten ins Sozialzentrum und zuriick gefahren werden. Wie in fast allen
unserer Geschdftsbereiche nimmt auch hier der Bereich der Heizenergie mit 38% einen
wesentlichen Anteil am CO,-FuRabdruck ein.
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Verteilung der Emissionen im
Geschaftsbereich Gesundheitshilfe

Mobilitat
25%
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Materialverbr
auche
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25%

|
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= Mobilitdt = Strom = Heizung = Ver

egung = Materialverbriuche

Abbildung 11: Verteilung der Emissionen im Geschdiftsbereich Gesundheitshilfe

Im Geschaftsbereich der Gesundheitshilfe (siehe Abbildung 11) zeigt sich eine dhnliche
Verteilung der Emissionen wie in unserem anderen vollstationdren Bereich, der Altenhilfe.
Hier nimmt der Bereich der Heizenergie mit 44% den grof3ten Anteil an der C0,-Bilanz ein,
gefolgt von den Bereichen der Verpflegung und Mobilitdt mit jeweils 25%.

Verteilung der Emissionen im

Geschaftsbereich Geschaftsstelle

Materialverbr
auche

Verpflegung | 13%
0% ~~

Heizung
2% S

® Mobilitdit = Strom = Heizung = Verpflegung m Materialverbrauche

Mobilitat
82%

Abbildung 12: Verteilung der Emissionen im Geschdftsbereich Geschdiftsstelle
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In der Geschaftsstelle der AWO Schwaben wird deutlich, wie sehr sich ein moderner Neubau
auf die C0,-Bilanz einer Einrichtung auswirken kann (siehe Abbildung 12): Mit 82% macht
die Mobilitdt den mit Abstand groRten Anteil der CO,-Emissionen aus. Heizung, in allen
anderen Bereichen ein Treiber unserer C0,-Bilanzen, macht in diesem Fall nur 2% der
Gesamtemissionen aus.

Fazit

Wadhrend im Geschaftsbereich der Altenhilfe vor allem der Bereich der Verpflegung und die
Heizenergieverbrauche die hohen Emittenten ausmachen, zeigt sich im Bereich der
Behindertenhilfe und der Geschaftsstelle, dass vor allem der Bereich der Mobilitdat den
entscheidenden Beitrag zu den ermittelten C0,-Emissionen liefert.

Der Bereich Strom ist in allen Betrachtungen der Verteilung der CO,-Emissionen der AWO-
Schwaben verschwindend gering, da alle betrachteten Einrichtungen bereits auf Oko-Strom
umgestiegen sind.

Mit Blick auf diese Auswertungen wird bereits ersichtlich, dass gezielte MaBnahmenpldne fiir
unterschiedliche Geschaftsbereiche benotigt werden.

3.2.2 Ergebnisse der Energiebilanzierung

Der Energieverbrauch eines Gebdudes bildet die Grundlage und den ersten Schritt fiir die
Berechnung von Treibhausgasemissionen sowie fiir die Ermittlung energetischer Kennzahlen.
Im Folgenden werden die Verbrauchswerte fiir Strom und Wdrme in den verschiedenen
Geschdftsbereichen detailliert analysiert.

Ein Blick auf die Gesamtiibersicht von Strom- (siehe Abbildung 13) und Heizenergieverbrauch
(siehe Abbildung 14) zeigt, dass im Geschdftsbereich der Altenhilfe mit 89% des
Stromverbrauchs und 86% des Heizenergieverbrauchs aller bilanzierten Einrichtungen der
AWO Schwaben der Hauptanteil innerhalb der Organisation verbraucht wird.

Verteilung Stromverbrauch in kWh/a nach
Geschaftsbereich

Kinder, Jugend und

— Behindertenhilfe Geschéftsstelle
amilie
2% % 3%
Gesundheitseinricht \
ungen )
2%
Altenhilfe
89%
m Altenhilfe m Kinder, Jugend und Familie ® Gesundheitseinrichtungen
Behindertenhilfe m Geschaftsstelle

Abbildung 13: Verteilung Stromverbrauch in kWh/a nach Geschdftsbereich
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Im Geschdftsbereich der Altenhilfe werden in den 22 bilanzierten Einrichtungen jdahrlich
4.620.790 kWh Strom verbraucht. Die Verbrduche der weiteren Geschdftsfelder sind im
Vergleich dazu im einstelligen Prozentbereich.

Bis auf einige wenige Ausnahmen werden alle Einrichtungen der AWO Schwaben mit 100%
Okostrom versorgt. Alle 32 bilanzierten Einrichtungen beziehen bereits Okostrom.

Verteilung Heizenergieverbrauch in kWh/a nach

Geschaftsbereich

Behindertenhilfe
5o Geschéftsstelle

0%

Gesundheitseinricht
ungen
6%

Kinder, Jugend und
Familie
3%

Altenhilfe
B86%

= Altenhilfe = Kinder, Jugend und Familie = Gesundheitseinrichtungen

Behindertenhilfe m Geschéftsstelle

Abbildung 14: Verteilung Heizenergieverbrauch in kWh/a nach Geschdftsbereich

Ein dhnliches Bild wie beim Stromverbrauch ergibt sich mit Blick auf den
Heizenergieverbrauch: Die 22 bilanzierten Einrichtungen der Altenhilfe verbrauchen
13.142.793 kWh pro Jahr, wdhrend die restlichen zehn bilanzierten Einrichtungen aus den
anderen Geschaftsbereichen jeweils sehr viel weniger Heizenergie in absoluten Zahlen
verbrauchen.

Die Heizenergietrdger unterscheiden sich von Einrichtungen zu Einrichtung deutlich. In den
groBen Einrichtungen sind die haufigsten Heizenergietrager Gas- Pellet, oder
Fernwadrmeheizungen. Vereinzelt finden sich noch Olheizungen, ebenso vereinzelt bereits
Warmepumpen. Klar ist allerdings, dass zum jetzigen Stand die fossilen Brennarten noch
liberwiegen.

Da ein Blick auf die absoluten Zahlen bei der ungleichen Anzahl der bilanzierten
Einrichtungen je Geschaftsbereich allerdings nur einen verkiirzten Blick bieten, wird im
Folgenden unter anderem ein Blick auf die Verbrauchszahlen pro Bewohner*innen-Platz
bzw. Vollzeitdaquivalent geworfen.
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Geschaftsbereich Altenhilfe

Stromverbrauch

Altenhilfe: Stromverbrauch in kWh/a
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Abbildung 15: Ubersicht Stromverbrauch in kWh/a des Altenhilfebereichs

Abbildung 15 zeigt den Stromverbrauch im Geschaftsbereich der Altenhilfe in den einzelnen
Seniorenheimen pro Jahr, sowie den Durchschnitt dieses Wertes {iber alle unsere
Seniorenheime hinweg. Die Einrichtungen mit den niedrigsten Stromverbrauchswerten wie
das Seniorenheim Mertingen, das Seniorenheim Ichenhausen und die MeWo in Memmingen
sind gleichzeitig die kleinsten Einrichtungen im Bereich Altenhilfe der AWO Schwaben.

Die folgende Darstellung in Abbildung 16 zeigt den Stromverbrauch im Geschdftsbereich
Altenhilfe pro Bewohner*innenplatz pro Jahr. Hier zeigt sich ein differenzierteres Bild. Die
AusreiBer nach oben sind mit dem Seniorenheim Krumbach, Seniorenheim Konigsbrunn,
Seniorenheim Neugablonz und Seniorenheim Neuburg gut zu erkldren: In den
Seniorenheimen Krumbach, Kénigsbrunn und Neugablonz befinden sich groRe Wdschereien,
in denen die Wadsche fiir alle weiteren Seniorenheime gewaschen werden. Aulerdem
befinden sich in den Einrichtungen in Konigsbrunn und Neuburg GroBkiichen, die viele
weitere Seniorenheime im Umkreis mit Essen beliefern.
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Altenhilfe: Stromverbrauch in kWh/a pro
Bewohner*innenplatz

Abbildung 16: Ubersicht Stromverbrauch in kWh/a pro Bewohner*innenplatz des Altenhilfebereichs
Heizenergieverbrauch

Bei den absoluten Zahlen des Heizenergieverbrauchs im Geschaftsbereich der Altenhilfe pro
Jahr zeigt sich ein dhnliches Bild in Abbildung 17: Die Einrichtungen mit den niedrigsten
Heizenergieverbrauchswerten wie das Seniorenheim Mertingen, das Seniorenheim
Ichenhausen und die MeWo in Memmingen sind gleichzeitig die kleinsten Einrichtungen.

Altenhilfe: Heizenergieverbrauch in kWh/a
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Abbildung 17: Ubersicht Heizenergieverbrauch in kWh/a des Altenhilfebereichs

Die folgende Darstellung in Abbildung 18 zeigt den Heizenergieverbrauch im
Geschaftsbereich Altenhilfe pro Bewohner*innenplatz pro Jahr. Hier zeigt sich wie auch beim
Stromverbrauch ein differenzierteres Bild. Die AusreiBer nach oben sind mit dem
Seniorenheim Gersthofen, Seniorenheim Neugablonz und Seniorenheim Herrenbach
ebenfalls gut zu erkldren: Alle drei genannten Einrichtungen sind entsprechend alt,
zerkliiftet gebaut oder schlecht gedammt. Das Seniorenheim Herrenbach befindet sich zudem
aktuell im Ersatzneubau, der hier bewertete Altbau wird nach Fertigstellung des Neubaus
abgerissen.
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Altenhilfe: Heizenergieverbrauch in kWh/a pro
Bewohner*innenplatz
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Abbildung 18: Ubersicht Heizenergieverbrauch in kWh/a pro Bewohner*innenplatz des Altenhilfebereichs

Geschaftsbereich Kinder, Jugend und Familie
Stromverbrauch

Abbildung 19 zeigt den Stromverbrauch im Geschaftsbereich Kinder, Jugend und Familie in
den einzelnen Kindertageseinrichtungen pro Jahr, sowie den Durchschnitt dieses Wertes iiber
alle unsere Kindertageseinrichtungen hinweg. Die Einrichtungen mit den niedrigsten
Stromverbrauchswerten wie die Kita Hirschzell und die Kinderkrippe Stadtbergen sind
gleichzeitig die kleinsten Einrichtungen. Die Kita Neu-Ulm mit dem groRten Jahres-
Stromverbrauch ist gleichzeitig die Kita mit den meisten Betreuungsplatzen (95 Platze).

Kinder, Jugend und Familie: Stromverbrauch in kWh/a
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Abbildung 19: Ubersicht Stromverbrauch in kWh/a des Bereichs Kinder, Jugend und Familie
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Die folgende Darstellung in Abbildung 20 zeigt den Stromverbrauch im Geschaftsbereich
Kinder, Jugend und Familie pro Betreuungsplatz pro Jahr. Hier zeigt sich wie schon im
Geschdftsbereich der Altenhilfe ein differenzierteres Bild. Lediglich mit der Kinderkrippe
Stadtbergen gibt es bei dieser ins Verhdltnis gesetzten Kennzahl einen Ausreiller nach oben,
der sich maoglicherweise dadurch erkldaren ldsst, dass die Krippe sehr wenige
Betreuungspldtze bietet.

Kinder, Jugend und Familie: Stromverbrauch in kWh/a pro
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Abbildung 20: Ubersicht Stromverbrauch in kWh/a pro Betreuungsplatz des Bereichs Kinder, Jugend und Familie
Heizenergieverbrauch

Die absoluten Zahlen des Heizenergieverbrauchs im Geschdftsbereich Kinder, Jugend und
Familie pro Jahr zeigen ein heterogenes Bild (siehe Abbildung 21): Die Einrichtungen mit den
niedrigsten Heizenergieverbrauchswerten sind die Kinderkrippe Stadtbergen, die gleichzeitig
die kleinste Einrichtung ist und die Kita Neuburg. Bei der Kita Neuburg handelt es sich um
eine mittelgroRe bis groRe Kita, mit unterschiedlichen Gebdudeteilen, von denen es sich bei
einem Gebdudeteil um einen Neubau handelt.

Heizenergieverbrauch in kWh/a
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Abbildung 21: Ubersicht Heizenergieverbrauch in kWh/a des Bereichs Kinder, Jugend und Familie
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Die folgende Darstellung in Abbildung 22 zeigt den Heizenergieverbrauch im
Geschaftsbereich Kinder, Jugend und Familie pro Betreuungsplatz pro Jahr. Hier zeigt sich
wie auch beim Stromverbrauch ein differenzierteres Bild. Die AusreiBer nach oben und auch
nach unten sind allerdings gut zu erkldren: Die Kita Kénigsbrunn und auch die Kita Hirschzell
haben sehr hohe Heizenergieverbrauchswerte pro Betreuungsplatz. Beide Einrichtungen
wurden in den spdten 70er/friihen 80er Jahren gebaut und seitdem nicht mehr energetisch
saniert. Bei beiden AusreiBern nach unten — der Kita Neuburg und der Kita Neu-Ulm - zeigt
sich ein anderes Bild: Hier wurden Gebdudeteile bereits energetisch saniert, Fenster
ausgetauscht und Dammung angebracht, was sich im Heizenergieverbrauch je
Betreuungsplatz sehr deutlich zeigt.
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Abbildung 22: Ubersicht Heizenergieverbrauch in kWh/a pro Betreuungsplatz des Bereichs Kinder, Jugend und
Familie

Weitere Einrichtungen
Stromverbrauch

Abbildung 23 zeigt den Stromverbrauch pro Jahr der weiteren vier Einrichtungen aus den
Geschaftsbereichen Behindertenhilfe, Gesundheitshilfe und der Geschdftsstelle, die
bilanziert wurden. Die beiden Fachkliniken haben in dieser Auswertung der absoluten
Verbrauchswerte die niedrigsten Werte, da sie auch die kleinsten Einrichtungen in diesem
Vergleich sind.
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Weitere Einrichtungen: Stromverbrauch in kWh/a
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Abbildung 23: Ubersicht Stromverbrauch in kWh/a der weiteren Einrichtungen

Die folgende Darstellung in Abbildung 24 zeigt den Stromverbrauch der weiteren vier
Einrichtungen pro Vollzeitdquivalent pro Jahr. Hier zeigt sich wie schon in den vorherigen
Geschaftsbereichen ein anderes Bild als bei den absoluten Werten. Der Stromverbrauch pro
Vollzeitdquivalent ist bei allen vier untersuchten Einrichtungen dhnlich hoch, klare AusreiRer
nach oben oder unten gibt es nicht.

Weitere Einrichtungen: Stromverbrauch in kWh/a pro
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Abbildung 24: Ubersicht Stromverbrauch in kWh/a pro Volizeitidquivalent der weiteren Einrichtungen
Heizenergieverbrauch

Die absoluten Zahlen des Heizenergieverbrauchs der weiteren vier Einrichtungen pro Jahr
zeigen auch hier ein heterogenes Bild (siehe Abbildung 25): Die Einrichtung mit den deutlich
niedrigsten Heizenergieverbrauchswerten ist die Geschadftsstelle des Bezirksverbands. Sie ist
gleichzeitig mit dem Baujahr 2021 eines der modernsten Gebdude des Bezirksverbands, das
gleichzeitig auch nicht rund um die Uhr genutzt wird, wie beispielsweise eine vollstationdre
Einrichtung wie Seniorenheime, die Fachkliniken oder das Sozialzentrum. Das Sozialzentrum
weist den mit Abstand hochsten Heizenergieverbrauch der vier verglichenen Einrichtungen
auf und ist gleichzeitig auch die groRte Einrichtung mit dem dltesten Gebdudebestand.
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Weitere Einrichtungen Heizenergieverbrauch in kWh/a
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Abbildung 25: Ubersicht Heizenergieverbrauch in kWh/a der weiteren Einrichtungen

Die folgende Darstellung in Abbildung 26 zeigt den Heizenergieverbrauch der weiteren vier
Einrichtungen pro Vollzeitdquivalent pro Jahr. Hier zeigt sich wie auch beim Stromverbrauch
ein differenzierteres Bild. Die Geschdftsstelle weist mit groRem Abstand den niedrigsten
Heizenergieverbrauchswert pro Vollzeitdquivalent auf. Auch in dieser Auswertung zeigt sich,
wie stark sich eine moderne Gebdudesubstanz auf den Heizenergieverbrauch auswirkt. Die
hochsten Verbrauche sind bei den beiden Fachkliniken in Legau und Schdnau zu
verzeichnen. Hier handelt es sich um eine zerkliiftete Struktur mit mehreren — oftmals
dlteren - Einzelgebduden, die auf vergleichsweise wenig dort beschaftigte
Vollzeitdaquivalente trifft.

weitere Einrichtungen: Heizenergieverbrauch in kWh/a
pro Vollzeitaquivalent
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Abbildung 26: Ubersicht Heizenergieverbrauch in kWh/a pro Vollzeitdquivalent der weiteren Einrichtungen

3.2.3 Ergebnisse der C0,-Bilanzierung

Altenhilfe
Da der Geschdftsbereich der Altenhilfe mit der vollstationdren Pflege den groRten Emittenten

darstellt und damit auch die groRten Potentiale aufweisen wird, ist eine gesonderte
Betrachtung der Ergebnisse der Bilanzierung in diesem Bereich notig.
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In Abbildung 27 ist eine Ubersicht der fiir die Referenzjahre 2022 bis 2024 bilanzierten
Seniorenheime zu sehen. Der Verbandsdurchschnitt liegt mit 4,46 Tonnen (0, pro
Bewohner*in pro Jahr etwas liber dem bundesweit von NiNo erhobenen Durchschnitt von
3,697 Tonnen (0, pro Bewohner*in pro Jahr (Stand der Durchschnittsberechnung von NiNo
August 2025). Die emissionsarmsten Seniorenheime des AWO Bezirksverband Schwaben e.V.
(SH Schwabmiinchen, SH Ichenhausen, SH Bobingen, SH Aichach, MeWo Memmingen) liegen
unter diesem bundesweiten Durchschnitt und nur knapp liber den von NiNo errechneten
«Top-Runnern” (den drei emissionsarmsten Einrichtungen im Erfassungszeitraum, hier Stand
August 2025), die einen Wert von 2,569 Tonnen pro Bewohner*in aufweisen. Die
emissionsstarksten Einrichtungen im Bereich Altenhilfe sind das SH Herrenbach mit 7,214
Tonnen (0, pro Bewohner*in pro Jahr, das SH Konigsbrunn mit 6,660 Tonnen (0, pro
Bewohner*in pro Jahr, sowie das SH Gersthofen (6,387 t C0;) und SH Neugablonz (6,256 t
0,).

Die Unterschiede in der pro Kopf emittierten Menge (0, kénnen anhand mehrere Faktoren
erklart werden: 1) GebdudegroRe und -struktur, 2) Gebdudealter, 3) Belegungsrate
(aufgrund von UmbaumaRnahmen oder Fachkraftmangel kénnen Haduser vereinzelt nicht voll
ausgelastet werden) und 4) weitere Nutzung des Gebdudes, z.B. Wascherei und GroRkiiche.

CO,-Emissionen pro Bewohner*innenplatz pro Jahr
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Abbildung 27: (0,-Emissionen pro Bewohner*innenplatz pro Jahr

Im Gegenzug dazu bietet die folgende Abbildung 28 einen Blick auf die Gesamtemissionen
der jeweiligen Einrichtungen, ohne dass diese auf die Bewohner*innenzahl
heruntergerechnet wurde. Auch in der Darstellung der Gesamtemissionen pro Jahr ist die
emissionsstarkste Einrichtung das SH Herrenbach mit 601,53 Tonnen (0,-Emissionen pro
Jahr. Die emissionsarmsten Einrichtungen in dieser Darstellung sind die kleinen
Einrichtungen mit wenig Bewohner*innenpldatzen wie das SH Mertingen, SH Ichenhausen
und MeWo Memmingen. Der Durchschnitt der Gesamtemissionen pro Einrichtung in der AWO
Schwaben liegt bei 274,99 Tonnen (0,-Emissionen pro Jahr.
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Die blaue Linie stellt die Anzahl der Bewohner*innen je Einrichtung dar. Auffdllig ist hierbei,
dass die blaue Linie in der Regel iiber dem Balken der (O,-Emissionen liegt, auBer in
denjenigen Einrichtungen, die bereits in vorhergehender Abbildung 27 einen besonders
hohen CO,-Wert pro Kopf aufweisen. Diese Einrichtungen haben einen hohen Emissionswert,
obwohl die Bewohner*innenanzahl nicht unbedingt sehr hoch ist. An dieser Stelle treiben
also andere Faktoren den (0,-Wert in die Hohe: In den SH Gersthofen und Herrenbach
diirften die Werte vor allem auf die alte Gebdudestruktur zuriickzufiihren sein. Bei den
Seniorenheimen Konigsbrunn und Neugablonz diirfte die zusatzliche Belastung durch
Wadscherein und GroBkiiche ihren Beitrag leisten.

Unabhdngig von diesen AusreiBern ist der Trend aber Kklar ersichtlich: Je mehr
Bewohner*innen, desto hdher die Emissionen.

Altenhilfe: Gesamtemissionen in Tonnen CO,;, im
Vergleich mit Bewohner*innenzahl
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Abbildung 28: Altenhilfe: Gesamtemissionen in Tonnen (0,4 im Vergleich mit Bewohner*innenzahl

Innerhalb der Einrichtungen der Altenhilfe fdllt der groRte Teil der Emissionen mit
durchschnittlich 40% im Bereich der Verpflegung an (siehe Abbildung 29). Beinahe ein
Drittel der Emissionen entfdllt mit 30% auf die Heizenergie, 20 % entfallen auf die Mobilitat,
hier vor allen Dingen die An- und Abreise der Mitarbeitenden. Die Anteile der C0,-Emissionen
fiir Materialverbrauche und Strom sind im Falle des Bezirksverbands Schwaben mit 7% und
3% vernachldssigbar.

Die Emissionen im Strombereich sind trotz den teils hohen Stromverbrauchswerten (siehe
Kapitel 3.2.2) verschwindend gering, da alle der 32 bilanzierten Einrichtungen mit 100%
Okostrom versorgt werden.
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Abbildung 29: Durchschnittliche Verteilung der C0,-Emissionen der AWO Schwaben, Altenhilfe

AbschlieRend lohntsich ein Blick auf die Emissionsverteilung im Vergleich zum bundesweiten
Durchschnitt (ermittelt durch NiNo mit Stand August 2025) sowie zur Emissionsverteilung der
Top-Runner (Abbildung 30).

In dieser Darstellung wird deutlich, dass die Verteilung der Emissionen der Einrichtungen der
AWO Schwaben sich nicht wesentlich vom bundesweiten Durchschnitt unterscheiden. Auch
im bundesweiten Schnitt sind die Anteile der Verpflegung, der Heizenergie und der Mobilitat
fiir die meisten Emissionen verantwortlich. Mit Blick auf die Auswertung der sogenannten
,Top-Runner" wird sichtbar, dass in den Bereichen Mobilitdit und Heizenergie noch viel
Verbesserungspotential steckt. Der Bereich der Verpflegung nimmt aber auch bei den Top-
Runnern den deutlich groBten Anteil ein, wenngleich auch dieser Wert im Vergleich zum
Durchschnittswert bei der AWO Schwaben noch Potential aufzeigt. Im Bereich der
Materialverbrdauche sind weder bundesweite Durchschnittswerte noch Top-Runner-Werte fiir
einen Vergleich vorhanden, da die NiNo GmbH diese Werte aufgrund der geringen
Aussagekraft nicht zur Verfligung stellt.
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Abbildung 30: Altenhilfe: Emissionsverteilung im Vergleich in Tonnen (0,44

Kinder, Jugend und Familie

Im Vergleich zu den (0,-Emissionen pro Bewohner*innenplatz in der vollstationdren Pflege
(Durchschnitt 4,46 Tonnen (0,) liegen die Emissionen pro Betreuungsplatz fiir Kinder im
Schnitt mit 0,686 Tonnen (O, sehr viel niedriger. Der Unterschied ist beachtlich, aber durch
die Art der Betreuung, Aufenthaltsdauer, in der Einrichtung verrichteten Tatigkeiten und
entsprechenden GroRenunterschieden der Gebdaude durchaus zu erklaren.

In Abbildung 31 ist eine Ubersicht der fiir das Referenzjahr 2023 bilanzierten sechs
Kindertagesstatten der AWO Schwaben, deren Gebaude sich im Eigentum der AWO befinden,
dargestellt. Der Verbandsdurchschnitt liegt mit 0,686 Tonnen (0, pro Betreuungsplatz pro
Jahr etwas unter dem bundesweit von NiNo erhobenen Durchschnitt von 0,827 Tonnen (0,
pro Betreuungsplatz pro Jahr (Stand der Durchschnittsberechnung von NiNo August 2025).
Nur eine Einrichtung im Bereich Kinder, Jugend und Familie liegt iiber dem bundesweiten
Durchschnitt, die Kita Hirschzell mit einem Emissionswert von 1,078 Tonnen (O, pro
Betreuungsplatz. Alle anderen bilanzierten Einrichtungen liegen wunter diesem
Durchschnittswert, teilweise sogar sehr nahe am Wert der Top-Runner, der mit Stand August
2025 bei 0,319 Tonnen (0,-Emissionen pro Betreuungsplatz liegen.

Die Unterschiede in der pro Kopf emittierten Menge (0, konnen anhand mehrere Faktoren
erklart werden: 1) GebdudegroRe und -struktur, 2) Gebdudealter, 3) Belegungsrate
(aufgrund von UmbaumaRnahmen oder Fachkraftmangel kdnnen Hauser vereinzelt nicht voll
ausgelastet werden).
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Abbildung 31: Kinder, Jugend und Familie: C0,-Emissionen pro Betreuungsplatz pro Jahr in Tonnen (044

Im Gegenzug dazu bietet die folgende Abbildung 32 einen Blick auf die Gesamtemissionen
der jeweiligen Einrichtungen, ohne dass diese auf die Anzahl der Betreuungspldtze
heruntergerechnet wurde. In der Darstellung der Gesamtemissionen weisen drei
Einrichtungen hohere Emissionswerte auf als die Kita Hirschzell, die in der Auswertung pro
Betreuungsplatz die hochsten Emissionswerte aufgezeigt hatte. Die beiden Einrichtungen in
Neuburg (55,39 Tonnen (0, Gesamtemissionen pro Jahr) und Kénigsbrunn (57,73 Tonnen (0;
Gesamtemissionen pro Jahr) weisen in dieser Darstellung die hGchsten Emissionswerte auf.
Die niedrigsten Emissionswerte schlagen fiir die Kinderkrippe in Stadtbergen zu Buche, die
mit 6,57 Tonnen C0,-Emissionen pro Jahr einen sehr geringen Wert aufzeigt. Der Durchschnitt
der Gesamtemissionen pro Jahr Pro Einrichtung im Bereich Kinder, Jugend und Familie liegt
bei 39,92 Tonnen (0.

Die blaue Linie stellt die Anzahl der Betreuungspldtze je Einrichtung dar. Dabei wird deutlich,
dass eine hohe Anzahl der Betreuungspldtze in der Regel mit einem hohen (0,-Wert
einhergeht. In der Kita in Neu-Ulm trifft diese Aussage nicht zu: Die Kita hat die hdchste
Anzahl an Betreuungspldtzen, aber einen vergleichsweise niedrigen (0,-Gesamtwert.
Erklarbar ist dies nicht nur durch den guten Sanierungsstand der Einrichtung, sondern auch
mit der innerstddtischen Lage, die den Mobilitdtswert der Einrichtung niedrig hdlt und dem
klimafreundlichen Verpflegungskonzept der Einrichtung. Im Gegensatz dazu lasst sich das
gegenteilige Bild bei der Kita Hirschzell erkldaren: Hier libersteigt der Balken der (0,-
Emissionen deutlich die Linie fiir die Anzahl der Betreuungspldtze. Die Kita Hirschzell hat
einen schlechten Sanierungsstand und ist noch dazu ldndlich gelegen, sodass die
Mobilitdatswerte hier schlechter ausfallen als bei der Kita Neu-Ulm.
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Abbildung 32: Kinder, Jugend und Familie: Gesamtemissionen in Tonnen (0,4, im Vergleich mit Anzahl der
Betreuungspldtze

Innerhalb der Einrichtungen des Geschaftsbereichs Kinder, Jugend und Familie fdllt der
groRte Teil der Emissionen mit durchschnittlich 39% im Bereich der Heizenergie an (siehe
Abbildung 33). Genau ein Drittel der Emissionen entfallt mit 33% auf die Mobilitat (hier vor
allen Dingen die An- und Abreise der Mitarbeitenden), 21 % entfallen auf die Verpflegung.
Die Anteile der (0,-Emissionen fiir Materialverbrauche und Strom sind im Falle des
Bezirksverbands Schwaben mit 3% und 5% vernachldssigbar.

Die Emissionen im Strombereich sind trotz den teils hohen Stromverbrauchswerten (siehe
Kapitel 3.2.2) verschwindend gering, da alle der 32 bilanzierten Einrichtungen mit 100%
Okostrom versorgt werden.

Im Vergleich zum Geschdftsbereich der Altenhilfe bleiben die drei Emissionstreiber die
gleichen: Heizung, Verpflegung und Mobilitdt, allerdings mit einer anderen Gewichtung.
Wdhrend bei den Einrichtungen der Altenhilfe 40% der Emissionen auf den Bereich
Verpflegung zuriickzufiihren sind, nehmen diese bei den Kindertageseinrichtungen mit nur
21% nur einen halb so groRen Anteil an den Gesamtemissionen ein. Dies ldsst den Schluss
zu, dass die Verpflegungskonzepte im Bereich Kinder, Jugend und Familie klimafreundlicher
gestaltet werden kdnnen als im Bereich der Altenhilfe. Der wichtigste Emissionsfaktor im
Bereich der Kindertageseinrichtungen ist die Heizenergie mit 39% Anteil an den
Gesamtemissionen. Bei den Seniorenheimen nimmt die Heizenergie mit 30% einen etwas
kleineren Anteil an, was auf einen besser sanierten bzw. moderneren Gebdudestand in
diesem Bereich hinweist. Wdhrend die Mobilitdt in den Seniorenheimen 20% der
Gesamtemissionen ausmachen, ist dieser Bereich in Kinder, Jugend und Familie mit 33%
deutlich groRer.
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Abbildung 33: Durchschnittliche Verteilung der C0,-Emissionen der AWO Schwaben im Bereich Kinder, Jugend
und Familie

Abschlieend lohnt sich auch hier ein Blick auf die Emissionsverteilung im Vergleich zum
bundesweiten Durchschnitt (ermittelt durch NiNo mit Stand August 2025) sowie zur
Emissionsverteilung der Top-Runner (Abbildung 34).

In dieser Darstellung wird deutlich, dass die Verteilung der Emissionen der Einrichtungen der
AWO Schwaben sich vor allem im Bereich der Verpflegung wesentlich vom bundesweiten
Durchschnitt unterscheiden und dabei deutlich besser abschneiden als der Schnitt. Auch im
bundesweiten Schnitt zeigt sich, dass die Anteile fiir Heizenergie, Mobilitdt und Verpflegung
fiir die meisten Emissionen verantwortlich sind.

Mit Blick auf die Auswertung der sogenannten ,Top-Runner" wird sichtbar, dass vor allem
in den Bereichen Mobilitdt und Heizenergie noch viel Verbesserungspotential steckt. Im
Bereich der Verpflegung scheinen die Einrichtungen der AWO Schwaben auch mit Blick auf
die Top-Runner aber schon auf einem sehr guten Weg zu sein und ihr Potential nahezu
ausgeschopft zu haben. Wie bereits im Bereich Altenhilfe sind fiir die Materialverbrdauche
weder bundesweite Durchschnittswerte noch Top-Runner-Werte fiir einen Vergleich
vorhanden, da die NiNo GmbH diese Werte aufgrund der geringen Aussagekraft nicht zur
Verfligung stellt.
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Abbildung 34: Kinder, Jugend und Familie: Emissionsverteilung im Vergleich in Tonnen (044

Weitere Einrichtungen

In Abbildung 35 ist eine Ubersicht der weiteren bilanzierten Einrichtungen der AWO
Schwaben zu sehen: Die mit Referenzjahr 2023 bilanzierte Geschdftsstelle sowie die mit
Referenzjahr 2024 bilanzierten beiden Fachkliniken sowie das Sozialzentrum in Neuburg. Die
drei letztgenannten Einrichtungen wurden mit dem sogenannten ,,One-for-all-Tool" der
NiNo GmbH bilanziert, in dem Einrichtungen mit unterschiedlichsten Dienstleistungen
erhoben werden konnen. Der Erhebungsbogen ist am ehesten vergleichbar mit dem
Erhebungsbogen fiir die Geschdftsstellen, aus diesem Grund erfolgt die Auswertung der
Ergebnisse in einem Zug mit der Auswertung der Geschadftsstelle. Auch die Auswertungen
erfolgen in beiden Systemen jeweils auf Vollzeitdquivalente gerechnet, sodass hier
zumindest eine gewisse Vergleichbarkeit besteht. Im One-for-all-Tool sind allerdings keine
Durchschnittswerte und Werte der Top-Runner hinterlegt, da die dort erhobenen
Einrichtungen sich zu sehr unterscheiden und eine Vergleichbarkeit kaum gegeben ist.

In Abbildung 35 mit der Darstellung der C0,-Emissionen pro Vollzeitdquivalent wird deutlich,
dass die Fachklinik Schonau in dieser Darstellung mit 10,837 Tonnen (O, je Vollzeitdaquivalent
den hdchsten Emissionswert aller 32 bilanzierten Einrichtungen aufweist. Dies ldsst sich zum
einen durch den alten Gebdudebestand, der Heizung der Einrichtung, die mit 0l betrieben
wird und den niedrigen Vollzeitaquivalenten auf sehr viel Flache erklaren.
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Abbildung 35: weitere Einrichtungen: C0,-Emissionen pro Vollzeitdquivalent pro Jahr in Tonnen (044

Die folgende Abbildung 36 bietet den bekannten Blick auf die Gesamtemissionen der
jeweiligen Einrichtung, ohne dass diese auf die Anzahl der Vollzeitdquivalente
heruntergerechnet wurde. In der Darstellung der Gesamtemissionen weist das Sozialzentrum
in Neuburg nicht nur die hochsten Emissionswerte (362,53 Tonnen (0,), sondern auch die
hochste Anzahl an Vollzeitdquivalenten (83,22) auf. Beide Fachkliniken weisen in der
Darstellung der Gesamtemissionen vergleichsweise niedrige Werte auf, ebenso ist die Anzahl
der dort beschaftigten Vollzeitdquivalente niedrig. Die Gesamtemissionen der Geschaftsstelle
sind mit 164,51 Tonnen (0, vergleichsweise hoch, relativieren sich aber durch die recht hohe
Anzahl der dort beschéftigten Vollzeitdquivalente (68).

weitere Einrichtungen: Gesamtemissionen in Tonnen CO
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Abbildung 36: weitere Einrichtungen: Gesamtemissionen in Tonnen (0,4 im Vergleich mit den
Vollzeitdquivalenten

Innerhalb dieser weiteren untersuchten Einrichtungen des AWO Bezirksverband Schwaben
e.V. fallt der groRte Teil der Emissionen mit durchschnittlich 45% in den Bereich der Mobilitdt
(siehe Abbildung 37). Etwa ein Drittel der Emissionen entfédllt mit 32% auf die Heizenergie,
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19 % entfallen auf die Verpflegung. Die Anteile der C0,-Emissionen fiir Materialverbrdauche
und Strom sind im Falle des Bezirksverbands Schwaben mit 6% und 2% vernachldssigbar.
Die Emissionen im Strombereich sind trotz den teils hohen Stromverbrauchswerten (siehe
Kapitel 3.2.2) verschwindend gering, da alle der 32 bilanzierten Einrichtungen mit 100%
Okostrom versorgt werden.

Auch bei den weiteren bilanzierten Einrichtungen zeigt sich: Heizung, Verpflegung und
Mobilitdt, sind die Haupttreiber unserer Emissionen. Im Vergleich zu den vorhergehenden
Analysen zeigt sich hier, dass der Bereich Mobilitat mit 45% fast die Hdlfte der Emissionen
der Geschdftsstelle, der Fachkliniken und des Sozialzentrums ausmachen. Damit
unterscheiden sich diese Einrichtungen deutlich von den Bereichen der Altenhilfe und der
Kinder, Jugend und Familie. Alle vier hier betrachteten Einrichtungen haben einen
vergleichsweise groRen Fuhrpark, der aufgrund der angebotenen sozialen Dienstleistungen
oder aufgrund der libergreifenden Tatigkeiten in der Geschaftsstelle rege genutzt wird. Der
Bereich der Heizenergie ist wie in allen unseren Geschaftsfeldern ebenfalls ein groRBes Thema,
was wie in den vorgenannten Bereichen auch an dem teils alten und zerkliifteten
Gebdudebestand und einem gewissen Sanierungsstau liegt.

Weitere Einrichtungen: Durchschnittliche Verteilung
der CO,-Emissionen

A

= Mobilitat Strom = Heizung = Verpflegung = Materialverbrauche

Abbildung 37: weitere Einrichtungen: Durchschnittliche Verteilung der C0,-Emissionen

Der abschlieBRende Blick auf die Emissionsverteilung im Vergleich zum bundesweiten
Durchschnitt ist nur fiir die Geschdftsstelle umsetzbar, da hier Vergleichswerte von NiNo mit
dem Stand vom August 2025 vorliegen (siehe Abbildung 38).

In dieser Darstellung wird deutlich, dass sich die Verteilung der Emissionen in der
Geschaftsstelle der AWO Schwaben nicht wesentlich vom bundesweiten Durchschnitt
unterscheiden. Auch im bundesweiten Schnitt nimmt der Bereich der Mobilitdt den groRten
Anteil ein. Im Gegensatz zum bundesweiten Durchschnitt fallt auf, dass der Bereich der
Heizenergie in unserer Geschaftsstelle keine Rolle spielt, da die Emissionen durch die
verwendete Warmepumpe, die mit (teilweise selbst produziertem) Okostrom betrieben wird
enorm gering sind. Die Top-Runner im Bereich der Geschdftsstellen weisen mit 1,766 Tonnen
(0, pro Jahr pro Vollzeitdquivalent einen extrem niedrigen CO,-Wert auf. Vor allem der
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Bereich der Mobilitat ist bei den Top-Runnern sehr viel niedriger als im Durchschnitt oder
auch bei der AWO Schwaben. Dies kann mit der Diversitdt der von NiNo untersuchten
Einrichtungen erkldrt werden: Die Geschaftsstellen der AWO Verbdnde sind in ihrer GréRe und
ihrem Einzugsgebiet sehr unterschiedlich, wodurch sich auch ein geringerer Fuhrpark und
eine geringere Fahrleistung ergeben kann. Nichtsdestotrotz sollte in der Geschaftsstelle der
AWO Schwaben der Fokus darauf gesetzt werden, den CO,-Aussto im Bereich der Mobilitat
zu verringern. Wie bereits in den Bereichen Altenhilfe und Kinder, Jugend und Familie sind
fiir die Materialverbrauche weder bundesweite Durchschnittswerte noch Top-Runner-Werte
flir einen Vergleich vorhanden, da die NiNo GmbH diese Werte aufgrund der geringen
Aussagekraft nicht zur Verfiigung stellt.

Geschaftsstelle: Emissionsverteilung im
Vergleich in Tonnen CO

2aq
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

Durchschnitt AWO Durchschnitt Nino, Stand Top-Runner, Stand 2025
Schwaben August 2025

B Mobilitat m Strom Heizung Verpflegung

Abbildung 38: Geschdiftsstelle: Emissionsverteilung im Vergleich in Tonnen (044

Ein Vergleich der Emissionsverteilung der beiden bilanzierten Fachkliniken und des
Sozialzentrums in Neuburg ist wie bereits geschildert nicht moglich, da aufgrund der
Unterschiedlichkeit der nach diesem System bilanzierten Einrichtungen keine
Vergleichswerte von Nino vorliegen.

In Abbildung 39 ist die Verteilung der Emissionen der drei genannten Einrichtungen
dargestellt. Auffallig ist, dass der Bereich der Heizenergie den groRten Anteil einnimmt, was
durch die Gebdudestruktur und das Alter der Gebdude zu erkldren ist. Auch der Bereich der
Mobilitat nimmt wie weiter oben bereits beschrieben einen groRen Part der Emissionen ein,
gefolgt vom Bereich der Verpflegung.
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Weitere Einrichtungen: Emissionsverteilung
im Vergleich in Tonnen CO,;,
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Abbildung 39: weitere Einrichtungen: Emissionsverteilung im Vergleich in Tonnen (0544

3.3 Fazit

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die Hauptemissionsfaktoren die in unseren
Einrichtungen bereitgestellte Verpflegung, die verbrauchte Heizenergie und die Mobilitat
darstellen. Die jeweilige Gewichtung dieser drei Faktoren unterscheidet sich je nach
Geschaftsbereich der AWO Schwaben: Wahrend im Bereich der Altenhilfe Verpflegung den
groBten Part der (0,-Bilanzen einnimmt, ist im Bereich Kinder, Jugend und Familie die
Heizenergie der groBte Treiber der Bilanz. In den weiteren Einrichtungen nimmt die Mobilitat
den groBten Anteil des C0,-AusstoRes der Einrichtungen ein.

Im Bereich der Altenhilfe liegen die Emissionen der Einrichtungen des AWO Bezirksverbands
Schwaben e.V. knapp iliber dem bundesweiten Durchschnitt, wahrend die bilanzierten
Einrichtungen im Bereich Kinder, Jugend und Familie (0,-Werte unter dem
Bundesdurchschnitt aufweisen und teilweise sogar zu den Top-Runnern zdhlen. Auch die
Geschdftsstelle des Bezirksverbands liegt mit ihren Werten leicht unter dem bundesweiten
Durchschnitt.

In allen Bereichen ldsst sich mit Blick in die Daten gut herausarbeiten, wo die
Verbesserungsbedarfe schlummern:

Im Bereich der Altenhilfe wird mit Blick auf die Top-Runner sichtbar, dass in allen drei
groRen Bereichen (Verpflegung, Heizenergie, Mobilitdt) Verbesserungspotential steckt.
Welche Einrichtungen dabei an welcher Stelle ansetzen konnen, muss individuell
entschieden werden: Wahrend einige Seniorenheime energetisch bereits sehr gut aufgestellt
sind, gibt es andere, die in diesem Bereich klaren Handlungsbedarf haben (siehe 3.2.2
Ergebnisse der Energiebilanzierung). Manche Einrichtungen werden aufgrund der Iandlichen
Lage und schlechten Anbindung an den OPNV wenig Moglichkeiten haben, ihren
Mobilitatswert zu verbessern, wahrend es bei anderen Seniorenheimen gute Ansatzpunkte
zur Unterstiitzung einer klimafreundlicheren Mobilitdat gibt. Im Bereich der Verpflegung
besteht in allen Seniorenheimen Verbesserungspotential. Allerdings zeigt der Blick auf die
Top-Runner, dass der Bereich Verpflegung auch derjenige ist, der trotz umgesetzten
Malnahmen nach wie vor den groRten Anteil der THG-Bilanz einnehmen wird.
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Im Geschadftsbereich Kinder, Jugend und Familie wird deutlich, dass wir hier im Bereich der
Verpflegung schon sehr vorbildlich unterwegs sind. Jedoch besteht mit Blick auf den
Bundesdurchschnitt Verbesserungsbedarf im Bereich der Heizenergie und der Mobilitdt. Die
Hebung des Potentials im Bereich der Heizenergie der Kindertageseinrichtungen wird aber
auch stark von politischen Entscheidungen abhdngen: Hier sind wir als Trdger auf finanzielle
Unterstiitzung zur Sanierung des Gebdudebestands angewiesen.

Bei den weiteren Einrichtungen (Geschaftsstelle, Fachkliniken und Sozialzentrum) gibt es
lediglich fiir die Geschdftsstelle bundesweite Vergleichswerte. Hierbei zeigt sich, dass die
Geschadftsstelle der AWO Schwaben energetisch sehr vorbildlich aufgestellt ist. Das grof3te
Verbesserungspotential besteht im Bereich der Mobilitdt, hier gilt es sich in den ndchsten
Jahren Kklimafreundlicher aufzustellen. Bzgl. den beiden Fachkliniken und dem
Sozialzentrum ergibt sich mit Blick auf die C0,-Auswertungen das grofdte Potential im Bereich
der Heizenergie und der Mobilitat.

Die Ergebnisse der Auswertungen der (0,- und Energiebilanzierung zeigen, dass stets
dieselben Bereiche fiir den GroBteil der Emissionen unserer Einrichtungen verantwortlich
sind: Verpflegung, Heizenergie und Mobilitdat. Ein genauerer Blick in die Daten verdeutlicht
aber auch, dass sich die Gewichtung dieser Bereiche je nach Geschaftsbereich und
Tatigkeitsfeld unterscheidet. Dadurch wird klar: Zur Hebung unseres Verbesserungspotentials
sind individuelle MaBnahmenplane fiir die Einrichtungen des Bezirksverbands Schwaben
unerldsslich. Jede Einrichtung muss dabei aufgrund ihrer individuellen Faktoren betrachtet
werden.
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L Potenzialanalyse

In diesem Kapitel werden die aus den THG-Bilanzen der 32 erfassten Einrichtungen (siehe
Kapitel 3) ermittelten Einsparpotenziale erldutert. Die Analyse erfolgt in den folgenden
Bereichen:

e Strom

e Wdrme

e Betriebliche Mobilitdt
o Verpflegung

e Verbrauchsgiiter

Diese Bereiche entsprechen den Kategorien, die bereits in den THG-FuBabdriicken in Kapitel
3 verwendet wurden, um eine hohe Vergleichbarkeit sicherzustellen. Die Untersuchung der
(0,-Reduktionspotenziale bildet eine zentrale Grundlage fiir die Entwicklung der Szenarien
(siehe Kapitel 5). Sie basiert auf dem in Kapitel 3 beschriebenen Ist-Zustand und hangt unter
anderem von der aktuellen technischen Ausstattung, dem Gebdudebestand sowie dem
Mobilitdtsverhalten ab.

Der Begriff des Potenzials wird sehr unterschiedlich verwendet. Daher ist eine eindeutige
Einordnung der im Konzept betrachteten Potenziale notwendig. Im vorliegenden
Klimaschutzkonzept des AWO Bezirksverband Schwaben e.V. wird ausschliellich das
technische THG-Einsparpotenzial berlicksichtigt.

Das verwendete Potenzial

e Technisches Potenzial:
Es beschreibt die Reduktionsmdoglichkeiten fiir Treibhausgase, die mit dem derzeit
am Markt verfligbaren Stand der Technik realisierbar sind. Dieses Potenzial bildet
die Grundlage des vorliegenden Klimaschutzkonzepts.

Weitere Potenzialarten (im Konzept nicht beriicksichtigt)

e Theoretisches Gesamtpotenzial:
Dieses umfasst alle physikalisch nutzbaren Energieangebote eines Energietragers oder
einer Energietechnik zu einem bestimmten Zeitpunkt. Da dieser Ansatz weit liber die
Zielsetzung des Konzeptes hinausgeht, wird er nicht betrachtet.

o Wirtschaftliches Potenzial:
Es bezeichnet den Teil des technischen Potenzials, der unter okonomischen
Bedingungen realisierbar ist. Da im vorliegenden Konzept keine wirtschaftlichen
Bewertungen vorgenommen werden sollen, bleibt auch dieses Potenzial
unberiicksichtigt.

Die Erstellung der Potenzial- und Szenarienanalyse sowie die Strategieentwicklung und

Identifizierung der Handlungsoptionen wurde von der AWO Schwaben an die NiNo GmbH
vergeben, wobei kompass:griin Consulting GmbH als Unterauftragnehmer eingebunden war.
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4.1 Grundannahmen der Potenzialanalyse

Die Potenzialberechnung basiert auf den Einsparpotenzialen in den einzelnen
Handlungsfeldern. Zusatzlich wurden nur solche Handlungsoptionen einbezogen, die den
derzeit verfligbaren technischen und rechtlichen Rahmenbedingungen entsprechen und sich
auf alle Mandanten (einzelne Einrichtungseinheiten) sowie Leistungstypen anwenden
lassen. Diese Handlungsoptionen sind ebenfalls im MaRnahmenkatalog (siehe Kapitel 7)
beriicksichtigt.

In der vorliegenden Potenzialanalyse werden ausschlieBlich die Emissionen der Scopes 1 und
2 beriicksichtigt. Die Emissionen aus Scope 3 liegen auRerhalb des direkten Einflussbereichs
der AWO Schwaben. Sie flieRen daher zwar in die THG-Bilanz ein, werden jedoch nicht in die
Potenzialanalyse einbezogen.

Fiir die Analyse der Scopes 1 und 2 wurden folgende Prioritdten festgelegt:

Prioritdt 1: Reduktion von Emissionen und Energieverbrauch

Im ersten Schritt sollen C0,-Emissionen sowie der Energiebedarf durch geeignete Effizienz-
und SuffizienzmaBnahmen nachhaltig verringert werden. Dazu zdhlen beispielsweise
energetische Sanierungen, die Optimierung des Anlagenbetriebs oder die Reduktion des
Fleischanteils in der Verpflegung.

Prioritdt 2: Nachhaltige Deckung des verbleibenden Bedarfs

Der nicht vermeidbare Energie- und Ressourcenbedarf soll bevorzugt durch nachhaltige
Optionen gedeckt werden. Hierzu gehdren unter anderem die Eigenerzeugung erneuerbarer
Energien, der Einsatz von Recyclingmaterialien sowie der Bezug von Bio-Lebensmitteln. Dies
erfordert insbesondere den Ausbau von Photovoltaikanlagen auf eigenen Fldchen sowie
entsprechende Anpassungen der Einkaufsprozesse.

Prioritat 3: Bezug externer erneuerbarer Energien
Der dariiberhinausgehende Energiebedarf wird durch zertifizierte externe erneuerbare
Energiequellen gedeckt, die den Ausbau erneuerbarer Energien nachweislich fordern.

Die vorliegende Potenzialanalyse konzentriert sich vorrangig auf Prioritdt 1 und 2. Sie bildet
eine grundlegende Ubersicht, die einen ersten Einblick in den Status quo sowie die
Einsparpotenziale in den Bereichen Energieverbrauch, Mobilitdt, Verpflegung und
Verbrauchsgiiter  ermoglicht. Auf  dieser  Grundlage konnen anschlieRend
einrichtungsspezifische MaBnahmen abgeleitet und mit der Gesamtstrategie des AWO
Bezirksverbands Schwaben e.V. in Einklang gebracht werden.

Die Potenzialberechnung wurde fiir jeden Leistungstyp und jede Einrichtung durchgefiihrt
und umfasst samtliche Handlungsoptionen fiir einen Zeitraum von 15 Jahren (2025-2040)
bis 20 Jahren (2025-2045). Die Analyse liefert Aussagen zu Einsparpotenzialen in den
Bereichen Strom- und Warmeenergie, Energieerzeugung, (0,-Emissionen sowie zu einer
Investitionsabschdtzung und der Amortisationsdauer.

NiNo und kompass:griin haben hierfiir eine allgemeine Definition von Investitionskosten und

Amortisationszeitrdumen zugrunde gelegt. Die spezifischen Refinanzierungsmechanismen
der sozialen Wohlfahrt wurden dabei nicht beriicksichtigt. In der Praxis kdonnen die
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tatsdchlichen Investitionskosten und Amortisationszeiten daher von den in dieser Analyse
dargestellten Werten abweichen.

Definition Klassifizierung Investitionskosten
A. Keine: Keine externen Kosten durch Gerdteanschaffung oder Beauftragung von
Dienstleistungen.
B. Gering: Die Kosten fiir externe Beschaffung liegen maximal im niedrigen
flinfstelligen Bereich.
C. Mittel: Die Kosten fiir externe Beschaffung liegen im niedrigen bis hohen
flinfstelligen Bereich.
D. Hoch: Die Kosten fiir die Beschaffung liegen in einem hohen fiinfstelligen Bereich
oder dariiber.
Definition Klassifizierung Amortisationszeitraum
A. (kurzfristig): Amortisationszeitrdaume bis maximal 5 Jahre
B. (mittelfristig): Amortisationszeitraume von 6 bis 14 Jahren
C. (langfristig): Amortisationszeitraume ab 15 Jahren (bis 20 Jahre)

4.2 Methodik und Berechnungsgrundlagen
Im vorliegenden Klimaschutzkonzept wurden wie weiter oben erwdhnt insgesamt 32

Einrichtungen betrachtet. Alle Berechnungen zu den Potenzialen der Emissionsreduktion
basieren auf Daten zu:

Gebaude:

e Baujahr bzw. letzte Generalsanierung

e Einteilung nach Einrichtungstypen

e Flache in Quadratmetern (Netto-Raumfldche)

Strom:
e Energieverbrauch in Kilowattstunden
e (02.-Emissionen (NiNo CO,-Faktor)

Warme:
e Energieverbrauch in Kilowattstunden
e (0-Emissionen (auf Basis der NiNo-Kennwerte je nach Energietrager)

Betriebliche Mobilitat:

e Gefahrene Kilometer

e (0,.-Emissionen (Mittelwert basierend auf Kennwerten zu Kraftstoffen und
FahrzeuggroRen)

Verbrauchsgiiter (Restabfall, Biiro- / Hygienepapier):
e Kilogramm Verbrauchsgiiter
e (02-Emissionen (basierend auf Kennwerten zu Verbrauchsgiitern)

Verpflegung:

e Anzahl warmer Mahlzeiten
e (0.-Emissionen (ausschlieRlich basierend auf den Emissionen zu warmen Mahlzeiten)
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Fiir Gebdude, bei denen keine Verbrauchswerte und/oder Gebaudewerte wie Grundflachen
vorhanden waren, wurden Mittelwerte fiir die Berechnung verwendet.

4.3 Treibhausgasminderungspotenziale der Energieversorgung

Der Energieverbrauch eines Gebdudes bildet die Grundlage und in jedem Fall den ersten
Schritt fiir die Berechnung von Treibhausgasemissionen. Im Folgenden werden die
Energieverbrauche und die THG-Einsparpotenziale der Bereiche Strom, Photovoltaik und
Wadrme je Leistungstyp (Stationdre Pflege, Kita, Sozialzentrum, Fachklinik und Geschdftsstelle)
dargestellt.

L.3.1 THG-Reduktionspotenzial im Bereich Stromverbrauch

Im Bereich des Stromverbrauchs stellt Abbildung 40 die Ist- und Soll-Stromverbrduche der
flinf Leistungstypen dar. Der Ist-Verbrauch beschreibt den aktuellen Gesamtstromverbrauch
je Leistungstyp. Der Soll-Verbrauch gibt den potenziellen Stromverbrauch an, der sich bei
vollstandiger Umsetzung aller in den Handlungspldnen (siehe Anhang 13.3) vorgesehenen
Malnahmen ergibt.

Ist- und Soll- Stromverbrdauche nach Leistungstypen

5.000.000 kWh/a
4.500.000 kWh/a
4.000.000 kWh/a
3.500.000 kWh/a
3.000.000 kWh/a
2.500.000 kWh/a
2.000.000 kWh/a
1.500.000 kWh/a
1.000.000 kWh/a

500.000 kWh/a

0 kWh/a — - [ ] [ ]

Stationare Pflege Kita Sozialzentrum Fachklinik Geschéftsstelle

M Ist-Verbrauch Soll-Verbrauch

Abbildung 40: Ist- und Soll- Stromverbrduche nach Leistungstypen

Die Abbildung 40 verdeutlicht zudem, dass der Leistungstyp Stationdre Pflege mit einer
Differenz von 2.739.000 kWh/a zwischen Ist- und Soll-Verbrauch das groRte
Reduktionspotenzial aufweist. Dieses hohe Einsparpotenzial ist jedoch auch darauf
zuriickzufiihren, dass diesem Leistungstyp mit insgesamt 22 Einrichtungen die grof3te Anzahl
an Gebduden zugeordnet ist. Im Vergleich dazu umfassen die librigen Leistungstypen jeweils
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nur ein bis sechs Einrichtungen und weisen ein durchschnittliches Minderungspotenzial von
etwa 75.400 kWh/a auf.

Die Abbildung 41 stellt die Ist- und Soll-Stromemissionen nach Leistungstypen dar. Die Ist-
Emissionen zeigen die aktuell berechneten Treibhausgasemissionen, wahrend die Soll-
Emissionen die Emissionen nach vollstandiger Umsetzung aller in den Handlungsplanen je
Einrichtung vorgesehenen MaBnahmen abbilden (siehe Anhang 13.3).

Ist- und Soll- Stromemissionen nach Leistungsytpen

160.000 kgCO2e/a
140.000 kgCO2e/a
120.000 kgCO2e/a
100.000 kgCO2e/a
80.000 kgCO2e/a
60.000 kgCO2e/a
40.000 kgCO2e/a

20.000 kgCO2e/a

0 kgCOZe/a . - - -
Stationdre Pflege Kita Sozialzentrum Fachklinik Geschiéftsstelle
M Ist-Emissionen Strom Soll-Emissionen Strom

Abbildung 41: Ist- und Soll- Stromemissionen nach Leistungstypen

Auch in diesem Bereich weist der Leistungstyp Stationdre Pflege die grof3te Differenz zwischen
Ist- und Soll-Emissionen auf. Das Einsparpotenzial belduft sich hier auf 88.007 kgC0,e/a
nach Umsetzung aller aufgefiihrten MaRBnahmen und stellt damit das hdchste
Treibhausgasminderungspotenzial im Bereich der Stromemissionen dar. Demgegeniiber
verfligen die Kitas mit 6.720 kg(C0,e/a sowie das Sozialzentrum mit 3.880 kg(0,e/a liber
deutlich geringere Reduktionspotenziale. Die Fachkliniken und die Geschdftsstelle weisen
mit jeweils rund 2.000 kgC0.e/a das geringste Minderungspotenzial auf.
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Stromemissionen Einsparpotenzial nach Bereichen und
Leistungstypen
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Abbildung 42: Einsparpotenzial der Stromemissionen nach Bereichen und Leistungstypen

Betrachtet man in Abbildung 42, die das Einsparpotenzial der Stromemissionen nach den
Bereichen Beleuchtung, WeiRgerate, IKT (Informations- und Kommunikationstechnik) sowie
sonstigen Verbrauchsquellen differenziert nach Leistungstypen darstellt, sticht der
Leistungstyp Stationdre Pflege erneut deutlich hervor. Insbesondere der Bereich WeiRgerdte
mit einem Einsparpotenzial von 41.004 kgC0,e/a sowie der Bereich Beleuchtung mit 27.237
kgCO,e/a weisen hier die hochsten Minderungspotenziale auf. Auch innerhalb der
Leistungstypen Kita, Sozialzentrum und Fachkliniken zeigt sich, dass die Bereiche
Beleuchtung und WeiRgerdte ein hoheres Einsparpotenzial besitzen als die Bereiche IKT,
sonstige Stromverbrdauche und RLT. Lediglich beim Leistungstyp Geschaftsstelle weist der
Bereich IKT mit 1.304 kgC0,e/a das hochste Minderungspotenzial auf.

Zur Ausschopfung der dargestellten Minderungspotenziale ist die Umsetzung der
einrichtungsspezifischen Handlungsplane erforderlich, in denen die entsprechenden
MalRnahmen sowie die zu erwartenden (O,-Einsparungen detailliert im Anhang 13.3
aufgefiihrt sind. Die dort beschriebenen Handlungsoptionen lassen sich grundsdtzlich in
kurzfristig und mit geringem Investitionsaufwand realisierbare Potenziale (sogenannte ,low
hanging fruits") sowie in MaBnahmen mit ldangeren Umsetzungszeitraumen und héherem
Investitionsbedarf unterteilen. Letztere weisen jedoch in der Regel nicht nur ein hoheres
Einsparpotenzial bei den Treibhausgasemissionen auf, sondern ermdoglichen nach Erreichen
der Amortisationszeit haufig auch erhebliche Kosteneinsparungen. Beispiele fiir sogenannte
low hanging fruits" sind der Austausch ineffizienter Leuchtmittel durch LED-Technik, das
Nachriisten von Bewegungsmeldern sowie die Beschaffung energieeffizienter technischer
Gerate, etwa der Ersatz von Desktop-PCs durch Laptops.
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L.3.2 THG-Reduktionspotenzial im Bereich Photovoltaik

Im Rahmen der Auftragsvergabe an NiNo GmbH und kompass:griin wurde eine, allerdings
noch sehr grobe — Abschdtzung des Potenzials zur Installation von Dach-Photovoltaikanlagen
sowie der damit theoretisch moglichen Energieeinsparungen vorgenommen. Die Ergebnisse
sind vor diesem Hintergrund so zu verstehen, dass bislang keine Vor-0rt-Priifungen der
tatsachlich verfigbaren PV-Potenziale erfolgt sind.

Die Abbildung 43 zeigt jedoch bereits, dass die vorhandenen Dachflachen einzelner
Einrichtungen theoretisch in der Lage wdren, mehr Strom zu erzeugen, als nach
Ausschdpfung der uibrigen Einsparpotenziale noch verbraucht wiirde. Dieses Potenzial sollte
bei der weiteren detaillierten MalBnahmenplanung und -umsetzung unbedingt
beriicksichtigt werden, insbesondere da Photovoltaikanlagen aufgrund der zunehmend
kiirzeren Amortisationszeiten als vergleichsweise kurzfristig rentable Investitionen
einzustufen sind.

PV-Potenzial im Vergleich zu Ist und Soll Stromverbrauch nach Leistungstypen
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Abbildung 43: PV- Potenzial im Vergleich zu Ist und Soll Stromverbrauch nach Leistungstypen

4.3.3 THG-Reduktionspotenzial im Bereich Warmeversorgung

Flir den Bereich der Warmeversorgung zeigt die Abbildung 44 die aktuellen sowie die
angestrebten Warmeverbrdauche der fiinf Leistungstypen. Der Ist-Verbrauch reprdsentiert den
derzeitigen Gesamtbedarf an Wdrmeenergie je Leistungstyp. Der Soll-Verbrauch hingegen
verdeutlicht den potenziell erreichbaren Warmeenergiebedarf, der sich aus der vollstandigen
Umsetzung samtlicher in den Handlungsplanen (siehe Anhang 13.3) definierten MaBnahmen
ergibt.
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Ist- und Soll- Warmeverbrauche nach Leistungstypen
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Abbildung 44: Ist- und Soll- Wdrmeverbrduche nach Leistungstypen

Abbildung 44 macht deutlich, dass der Leistungstyp Stationdre Pflege mit einer Differenz von
6.574.800 kWh/a zwischen dem aktuellen und dem angestrebten Wdarmeverbrauch das mit
Abstand groRte Einsparpotenzial besitzt. Dieses ausgeprdgte Reduktionspotenzial ist
maRgeblich auf die hohe Anzahl zugehdriger Gebdude zuriickzufiihren, da diesem
Leistungstyp insgesamt 22 Einrichtungen zugeordnet sind. Die librigen Leistungstypen
umfassen dagegen lediglich ein bis sechs Einrichtungen und zeigen entsprechend geringere
Einsparpotenziale: Fiir die Kitas und Fachkliniken liegen diese jeweils bei rund 300.000
kWh/a, fiir das Sozialzentrum bei 667.843 kWh/a und fiir die Geschdftsstelle bei lediglich
17.130 kWh/a.

Abbildung 45 veranschaulicht die aktuellen sowie die angestrebten Wdrmeemissionen,
differenziert nach Leistungstypen. Die Ist-Emissionen geben die derzeit berechneten
Treibhausgasemissionen wieder, wdhrend die Soll-Emissionen jene Emissionswerte
darstellen, die sich bei vollstandiger Umsetzung samtlicher in den einrichtungsspezifischen
Handlungspldnen vorgesehenen MaRnahmen ergeben (siehe Anhang 13.3). Auch
hinsichtlich der Wdrmeemissionen zeigt der Leistungstyp Stationdre Pflege die groRte
Abweichung zwischen Ist- und Soll-Zustand. Das daraus resultierende Einsparpotenzial
betragt 1.180.277 kgC0,./a und stellt somit das hdchste Treibhausgasminderungspotenzial
in diesem Bereich dar. Im Vergleich dazu fallen die Reduktionspotenziale beim Sozialzentrum
mit 124.887 kg(0,./a sowie bei den Kitas und Fachkliniken mit rund 57.418 kg(0,./a deutlich
geringer aus. Das geringste Minderungspotenzial weist die Geschaftsstelle mit 1.355 kg(0.,./a
auf.
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Ist- und Soll- Warmeemissionen nach Leistungstypen

2.500.000 kgCO2e/a
2.000.000 kgCO2e/a
1.500.000 kgCO2e/a
1.000.000 kgCO2e/a

500.000 kgCO2e/a

0 kgCO2e/a - - -

Stationdre Pflege Kita Sozialzentrum Fachklinik Geschéftsstelle

M Ist-Emissionen Warme Soll-Emissionen Warme

Abbildung 45: Ist- und Soll- Wédrmeemissionen nach Leistungstypen

Warmeemissionen Einsparpotenzial nach Bereichen und Leistungstypen
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Abbildung 46: Widrmeemissionen Einsparpotenzial nach Bereichen und Leistungstypen

Die Abbildung 46 zeigt das Einsparpotenzial der Warmeemissionen, differenziert nach den
Bereichen Heizung und Warmwasser sowie nach Leistungstypen. Dabei tritt der Leistungstyp
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Stationdre Pflege erneut besonders deutlich hervor. Vor allem im Bereich Heizung ergeben
sich  mit einem Einsparpotenzial von  1.146.428 kg(0,J/a die groBten
Reduktionsmaoglichkeiten. Auch bei den Leistungstypen Kitas, Sozialzentrum und
Fachkliniken wird deutlich, dass die Emissionsminderung im Bereich Heizung jeweils hdher
ausfdllt als im Bereich Warmwasser. Die Geschaftsstelle weist erneut das geringste
Einsparpotenzial auf, mit 1.313 kg(0,./a im Bereich Heizung und lediglich 43 kg(0,./a im
Bereich Warmwasser.

Im Bereich der Warmeversorgung liegt der Schwerpunkt insbesondere auf der Effizienz
bestehender Warmeerzeugungstechnologien sowie auf dem fiir die Zielerreichung
erforderlichen Austausch veralteter Heizungssysteme. Diese MalRhahmen sind teilweise mit
hoheren Investitionskosten und ldangeren Umsetzungszeitrdumen verbunden. Gleichzeitig
bestehen, wie bei der Stromversorgung, auch im Warmebereich zahlreiche sogenannte ,, low
hanging fruits", die sich vergleichsweise schnell und kosteneffizient umsetzen lassen. Hierzu
zdhlen unter anderem die Optimierung der Heizungsregelung, die Anpassung von
Betriebszeiten, Nachtabsenkungen, eine Verringerung der Vorlauftemperaturen, die
Durchfiihrung hydraulischer Abgleiche, die zeitweise Abschaltung von Heizungssystemen in
den Sommermonaten sowie Verbesserungen der Rohrleitungsdammung. Sowohl bei kurz-,
als auch bei langfristig realisierbaren MaBnahmen ergeben sich im Wdrmebereich hdufig
Win-win-Situationen, da nach Erreichen der Amortisationszeit teils erhebliche
Kosteneinsparungen erzielt werden konnen. Im Rahmen des vorliegenden Konzepts werden
jedoch keine Wirtschaftlichkeitsanalysen vorgenommen.

k.4 Treibhausgasminderungspotenziale im Bereich Mobilitat

Neben dem Energieverbrauch besteht auch im Bereich der Mobilitdt ein relevantes
Treibhausgasminderungspotenzial. Dabei wird zwischen betrieblicher Mobilitat und
Mitarbeitenden Mobilitdat unterschieden. Unter betrieblicher Mobilitdt werden alle Fahrten
verstanden, die im Rahmen der betrieblichen Tatigkeit anfallen, beispielsweise Fahrten zu
Einrichtungen zur Durchfiihrung von Workshops. Hierzu zahlen sowohl die Hin- als auch die
Riickfahrt vom jeweiligen Startpunkt. Die Mitarbeitenden Mobilitdt umfasst hingegen die
tdglichen Arbeitswege der Mitarbeitenden zwischen Wohnort und Arbeitsplatz. Abhdngig
vom gewdhlten Verkehrsmittel entstehen dabei unterschiedliche Treibhausgasemissionen.
In diesem Kapitel wird ausschlieBlich die betriebliche Mobilitdt betrachtet, da der Verband
in diesem Bereich gezielt MalBnahmen zur Emissionsminderung umsetzen kann. Zwar
bestehen auch im Bereich der Mitarbeitenden Mobilitat Einsparpotenziale, beispielweise die
Moglichkeit eines JobRads, der direkte Einfluss des Verbands auf das individuelle
Mobilitatsverhalten der Mitarbeitenden ist jedoch nur eingeschrankt moglich.

Die Abbildung 47 stellt die Ist- und Soll-Mobilitdatsemissionen nach Leistungstypen dar. Die
Ist-Emissionen zeigen die aktuell berechneten Treibhausgasemissionen, wahrend die Soll-
Emissionen die Emissionen nach vollstdndiger Umsetzung aller in den Handlungspldnen je
Einrichtung vorgesehenen MaBRnahmen abbilden (siehe Anhang 13.3).
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Ist- und Soll- Mobilitdtsemissionen nach Leistungstypen
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Abbildung 47: Ist- und Soll- Mobilitdtsemissionen nach Leistungstypen

In Abbildung 47 wird deutlich, dass bei allen Leistungstypen mit Ausnahme der Kitas
Einsparpotenziale im Bereich der betrieblichen Mobilitdt bestehen. Das groRte
Minderungspotenzial weist das Sozialzentrum mit 94.763 kg(0,./a auf, gefolgt von der
Geschaftsstelle mit 40.857 kgC0,./a sowie der stationdren Pflege mit 36.499 kg(0,./a. Das
geringste Einsparpotenzial entfdllt auf die Fachkliniken mit 6.468 kg(0,c./a. Fiir die Kitas
ergibt sich kein Minderungspotenzial, da in diesem Leistungstyp keine betriebliche Mobilitdt
anfdllt.

Um das Einsparpotenzial in der betrieblichen Mobilitat bestmodglich auszuschopfen, ist eine
ganzheitliche Betrachtung des gesamten Bezirksverband Schwaben der AWO erforderlich. Ein
vollstdndiger Umstieg auf Elektromobilitdt wiirde zu erheblichen Emissionsreduktionen
flihren. In Kombination mit dem Ausbau von Photovoltaikanlagen auf bestehenden
Dachflachen sowie der Errichtung von Ladeinfrastruktur an den Einrichtungen konnte damit
ein wesentlicher Beitrag zur Treibhausgasminderung geleistet werden. Neben diesen
groBvolumigen MaRnahmen lassen sich auch kurzfristig wirksame Ansdatze umsetzen, etwa
durch verbindliche Vorgaben zur Nutzung des offentlichen Personennahverkehrs als
bevorzugtes Verkehrsmittel bei dienstlichen Fahrten.

4.5 Weitere Treibhausgasminderungspotenziale

Die Bereiche Verbrauchsgiiter und Verpflegung stellen insbesondere in sozialen
Einrichtungen weitere relevante Handlungsfelder mit Treibhausgasminderungspotenzial dar.
Diese werden in den beiden folgenden Kapiteln ndher betrachtet.
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4.5.1 THG-Reduktionspotenzial im Bereich Verbrauchsgiiter

Der Bereich Verbrauchsgiiter umfasst sowohl den Ressourcenverbrauch als auch das
anfallende Abfallaufkommen. Insbesondere in Sozialeinrichtungen entsteht aufgrund hoher
Hygienestandards und der damit verbundenen regelmadRigen Reinigungsprozesse ein
erheblicher Verbrauch an Ressourcen sowie eine entsprechende Menge an Abfall.

Abbildung 48 stellt die Ist- und Soll-Emissionen der Verbrauchsgiiter differenziert nach
Leistungstypen  dar. Die Ist-Emissionen  bilden die derzeit berechneten
Treibhausgasemissionen ab, wahrend die Soll-Emissionen jene Emissionen darstellen, die
nach vollstandiger Umsetzung aller in den einrichtungsspezifischen Handlungspldnen
vorgesehenen MaRnahmen erreicht werden sollen (siehe Anhang 13.3).

Ist- und Soll-Verbrauchsgliteremissionen nach Leistungstypen
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Abbildung 48: Ist- und Soll- Verbrauchsgiiteremissionen nach Leistungstypen

Die Abbildung zeigt, dass der Leistungstyp stationdre Pflege den hdchsten
Treibhausgasemissionsausstofld im Bereich der Verbrauchsgiiter aufweist. Dies ist einerseits
auf die hohen Hygiene- und Reinigungsstandards zuriickzufiihren, andererseits darauf, dass
diesem Leistungstyp die grofRte Anzahl an Einrichtungen zugeordnet ist. Infolgedessen ergibt
sich hier sowohl die groRte Abweichung zwischen Ist- und Soll-Emissionen als auch das
hochste Minderungspotenzial, welches 31.838 kg (0j,J/a betrdgt. Die Leistungstypen
Kindertagesstdatten, Sozialzentren und Fachkliniken weisen demgegeniiber jeweils ein
Minderungspotenzial von rund 784 kg (O,./a auf. Fiir die Geschdftsstelle ist hingegen
lediglich ein geringes Einsparpotenzial von 108 kg C0,./a zu verzeichnen.

Zur Ausschopfung der Minderungspotenziale im Bereich der Verbrauchsgiiter ist ein
ausgewogenes Verhadltnis zwischen der konsequenten Einhaltung der Hygienerichtlinien und
der Reduktion des Ressourcenverbrauchs erforderlich, da beiden Aspekten eine hohe
Prioritat zukommt. Bezirksiibergreifend umsetzbare MaBRnahmen umfassen beispielsweise
die Einfiihrung verbindlicher Beschaffungsrichtlinien, nach denen ausschlieBlich recyceltes
Papier beschafft wird, sowie SensibilisierungsmaRnahmen zur Forderung eines bewussteren
Umgangs mit Ressourcen und zur gezielten Vermeidung von Abfall.
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4.5.2 THG-Reduktionspotenzial im Bereich Verpflegung

Der Bereich Verpflegung stellt insbesondere in Sozialeinrichtungen einen zentralen
Handlungsbereich dar, sowohl im Hinblick auf die Versorgung der vor Ort betreuten und
beschaftigten Personen als auch in Bezug auf die verursachten Treibhausgasemissionen.
Abbildung 49 zeigt die Ist- und Soll-Emissionen im Bereich der Verpflegung, differenziert
nach Leistungstypen. Wdhrend die Ist-Emissionen die aktuell berechneten
Treibhausgasemissionen abbilden, stellen die Soll-Emissionen jene Emissionen dar, die nach
vollstandiger Umsetzung aller in den einrichtungsspezifischen Handlungsplanen
vorgesehenen MaRnahmen erreicht werden sollen (siehe Anhang 13.3).

Ist- und Soll-Verpflegungsemissionen nach Leistungstypen

2.000.000 kgCO2e/a
1.500.000 kgCO2e/a

1.000.000 kgCO2e/a

500.000 kgCO2e/a
0 kgCO2e/a o s e
Stationdre Kita Sozialzentrum Fachklinik Geschaftsstelle
Pflege
M Ist-Emissionen Verpflegung Soll-Emissionen Verpflegung

Abbildung 49: Ist- und Soll-Verpflegungsemissionen nach Leistungstypen

Die Abbildung verdeutlicht, dass der Leistungstyp stationdre Pflege mit einer Differenz von
1.171.568 kg(0z./a zwischen den aktuellen und den angestrebten Verpflegungsemissionen
das mit Abstand groRte Einsparpotenzial aufweist. Dieses ausgeprdgte Minderungspotenzial
ist maRRgeblich auf die hohe Anzahl der diesem Leistungstyp zugeordneten Einrichtungen
zurlickzufiihren, da insgesamt 22 Gebdude beriicksichtigt werden. Dariiber hinaus erfolgt in
der stationdren Pflege sowie in den Fachkliniken eine Vollverpflegung der Bewohnenden
beziehungsweise Klient*innen, wdhrend in den Kindertagesstdtten und im Sozialzentrum
ausschlieBlich eine Mittagsverpflegung angeboten wird. Die Geschdftsstelle ist vollstandig
von Verpflegungsleistungen ausgenommen. Entsprechend ergeben sich Einsparpotenziale im
Bereich der Verpflegung von 45.610 kg(0./a fiir die Fachkliniken, 30.695 kg(0,./a fiir die
Kindertagesstdtten sowie 6.590 kg(0,e/a flir das Sozialzentrum.

Der Bereich der Verpflegung weist somit ein erhebliches Potenzial zur Reduktion von
Treibhausgasemissionen auf. Der mit Abstand wirksamste Hebel zur C0,-Einsparung besteht
in der Verringerung des Anteils von Fleisch und anderen tierischen Lebensmitteln, da diese
den liberwiegenden Anteil der Emissionen in diesem Sektor verursachen. Die AWO Schwaben
engagiert sich bereits seit mehreren Jahren aktiv im Bereich der Emissionsreduktion in der
Verpflegung. Gleichzeitig zeigt sich, dass Ernahrungsfragen insbesondere bei vulnerablen
Gruppen wie Senior*innen, Kindern wund Jugendlichen sowie Menschen mit
Beeintrdchtigungen ein sensibles Themenfeld darstellen. Entsprechend ist ein umsichtiges
und schrittweises Vorgehen erforderlich, um Akzeptanz zu fordern und potenzielle
Widerstdnde, insbesondere gegeniiber der Reduktion des Fleischanteils, zu minimieren.
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4.4t Zusammenfassung der Potenzialanalyse

Der Energieverbrauch der Gebdude bildet die zentrale Grundlage fiir die Ermittlung der
Treibhausgasemissionen und stellt zugleich den wichtigsten Ansatzpunkt fiir deren
Minderung dar. Die Potenzialanalyse im Bereich Warme zeigt, dass insbesondere der
Leistungstyp stationdre Pflege aufgrund der hohen Anzahl an Einrichtungen die grofRten
Einsparpotenziale aufweist. Aber auch bei den iibrigen Leistungstypen liegen die grofRten
Treibhausgasminderungspotenziale im Warmebereich; eine Ausnahme bildet hierbei die
Geschdftsstelle. Der Stromverbrauch ist hingegen bei allen Leistungstypen mit
Vergleichsweise geringen Einsparpotenzialen verbunden. Ergdanzend verdeutlicht die
Analyse, dass der Ausbau von Photovoltaikanlagen auf geeigneten Dachflachen ein
erhebliches zusatzliches Potenzial bietet und perspektivisch sogar eine Stromerzeugung iiber
den Eigenbedarf einzelner Einrichtungen hinaus ermdglichen kann.

Einsparpotenzial Warme, Strom, Betr. Mobilitat, Verpflegung und
Verbrauchsgiter nach Leistungstypen
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Abbildung 50: Einsparpotenzial Wdrme, Strom, Betr. Mobilitdt, Verpflegung und Verbrauchsgiiter nach
Leistungstypen

Auch im Bereich der betrieblichen Mobilitat bestehen relevante
Treibhausgasminderungspotenziale, insbesondere im Sozialzentrum und in der
Geschaftsstelle. Ein vollstandiger Umstieg auf Elektromobilitat in Kombination mit dem
Ausbau erneuerbarer Stromerzeugung sowie entsprechender Ladeinfrastruktur stellt hierbei
einen besonders wirkungsvollen Ansatz dar. Ergdnzende organisatorische MaRnahmen, wie
die priorisierte Nutzung des offentlichen Personennahverkehrs bei dienstlichen Fahrten,
konnen zudem kurzfristig zur Emissionsreduktion beitragen.

Dariiber hinaus wurden mit den Bereichen Verbrauchsgiiter und Verpflegung weitere
relevante Handlungsfelder identifiziert. Im Bereich der Verpflegung zeigt sich ein besonders
hohes Treibhausgasminderungspotenzial, vor allem in der stationdren Pflege und in den
Fachkliniken. Dieses kann maRgeblich durch eine Reduktion des Anteils tierischer
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Lebensmittel erschlossen werden. Aufgrund der Sensibilitdt des Themas, insbesondere im
Umgang mit vulnerablen Gruppen, ist hierbei jedoch ein schrittweises und
akzeptanzorientiertes Vorgehen erforderlich. Im Bereich der Verbrauchsgiiter entstehen die
hochsten Emissionen ebenfalls in der stationdren Pflege, was insbesondere auf die hohen
Hygieneanforderungen sowie die Anzahl der Einrichtungen zuriickzufiihren ist. Im Vergleich
zu den Bereichen Warme und Verpflegung sind diese Emissionen jedoch deutlich geringer.
EinsparmaBnahmen  erfordern  hier ein  ausgewogenes Verhdltnis  zwischen
Ressourceneffizienz und der Einhaltung notwendiger Hygienestandards.

Die Ergebnisse verdeutlichen, dass durch eine Kombination aus technischen,
organisatorischen und verhaltensbezogenen MaRnahmen iiber alle betrachteten Bereiche
hinweg erhebliche Treibhausgasminderungen erzielt werden konnen. Insbesondere die
stationdre Pflege nimmt aufgrund ihrer strukturellen Bedeutung eine Schliisselrolle ein. Eine
priorisierte Umsetzung der identifizierten MalRnahmen, beginnend mit kurzfristig
realisierbaren Einsparpotenzialen und erganzt durch langfristige Investitionen in
Energieeffizienz, erneuerbare Energien und nachhaltige Mobilitdt, ist entscheidend fiir die
erfolgreiche Erreichung der Klimaschutzziele des Bezirksverbands Schwaben der AWO.
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5 Szenarien bis zum Jahr 2040/2045

In diesem Kapitel werden jeweils ein Emissionsszenario fiir die Zielerreichung der
Klimaneutralitdt bis 2040 und 2045 vorgestellt. Die Szenarien dienen dazu aufzuzeigen, in
welchen Schritten die Emissionsreduktionen stattzufinden haben und welchen Umfang sie
haben miissen, um die jeweiligen Reduktionsziele zu erreichen.

Hierzu werden zwei Szenarien vorgestellt:

e Das Szenario fiir 2045 entspricht dem von der Bundesregierung ausgesprochenen
und im Klimaschutzgesetz festgeschriebenem Ziel zur Erreichung der
Klimaneutralitdt. Laut Umweltbundesamt ,,[sollen] die Emissionen [...] bis 2030 um
mind. 65 % und bis 2040 um mind. 88 % gesenkt werden (gegeniiber 1990). Bis
zum Jahr 2045 hat Deutschland das Ziel Netto-Treibhausgasneutralitdt zu erreichen.”
(Umweltbundesamt, 2026). Nach dem Jahr 2050 sollen negative
Treibhausgasemissionen erreicht werden.

e Das ambitioniertere Szenario, mit dem sich das vorliegende Klimaschutzkonzept
beschaftigt, deckt sich mit dem aufgestellten Klimaneutralitdtsziel der AWO als
Gesamtverband. Diese hat im Jahr 2022 im Ziele und MaBnahmenplan zum
Klimaschutz beschlossen, bis 2040 mit ihren Einrichtungen und Diensten das Ziel der
Klimaneutralitdt zu erreichen (AWO Bundesverband e.V. , 2022). Der AWO
Bezirksverband Schwaben e.V. steht hinter dem Ziel der AWO als Gesamtverband und
legt daher dieses Szenario zur spdteren MaBnahmenplanung zugrunde.

5.1 Annahmen zu den Szenarien

Da sich Treibhausgasminderungspotenziale in vielen Fdllen gegenseitig beeinflussen und in
Summe voneinander abhdngig sein konnen, werden die hier dargestellten Szenarien als
Ergdanzung zu den in Kapitel &4 behandelten Einsparpotenzialen notig. Um etwaige Annahme-
oder Berechnungsfehler zu vermeiden, wurden die beiden hier vorgestellten Szenarien von
den Dienstleistern der NiNo GmbH und der kompass:griin Consulting GmbH berechnet und
erstellt.

In beiden Szenarien werden als Ausgangswerte die aktuellen Ist-Emissionen pro Bereich
verwendet. Beide dargestellten Szenarien mochten zu einem genannten Zeitpunkt
Klimaneutralitdt erreichen, die im Falle des AWO Bezirksverband Schwaben e. V. bei
gesamten THG-Emissionen von 2.231.631 kg (0. pro Jahr erreicht wird. Die
Emissionsreduktionen werden in den beiden berechneten Szenarien nun gleichmdRig auf
die bis zur Erreichung der Klimaneutralitat verfiigbaren Jahre aufgeteilt. Hierbei wird auch
deutlich, dass es sich bei der Berechnung der Szenarien um ein theoretisches Konstrukt und
damit lediglich um eine Anndherung an die Realitdt handelt, da der tatsachlich praktische
Weg der Transformation selbstverstandlich nicht linear und gleichmaRig verlaufen wird.

5.2 Ergebnisse der Szenarien

5.2.1 Klimaschutzszenario der Bundesregierung

Das Bundes-Klimaschutzgesetz (KSG) wurde am 24.06.2021 vom Deutschen Bundestag
beschlossen und zuletzt am 15.07.2024 angepasst. Im Gesetz festgeschrieben ist das
deutsche Treibhausgasminderungsziel fiir das Jahr 2030 auf minus 65 Prozent gegeniiber
1990. Bis zum Jahr 2040 miissen die Treibhausgas-Emissionen des Landes um 88 Prozent
gemindert werden und bis 2045 ist die Treibhausgasneutralitdat von Deutschland
verpflichtend festgeschrieben. (Bundes-Klimaschutzgesetz, 2019)
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Um dieses Ziel fiir den AWO Bezirksverband Schwaben e.V. erreichen zu kdnnen, wadren
jahrliche Treibhausgasminderungen in Hohe von 80.842 kg(0,. notig, wie Abbildung 51
darstellt.

Klimaschutzszenario Emissionen nach Bereichen
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Abbildung 51: Klimaschutzszenario mit Ziel THG-Neutralitit 2045 gemdf3 Bundesregierung — Emissionen nach
Bereichen
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Detaillierte Reduktionspotenziale auf die einzelnen Einrichtungen und einzelne MaRnahmen
gerechnet finden sich im Anhang unter 13.3.

Auf die untersuchten Bereiche verteilt und in Fiinf-Jahresschritten dargestellt ergibt sich
daraus folgende Tabelle der Reduktionsschritte:

Klimaschutzszenario Bundesregierung 2045 (in kgCO2e/a)
Waiarme Strom Mobilitat |Verpflegung |Verbrauchsgiiter|
2025| 1.364.516| 95.413 321.075 1.960.636 106.837
2030| 1.165.032| 80.839| 316.687 1.779.933 101.773
2035 965.548| 66.266| 312.300 1.599.231 96.709
2040 766.064| 51.693 307.913 1.418.528 91.646
2045 566.580| 37.119| 303.525 1.237.825 86.582

Tabelle 2: Reduktionsschritte auf Bereiche fiir Klimaschutzszenario 2045

Damit sind die Emissionshohen in den untersuchten Bereichen festgelegt, die maximal
ausgestoRen werden diirfen, um bis 2045 klimaneutral zu sein.

5.2.2 Zielszenario 2040 des AWO Gesamtverbands

Anspruchsvoller als das Ziel der Bundesregierung ist die Erreichung der Klimaneutralitdt im
Jahr 2040, auf die sich die AWO als Gesamtverband verstandigt hat.

Um dieses Ziel fiir den AWO Bezirksverband Schwaben e. V. zu erreichen, sind jahrliche
Emissionsminderungen in Hohe von 107.790 kg(0,. notig, wie Abbildung 52 zeigt.
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AWO-Zielszenario Emissionen nach Bereichen
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Abbildung 52: AWO Zielszenario THG-Neutralitdt 2040 — Emissionen nach Bereichen

Infolgedessen sind zur Erreichung des Zieles der Klimaneutralitdt bis 2040 deutlich groRere
Reduktionsschritte auch in den einzelnen Bereichen notig, wie aus der folgenden Tabelle
hervorgeht:

AWO Zielszenario Klimaneutralitit 2040 (in kgCO2e/a) ‘

Waidrme Strom |Mobilitdt |Verpflegung |Verbrauchsgiiter
2025| 1.364.516| 95.413| 321.075 1.960.636 106.837
2030 1.098.537| 75.982| 315.225 1.719.699 100.085
2035 832.558| 56.550| 309.375 1.478.762 93.334
2040 566.580| 37.119| 303.525 1.237.825 86.582
2045 566.580| 37.119| 303.525 1.237.825 86.582

Tabelle 3: Reduktionsschritte auf Bereiche fiir Klimaschutzszenario 2040

Die Emissionshdhen in den untersuchten Bereichen, die maximal ausgestoRen werden
diirfen, um klimaneutral zu sein, unterscheiden sich zum Klimaschutzszenario der
Bundesregierung nicht in der Hohe der Emissionen, sondern lediglich in der Zeit der
Erreichung, welche im AWO Zielszenario fiinf Jahre eher zu erreichen sind. Folglich miissen
auch die Zwischenschritte ambitionierter ausfallen.

5.2.3 Fazit der Szenarienentwicklung

Beide vorgestellte Szenarien — sowohl das Klimaschutzszenario der Bundesregierung wie
auch das AWO Zielszenario Klimaneutralitdt 2040 - zeigen, dass die groRten Emissions-
Einsparpotenziale in den Bereichen Wdarme und Verpflegung liegen. Gerade im Bereich der
Wdrme miissen auf dem Weg zur Klimaneutralitdt fast 800.000 kg (0, ab 2025 eingespart
werden, im Bereich der Verpflegung sind es ca. 720.000 kg C0,.. Die Bereiche Strom, Mobilitdt
und Verbrauchsgiiter bewegen sich hierzu im Vergleich zwischen 60.000 — 20.000 kg COx.

Die Szenarien zeigen somit klar auf, wo die Schwerpunkte der Handlungsoptionen liegen
sollten, ohne im Hinblick auf Motivation und Teilhabe der Mitarbeitenden andere Bereiche
auBer Acht zu lassen.
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6 Beteiligung von Akteur*innen

Fiir die erfolgreiche Umsetzung des Klimaschutzkonzepts ist es entscheidend, die relevanten
Akteur*innen bereits in die Erarbeitung des Konzepts einzubeziehen. In einem partizipativ
gestalteten Prozess soll von Beginn an gemeinsam mit allen Beteiligten ein Leitbild
entwickelt und MaRnahmen zur Umsetzung erarbeitet bzw. ausgewdhlt werden. Ziel ist es,
das Klimaschutzkonzept systematisch im Verband zu verankern. Nach der Identifikation von
Einsparpotenzialen und der Entwicklung erster MaRnahmen ist es erforderlich, diese den
Einrichtungen vorzustellen und das weitere Vorgehen gemeinsam mit den relevanten
Akteur*innen zu diskutieren und abzustimmen. Auf diese Weise soll friihzeitig eine breite
Akzeptanz geschaffen, mogliche Hemmnisse erkannt und geeignete Losungen zu deren
Uberwindung entwickelt werden.

6.1 Bisherige Aktivitaten

Bereits in den vergangenen fiinf Jahren wurden zahlreiche Projekte, MalBnahmen und
Veranstaltungen rund um die Themen Klimaschutz und Nachhaltigkeit umgesetzt. Dabei
kamen ganz unterschiedliche Formate zum Einsatz — von grol3en Projekten, die vom AWO
Bundesverband federfilhrend begleitet wurden bis hin zu Initiativen wie dem ,ldeen-
Speicher" oder dem Stadtradeln. Allen Aktivitdten lag jedoch ein gemeinsames Ziel zugrunde:
den verschiedenen Akteur*innen die Bedeutung des Klimaschutzes ndaherzubringen. Sei es
durch reine Informationsvermittlung, durch aktive Beteiligung oder durch die Umsetzung
konkreter MaBRnahmen. Im Folgenden werden die unterschiedlichen Formate nach ihrem
Startjahr aufgelistet.

Jahr 2021:

Milltrennung:
Es wurden Behdltnisse fiir die verschiedenen Abfallsorten in der Geschdftsstelle angeschafft

und sowohl im Erdgeschoss als auch im Obergeschoss aufgestellt. Sie wurden mit kurzen
Erklarungen versehen, sodass die richtige Trennung der Abfdlle sichergestellt werden kann.
AuRerdem wurde die Reinigungskraft entsprechend informiert, sodass der getrennte Abfall
auch getrennt entsorgt wird.

Lldeen-Speicher" — Beteiligungsplattform fiir Nachhaltigkeit:

Zur Forderung nachhaltiger Entwicklungen wurde ein Beteiligungsformat fir die
Mitarbeitenden der Geschdftsstelle eingefiihrt — der sogenannte ,ldeen-Speicher” im
Bereich Nachhaltigkeit. Uber diese Plattform konnen alle Mitarbeitenden ihre Ideen,
Vorschldage und Impulse zum Thema Nachhaltigkeit fiir die AWO Schwaben einbringen und so
aktiv an der Weiterentwicklung nachhaltiger MaRnahmen innerhalb der Organisation
mitwirken.

Projekt , klimafreundlich pflegen — iiberall!":

Das Projekt ,klimafreundlich pflegen — uberall!" wurde vom AWO Bundesverband initiiert
und durchgefiihrt, an dem sich die AWO Schwaben mit vier stationdren Pflegeeinrichtungen
beteiligte. Die beteiligten Senioreneinrichtungen wurden im Rahmen des Projekts von der
Regionalkoordination sowie der Nachhaltigkeitsmanagerin der AWO Schwaben begleitet. Ziel
des Projekts war die Erhebung von Daten zur Erstellung einrichtungsspezifischer (0,-
FuRabdriicke, um eine fundierte Grundlage fiir die weiteren Zielsetzungen und MaRnahmen
zu schaffen, die in den folgenden Projektjahren umgesetzt wurden.
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Teilnahme am Stadtradeln

In diesem Jahr beteiligten sich die Mitarbeitenden der Geschdftsstelle erstmals am
Stadtradeln des Landkreises Augsburg. Dabei hatten alle Teilnehmenden die Mdglichkeit,
ihre in einem Zeitraum von drei Wochen mit dem Fahrrad zuriickgelegten Kilometer iiber ein
Online-Portal zu erfassen. Ziel der Aktion ist es, moglichst viele Kilometer zu sammeln und
dadurch Wege, die sonst mit dem Auto zuriickgelegt wiirden, klimafreundlich mit dem
Fahrrad zu absolvieren. Das Online-Portal zeigt in einem Ranking sowohl die gefahrenen
Kilometer als auch die dadurch eingesparten (0,-Emissionen an. Die Aktion stiel3 auf groRe
Resonanz — seither nimmt der AWO Bezirksverband Schwaben jedes Jahr am Stadtradeln teil.

Jahr 2022:

AWO bundesweiter Ziele- und MaRnahmenplan :

Aus dem Arbeitskreis Nachhaltigkeit, in dem jede Gliederung der AWO durch eine Vertreter*in
reprasentiert ist, ist ein umfassender Ziel- und MaRnahmenplan zum Klimaschutz des
Gesamtverbands hervorgegangen. Dieser tragt den Titel , Klimaschutz ist Solidaritdt! Unser
Weg zur Klimaneutralitat" und wurde am 05.03.2022 vom Bundesausschuss verabschiedet.
Der Mallnahmenplan umfasst sechs zentrale Handlungsfelder: Gebdudeenergie, Mobilitdt,
Verpflegung, Beschaffung, Transparenz und Controlling sowie Glaubwiirdigkeit. In jedem
dieser Bereiche sind konkrete MaBRnahmen mit klaren Zeithorizonten definiert, die den AWO-
Gliederungen als Leitfaden auf dem Weg zur Klimaneutralitit dienen sollen (AWO
Bundesverband e.V. , 2022).

Beschaffung von Dienstfahrrdadern:

Fir die klimafreundlichere Mobilitdt wurden zwei Dienstfahrrader fiir die Geschdftsstelle
angeschafft, die als Alternative zu den Pool-Fahrzeugen und dem OPNV gebucht werden
konnen, um Dienstgdnge zuriickzulegen. Neben einem E-Bike wurde ein Klapprad
angeschafft, das zum OPNV ergidnzend auf Strecken eingesetzt werden kann, bei denen der
Umstieg auf nachhaltige Verkehrsmittel evtl. nur an der ,letzten Meile" scheitern wiirden.

Offentliche Sichtbarkeit:

Das Nachhaltigkeitsmanagement ist seit Friihjahr 2022 auf der Homepage der AWO Schwaben
nun auch offentlich und mit Ansprechpartner*innen sowohl fiir das Haupt- als auch das
Ehrenamt vertreten. Dariiber hinaus wurde auch auf dem Intranet des Bezirksverbands -
Confluence — ein Bereich fiirs Nachhaltigkeitsmanagement eingerichtet. Dort gibt es neben
Informationen zum Projekt , klimafreundlich pflegen — iiberall!" Hinweise zum Hitzeschutz
oder korrekter Milltrennung, aber auch Mitmach-Formate wie die Maglichkeit,
Dienstfahrrader zu buchen oder auf einer Download-Seite Energiespar-Tipps oder
nachhaltige Rezepte zu teilen.

Umsetzung eines Trinkwasserspenders:

In der Geschaftsstelle selbst wurde zum Ende des Jahres 2022 ein Trinkwasserspender
installiert und die Mitarbeitenden der Geschdftsstelle mit Trinkwasserflaschen ausgestattet.
Durch diese Umstellung soll sukzessive die Bestellung von Wasserflaschen in Kisten
zurlickgefahren werden. Durch die Umstellung von Wasserflaschen auf den
Trinkwasserspender konnen allein in der Geschaftsstelle ca. 2,5 Tonnen (0, auf das Jahr
gerechnet eingespart werden.
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Jahr 2023:

( AWO
1. Klimatag der AWO Schwaben

Schwerpunkt lag im Jahr 2023 auf der Bekanntmachung des Themas Nachhaltigkeit und
deren Aktivitaten des AWO Bezirksverband Schwaben e.V. innerhalb und aulRerhalb des
Verbands. Zu diesem Zweck wurde im ersten Halbjahr der 1. Klimatag der AWO Schwaben
geplant und umgesetzt. Eingeleitet wurde die Veranstaltung mit einer Keynote zum Thema
»Klimawandel und Gesundheit" und damit die Grundlage fiir den Tag bereitete. Im weiteren
Verlauf wurde durch ein Interview mit der Prdsidentin der AWO Schwaben Brigitte Protschka
und der Vorstandin flir Finanzen, Bau und Gleichstellung sowie stellvertretenden
Vorstandsvorsitzenden Marion Leichtle-Werner deutlich, wie stark das Thema Nachhaltigkeit
im AWO Bezirksverband Schwaben verankert ist. Des Weiteren stellte die Referentin fir
Klimaschutz in der Sozialen Arbeit vom AWO Bundesverband den gesamtverbandlichen Weg
der AWO im Bereich Nachhaltigkeit und Klimaschutz vor, ehe die Nachhaltigkeitsmanagerin
der AWO Schwaben Einblicke in die Nachhaltigkeits-Arbeit vor Ort gab. Nachmittags hatte
man die Moglichkeit bei Workshops und Fiihrungen in konkrete Anwendungsbeispiele
teilzunehmen. Knapp 80 Teilnehmende, darunter Vertreter*innen unserer Einrichtungen,
aus dem AWO Ehrenamt, aber auch aus der Lokal- und Landespolitik waren auf dem 1.
Klimatag der AWO Schwaben vertreten.

Hitzeschutz-Projekt HIGELA

Das AWO-weite Projekt ,Hitzeresiliente und Gesundheitsfordernde Lebens- und
Arbeitsbedingungen in der stationdren Pflege (HIGELA)" startete im Jahr 2023 in fiinf
Regionalstellen in ganz Deutschland, unter anderem mit einer Regionalstelle im AWO
Bezirksverband Oberbayern. Etwas verzogert durfte im Herbst 2023 unter der bayerischen
Regionalkoordination das Seniorenheim in Bad Worishofen des AWO Bezirksverband
Schwaben e. V. ebenfalls in das Projekt starten und von dem fachlichen Austausch und den
im Projekt erarbeiteten Dokumenten profitieren.

Jahr 2024:

Umsetzung von Trinkwasserspendern in Einrichtungen

In den Seniorenheimen in Bobingen und Schwabmiinchen wurden Trinkwasserspender in
den Stationskiichen und in den (afeterien eingebaut. Dadurch konnte die gesamte
Trinkwasserversorgung der Einrichtungen weg von Getrdnkekisten und Flaschenwasser hin
zu den Trinkwasserspendern umgestellt werden, was den C0,-Ausstol3 der Einrichtung durch
die eingesparten Emissionen in der Logistik deutlich verringern konnte.

Nachhaltigkeit im Ehrenamt

Um das Ehrenamt weiterhin auf dem Weg zu mehr Nachhaltigkeit begleiten zu kdnnen,
wurde das Thema beim Ehrenamtsseminar der AWO Schwaben auf die Agenda gesetzt. In
einem Workshop zum Thema ,,Nachhaltigkeit bei der AWO Schwaben und im Ehrenamt"
wurde zundchst mit einem , Nachhaltigkeits-Activity" spielerisch an das Thema
herangefiihrt, ehe in einem Vortrag die Positionen der AWO als Gesamtverband sowie der
AWO Schwaben zum Thema Nachhaltigkeit verdeutlicht wurden. Ein Einblick in den CO0,-
FuBabdruck des Seniorenheims Neu-Ulm sowie madgliche Klimaschutz-MalRnahmen im
ehrenamtlichen Bereich konnten das Thema praxisorientiert vermitteln.
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Future Fair Markt

Dariiber hinaus war die AWO Schwaben auf Initiative des AWO Ortsvereins Aichach in diesem
und auch im Folgejahr auf dem Future Fair Markt im Stadtgarten Aichach mit einem eigenen
Stand vor Ort und machte auf die Themen Demokratie und Nachhaltigkeit aufmerksam.
Besonders das dort platzierte Gliicksrad, an dem Besucher*innen nach Beantworten einer
Nachhaltigkeits-Frage kleine Preise gewinnen konnten, stellte sich als Besuchermagnet
heraus.

Willkommenstage und Azubi-Tage der AWO

Das Nachhaltigkeitsmanagement nahm aktiv an Willkommenstagen der AWO Schwaben im
Seniorenheim Neu-Ulm sowie in der Geschdftsstelle mit einem Workshop teil, ebenso wie
beim Azubi-Tag im November jedes Jahres. Die dort angebotenen Formate eines
Nachhaltigkeits-Bingos und -Activitys stieBen bei den Teilnehmenden auf reges Interesse.

6.2 Partizipationsprozesse im Rahmen der Konzepterstellung

Im Folgenden werden die unterschiedlichen Formate, die im Rahmen der Konzepterstellung
durchgefiihrt wurden, vorgestellt. Dabei war immer das Ziel, alle relevanten Akteur*innen
im AWO Bezirksverband Schwaben e.V. einzubinden, gemeinsame MaRnahmen zu
entwickeln, um maoglichst eine hohe Akzeptanz sowie eine erfolgreiche Umsetzung
sicherzustellen.

6.2.1 Vorstellung des Themas Klimaschutz im Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat fungiert als Kontrollorgan der Vorstandschaft des AWO Bezirksverband
Schwaben e.V. und trdgt zugleich eine wichtige Rolle in der strategischen Ausrichtung des
Verbandes. Er gibt wesentliche Impulse fiir die zukiinftige Entwicklung und dient als
Orientierungsgremium fiir den Gesamtverband Schwaben. Am 18.07.2024 hatte Frau Burger
die Moglichkeit, die Mitglieder des Verwaltungsrats umfassend zum Thema Klimaschutz und
(0,-Bilanzen zu informieren. Im Rahmen der Sitzung wurden zentrale Inhalte wie
Klimakrise, Klimaziele, Klimaschutz in der Wohlfahrtspflege, der Weg zur Klimaneutralitat
sowie die Bedeutung des (0,-FuBabdrucks vorgestellt. AbschlieBend wurden konkrete
Malnahmen aufgezeigt, mit denen der Verband diesen Herausforderungen begegnen kann.

6.2.2 RegelmadRiger Austausch mit dem Nachhaltigkeitsbeauftragten aus dem
Prasidium

Das Prdsidium ist ehrenamtlich tdtig und hat insbesondere die Aufgabe, die Mitglieder*innen
im Verein zu unterstiitzen und zu fordern, sowie die sozialpolitischen Interessen des Vereins
zu starken. Im Jahr 2025 wurde die Stelle des Nachhaltigkeitsbeauftragten im AWO Schwaben
Prasidium neu besetzt. Dadurch entstand eine neue Dynamik in der Zusammenarbeit
zwischen Hauptamt und Ehrenamt im Bereich Nachhaltigkeit und Klimaschutz. Seither
finden regelmdRige Austauschtermine mit dem Nachhaltigkeitsbeauftragten aus dem
Prasidium und den Klimaschutzmanagerinnen Sandra Burger und Jana GOppel statt, um
Themen wie zum Beispiel das Klimaschutzkonzept besser ins Ehrenamt zu tragen und vor
allem Synergien zwischen den Amtern zu nutzen.
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6.2.3 Theorie-Workshop ,,Nachhaltige Gemeinschaftsverpflegung in
Seniorenheimen”

Um ein noch besseres Verstdndnis fiir die Bedeutung eines nachhaltigen
Verpflegungsmanagements und die damit verbundenen Zusammenhdnge der C0,-Bilanzen
zu schaffen, hat die AWO Schwaben am 16.05.2025 einen Theorie-Workshop zum Thema
»Nachhaltige Gemeinschaftsverpflegung in Seniorenheimen" fiir die Entscheider*innen der
AWO Schwaben veranstaltet. Als externer Referent konnte ein Koch und
Gesundheitswissenschaftler gewonnen werden. Dieser informierte die Teilnehmer*innen
liber die Zusammenhdnge zwischen Erndhrung, Gesundheit und den planetaren Grenzen.
Zusatzlich prdsentierte der Referent fiir Klimaschutz vom AWO0 Bundesverband die Sichtweise
und Entwicklungen im Gesamtverband. Vor allem welche Rolle die Verpflegung auf dem Weg
zur Klimaneutralitat fiir den AWO Gesamtverband bis 2040 bedeutet. AbschlieRend
berichtete Sandra Burger, Klimaschutzmanagerin der AWO Schwaben, liber die Verpflegung
in den Seniorenheimen des schwabischen Bezirksverbands, sowie liber die MaBRnahmen zur
Senkung des C0,-FuRabdrucks im Bereich Verpflegung. Neben dem Fokus auf einem grolReren
Angebot an vegetarischen Gerichten auf dem Speiseplan ist hierbei insbesondere die
Reduktion des Speiseabfalls zu nennen.

S
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Abbildung 53: Fotoeindriicke aus dem Theorie-Workshop ,Nachhaltige Gemeinschaftsverpflegung in
Seniorenheimen*

:

6.2.4 Erstellung eines Klimaschutzlogos, Roll-ups und Give Aways

Im Jahr 2025 wurden in enger Zusammenarbeit mit der Abteilung Offentlichkeitsarbeit
verschiedene Mallnahmen umgesetzt, die den Bereich Nachhaltigkeit in der Kommunikation
und AuBenwirkung starken sollen. Zum einen gehorte die Neugestaltung des Bereichs
Nachhaltigkeit auf der neuen Internetseite, die in enger Abstimmung zwischen beiden
Abteilungen entwickelt wurde, dazu. Dafiir wurden neue, informative Texte und Inhalte
erstellt, um das Thema Nachhaltigkeit klar und ansprechend auf der Website zu prasentieren.
Ein weiteres Highlight war die Entwicklung eines Logos fiir den Bereich Nachhaltigkeit und
Klimaschutz im Rahmen des Forderprojekts. In Kooperation mit den zustandigen Abteilungen
wurde ein individuelles Logo entworfen, das nun als zentrales Branding fiir alle
nachhaltigkeitsbezogenen Initiativen und KommunikationsmaRBnahmen dienen soll.
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Abbildung 54: Das neue Nachhaltigkeitslogo in beispielhaft zwei verschiedenen Ausfiihrungen

AuRerdem wurden zwei Roll-ups mit dem neuen Logo und Design gestaltet. Diese werden
kiinftig bei Veranstaltungen und besonderen Anldssen eingesetzt, um das Thema Klimaschutz
visuell hervorzuheben.
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Abbildung 55: Die zwei neuen Roll-ups des Klimaschutzmanagements

Zusatzlich wurde durch das Forderprojekt die Moglichkeit geschaffen, Giveaways zu
beschaffen, die die Nachhaltigkeitsbotschaft weitertragen sollen. Die Einkaufschips und
Thermometer mit dem neuen Branding des Bereichs Nachhaltigkeit und Klimaschutz, werden
bei entsprechenden Veranstaltungen oder besonderen Anldssen als nachhaltige Werbemittel
eingesetzt.

6.2.5 Praxis-Workshop ,,Nachhaltige Gemeinschaftsverpflegung in
Seniorenheimen”

Am 11.11.2025 kamen die Kiichenleitungen aller Seniorenheime der AWO Schwaben zum
Praxis-Workshop ,,Nachhaltige Gemeinschaftsverpflegung in Seniorenheimen" zusammen.
Der gemeinsame Tag stand im Zeichen einer gesunde, leckeren und vor allem nachhaltige
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Verpflegung. Hohe Qualitat, guter Geschmack, ausgewogene Nahrstoffversorgung
klimafreundlich und am besten kostengiinstig — dies sind die Anspriiche an das Essen in
Seniorenheimen. Wie die AWO Schwaben diesen Anspriichen gerecht wird und es dabei
schafft, die Verpflegung in den Seniorenheimen nach und nach klimafreundlicher zu
gestalten, war Ziel des Workshops. Im kurzem Theorie-Input wurden die Zusammenhdnge
zwischen Erndhrung und Klimaschutz, aber auch liber wichtige Ndahrstoffe im Alter und die
Zusammenhdnge zwischen Erndhrung und Erkrankungen aufgekldrt. AnschlieBend wurde
gemeinsam gekocht. Der Fokus lag hierbei auf attraktiven, ndhrstoffreichen, vegetarischen
Gerichten und der Verringerung des Fleischanteils. Die Feedback-Runde zum Abschluss der
Veranstaltung zeigte neben vielen neuen fachlichen Eindriicken und Lob fiir die
Referent*innen auch, wie wertvoll der direkte Austausch unter den Kiichenleitungen und
das gemeinsame Kochen im Workshop war.

Abbildung 56: Foeindréicke aus dem Praxis-Workshop , Nachhaltige Gemeinschaftsverpflegung in

Seniorenheimen*

6.2.6 Vorstellung der C0,-FuBabdriicke im Bereich KJF

Da die ersten C0,-FuBabdriicke fiir die Kitas der AWO Schwaben erfolgreich ermittelt wurden,
libergaben die Klimaschutzmanagerinnen Sandra Burger und Jana Goppel am 21. Mai 2025
im Rahmen der Dienstbesprechung des Fachbereichs Kinder, Jugend und Familie die
Urkunden der C0,-Bilanzen an die Leitungsteams der Einrichtungen. Mit dieser Ubergabe
konnten die AWO Kitas ,,Spatzennest" in Gerlenhofen, Kinderkrippe und -garten in Neuburg
an der Donau, Kinderkrippe, -garten und -hort ,,Villa Kunterbunt" in Neu-Ulm, Kinderkrippe
und -garten ,,Rappelkiste” in Konigsbrunn, Kindergarten ,,Regenbogen" in Hirschzell und
die Kinderkrippe in Stadtbergen nicht nur ihre Urkunden entgegennehmen, sondern auch
die Ergebnisse der (0,-Erhebungen einsehen. Trotz dieses Erfolges mdchten sich die
Einrichtungen und der AWO Bezirksverband Schwaben e.V. nicht darauf ausruhen. Das
Klimaschutzmanagement hat auf Basis der ermittelten CO,-FuRabdriicke konkrete Ziele- und
MaRnahmenpldne entwickelt, um die Klimafreundlichkeit der Einrichtungen weiter zu
steigern. In den kommenden Monaten und Jahren sollen diese MaRnahmen gemeinsam mit
den Kitas weiterentwickelt und in die Praxis umgesetzt werden.
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Abbildung 57: Ubergabe der Urkunden der C0,-Fufabdriicke an die KITA Leitungen

6.2.7 Entwicklungswerkstatt Klimaschutzmanagement

Nachdem im Rahmen des Projekts ,KSI: Integriertes Klimaschutzkonzept und
Klimaschutzmanagement AWO Bezirksverband Schwaben e. V.", C0,-FuRabdriicke fiir 32
Einrichtungen im Eigentum der AWO Schwaben erstellt wurden, war schnell klar: Diese
Ergebnisse miissen in die Einrichtungen zuriickgespielt werden. Ziel ist es, vor Ort ein
Bewusstsein fiir Treibhausgasemissionen zu schaffen. Insbesondere der Vergleich mit
gleichartigen Einrichtungen vermittelt ein klares Bild dariiber, wo man aktuell steht: in
welchen Bereichen man bereits gut aufgestellt ist und wo weiterer Handlungsbedarf besteht.
Die Ergebnisse sollen sensibilisieren, zum Nachdenken anregen und gemeinsam mit den
Mitarbeitenden vor Ort die Entwicklung konkreter MaBnahmen fiir die kommenden Jahre
ermoglichen.

Daraus entstand das Format der Entwicklungswerkstatt Klimaschutzmanagement. Je nach
Einrichtungstyp werden dabei unterschiedliche Akteur*innen eingeladen:

Einrichtungstyp Akteur*innen
Seniorenheim Einrichtungsleitung
Pflegedienstleitung
Verwaltungskraft
Hauswirtschaftsleitung
Haustechniker*in
Kiichenleitung (*optional)
Klimaschutzmanagement
KITA/ Krippe Einrichtungsleitung
Haustechniker*in
Klimaschutzmanagement
Sozialzentrum Einrichtungsleitung
Verwaltungskraft
Hauswirtschaftsleitung
Haustechniker*in
Klimaschutzmanagement
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( AWO
Einrichtungsleitung
Verwaltungskraft
Hauswirtschaftsleitung (optional)
Haustechniker*in
Klimaschutzmanagement

Geschaftsstelle

Einrichtungsleitung
Haustechniker*in
Bereichsleitung Hauswirtschaft
Klimaschutzmanagement

*optional bedeutet, dass je nach GroRe der Einrichtung, ob zum Beispiel eine
produzierende Kiiche vorhanden ist oder nicht es eine Kiichenleitung gibt oder nicht

Tabelle 4: Aufstellung der Leistungstypen mit den entsprechenden Akteur*innen der Entwicklungswerkstatt
Klimaschutzmanagement

Inhalte und Ablauf der Entwicklungswerkstatt Klimaschutzmanagement:

e BegriiRung, kurze Vorstellung aller Beteiligten
e Vorstellung des C0,-FuBabdrucks

e Durchsprache der Ergebnisse

e Identifikation von Handlungsfeldern

e Entwicklung eines Malnahmenplans

e Rundgang in der Einrichtung (Kiiche, Wascherei, Technikrdaume, AuBenanlagen)
e Zusammenfassung und Ausblick

Bisher durchgefiihrte Formate in den folgenden Einrichtungen:

Datum

Einrichtung

Teilnehmende/ Akteur*innen

20.10.25

SH Konigsbrunn

Einrichtungsleitung
Verwaltungskraft
Hauswirtschaftsleitung
Haustechniker
Kiichenleitung
Klimaschutzmanagement

22.10.25

SH Goggingen

Einrichtungsleitung
Pflegedienstleitung
Hauswirtschaftsleitung
Haustechniker
Klimaschutzmanagement

17.11.25

Krippe Stadtbergen

Einrichtungsleitung
Haustechniker
Klimaschutzmanagement

25.11.25

SH Gersthofen

Einrichtungsleitung
Pflegedienstleitung
Verwaltungskraft
Hauswirtschaftsleitung
Haustechniker
Klimaschutzmanagement

26.11.25

SH Krumbach

Einrichtungsleitung
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Hauswirtschaftsleitung
Haustechniker*in
Kiichenleitung
Klimaschutzmanagement

26.11.25

SH Ichenhausen

Einrichtungsleitung
Hauswirtschaftsleitung
Klimaschutzmanagement

03.12.25

KITA Konigsbrunn

Einrichtungsleitung
Haustechniker
Klimaschutzmanagement

13.01.25

SH Hochstadt

Einrichtungsleitung
Pflegedienstleitung
Verwaltungskraft
Hauswirtschaftsleitung
Haustechniker*in
Kiichenleitung
Klimaschutzmanagement

13.01.25

SH Mertingen

Einrichtungsleitung
Verwaltungskraft
Hauswirtschaftsleitung
Haustechniker*in
Klimaschutzmanagement

21.01.25

SH Haunstetten

Pflegedienstleitung
Verwaltungskraft
Hauswirtschaftsleitung
Haustechniker*in
Klimaschutzmanagement
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Tabelle 5: Auflistung der Einrichtungen mit Datum und Akteur*innen der bisher durchgefiihrten
Entwicklungswerkstédtten Klimaschutzmanagement

Ziel ist es,

das Format Entwicklungswerkstatt Klimaschutzmanagement in allen 32

Einrichtungen umzusetzen. Die weitere Durchfiihrung ist bis Ende des Projektzeitraums
vorgesehen.

Abbildung 58: Praxiseinblick in eine Entwicklungswerkstatt Klimaschutzmanagement
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7 MaBnahmenkatalog

Der Mallnahmenkatalog, welcher in den folgenden Kapiteln genauer beleuchtet wird, zeigt
die Handlungsfelder sowie die Ubersicht der Handlungsoptionen fiir die AWO Schwaben auf.
Eine detaillierte Auflistung der einzelnen durchzufiihrenden MalRnahmen findet sich im
Anhang (siehe Kap. 13.4) in den MaRnahmensteckbriefen. Ebenfalls im Anhang des
Dokuments finden sich Handlungsplane fiir jede im Rahmen der Potential- und
Szenarienanalyse untersuchten Einrichtung des Bezirksverbands (siehe Kap. 13.3).

Die MaBnahmen der MaBnahmensteckbriefe, sowie die MaRnahmenblocke, in die die
Malnahmen des MaBnahmenkatalogs eingruppiert sind, sind in einem {iber die Jahre
gewachsenen internen Prozess entstanden. Uber die vergangenen vier Jahre der intensiven
Arbeit an Klimaschutz- und Klimaanpassungsmalnahmen haben sich in Austausch mit den
Einrichtungen, Fachbereichen und der AWO Service GmbH MaBnahmen und
MaBnahmenblocke ergeben, die die AWO Schwaben widerspiegeln und eine realistische
Umsetzung der Planung garantieren. Die MaRhahmen der MaBnahmensteckbriefe im Anhang
dienen folglich der praktischen Umsetzung, wdhrend der MaBnahmenkatalog und die
Handlungsfelder und -optionen aus der Potential- und Szenarienanalyse den theoretischen
Handlungsraum darstellen.

7.1 Beschreibung der Handlungsfelder

Im Rahmen der Potential- und Szenarienanalyse (PSA) wurden folgende Handlungsfelder
identifiziert und auf ihre jeweiligen THG-Reduktionspotenziale untersucht:

Kiirzel Kiirzel
Handlungsfelder Cluster
& Handlungsfeld Cluster
Heizung HZG
Warme Warmwasser WW
Erneuerbare Energien - Warme EEW
Beleuchtung BEL
Haushaltsgerate (inkl. WeilRgerate) HHG
Informations- und Kommunikationstechnik (IKT) IKT
Strom ST -
Raumlufttechnische Anlagen (RLT) RLT
Strom Sonstiges SST
Erneuerbare Energien - Strom EES
Mobilitat “Betriebliche Mobilitat BTR
Verpflegung Verpflegung -
. Ressourcenverbrauch RES
Verbrauchsgiiter
Abfall ABF

Abbildung 59: Beschreibung der Handlungsfelder
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7.1.1 Handlungsfeld Warme

Kiirzel MaRnahmentitel

WA Wirme

Dieses Handlungsfeld konzentriert sich auf die folgenden Cluster:

e Heizung
e Warmwasser
e Erneuerbare Energien - Warme

7.1.2 Handlungsfeld Strom

Kiirzel MaRnahmentitel

ST Strom

In diesem Handlungsfeld werden die folgenden Cluster betrachtet:

e Beleuchtung

e Haushaltsgerate (inkl. WeilRgerate)

¢ Informations- und Kommunikationstechnik (IKT)

e Raumlufttechnische Anlagen (RLT)

e Strom Sonstiges

e Erneuerbare Energien - Strom
Im Rahmen des AWO Malnahmenplans (AWO 2022) ist u. a. vorgesehen, dass alle AWO
Einrichtungen ab 2025 ausschlielich mit Strom aus erneuerbaren Energien versorgt werden
sollen.

7.1.3 Handlungsfeld Mobilitat

Kiirzel MaRnahmentitel

MO Mobilitat

e Im AWO MaRnahmenplan (AWO 2022) ist fir das Handlungsfeld Mobilitat der Umstieg
der AWO-Fahrzeugflotten auf emissionsfreie Antriebe vereinbart worden.

e Im Rahmen der PSA wird auf den Cluster betriebliche Mobilitat fokussiert, da sich die
Mitarbeitenden-Mobilitat weitestgehend aulRerhalb der Einflussmoglichkeiten der AWO
befindet.
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7.1.4 Handlungsfeld Verpflegung

Kiirzel MafBnahmentitel

VP Verpflegung

e Im Handlungsfeld Verpflegung wurde im AWO Malnahmenplan (AWO 2022) u. a. die
Sicherstellung einer Wahlfreiheit beschlossen, die allen Bewohner*innen von AWO-
Einrichtungen die Verfligbarkeit von attraktiver fleischfreier Verpflegung gewahrleistet.

e Zudem bekennt sich die AWO zu mehr Saisonalitat, Regionalitdat und einem héheren Bio-
Anteil.

7.1.5 Handlungsfeld Verbrauchsgiiter

Kiirzel MafBnahmentitel

VG Verbrauchsgiter

e Hier werden neben dem Einkauf von Verbrauchsgilitern auch die erhobenen
Abfallmengen in die Berechnung der PSA betrachtet.

e Die Beschaffung von Verbrauchsgiitern in der AWO soll schrittweise klimafreundlich und
nachhaltig werden.

e Alle Papierprodukte sollen, wenn moglich auf 100% Recyclingmaterial umgestellt
werden.

7.2 Bewertung und Priorisierung der MaBnahmen

Die im Folgenden aufgelisteten Handlungsoptionen des MaRnahmenkatalogs, die sich aus
den oben genannten Handlungsfeldern ergeben, wurden in Bezug auf die Eigenheiten des
AWO Bezirksverband Schwaben e. V. bewertet und priorisiert, um eine effiziente,
kostensparende und gleichzeitig moglichst groBe Menge an Emissionen einsparende
Malnahmenplanung zu ermoglichen.

Durch die Vorarbeiten im Bereich Klimaschutz der AWO Schwaben gab es bereits vor der
durchgefiihrten Potential- und Szenarienanalyse Partizipationsprozesse mit den
Einrichtungen der schwdbischen Arbeiterwohlfahrt in Bezug auf HandlungsmaBnahmen im
Bereich Klimaschutz. Diese Abstimmungsprozesse wurden bei der Bewertung der
vorgeschlagenen MalRnahmen aus der Potenzial- und Szenarienanalyse selbstverstandlich
beriicksichtigt. Die Synergie aus Theorie (PSA) und Praxis (Vorarbeiten im Bereich Klimaschutz)
werden in den ausgewdhlten MaBnahmen der MaRnahmensteckbriefe (siehe Anhang 13.4)
sichtbar.

7.2.1 Kriterien zur MaBnahmenbeurteilung

Kriterien der MaRnahmenbeurteilung der Handlungsoptionen aus der PSA sind zum einen
das Investitionsniveau und der Amortisationszeitraum sowie der Realisierungszeitraum. Das
Ergebnis wird unten in der Handlungsmatrix (s. Kap. 7.4) vorgestellt.
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Die Priorisierung der Handlungsoptionen wurde nach folgendem Schema durchgefiihrt,
welches sich auch im untenstehenden MaRnahmenkatalog (siehe Kapitel 7.3) widerspiegelt:

7.2.2 MaBnahmenpriorisierung

Realisierungszeitraum:

A. Kurzfristig. Kann sofort ohne groBe Vorplanung angegangen und umgesetzt werden
und innerhalb weniger Monate abgeschlossen sein.

B. Mittelfristig. Bedarf einer gewissen Vorplanung und kann innerhalb einiger Monate
begonnen werden.

C. Langfristig. Bedarf grofRerer Vorplanung, welche u.U. ldnger dauern kann als die
MaRnahmenumsetzung selbst. Die Vorplanung dauert meist mehr als 6 Monate.

Investitionsniveau:

A. Geringe Investitionen. Kénnen durch vorhandene Budgets gedeckt werden.

B. Mittlere Investitionen. Brauchen entweder zusatzliche Budgets, oder miissen durch
gezielte Haushaltsplanung gedeckt werden.

C. Hohe Investitionen. Brauchen zusdtzliche Budgets sowie bestenfalls Fordermittel, da
sie flir einen Wohlfahrtsverband nicht aus eigener Kraft zu stemmen sind.

Energieeffizienz-Nutzen:

A. Hoch: Zeigt eine erhebliche Verringerung im Jahresverbrauch.

B. Mittel: Im Jahresverbrauch als EinzelmaBnahme erkennbar.

C. Gering. Im Jahresverbrauch als EinzelmaBnahme nicht wahrzunehmen. In Summe
jedoch erkennbar.

Durch dieses Schema sind Malnhahmen mit einer Tripel-A Bewertung diejenigen
MaBnahmen, die in jedem Fall umgesetzt werden sollten, da sie kostengiinstig und
kurzfristig zu realisieren sind sowie gleichzeitig einen hohen Energieeffizienz-Nutzen
vorweisen. MaRnahmen mit einer Tripel-C Bewertung sind demzufolge die teuersten und
langfristigsten MaRBnahmen, mit der geringsten Aussicht auf einen nennenswerten
Energieeffizienz-Nutzen.

7.3 MaBnahmenkatalog (Liste der Handlungsoptionen)

Der MaRnahmenkatalog aus der Potenzial- und Szenarienanalyse wird untenstehend
anhand von Handlungsoptionen (HO) aufgefiihrt (siehe Abbildung 60).

Die tatsdchlich durchzufiihrenden MaRnahmen werden im Zusammenspiel mit den bereits
genannten Partizipationsprozessen mit den Einrichtungen erdrtert. Im Zuge der Umsetzung
des Klimaschutzkonzepts werden diese Malkhahmen, die in den Mallnahmensteckbriefen in
Anhang 13.4 genauer erldutert sind, im Detail geplant und implementiert.

Fir alle Einrichtungen des AWO Bezirksverbands Schwaben e.V., die im vorliegenden
Klimaschutzkonzept betrachtet wurden, liegen 10-Jahrespldne fur eine mogliche Umsetzung
dieser Handlungsoptionen vor. Diese Plane werden in Anhang 13.3 vorgestellt. Sie dienen
als Richtschnur und stellen keinen exakten Zeitplan fiir die Umsetzung der MaBnahmen dar.
Die Realisierbarkeit der MaRBnahmen dieser Pldne hdngt immer auch von den
Finanzierungsmoglichkeiten und dem technischen Fortschritt ab, sowie von den
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Gegebenheiten vor Ort: Wir sehen den Weg zur Klimaneutralitdt unserer Organisation als
partizipativen Prozess, der den Mitarbeitenden vor Ort nicht iibergestiilpt werden darf.

Insofern spielen die Beteiligungs- und Mitwirkungsprozesse der Einrichtungen in der
Auswahl der umzusetzenden MaBRnahmen eine entscheidende Rolle.

Integriertes Klimaschutzkonzept des AWO Bezirksverbandes Schwaben e.V. 87



Realisierungszeitraum
A: kurzfristig; B:
mittelfristig;

Investitionsniveau
A: gering; B: mittel;

Energieeffizienz-Nutzen
A: hoch; B: mittel;

C: hoch C: gerin
C: langfristig gering

Sommerlichen Hitzeschutz installieren Heizung B B C
Fassadenddmmung anbringen/erneuern Heizung C C A
Dammung von Dach und/oder oberster Geschossdecke erneuern Heizung B C A
Austausch von Fenstern und Turen Heizung B B A
Dammung unterer Gebadudeabschluss (Keller) Heizung A A B
Nachristung einer Warmeriickgewinnung bei der Luftungsanlage Heizung B B A
Heizungssteuerung modernisieren Heizung B B B
Betriebszeiten anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen Heizung A A C
Hydraulischen Abgleich durchfihren Heizung A A B
Heizungssystem im Sommer ausschalten Heizung A A C
Rohrddmmungen nachbessern Heizung A A C
Abwdrmenutzung von Trocknern und Waschmaschinen zur

X Warmwasser B B A
Vortemperierung des Warmwassers
Abwarmen_utzung an den Kondensatoren der Kélteanlagen zur Warmwasser B B B
Vortemperierung des Warmwassers

Weiterfiihrende HO (nicht in Berechnungen inkludiert)
RegelmaRige Wartung der Gebaudehiille und Fassade initiieren Heizung A B C
WassereinsparmaBnahmen Heizung A A C
Vorlauftemperatur anpassen Heizung A A C
- . . . . E b Ei ien -
Bei Heizungstausch Erneuerbare Energien-Variante installieren rneuerV:re nergien C C A
drme
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Realisierungszeitraum

S Investitionsniveau Energieeffizienz-Nutzen
A: kurzfristig; B: . i .
HO Strom Cluster ) o A: gering; B: mittel; A: hoch; B: mittel;
mittelfristig; .
C: hoch C: gering

C: langfristig

ST_BELO1 Austausch ineffizienter Leuchtmittel durch LED Beleuchtung A B A

durchfiihren/abschlieRen

Nachristen von

ST_BELO2 . . . Beleuchtung A A B
Prasenzmeldern/Bewegungsmeldern/Zeitschaltuhren in

ST_HHGO1 Energ!eeff!z!ente technlsche G.era'te anschaffen und Haushal?sgera.\.te (inkl. A B A
Energieeffizienz als ein Kernkriterium bei der Beschaffung WeiRgerate)

ST_HHGO2 Installe.mon e.mer Zeitschaltuhr fur Durchlauferhitzer oder HaushaIFsgere'z'te (inkl. A A c
Untertischboiler WeiRgerite)

ST_IKTO1 Desktop PCs durch Laptops ersetzen/Energieeffiziente PCs Inforn.watlfms— und . B B c
anschaffen Kommunikationstechnik

ST_RLTOL Felnjusperung der Luftungssteuerung flr eine energieeffizienterer Raumlufttechnische B A A
Fahrweise Anlagen (RLT)

. N Raumlufttechnische
ST_RLT02 |Modernisierung der Liftungsanlage C C A

Anlagen (RLT)

ST_SSTO1 (Umwalzpumpen des Heizsystems modernisieren Strom Sonstiges A A B

Erneuerbare Energien -

ST_EESO1 |Installation einer Photovoltaik-Anlage mit Eigenstromnutzung st B C A
rom
Weiterfithrende HO (nicht in Berechnungen inkludiert)
ST _RLTO3 Ube'rprufen und Nachregelung der Haustechnik (TGA) nach Raumlufttechnische B A B
SanierungsmaBnahmen Anlagen (RLT)
ST_EES02 |Auf 100 % Okostrom umstellen Enerneuerslc;are Energien - A A C
rom

Realisierungszeitraum

l Investitionsniveau Energieeffizienz-Nutzen
A A: kurzfristig; B: . ) .
HO Mobilitat Cluster mittelfristie: A: gering; B: mittel; A: hoch; B: mittel;
; ,g' C: hoch C: gering
C: langfristig
MO_BTRO1 |Umristen der PKW auf elektrisch angetriebene Fahrzeuge Betriebliche Mobilitat B B B
MO_BTRO02 (Umristen der Transporter auf elektrisch angetriebene Fahrzeuge Betriebliche Mobilitat B B B
Weiterfithrende HO (nicht in Berechnungen inkludiert)
MO_BTRO3 |Intelligente Routenplanung einfiihren Betriebliche Mobilitat B C C
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Realisierungszeitraum - . R L.
R Investitionsniveau Energieeffizienz-Nutzen
A: kurzfristig; B: . . .
HO Verpflegung . i A: gering; B: mittel; A: hoch; B: mittel;
mittelfristig; .
- C: hoch C: gering
C: langfristig
VP_01 |Umstellung auf vegetrische Verpflegung (Warme Mahlzeiten) Verpflegung C / A
VP_02 Den Bezug von biologisch erzeugten }ebensmltteln far dle' Verpflegung C / B
Verpflegungszusammenstellung erhéhen (Warme Mahlzeiten)
VP_03 Den Bezug von regional erzeugten Lenbensm|tteln furdie . Verpflegung B / B
Verpflegungszusammenstellung erhéhen (Warme Mahlzeiten)
VP_04 Den Bezug von saisonal erzeugten LePensm|tte|n fur die ' Verpflegung B / B
Verpflegungszusammenstellung erhéhen (Warme Mahlzeiten)
VP_05 Den Bezug von tiefgekiihlten Lebensm!tteln fur die - Verpflegung A / c
Verpflegungszusammenstellung reduzieren (Warme Mahlzeiten)
VP_06 [Umstellung auf vegetrische Verpflegung (Kalte Mahlzeiten) Verpflegung C / A
VP_07 Den Bezug von biologisch erzeugten .I..ebensmltteln furc?le Verpflegung c / B
Verpflegungszusammenstellung erhéhen (Kalte Mahlzeiten)
Den B i L i ardi
VP_08 en Bezug von regional erzeugten e"bensmltteln far dle. Verpflegung B / B
Verpflegungszusammenstellung erhéhen (Kalte Mahlzeiten)
VP_09 Den Bezug von saisonal erzeugten LePensmltteIn fr dl? Verpflegung B / B
Verpflegungszusammenstellung erhdhen (Kalte Mahlzeiten)
VP_10 Den Bezug von tiefgekihlten Lebensm!tteln fur die . Verpflegung A / C
Verpflegungszusammenstellung reduzieren (Kalte Mahlzeiten)
Realisierungszeitraum . . . ..
S Investitionsniveau Energieeffizienz-Nutzen
" A: kurzfristig; B: ) . .
HO Verbrauchsgiiter R L A: gering; B: mittel; A: hoch; B: mittel;
mittelfristig; i
L C: hoch C: gering
C: langfristig
VG_RESO1 Umste!lung de%s Bezugs von Kopierpapier von Frischfaser zu Ressourcenverbrauch A / C
Recycling-Papier
VG_RES02 Umstel!ung deg Bezugs von Hygienepapier von Frischfaser zu Ressourcenverbrauch A / C
Recycling-Papier
VG_RES03 Be.wusstselnsblldende MaRnahmen zur Reduktion des Ressourcenverbrauch B / B
Frischwasserverbrauchs
VG_ABFOL Bewusstseinbildende MaRnahmen zur Reduktion des Abfall B / B
Restabfallaufkommens
VG_ABF02 BeV\{usstseinbiIdende MaRnahmen zur Reduktion des Bio- bzw. Abfall B / B
Speiseabfallaufkommens

Abbildung 60: Ma3nahmenkatalog (Liste der Handlungsoptionen)
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7.4 Handlungsmatrix

In der Handlungsmatrix (siehe Abbildung 61) werden die im oben dargestellten
MaRnahmenkatalog aufgelisteten Handlungsoptionen (s. Kap. 7.3 und Abbildung 60) jeweils
nach Hohe des vermuteten Investitionsniveaus (auf der y-Achse in den Stufen gering, mittel,
hoch) sowie der erwarteten Amortisationszeit (auf der x-Achse in den Stufen kurz-, mittel-,
langfristig) aufgefiihrt. Hierdurch ist ablesbar, welche Handlungsoptionen im Bereich der
Jlow hanging fruits”, welche sich also durch eher geringes Investitionsniveau (womdglich
durch vorhandene Eigenmittel finanzierbar) und dadurch geringe Amortisationszeiten
auszeichnen (in der Matrix links unten) und welche sich durch hohe Investitionskosten und
hohe Amortisationszeiten auszeichnen und daher mit groRer Wahrscheinlichkeit auf externe
Fordermittel angewiesen sein werden.

Es muss an dieser Stelle betont werden, dass die untenstehende Handlungsmatrix nur
vorldufigen Charakter hat, da eine detaillierte MaBnahmenplanung erst im Zuge der
geplanten Umsetzung des vorliegenden Klimaschutzkonzeptes geleistet werden kann. Zudem
werden - wie bereits mehrfach betont -, die Einschdtzungen und Wiinsche der Einrichtungen
bei der Priorisierung von MaBnahmen berlicksichtigt.

(yooy) >

WA _HZGO3  MOBTRO1  MO_BTR02 WA _HZG02 WA _EEWO1

NE3AAIUSUOI}IISIAU|
(j]o11w) g

WA_HZG05 WA_HZG06 WA_HZGO1 WA_HZG04 ST_EESO1 ‘WA_Wwo1 ST_RLTO2

WA_HzG07 WA_HZG08 WA_HZG09 WA_HZG10 WA_HZG11

WA _HZG12 ~ WA_HZG13 WA HZG14 WA _Wwo2

(Sune8) v

ST_BELO1 ST_BELO2 ST_IKTO1 ST_HHGO1 ST_HHG02

ST_RLTOL ST_RLTO3 ST_EES02 ST_SST01

A (kurzfristig) B (mittelfristig) C (langfristig)
Amortisation

Abbildung 61: Handlungsmatrix der identifizierten Handlungsoptionen
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8 Verstetigungsstrategie

Um den Klimaschutz dauerhaft und wirksam zu verankern, ist die Entwicklung und
Umsetzung einer sogenannten Verstetigungsstrategie ein zentraler Bestandteil des
Klimaschutzkonzepts. Ziel dieser Strategie ist es, den Klimaschutz nicht als einmalige
Malnahme, sondern als langfristigen, kontinuierlichen Prozess innerverbandlich und
gesamtverbandlich zu etablieren.

8.1 Interne Verstetigungsstrategie der AWO Schwaben

Die Verstetigungsstrategie ist flir den AWO Bezirksverband Schwaben e.V. ein wesentliches
Element, um langfristig das Klimaschutzmanagement zu verankern. Es zielt darauf ab,
Klimaschutz dauerhaft im Verband zu integrieren, indem geeignete Strukturen geschaffen
und klare Verantwortlichkeiten festgelegt werden.

Klimaschutzmanagement langfristig etablieren

Um die im Klimaschutzkonzept festgelegten Ziele, Strategien und MaRnahmen wirksam
umzusetzen, sind klare Zustandigkeiten zu benennen und eine passende
Organisationsstruktur zu schaffen. Die Gesamtverantwortung fiir das Thema Klimaschutz
sollte bei einer Stabsstelle liegen, die direkt dem zustandigen Vorstand unterstellt ist.
Klimaschutz und Klimaanpassung sind verbandsiibergreifende Aufgaben, die bei allen
bestehenden Regelaufgaben und Zustdndigkeiten konsequent mitgedacht werden miissen.
Statt Klimaschutz als ein isoliertes ,,Sonderprojekt" zu betrachten, sollte dieser integraler
Bestandteil aller Tatigkeiten sein — mit dem Ziel, in jedem Bereich einen konkreten Beitrag
zu leisten. In diesem Zusammenhang sollte gepriift werden, ob die derzeitige Stelle des
Klimaschutzmanagements als Stabsstelle etabliert werden kann. Das
Klimaschutzmanagement libernimmt dabei eine zentrale Rolle — sowohl innerhalb der
Geschaftsstelle als auch als Anlauf- und Schnittstelle fiir Akteur*innen im ganzen
Bezirksverband sowie in der Offentlichkeit.

Zu den zentralen Aufgaben gehdren nicht nur die Biindelung und Weitergabe relevanter
Informationen, sondern auch die aktive Netzwerkarbeit - etwa mit anderen
Klimaschutzmanager*innen oder Verantwortlichen im Bereich Nachhaltigkeit und
Klimaschutz innerhalb der Wohlfahrt sowie mit Stadten und Kommunen, in denen sich AWO
Schwaben Einrichtungen befinden.

Einbindung der Vorstandschaft

Von Beginn an wurde das Klimaschutzmanagement strukturell eng an die Vorstandsebene
angebunden, um eine direkte Kommunikation und effiziente Entscheidungswege zu
gewdhrleisten. Dies geschieht in Form eines regelmdRig stattfindenden wdchentlichen Jour
Fixe, bei dem das Klimaschutzmanagement unmittelbar mit der Vorstandschaft im Austausch
steht.

Diese feste institutionelle Verankerung ermdoglicht es, strategisch relevante Themen und
Malnahmen, die den gesamten Verband betreffen, friihzeitig zu adressieren und
notwendige Entscheidungen ohne Umwege mit der Fiihrungsebene abzustimmen. Dabei
werden nicht nur anstehende Fragestellungen diskutiert, sondern auch aktuelle
Entwicklungen, Fortschritte in der Umsetzung der KlimaschutzmaRnahmen sowie
Herausforderungen transparent dargelegt.

Der Jour Fixe dient dariiber hinaus als zentrales Forum fiir Feedback, Riickfragen und Impulse
seitens des Vorstands. Gleichzeitig eroffnet er dem Klimaschutzmanagement die Moglichkeit,
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Riickhalt fiir geplante Projekte zu gewinnen, Ressourcenfragen zu kldren und strategische
Weichenstellungen auf kurzem Wege anzustofRen.

Diese regelmdRige und institutionalisierte Kommunikation starkt nicht nur die Sichtbarkeit
und Relevanz des Themas Klimaschutz innerhalb der Organisation, sondern sichert auch eine
kontinuierliche Abstimmung zwischen operativer Umsetzung und strategischer Steuerung.

Einbindung aller Fachbereiche

Dariiber hinaus findet einmal im Monat ein abteilungsiibergreifender Austausch statt, an
dem sowohl die Vorstandschaft als auch die Leitungen der verschiedenen Abteilungen der
Geschaftsstelle teilnehmen. Ziel dieses Formats ist es, eine bereichsubergreifende
Kommunikation zu fordern und sicherzustellen, dass alle relevanten Informationen der
jeweiligen Bereiche innerhalb des Verbands weitergegeben und verstanden werden.

In diesen Sitzungen berichten die Abteilungsleitungen iiber aktuelle Entwicklungen, Projekte
und Herausforderungen aus ihren jeweiligen Verantwortungsbereichen. Gleichzeitig bietet
das Treffen Raum fiir die Vorstandschaft, strategische Vorgaben zu kommunizieren und
Riickmeldungen zu laufenden Prozessen zu geben. Auch das Klimaschutzmanagement bringt
in diesem Rahmen regelmdRig aktuelle Sachstande, geplante MaBnahmen und notwendige
Entscheidungen ein.

Durch diesen regelmdRigen, strukturierten Austausch wird gewadhrleistet, dass Klimaschutz
als Querschnittsaufgabe verstanden und in allen Abteilungen mitgedacht wird. Gleichzeitig
wird die Geschdftsstelle als zentrale verbandsiibergreifende Koordinierungsstelle in ihrer
Funktion gestarkt: Wichtige Informationen werden gebiindelt, Synergien erkannt und
Potenziale fiir die Zusammenarbeit zwischen den Abteilungen gezielt genutzt.

So entsteht ein gemeinsames Verstdandnis fiir die Ziele des Klimaschutzkonzepts und eine
starkere Verankerung der Thematik in der tdglichen Arbeit aller Fachbereiche.

Einbindung aller Einrichtungen und Mitarbeitenden

Um alle Einrichtungen und Mitarbeitenden fiir die Themen Nachhaltigkeit und
Klimaschutzmanagement zu informieren, filihrt die AWO Schwaben regelmdRig
wiederkehrende Veranstaltungen durch. Zweimal im Jahr finden sogenannte
+Willkommenstage" statt — ganztdgige Veranstaltungen fiir neue Mitarbeitende. In
verschiedenen Workshops erhalten die Teilnehmenden einen Einblick in die zentralen
Arbeitsbereiche der AWO Schwaben. Ein fester Bestandteil dieser Tage ist auch das Thema
Nachhaltigkeit und Klimaschutz.

Ein dhnliches Format gibt es einmal jahrlich fiir die Auszubildenden: Der sogenannte
»Azubitag". Auch hier stehen Austausch, Information und Beteiligung im Vordergrund, unter
anderem zum Thema Nachhaltigkeit und Klimaschutz. Diese fest etablierten Veranstaltungen
stellen sicher, dass neue Mitarbeitende und Auszubildende friihzeitig fiir Klimaschutzthemen
sensibilisiert werden und deren Relevanz fiir den Verband erkannt wird. Sie tragen
mafRgeblich dazu bei, Klimaschutz als Teil der Organisationskultur zu verankern.

Dariiber hinaus finden regelmdRig fachspezifische Besprechungen der Einrichtungsleitungen
statt, bei denen sich die Leitungen jeweils innerhalb ihres Fachbereichs austauschen. Bisher
gab es dort vereinzelt die Moglichkeit, die Themen Nachhaltigkeit und Klimaschutz
einzubringen. Auch fiir die Zukunft ist es sinnvoll, diese Besprechungen regelmadRig zu
nutzen, um das Thema systematisch in den Einrichtungen zu verankern.
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Einbindung des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat fungiert als ehrenamtliches Kontrollorgan gegeniiber der hauptamtlichen
Vorstandschaft. Zu seinen Aufgaben gehort unter anderem die Priifung und Freigabe der
jahrlich erstellten Budgetplanung. Diese Verantwortung umfasst auch die Beriicksichtigung
von Themen wie Nachhaltigkeit und Klimaschutz, die fest in die Haushaltsplanung integriert
sind.

Durch die Einbindung dieser Themen in den Budgetierungsprozess wird sichergestellt, dass
gezielte Investitionen in nachhaltige Malnahmen ermdoglicht und entsprechende Projekte
kontinuierlich umgesetzt werden konnen. Auf diese Weise werden nicht nur konkrete
Schritte im Bereich des Klimaschutzes finanziell unterstiitzt, sondern auch verstetigt.
Zugleich wird dem Verwaltungsrat durch die regelmdRige Auseinandersetzung mit den
geplanten KlimaschutzmafRnahmen und den dafiir vorgesehenen Mitteln die Relevanz des
Themas aufgezeigt — sowohl inhaltlich als auch im Hinblick auf die strategische
Weiterentwicklung des Verbands.

8.2 Gesamtverbandliche Verstetigungsstrategie

Ebenso wichtig ist die Zusammenarbeit mit anderen Verbdnden und AWO Gliederungen, um
Erfahrungen auszutauschen, gemeinsame Projekte zu entwickeln und Synergien zu nutzen.

Der AWO Bundesverband e.V.

Der AWO Bundesverband vertritt auf nationaler und internationaler Ebene die politischen
Interessen des Gesamtverbands. AulRerdem werden vom Bundesverband Projekte und
Kampagnen initiiert, Impulse gegeben und Innovationsprozesse begleitet. Stets mit dem Ziel,
diese im gesamten Verband zu verankern.

Die AWO Schwaben nimmt dabei aktuell an den zwei folgenden Projekten teil:

o KidZ - Kostlich in die Zukunft: Leckere Erndhrung in Pflegeeinrichtungen”, ein
Gemeinschaftsprojekt des AWO Bundesverbands in Kooperation mit der Deutschen Allianz
Klimawandel und Gesundheit e. V. (KLUG) unter Forderung des BKK Dachverbandes. Das
Projekt fordert das Bewusstsein fiir ein gesundes, klimafreundliches und
abwechslungsreiches Verpflegungsangebot. Die teilnehmenden Einrichtungen lernen,
wie ein bedarfs- und bediirfnisgerechter Speiseplan aussehen kann (AWO
Bundesverband e. V, Deutsche Allianz Klimawandel und Gesundheit e. V. (KLUG), BKK
Dachverband e. V., 2024).

e ,Higela - Hitzeresiliente und Gesundheitsfordernde Lebens- und Arbeitsbedingungen in
der stationdren Pflege", ein Projekt der Deutschen Allianz Klimawandel und Gesundheit
e.V. (KLUG) und dem AWO Bundesverband, vom BKK Dachverband e.V. gefordert. Das
Projekt zielt darauf ab, sich in den stationdren Pflegeeinrichtungen besser auf extreme
Hitzeperioden vorzubereiten. Durch Schulungen und prdventive MaBnahmen sollen
Arbeits- und Lebensbedingungen von Beschaftigten und Bewohnenden hitzeresilienter
gestaltet werden (HIGELA, 2026).

AWO MaBnahmenplan Klimaschutz

Die Bundeskonferenz-Beschliisse 2016 und 2021 zeigen, dass sich die AWO0 als
Gesamtverband bereits seit Jahren mit dem Thema Nachhaltigkeit befasst. Im
Bundeskonferenz-Beschluss 2021 verpflichtet sich die AWO nun dazu, ihre Arbeit vor 2040
klimaneutral aufzustellen. Nach dem Beschluss 2021 wurde intensiv an verbindlichen
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Vorgaben fiir Klimaschutz in der AWO gearbeitet. Am 05. Mdrz 2022 wurde der Beschluss zum
Ziele- und MaBnahmenplan im AWO Bundesausschuss verabschiedet. Dieser Ziele- und
Malnahmenplan Klimaschutz wurde im bundesweiten Arbeitskreis Nachhaltigkeit der AWO
erarbeitet. Innerhalb dieses Gremiums wird dieser stetig weiterentwickelt. Ziel des
Beschlusses ist es, zum einen verbindliche Vorgaben zum Klimaschutz fiir den
Gesamtverband vorzugeben, aber auch in die Politik hinein ein Signal zu setzen. Alle
Geschaftsflihrer*innen und Vorstand*innen der AWO unterstiitzen das Papier.
Im Ziele- und Mallnahmenplan wurden sechs Handlungsfelder benannt und Vorgaben
vereinbart, die die AWO auf den Weg zur Klimaneutralitdat bringen werden:

e Gebdudeenergie

e Mobilitat

o Verpflegung

e Beschaffung

e Steuerung & Transparenz
e Glaubwiirdigkeit

Warum Nachhaltigkeit bei der AWQ?

AK Nachhaltigkeit der AWO

Der bereits genannte Arbeitskreis Nachhaltigkeit der AWO ist ein Arbeitsgremium des
Gesamtverbands, welches quartalsweise entweder digital oder einmal jahrlich in Prasenz
tagt. Jeder Landesverband und Bezirksverband darf eine inhaltlich zustdndige Person fiir die
Mitarbeit im Arbeitskreis Nachhaltigkeit benennen. Jeder Arbeitskreis der AWO wird von
einem/r Geschaftsfiihrer/in eines AWO Landes- oder Bezirksverbands geleitet und inhaltlich
von einem/r fachlichen Vertreter/in des AWO Bundesverbands vorbereitet und organisiert.
Dadurch wird auch die Weitergabe wichtiger Informationen in weitere Gremien der AWO,
beispielsweise die GEKO (Geschédftsfiihrendenkonferenz), sichergestellt.

Fiir den AWO Bezirksverband Schwaben e.V. ist eine der beiden Klimaschutzmanagerinnen
flir das Gremium benannt. Im AK Nachhaltigkeit werden Infos zu neuesten gesetzlichen
Entwicklungen im  Bereich  Nachhaltigkeit und Klimaschutz besprochen, der
Erfahrungsaustausch innerhalb der AWO Gliederungen zum Thema gefdrdert, sowie inhaltlich
an der Weiterentwicklung des Gesamtverbands im Bereich Nachhaltigkeit und Klimaschutz
gearbeitet.

Die AWO Klimaschutzmanager*innen

Immer mehr Landes-, Bezirks- und Kreisverbande der AWO widmen sich dem Thema
Klimaschutz und Nachhaltigkeit. In diesem Zuge entstehen neue Stellen — haufig jedoch in
Alleinverantwortung innerhalb des jeweiligen Verbands. Aus dem Engagement der AWO-
Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsmanager*innen heraus hat sich daher das ,Netzwerk
Nachhaltigkeit” (NeNa) gegriindet. Das Netzwerk wird eigenstdndig von den AWO-
Klimaschutzmanager*innen organisiert und trifft sich regelmdRig im Zwei-Wochen-
Rhythmus. Dabei stehen sowohl der interne Austausch als auch externe Impulse zu
fachlichen Themen rund um Klimaschutz und Nachhaltigkeit im Mittelpunkt. Auch der AWO
Bundesverband ist aktiv in die Treffen eingebunden. So gelingt es, das Thema langfristig im
gesamten Verband zu verankern, Wissen zu teilen sowie neue ldeen und Synergien zu
entwickeln und zu nutzen.
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9 Controlling-Konzept

Ein effektives Controlling-Konzept ist ein wesentliches Element der Klimaschutzstrategie zur
Reduktion von Treibhausgasen. Es dient dazu, den Fortschritt bei der Umsetzung geplanter
MaRnahmen systematisch zu erfassen, deren Wirksamkeit zu analysieren und bei Bedarf
gezielt nachzusteuern. Ein solches Konzept umfasst eine Definition von ZielgroRen und
Indikatoren, die regelmdRige Datenerhebung und -auswertung sowie transparente
Berichtssysteme. Dadurch wird sichergestellt, dass die Klimaschutzziele nicht nur formuliert,
sondern auch messbar erreicht und bei verdanderten Rahmenbedingungen flexibel angepasst
werden kdnnen.

9.1 Fortschreibung der Energie- und C0,-Bilanz

Die Erstellung einer Treibhausgasbilanz ist das wichtigste Instrument zur quantitativen
Bewertung von Fortschritten im Klimaschutz. Um  bezirksweite Einsparungen
nachzuvollziehen und darzustellen, sollten in regelmdRigen Abstdnden aktuelle Daten
erhoben werden. Der Ziel- und MaRnahmenplan des AW0-Gesamtverbands sieht dafiir einen
Erhebungsrhythmus im Dreijahresabstand vor. Die Datenerhebung erfolgt, wie in Kapitel 3
beschrieben, dabei werden die Emissionskategorien Scope 1, 2 und 3 beriicksichtigt.

Um die Datenerfassung so einfach und effizient wie moglich zu gestalten, ist die Einfiihrung
eines standardisierten Erfassungsprozesses unerldsslich. Fiir ein verldssliches Monitoring und
eine regelmdRige Erhebung miissen die relevanten Daten systematisch und einheitlich
erfasst werden. Die zentrale Datensammlung erfolgt in der Geschdftsstelle, unterstiitzt durch
das Rechnungsprogramm der Finanzbuchhaltung. Mithilfe eines Filters werden alle
Energierechnungen gebiindelt und fiir die weitere Verarbeitung aufbereitet. Ein
vergleichbares Verfahren wurde auch fiir alle weiteren Daten eingerichtet, die fur die C0,-
Bilanzierung erforderlich sind. Perspektivisch sollte gepriift werden, inwiefern eine
spezialisierte Software zur Datenerfassung im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit
eingefiihrt werden kann, um den Erfassungsaufwand weiter zu minimieren und die Prozesse
zu automatisieren. Dadurch kann eine langfristige und kontinuierliche Datenerfassung
sichergestellt werden, da sich der Aufwand verringert und die Erhebung weitgehend im
Hintergrund standardisiert abldauft.

Auf Grundlage der standardisierten Datenerfassung konnen die (0,-FuRabdriicke alle drei
Jahre mit vergleichsweise geringem Aufwand erstellt werden. Fiir jede Einrichtung wird
daraufhin ein individueller MaBRnahmenkatalog — in Abstimmung mit den Handlungspldnen,
die sich aus der Potential- und Szenarienanalyse ergeben - entwickelt. Dieser wird
gemeinsam mit den zustdndigen Akteur*innen in einem partizipativen Prozess (siehe
Entwicklungswerkstatt ~ Klimaschutzmanagement) weiter ausgearbeitet und nach
Dringlichkeit priorisiert. Um die Finanzierung sicherzustellen, flieRen die priorisierten
MaRnahmen in die jeweilige Jahresbudgetplanung ein. Nach Freigabe der Mittel beginnt die
Umsetzung - fiir jede MaBnahme wird eine verantwortliche Person benannt. Die Umsetzung
erfolgt gemdR den festgelegten Prioritdten innerhalb des dreijdhrigen Zeitraums bis zur
ndachsten (0,-Bilanz. Ziel ist es, durch die umgesetzten MaBnahmen eine messbare
Reduktion der C0,-Emissionen im ndchsten Bilanzzeitraum zu erreichen. Nur durch die
kontinuierliche Erhebung und Auswertung der Treibhausgasemissionen Idsst sich
nachvollziehen, in welchem MalRe die MaRnahmen zur Reduktion beitragen — und welchen
Anteil einzelne Einrichtungen und Fachbereiche an dieser Entwicklung haben.
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Wie bereits in Kapitel 9.1 erldutert, kann die Entwicklung der Treibhausgasemissionen nur
durch die regelmdRige Erhebung von (0,-FuRabdriicken zuverldssig erfasst und bewertet
werden. Der zentrale Indikator ist dabei das MaR der C0,-Aquivalente — eine RechengriRe,
die angibt, wie stark ein Treibhausgas im Vergleich zu Kohlendioxid (C0,) zur globalen
Erwdrmung beitrdgt. Nur mithilfe dieser einheitlichen BezugsgroRe lassen sich
Treibhausgasemissionen vergleichbar messen und Reduktionen eindeutig nachweisen. Sie
bildet somit die Grundlage, um Fortschritte auf dem Weg zur Klimaneutralitat systematisch
zu dokumentieren und wirksam zu steuern.

9.2 Indikatoren-Analyse

9.3 Projektmonitoring

Kapitel 9.1 beschreibt die Vorgehensweise wie aus jedem (0,-FuBabdruck konkrete
MalRhahmen abgeleitet werden und je nach Priorisierung in die Jahresbudgetplanung
aufgenommen werden. Nach der Budgetfreigabe werden die MalBnahmen samt
freigegebener Summe in das Controllingsystem der AWO Schwaben eingepflegt. Das
Controlling-Programm ermaglicht einen Abgleich zwischen den Planwerten (freigegebene
Budgets) und den Ist-Werten (tatsdchliche Ausgaben) je MaRnahme. Zusdtzlich werden alle
MaRnahmen auf Basis ihrer Prioritdt und des geplanten Umsetzungszeitraums den jeweiligen
Quartalen zugeordnet. So bleibt der zeitliche Rahmen im Blick, insbesondere bei
Malnahmen mit hohem Umsetzungsvolumen, die friihzeitig realisiert werden sollen. Der
Abgleich zwischen Plan- und IST- Wert erfolgt parallel zum Monatsabschluss. Dadurch
werden eine fortlaufende, interne Kontrolle und Steuerung der MalRnahmen innerhalb der
Geschaftsstelle sichergestellt.

Um die freigegebenen MaBnahmen transparent an die Einrichtungen zu kommunizieren,
werden diese zu Jahresbeginn zentral liber alle freigegebenen MaRnahmen informiert.
Zuséatzlich wird eine maRnahmenspezifische Ubersicht je Einrichtung an einem gemeinsamen
Speicherort hinterlegt, auf den sowohl die Zentrale als auch die jeweilige Einrichtung Zugriff
haben. Perspektivisch ist denkbar, das interne Controlling weiter auszubauen und kiinftig
auch auf die Einrichtungen auszuweiten.

9.4 Kommunikation der Controlling Ergebnisse

Die Ergebnisse aus Monitoring und Controlling werden regelmdRig und strukturiert
aufbereitet und kommuniziert, um Transparenz zu gewdhrleisten und eine fundierte Planung
zu unterstiitzen. Die Kommunikation erfolgt dabei auf verschiedenen Ebenen und in
unterschiedlichen Formaten.

Vorstandschaft:

In regelmaRigen Jour-Fixen werden die aktuellen Stande, Fortschritte und Ergebnisse der
MaRnahmen prasentiert. Auch neue Herausforderungen oder Veranderungen werden in
diesem Rahmen besprochen, gemeinsam bewertet und mogliche Lésungsansatze vorgestellt
sowie zur Umsetzung freigegeben.

Einrichtungen:
Fiir die Kommunikation mit den Einrichtungen stehen verschiedene Kandle zur Verfiigung:
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MaRnahmeniibersicht: Jede Einrichtung erhdlt eine individuelle Ubersicht iiber die
freigegebenen MaRnahmen. Diese wird auf einem zentralen Laufwerk bereitgestellt und ist
fiir die jeweilige Einrichtung zugdnglich.

Energieverbrauchsdaten: Uber ein Dokumentenmanagementsystem werden samtliche
Energieverbrauchsdaten je Einrichtung erfasst und dokumentiert. Jede Einrichtung hat
Zugriff auf ihre eigenen Verbrauchsdaten (weitere Details siehe Kapitel 10.3).

RegelmadRige Begehungen: In regelmdRigen Abstanden finden Vor-0rt-Begehungen in den
Einrichtungen statt. Dabei werden sowohl bereits freigegebene als auch geplante
MaRnahmen gemeinsam besprochen, bewertet und weiterentwickelt. Ziel ist es, die
Interessen der zentralen Geschaftsstelle mit denen der jeweiligen Einrichtung in Einklang zu
bringen und eine gemeinsame Umsetzungsstrategie zu entwickeln.

Verwaltungsrat:

Der Verwaltungsrat entscheidet iiber die Freigabe der finanziellen Mittel fiir MaBRnahmen und
tiibernimmt die Kontrollfunktion gegeniiber der Vorstandschaft. In den unterjdahrigen
Verwaltungsratssitzungen werden regelmdRRig die aktuellen Umsetzungsstande der
MaBnahmen berichtet. Am Jahresende erfolgt eine zusammenfassende Darstellung aller
umgesetzten MaRnahmen in Form eines Jahresberichts. Ergdnzend dazu werden
Planungsunterlagen fiir das Folgejahr vorgelegt, in denen die geplanten MaRnahmen
dargestellt sind — als Grundlage fiir die Freigabe im Rahmen der Jahresbudgetplanung. Auf
diese Weise wird das oberste Kontrollorgan des Unternehmens kontinuierlich (ber
abgeschlossene, laufende und geplante MaRnahmen informiert.
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10 Kommunikationsstrategie

Um sowohl gegeniiber internen als auch externen Zielgruppen ein umfassendes Verstdndnis
und eine hohe Zustimmung und Beteiligung am Klimaschutzmanagement zu erreichen, ist
eine begleitende Kommunikation unerldsslich. Durch diese sollen zum einen Informationen
liber die Aktivitditen und den aktuellen Stand im Klimaschutzmanagement des AWO
Bezirksverbands Schwaben verbreitet, aber auch das Bewusstsein fiir Klimaschutz in der
sozialen Wohlfahrt und das Engagement fiir dieses Ziel gestarkt werden. Die gezielte
Offentlichkeitsarbeit rund um die Themen Nachhaltigkeit und Klimaschutz waren dem
Verband dabei bereits vor dem Forderprojekt ein Anliegen.

Die Kommunikation rund um die Themen Klimaschutz und Nachhaltigkeit erfolgen in enger
Abstimmung mit Abteilung Offentlichkeitsarbeit des AWO Bezirksverbands Schwaben e.V.

10.1 Ziele der begleitenden Offentlichkeitsarbeit

Durch unsere KommunikationsmaBnahmen soll sichergestellt werden, dass unser
Klimaschutzmanagement nicht nur als weiteres, zeitlich begrenztes Projekt wahrgenommen
wird, sondern als ein fortlaufender und integraler Bestandteil unserer Organisation und
unseres Selbstverstandnisses. Wir mochten dadurch das notige Bewusstsein und Engagement
sowohl intern als auch extern schaffen, um fiir unsere Klimaschutztatigkeiten einen
fruchtbaren Boden zu bereiten.

Folgende Ziele werden durch unsere internen KommunikationsmaRnahmen verfolgt:

e Informieren: Durch kontinuierliche und offene Information der Fiihrungskrafte,
Mitarbeitenden, Ehrenamtlichen, Bewohner*innen, Klient*innen und betreuten
Kinder wird die Notwenigkeit unseres Engagements fiir Klimaschutz betont sowie
Verstdandnis fiir das Umsetzen von Mallhahmen erzeugt.

e Sensibilisieren: Das Thema Klimaschutz wird gezielt im Kontext unserer Organisation
gesetzt, um das Bewusstsein fiir Klimaschutz zu stdrken. Es soll deutlich werden, dass
die tdglichen Handlungen und Entscheidungen jedes einzelnen Mitarbeitenden in
unseren Einrichtungen einen Beitrag zum Klimaschutz leisten kbnnen.

e Motivieren: Durch interne Kommunikation sollen auch die Mitarbeitenden motiviert
werden, sich selbst aktiv einzubringen. Mitarbeitende sollen durch die
Akteursbeteiligung in Entscheidungsprozesse in ihren Einrichtungen miteinbezogen,
ihre Ideen und Vorschldge wertgeschdtzt werden. Durch diese Einbeziehung starken
wir die Identifikation mit den KlimaschutzmaBnahmen und fordern das Engagement
der Mitarbeitenden.

Neben internen KommunikationsmaRnahmen werden auch externe Zielgruppen
angesprochen.

Folgende Ziele werden durch unsere externen KommunikationsmaBnahmen verfolgt:

e Informieren: Die Offentlichkeit wird dariiber informiert, dass sich der AWO
Bezirksverband Schwaben e.V. im Bereich der Klimaschutzes engagiert und konkrete
MaBnahmen in diesem Bereich festlegt. Uber Pressemitteilungen, Social Media
Beitrdge und Berichten auf unserer Webseite wird unser Engagement sichtbar
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gemacht. Dies zeigt, dass wir Verantwortung iibernehmen und zukunftsorientiert
handeln.

e Sensibilisieren: Auch die breite AW0-Gemeinschaft iiber unsere Mitarbeitendenschaft
hinaus soll durch die KommunikationsmaBnahmen rund um das Thema Klimaschutz
sensibilisiert werden. Hierzu zahlen die Mitglieder der AWO Schwaben, die An- und
Zugehorigen von Mitarbeitenden, Klient*innen, Bewohner*innen und Kindern. Durch
zielgerichtete Kommunikation soll auch in dieser Zielgruppe ein Bewusstsein fiir
Klimaschutz geschaffen werden, welches zum Mitmachen motiviert.

e Image stdrken: Ein aktives und sichtbares Klimaschutzmanagement tragt zur
Starkung unseres Images als verantwortungsbewussten und fortschrittlichen Verband
bei. Dies verankert uns nicht nur als wertegebundene, sondern moderne
Arbeitsgeberin bei potentiellen neuen Mitarbeitenden, sondern positioniert uns auch
als attraktiven Verband im Ehrenamt. In beiden Bereichen kann das Engagement im
Bereich Klimaschutz als positiver Aspekt genutzt werden, mit dem sich Interessierte
identifizieren konnen.

Bei der Umsetzung unserer Offentlichkeitsarbeit im Bereich Klimaschutzmanagement ist es
uns wichtig, auf einige grundlegende Dinge zu achten:

Zielgruppenspezifische Ansprache: Unterschiedliche Zielgruppen haben unterschiedliche
Wissensstdnde und Interessen und sind uber unterschiedliche Kandle zu erreichen. Diesem
Umstand wird die Offentlichkeitsarbeit des Klimaschutzmanagement Rechnung tragen.
Individuell angepasste Botschaften erhohen die Wirksamkeit unserer Kommunikation.

Transparente Kommunikation: Die Offentlichkeitsarbeit soll offen und transparent sein.
Ziele, MaRnahmen und Fortschritte sollen klar kommuniziert, aber auch Hiirden und
Herausforderungen offen benannt werden.

Partizipation fordern: Die Fiihrungskrdfte und Mitarbeitenden sollen aktiv in den
Kommunikationsprozess einbezogen werden, die Einrichtungen dazu motiviert werden, liber
die Tdtigkeiten in ihren Heimzeitschriften und Aushdngen zu berichten. Durch diese
Mitwirkung soll Eigenverantwortung und Selbstwirksamkeit vermittelt werden.

10.2 Zielgruppen der begleitenden Offentlichkeitsarbeit

Die Kommunikationsstrategie der AWO Schwaben im Bereich Klimaschutzmanagement
fokussiert sich auf spezifische Zielgruppen, die auf verschiedene Wege erreicht werden
konnen, um sie fiir den Klimaschutz zu sensibilisieren und zu motivieren. Dabei gliedern sich
die Zielgruppen in externe und interne Akteur*innen, welche im Folgenden kurz beschrieben
werden.

Interne Zielgruppen

e Fiihrungskrafte der Einrichtungen und Dienste der AWO Schwaben: Sie sind jeweils
vor Ort die Entscheidungstrager*innen und Multiplikator*innen unserer Bemiihungen
rund um den Klimaschutz. lhre Unterstiitzung und ihr Engagement sind entscheidend
fiir den Erfolg des Klimaschutzmanagements.
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Mitarbeitende der Einrichtungen und Dienste der AWO Schwaben: Wie Klimaschutz
und Nachhaltigkeit in der alltaglichen Routine der Einrichtungen gelebt wird,
entscheidet sich bei unseren rund 2.800 Mitarbeitenden vor Ort.

Mitarbeitende der Geschaftsstelle: Die rund 70 Mitarbeitenden in der zentralen
Geschdftsstelle der AWO Schwaben sind Entscheidungstrager*innen und
Multiplikator*innen in ihren jeweiligen Bereichen. Die jeweiligen Fachbereiche
pflegen engen Kontakt zu ihren Einrichtungen und kdonnen Themen zielgerichtet
platzieren. AulRerdem reprdsentieren die Mitarbeitenden der Geschdftsstelle den
Bezirksverband nach auRen, oft auch auf (verbands-)politischer Ebene.
Klient*innen und Bewohner*innen unserer Einrichtungen und Dienste: Sie sind
direkt von unseren MaRnahmen betroffen und konnen durch ihr Verhalten, ihre
Wiinsche und ihre Riickmeldungen einen wesentlichen Beitrag zum Erfolg des
Klimaschutzmanagements leisten.

AngehorigelEltern unserer Bewohner*innen und betreuten Kinder: Gerade im
Bereich Kinder, Jugend und Familie erreichen wir nicht nur die durch uns betreuten
Kinder, sondern auch deren Eltern und Angehdrige. Gerade in diesem Bereich kdnnen
nachhaltige Verhaltensweisen tiber die Einrichtung hinaus wirken.

Die AWO Kreisverbdande und Ortsvereine der AWO Schwaben und ihre Mitglieder:
Durch unser Ehrenamt, welches in Kreisverbdnden und Ortsvereinen in ganz
Schwaben organisiert ist, konnen Aktivitaten des Klimaschutzmanagements in die
Breite getragen werden.

Externe Zielgruppen

Potentielle neue Mitarbeitende: Ein starkes und sichtbares Klimaschutzmanagement
macht uns als Arbeitgeberin attraktiv und hilft, qualifizierte Fachkrdfte zu gewinnen
und zu halten.

Andere Wohlfahrtsverbande, wie der AWO-Bundesverband, AWO-Landesverbdande
sowie andere AWO-Bezirksverbande: Netzwerke und Kooperationen iiber unsere
eigenen Organisationsgrenzen hinweg bieten Erfahrungsaustausch und kollegiale
Fallberatung. Gerade im Bereich Klimaschutzmanagement ist dieser Austausch enorm
wichtig, da diese Personen in der Regel pro Verband allein oder in sehr kleinen Teams
unterwegs sind.

Allgemeine, (oft regionale) Offentlichkeit: Eine transparente und proaktive
Kommunikation stdrkt das Vertrauen in unsere Organisation und verdeutlicht unser
Engagement fiir Klimaschutz und Nachhaltigkeit.

10.3 Mogliche MaBnahmen der Offentlichkeitsarbeit

Unsere Offentlichkeitsarbeit zum Klimaschutzmanagement umfasst eine Vielzahl von
Malnahmen und Tatigkeiten, um die oben genannten Zielgruppen zu erreichen, informieren
und motivieren. Die getdtigten MaRnahmen lassen sich jeweils der internen oder externen
Kommunikation zurechnen und werden im Folgenden ndher beschrieben.
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Das Intranet ,Confluence" der AWO Schwaben ist sowohl den Fiihrungskrdften unserer
Einrichtungen, als auch den Mitarbeitenden der Geschadftsstelle zuganglich. Der dortige
Bereich ,,Nachhaltigkeit" wurde bereits im Friihjahr 2022 angelegt und seitdem fortlaufend
gepflegt. Hier finden die genannten Zielgruppen Informationen wie den Klimabeschluss des
AWO0-Gesamtverbands, Informationen und Hilfestellungen rund um das Thema Hitzeschutz,
oder den ,Nachhaltigkeits-Pool" eine Sammlung an nachhaltigen Good-Practice-Beispielen
aus Einrichtungen der gesamten AWO Schwaben.

Interne KommunikationsmaBnahmen

1. Intranet ,,Confluence" der AWO Schwaben

Zielgruppe: Fiihrungskrafte und Mitarbeitende der Geschaftsstelle
2. Dokumentenmanagement ,,easyDMS"

Das Dokumentenmanagementsystem ,,easyDMS" wurde im Friihjahr 2025 im Bezirksverband
Schwaben eingefiihrt und steht den Einrichtungsleitungen sowie den Verwaltungskraften der
Einrichtungen zur Verfiigung. Uber das Dokumentenmanagementsystem konnen den
Einrichtungen Dokument zur Verfiigung gestellt und Aufgaben zu diesen Dokumenten
zugewiesen werden. Im Bereich des Klimaschutzmanagements sind auf dieser Plattform
beispielsweise die Ergebnisse der (0,-Bilanzierungen der Einrichtungen sowie die daraus
abgeleiteten Ziele- und Mallnahmenpldne zur Verfiigung gestellt worden. AuBerdem kann
es als gemeinsame Arbeitsplattform genutzt werden. So wurden beispielsweise
Temperaturmessung zur passgenauen Planung von HitzeschutzmaRnahmen in unseren
Einrichtungen im Sommer 2025 iiber das Dokumentenmanagementsystem organisiert.

Zielgruppe: Fiihrungskrafte und Verwaltungsmitarbeitende in den Einrichtungen
3. Verbandszeitschrift ,,Wir-Magazin" der AWO Bayern

Die Verbandszeitschrift ,Wir-Magazin" der AWO Bayern wird viermal pro Jahr an alle
Mitglieder der AWO in Bayern verschickt. Der Aufbau des Magazins ist so gestaltet, dass der
erste Bereich libergreifend in allen Bezirksverbanden der AWO in Bayern inhaltlich gleich
gestaltet ist, in den weiteren Seiten wird das Magazin je nach Verteilungsgebiet auf den
jeweiligen Bezirksverband zugeschnitten. Im Rahmen dieses AWO Schwaben spezifischen
Abschnitts ist der Bereich des Klimaschutzmanagements regelmdRig vertreten, informiert
liber seine Tatigkeiten und wird somit fiir die rund 7.000 Ehrenamtlichen Mitglieder sichtbar.

Zielgruppe: Kreisverbdande und Ortsvereine, Ehrenamtliche der AWO Schwaben
L. Interne Veranstaltungen

Die AWO Schwaben veranstaltet mind. zwei Mal jahrlich sogenannte Willkommenstage fiir
ihre neuen Mitarbeitenden, sowie Azubitage fiir ihre neuen Auszubildenden. Bei den
Willkommenstagen kommen alle neuen Mitarbeitenden der AWO Schwaben zusammen,
unabhdngig ob Fiihrungsebene oder nicht, egal ob aus den Bereichen Altenhilfe, Kinder
Jugend und Familie, Behindertenhilfe, Gesundheitshilfe oder zentralen Verwaltung. Auch
Vertreter*innen des Prdsidiums sind an den Willkommenstagen beteiligt. An den Azubitagen
wird der Fokus auf unsere Auszubildenden gelegt und das Programm entsprechend
angepasst. Das Klimaschutzmanagement ist an diesen Veranstaltungen mit einem Workshop
vertreten, vermittelt neuen Mitarbeitenden und den Auszubildenden auf diesem Weg Inhalte
und zeigt mogliche Kommunikationswege auf, um dazu zu motivieren, selbst ldeen
einzubringen.
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Zielgruppe: Fiihrungskrdfte, Mitarbeitende, Auszubildende, Ehrenamtliche

Abbildung 62: Workshop-Raum Willkommenstage der AWO Schwaben im Juli 2025

5. Interaktive Formate

Die Geschaftsstelle der AWO Schwaben beteiligt sich seit Jahren an der Aktion Stadtradeln.
Jedes Jahr wird hierzu eine Challenge ausgerufen, bei deren Erfiillung eine Belohnung fiir
die gesamte Geschaftsstelle , erradelt” werden kann. Das Klimaschutzmanagement zielt mit
dieser Aktion darauf ab, die Mitarbeitenden fiir nachhaltige Mobilitdt im Alltag zu motivieren
und zu sensibilisieren.

Zielgruppe: Mitarbeitende der Geschaftsstelle

Externe KommunikationsmaBnahmen
1. Internetauftritt des AWO Bezirksverbands Schwaben e.V.

Auf der Verbandswebseite der AWO Schwaben wurde bereits vor dem Fdorderprojekt eine
spezielle Nachhaltigkeitsseite eingerichtet. Hier wird der Zusammenhang zwischen den AWO-
Werten und Klimaschutz dargestellt, der Klimabeschluss des Gesamtverbands prdsentiert,
aber auch zum Forderprojekt ,,Integriertes Klimaschutzkonzept und Klimaschutzmanagement
AWO Bezirksverband Schwaben e.V." berichtet. AuBerdem finden sich hier aktuelle Berichte
zu Veranstaltungen und Aktionen im Bereich Nachhaltigkeit und Klimaschutzmanagement.

Zielgruppe: Alle Zielgruppen
2. Social Media

Die AWO Schwaben ist im Bereich Social Media auf der Plattform Facebook vertreten und
berichtet dort in unregelmdRigen Abstanden (iber die Aktivitditen im Bereich
Klimaschutzmanagement. Auf diesem Weg kdnnen Berichte mit Fotos und kurzen Videos
untermalt werden und viele verschiedene Zielgruppen ansprechen.
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Auch im Bereich Klimaschutzmanagement versucht die AWO Schwaben regelmdRig Beitrage
in der lokalen Presse zu platzieren. Die Abteilung Offentlichkeitsarbeit pflegt Kontakt zur
regionalen Presse und schickt geeignete Pressemitteilungen und Artikel an diese aus. Uber
die Veroffentlichung dieser Beitrdge entscheiden die jeweiligen Redaktionen selbst, sodass
hier wenig Einfluss auf das tatsachliche Erscheinen der Artikel besteht.

Zielgruppen: Alle Zielgruppen

3. Lokale Presse

Zielgruppen: Alle Zielgruppen
L. Interaktive Formate

In den Jahren 2024 und 2025 war die AWO Schwaben jeweils mit dem AWO-Ortsverein
Aichach auf dem ,,FutureFair — Ja-Markt fiir Zukunft” im Aichacher Stadtgarten vertreten. Die
FutureFair ist ein Markt fiir alle Umweltbegeisterten, Mobilitats-kreative und Demokratie-
engagierten Biirger*innen im Landkreis Aichach-Friedberg. Die AWO Schwaben macht sich
hier mit ihrem AWO0-Ortsverein Aichach stark fiir eine lebenswerte Zukunft. Hauptamt und
Ehrenamt stellen hierbei gemeinsam die Themen Klimaschutz und Demokratie in den
Mittelpunkt. Durch ein interaktives Gewinnspiel rund um Nachhaltigkeitsthemen und das
AWO-Gliicksrad wird Kontakt zu den Besucher*innen des Marktes gekniipft und dieser in
Gesprdachen vertieft. Hauptaugenmerke liegen dabei auf dem lokalen Engagement der AWO
in Sachen Demokratie und Klimaschutz, welcher anhand des (0,-FuRabdrucks des AWO
Seniorenheims in Aichach anschaulich am Stand transportiert werden konnte.

Abbildung 63: Stand der AWO Schwaben auf dem FutureFair-Markt in Aichach im Juni 2025

Zielgruppen: Breite Offentlichkeit, Ehrenamt
5. Kommunikation der C0,-Zertifikate

Nach erfolgreicher Durchfiihrung der CO,-Bilanzierungen in den einzelnen Einrichtungen
werden diese mit den Einrichtungen besprochen und teils in feierlichem Rahmen ilibergeben.
Im Anschluss sind die Einrichtungen dazu angehalten, die (0,-Zertifikate gut sichtbar im
Foyer oder Eingangsbereich ihrer Einrichtung aufzuhdangen und somit ihr Klimaschutz-
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Engagement fiir Mitarbeitenden, Bewohner*innen/Klient*innen/Kinder sowie Angehdrige
und die breite Offentlichkeit bekannt und sichtbar zu machen.

Zielgruppen: Mitarbeitende, Angehorige, Bewohner*innen und Klient*innen, breite
Offentlichkeit

6. Veroffentlichung Klimaschutzkonzept

Um die breite Offentlichkeit iiber unser Klimaschutzengagement zu informieren, soll das
erarbeitete Klimaschutzkonzept auf der Webseite der AWO Schwaben veroffentlicht werden.
Ziel ist es, das Interesse der Offentlichkeit zu wecken und das Engagement der AWO Schwaben
in diesem Bereich sichtbar und nachvollziehbar zu machen.

Zielgruppen: Breite Offentlichkeit und alle internen Akteur*innen

10.4 Erwartete Hiirden und deren kommunikative Uberwindung

Bei der Umsetzung von Klimaschutzmallnahmen und auch der Kommunikation iiber den
Klimawandel und unsere Tatigkeiten in diesem Bereich sind Widerstande aus Richtung der
betroffenen Leistungsempfanger und deren Angehdrigen, aber auch aus Richtung von
internen und externen Stakeholdern zu erwarten.

Der menschengemachte Klimawandel wird nach wie vor von kleinen Teilen der Bevdlkerung
auch komplett negiert, der gesellschaftliche Konsens, dass konsequenter Klimaschutz
betrieben werden muss, hat sich in den letzten Jahren spiirbar abgeschwadcht. Hierbei ist es
notig, zum einen mit Fakten zu argumentieren, jedoch wird — wie oben bereits erwdhnt -
vor allem der Einsatz von positiver, Iosungsorientierter Sprache ohne Schuldzuweisungen
oder Angstmacherei notig sein.

Im Folgenden werden die wichtigsten zu erwartenden Herausforderungen sowie passende
Losungsansatze beschrieben.

Mogliche Herausforderungen:

Abstraktheit des Themas: Viele Themen im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit sind
abstrakt, wissenschaftsnah und bergen komplexe Zusammenhdnge. Die fehlende
Greifbarkeit des Themas fiihrt dazu, dass die Bedeutung und die Auswirkungen des eigenen
Handelns unterschatzt werden.

Losungsansatz:

Das Thema Klimaschutz soll durch anschauliche Beispiele und konkrete Alltagstipps greifbar
und erlebbar werden. Dazu eigenen sich beispielsweise interaktive Medien wie das
Klimawaage - Kartenspiel des Umweltbundesamts (Kompetenzzentrum Nachhaltiger
Konsum /| Umweltbundesamt, 2025), welches die Wirksamkeit alltaglicher
KlimaschutzmaRnahmen anschaulich darstellt. Auch kdnnen persdnliche Erfolgsgeschichten
und reale Fallbeispiele helfen, die Wirkung von Kkleinen Verhaltensanderungen zu
verdeutlichen.

Fehlende Selbstwirksamkeit: Oftmals wird die Umsetzung von KlimaschutzmaRnahmen
nicht direkt sichtbar, es bleibt diffus, welche Wirkung die eigene Anstrengung konkret hatte.
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Werden beispielsweise in einer Einrichtung 10.000 Blatt Kopierpapier eingespart, wird dieser
Erfolg fiir den Klimaschutz im Arbeitsalltag der Kolleg*innen nicht unmittelbar sichtbar.

Losungsansatz: Aufgabe des Klimaschutzmanagements wird es sein, diese konkreten
Einsparungen fiir die Kolleg*innen vor Ort greifbar zu machen. Dazu zahlt, die Einsparung
von 10.000 Blatt Kopierpapier pro Jahr umzurechnen in die Einsparung von (0,-Emissionen
und der Schonung von Ressourcen. Wenn die Einsparungsleistung anschaulich kommuniziert
wird, wird die Selbstwirksamkeit der Mitarbeitenden gestarkt.

Knappe Ressourcen: Begrenzte finanzielle aber auch personelle Ressourcen fiir die
Kommunikation im Bereich Klimaschutz

Losungsansatz: Die vorhandenen Ressourcen miissen moglichst effizient genutzt werden und
der Fokus vor allem auf denjenigen Mallnahmen liegen, die kosteneffizient moglichst viele
Stakeholder auf einmal erreichen konnen. Zudem sollte auf bestehende
Kommunikationswege zuriickgegriffen werden und der ressourceneffiziente Aufbau neuer
Formate, die ggf. nicht aufrecht erhalten werden kénnen, vermieden werden.

10.5 Zwischenfazit Offentlichkeitsarbeit

Eine erfolgreiche Umsetzung des vorliegenden Klimaschutzkonzepts ist abhdngig von einer
effizienten und zielorientierten Kommunikationsstrategie. Diese erfordert den in den
vorangegangenen Kapiteln beschriebenen Mix aus interner und externer Kommunikation
uber verschiedene Kommunikationskandle und — medien. Dadurch konnen alle relevanten
Zielgruppen uber das Klimaschutzmanagement informiert und dafiir sensibilisiert werden.
Eine gelungene Offentlichkeitsarbeit im Klimaschutzmanagement zeichnet sich dadurch aus,
dass sich durch die beschriebenen KommunikationsmaRBnahmen aktive Unterstiitzter*innen
und Multiplikator*innen fiir die Umsetzung der KlimaschutzmalRnahmen dieses Konzepts
generieren.
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Das nun vorliegende Klimaschutzkonzept des AWO Bezirksverband Schwaben e. V. markiert
einen Meilenstein im Klimaschutzmanagement des Bezirksverbands.

11 Fazit und Ausblick

In den zuriickliegenden knapp 100 Seiten wurde zundchst die AWO Schwaben als Trager einer
Vielzahl von Einrichtungen und Diensten vorgestellt, ehe ein Blick auf die politischen,
innerverbandlichen und regionalen Klimaziele und Klimabedingungen geworfen wurde, in
deren Rahmen sich die AWO Schwaben bewegt.

Im weiteren Verlauf wurden die 32 Einrichtungen der AWO Schwaben genauer beleuchtet,
deren Gebdude sich im Eigentum des Trdagers befinden. Mit detaillierten Einblicken wurden
die C0,- und Energie-Bilanzierungen dieser Einrichtungen geschildert, ehe sich Kapitel & der
Potenzialanalyse widmet und die Frage stellt, wie hoch die Emissions-Einsparpotenziale der
einzelnen Bereiche liegen. Im Anschluss wurde dargestellt, wie sich der Weg zur
Klimaneutralitdt in zwei verschiedenen Szenarien — bis 2040 bzw. 2045 - gestalten ldsst.
Auf dem Weg zur Klimaneutralitat wird es von entscheidender Bedeutung sein, alle
relevanten Akteur*innen der AWO Schwaben zu beteiligen. Wie dies in verschiedenen
Formaten auf den Weg gebracht wird, schildert Kapitel 6. Abgeleitet aus Theorie (Kapitel 3-
5) und Praxis (Kapitel 6) ergibt sich fiir die AWO Schwaben ein MaBnahmenkatalog, der den
Weg bis zur Klimaneutralitat 2040 in umsetzbare Unterschritte aufgliedert. Die dabei
erarbeiteten Handlungsfelder und Priorisierung der MaBnahmen finden sich in Kapitel 7.
Um langfristigen Erfolg auf dem Weg zur Klimaneutralitdit haben zu konnen, ist die
Ausarbeitung einer Verstetigungsstrategie, eines Controlling-Konzepts wund einer
flankierenden Kommunikationsstrategie unerldsslich (Kapitel 8 — 10). Dariiber hinaus finden
sich im Anhang in Kapitel 13 weitere Zahlen und Fakten sowie die detaillierten, auf
Einrichtungsebene heruntergebrochenen Handlungspldane sowie die MalBnahmensteckbriefe,
die gleichzeitig Grundlage unseres kiinftigen Handelns sein werden.

Die faktenbasierte, strukturierte und wissenschaftlich basierte Auseinandersetzung mit dem
Klimaschutzmanagement beim AWO Bezirksverband Schwaben e.V. deckt die groRten Hebel
auf, die uns zur Transformation hin zur Klimaneutralitdt zur Verfligung stehen. Das
Klimaschutzkonzept belegt, welche Schritte gegangen werden miissen, um dem grof3en Ziel
einer lebenswerten und klimafreundlichen Zukunft naher zu kommen. Gleichzeitig bewegt
sich die Freie Wohlfahrtspflege stetig im Kampf um knappe Ressourcen, allen voran im
Bereich bendotigter Fachkrdafte und finanzieller Ressourcen, ohne die ein Wandel nicht zu
schaffen ist. So wird es — neben der Umsetzung der im Klimaschutzkonzept definierten
MaRnahmen - auch in Zukunft darum gehen, diese bestehenden Defizite politisch zu
platzieren und deutlich zu machen, dass es massiver gesamtgesellschaftlicher Investitionen
und Anstrengungen bedarf, um den fortschreitenden Klimawandel zu priorisieren und
Klimaanpassung an nicht mehr aufzuhaltende Veranderungen maoglich zu machen. Immerin
dem Wissen, dass Investitionen zum heutigen Zeitpunkt stets giinstiger sein werden als ein
,weiter so" wie bisher.

»Der beste Zeitpunkt, um (0.-Emissionen zu senken, war vor 20 Jahren. Der zweitbeste
Zeitpunkt ist jetzt" — nach einem afrikanischen Sprichwort
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13 Anhang

In den Anhdngen finden sich in 13.1. die Zertifikate der 32 untersuchten Einrichtungen des
AWO Bezirksverband Schwaben e.V. Aufgrund der langen Frist zwischen Beantragung und

Bewilligung des Forderantrags zum Projekt sind die C0,-Bilanzen in unterschiedlichen Jahren
erstellt.

In Anhang 13.2. finden sich die Dashboard-Links zu den (0,-Bilanzen der einzelnen
Einrichtungen fiir eine tiefergehende Analyse der Ergebnisse.

Anhang 13.3. stellt die detaillierten Handlungsplane der einzelnen im vorliegenden Konzept
untersuchten Einrichtungen vor.

In Kapitel 13.4 werden die einzelnen MaRnahmensteckbriefe vorgestellt.

13.1 Zertifikate der CO,-Bilanzen

AWO Seniorenheime

C0,-Bilanz im Jahr 2024

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN
CO, Bil 2024 CO, Bil 2024
/®\ Stationére Pflegeeinrichtung /®\ Stationdre Pflegeeinrichtung
1103 AWO Senioren- .
i iin- @ vobiitat 1107 AWO Senioren- T
heim Schwabmiin .
1ot co, heim Neu-Ulm, 89231 e
chen, 86830 Schwab-
. Neu-Ulm
miinchen
\/ Gebdude- . Gebdude-
energie energie
042tco, 155tC0,
CO: Bilanz: CO: Bilanz:
3,13tC0 3,68tCO0
! 2 \/ Verpflegung 2 \/ Verpflegung
Bewohner*innenplatz 144tc0, Bewohner*innenplatz 151t co,
. Materialverbrauch . Materialverbrauch
018tCO, 018tCO,

onja Wnoll o Wnoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 25.06.2025

Auf Grundiage der

iibermit

Systematischer KONTAKT

Systematischer KONTAKT
’ Q Klimaschutz +49 6151384 163-0 ’ ] Klimaschutz +49 6151 384 163-0
l I fiir gemeinniitzige info@nino-nachhaltigkeit.de l I fiir gemeinniitzige info@nino-nachhaltigkeit.de

hhaltigkeit.de

h de
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/®\ Stationéire Pflegeeinrichtung

1108 AWO Senioren- Mobilitét
heim Krumbach, 0g2tco,
86381 Krumbach

Gebdude-
energie
106tC0,

CO0: Bilanz:

3,67tcCo
! 2 ' Verpflegung
Bewohner*innenplatz 149t C0,
L W,
. Materialverbrauch
052tC0,
onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 25.06.2025

Auf Grundiage der Gbermittelten Verbrouchsdaten hot NiNo fir das Jahr 2024 die CO,-Bilonz der oben genannten
Einrichtung erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps eingestuft.

um die aller innerhalb eines L b werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

Systematischer KONTAKT
‘ Q Klimaschutz +49 6151384 163-0
l fiir i

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

/@\ Stationéire Pflegeeinrichtung

1146 AWO Senioren- Mobilitét
heim Bobingen, 08atco,
86399 Bobingen
Gebdude-
energie
o41tco,

CO0: Bilanz:

3,03tCo
! 2 ' Verpflegung
Bewohner*innenplatz 146tC0,
S, CEE D T,
. Materialverbrauch
027tco,
onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 25.06.2025

Auf Grundiage der Gbermittelten Verbrouchsdaten hot NiNo fir das Jahr 2024 die CO,-Bilonz der oben genannten
Einrichtung erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps eingestuft.

um die aller innerhalb eines L ] werden die CO-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

‘ Systematischer KONTAKT
‘ H Klimaschutz +49 6151384 163-0
I fiir i

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

CO, Bilanz 2024

/®\ Stationdre Pflegeeinrichtung

AWO Seniorenheim

@ vobiitat

Friedberg, 103tco,
86316 Friedberg
. Eehﬁl.!de-
energie
218tCO,

CO0: Bilanz:
4,83tC0,

Bewohner*innenplatz

onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 30.07.2025

. Verpflegung
142tC0,

. Materialverbrauch
021tco,

Auf Grundiage der Gbermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir das Jahr 2024 die CO,-Bilonz der oben genannten
Einrichtung erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps eingestuft.

Um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

Systematischer KONTAKT

‘ H Klimaschutz +49 6151 384 163-0
I e . e
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@ Stationéire Pflegeeinrichtung

Mobi
060tCO,

1101 Mertingen,
86690 Mertingen

1,03tCO,
CO: Bilanz:
3,59tcCo,

. Verpflegung

Bewohner*innenplatz 17teo,
o, c— =
. Materialverbrauch
025tC0,
onja Wnoll

Sonja Kioll, Darmstadt, 27.01.2025

Auf Grundioge der ibermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo for dos Jahr 2023 die CO,-Bilanz der oben genannten
Einrichtung gemd Greenhouse Gas Protacol (GHG) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerholb eines Leistung
styps eingestut.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fiir das Jahr 2023 betréigt 136,60 t CO,.

Um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewahrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

o5 Systematischer KONTAKT
N -~ N 0 Klimaschutz +49 6151 384 163-0
> I e

NINOD - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

@ Stationdire Pflegeeinrichtung

Mobilitét
132tc0,

1111 SH Kempten,
87437 Kempten

0,86tCO,
CO0: Bilanz:
4,40tCO,

Bewohner*innenplatz

‘ Verpflegung

176tC0,

e, GRS !

. Materialverbrauch
0,46tCO,

onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 27.01.2025

Auf Grundiage der ibermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir dos Jahr 2023 die CO,-Bilonz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHG) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung:
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Jahr 2023 betréigt 213,21t €0,.

um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewshrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

Systematischer KONTAKT
N H N O Klimaschutz +49 6151 384 163-0
i o etz

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

@ Stationéire Pflegeeinrichtung

@ wmobiitat

129tco,

1115 SH WeiBenhorn,
89264 WeiBenhorn

198tC0,
CO: Bilanz:
5,35t CO,

Bewohner*innenplatz

. Verpflegung

17ntco,

. Materialverbrauch
037tC0,

onj &
Sonja Krioll, Darmstadt, 27.01.2025

Auf Grundiage der dbermittelten Verbrauchsdaten hot NiNo fiir dos Jahr 2023 die CO,-Bilanz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHB) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Johr 2023 betrégt 281,04t CO,.

um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

o

Systematischer KONTAKT
‘ Q Klimaschutz +49 6151384 163-0
l fiir i i igkeit.de
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CO, Bilanz 2023

@ wmobiitat

100tco,

1116 SH Kdnigsbrunn,
86343 Konigsbrunn

344tco,
CO: Bilanz:
6,66 t CO,

. . Verpflegung
Bewohner*innenplatz

173tco,

. Materialverbrauch
0,49tco,

onj &
Sonja Krioll, Darmstadt, 27.01.2025

Auf Grundioge der Gibermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir dos Jahr 2023 die CO,-Bilonz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHB) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Johr 2023 betrigt 299,53t €0,

um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

Systematischer KONTAKT
‘ Q Klimaschutz +49 6151384 163-0
I fiir i i it.de
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/@\ Stationéire Pflegeeinrichtung

1121 SH Kaufbeuren-
Neugablonz, 87600
Kaufbeuren

Mobilitdt
041tco,

4,07tco,
CO0: Bilanz:
6,26t CO,

. Verpflegung

Bewohner*innenplatz 137tC0,
e e
=N e

‘ Materialverbrauch
0,40tco,

onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 17.02.2025

Auf Grundiage der ibermittelten Verbrouchsdaten hot NiNo fiir dos Jahr 2023 die CO,-Bilonz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHB) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Johr 2023 betréigt 409,02t €0,,

um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

Systematischer KONTAKT
Q Klimaschutz +49 6151384 163-0
l fiir i

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

/@\ Stationéire Pflegeeinrichtung

& wabilitét

067tco,

1122 SH Ichenhausen,
89335 Ichenhausen

0,38tCoO,
CO0: Bilanz:
3,01tCO,

. Verpflegung

Bewohner*innenplatz 167t €O,
o = ima-
= e

. Materialverbrauch
0,30tco,

onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 27.01.2025

Auf Grundioge der Gbermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fir dos Johr 2023 die CO,-Bilonz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHB) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Johr 2023 betréigt 12252t €0,.

Um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

Systematischer KONTAKT
Q Klimaschutz +49 6151384 163-0
l fiir i

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

CO, Bilanz 2023

@ Stationdre Pflegeeinrichtung

. Mobilitét

109tco,

1129 SH Haunstetten,
86179 Haunstetten

' Gebdude-
energie
128tC0,

CO: Bilanz:
4,37tco,
Bewohner*innenplatz

' Verpflegung

167tco,

o, CEEE——
. Materialverbrauch
033tco,
onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstad 2025

Auf Grundiage der tbermittelten Verbrauchsdaten hat NiNo fiir dos Jahr 2023 die CO,-Bilonz der oben genannten

Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHG) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-

styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Johr 2023 betrigt 440,97 €O,
aller innerhalb eines L N

externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

werden die CO,-Emissionen

‘ Systematischer KONTAKT
o Klimaschutz +49 6151384 163-0
I fiir e . T

it.de
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/®\ Stationéire Pflegeeinrichtung

‘ Mobilitét

061tCO,

1138 SH Hochstddt,
89420 Hochstddt

' Gebdude-
energie
2,48tcCo,

CO0: Bilanz:
514 tCO,
Bewohner*innenplatz

' Verpflegung

165tC0,

o CIE——

. Materialverbrauch
033tco,

onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 27.01.2025

Auf Grundiage der Gbermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir dos Johr 2023 die CO,Bilanz der oben genannten

Einrichtung gemdB Greenhouse Gas Protocol (GHE) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-

styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Jahr 2023 betrigt 367,61t €0,,
m die aller innerhalb eines L o

externer Dienste bei der Berechnung nicht berdicksichtigt.

werden die CO,-Emissionen

‘ Systematischer KONTAKT
o Klimaschutz +49 6151384 163-0
I fiir o . .
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/@ Stationéire Pflegeeinrichtung

1141 SH Neuburg an
der Donau, 86633
Neuburg an der Do-
nau

& wmobiitat

038tCO,

213tco,
CO: Bilanz:
4,28t CO,

' Verpflegung

Bewohner*innenplatz 146tC0,
ima e ima-
=N e

. Materialverbrauch
031tco,

onje Unoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 27.01.2025

Auf Grundiage der ibermittelten Verbrouchsdaten hot NiNo fiir dos Jahr 2023 die CO,-Bilonz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHB) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Jahr 2023 betrtigt 196,02¢ €0,

um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

Systematischer KONTAKT
‘ Q Klimaschutz +49 6151384 163-0
l fiir i
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/@\ Stationéire Pflegeeinrichtung

- & mobiitat
062tco,

1154 SH Aichach,
86551 Aichach

Gebdude-
energie
03atco,

CO0: Bilanz:
3,07tCO,

Bewohner*innenplatz

' Verpflegung

176tC0,

- O .,
. Materialverbrauch
0,35t €0,

onje Unoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 27.01.2025

Auf Grundiage der ibermittelten Verbrouchsdaten hot NiNo fiir dos Jahr 2023 die CO,-Bilonz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHB) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Jahr 2023 betrigt 225,24 £ €0,,

Um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

Systematischer KONTAKT
‘ Q Klimaschutz +49 6151384 163-0
l fiir i

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

CO, Bilanz 2023

/®\ Stationdre Pflegeeinrichtung

& wobiitat

047tcO,

1195 SH Aindling,
86447 Aindling

' Gebdude-
energie
2,69tC0,

CO0: Bilanz:
4,87tcCo,

Bewohner*innenplatz

. Verpflegung

133tco,

o, CEEE——
. Materialverbrauch
038tco,

onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstad

2025

Auf Grundiage der Gbermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir dos Johr 2023 die CO,Bilanz der oben genannten

Einrichtung gemdB Greenhouse Gas Protocol (GHE) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-

styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir dos Jahr 2023 betriigt 182,22 €0,
aller innerhalb eines L u

externer Dienste bei der Berechnung nicht beriicksichtigt.

werden die CO,-Emissionen

o5 Systematischer KONTAKT
q Klimaschutz +49 6151384 163-0
I e . et

it.de

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

/®\ Stationéire Pflegeeinrichtung

1197 MeWo Memmin- .’ Mobilitéit
gen, 87700 Memmin- 0.85tC0,
gen .

. Gebdude-
energie
0,15tC0,

CO0: Bilanz:

290t an . Verpflegung

Bewohner*innenplatz 165tC0,
o CEEE—
. Materialverbrauch
025tC0,
onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstad

012025

Auf Grundiage der Gbermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir dos Johr 2023 die CO,Bilanz der oben genannten

Einrichtung gemdB Greenhouse Gas Protocol (GHE) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-

styps eingestuft

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Jahr 2023 betréigt 67,89 €0,,
m die aller innerhalb eines L o

externer Dienste bei der Berechnung nicht berdicksichtigt.

werden die CO,-Emissionen

o5 Systematischer KONTAKT
q Klimaschutz +49 6151384 163-0
I fiir inniitsd 5 .
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C0.-Bilanz im Jahr 2022

Bezirksverband

Ao

Schwaben e.V.

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

@ Stationére Pflegeeinrichtung

Seniorenheim Gerst- . Mob
hofen, 86368 Gerst- 083tco,
hofen

3,51tCO,
CO: Bilanz:
6,39t CO,

Bewochner*innenplatz

. Verpflegung

187tc0,

S, C— . N,
. Materialverbrauch
otco,

onja Unoll

Sonja Koll, Darmstadt, 10.03.2025

Auf Grundiage der ibermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir dos Jahr 2022 die CO,-Bilanz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHG) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung:
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Jahr 2022 betrtigt 443,00t €0,

Um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewahrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

‘ Systematischer KONTAKT
N 0 N O Klimaschutz +49 6151 384 163-0
l fir e

NINOD - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

@ Stationéire Pflegeeinrichtung

Seniorenheim Gdg- ‘ Mobilitéit
gingen, 86199 Augs- 089tCO,
burg

0,50tCo,
CO0: Bilanz:
3,45tCO,

. Verpflegung

Bewohner*innenplatz 2,06tc0,
L CEE—
. Materialverbrauch
020tco,
onja Wnoll

Sonja Krioll, Dormstadt, 10.03.2025

Auf Grundiage der ibermittelten Verbrouchsdaten hot NiNo fiir dos Jahr 2022 die CO,-Bilanz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHG) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung:
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Johr 2022 betrigt 238,47t €0,.

um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewahrleisten, werden die CO,
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

‘ Systematischer KONTAKT
= Klimaschutz +49 6151 384 163-0
I fir e

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

@ Stationéire Pflegeeinrichtung

Seniorenheim Her- Mobilitét
renbach, 86161 Augs- 128tC0,
burg

. Gebdude-
energie
3g2tco,

CO: Bilanz: 1

721t cu? ‘ Verpflegung

Bewohner*innenplatz 189tC0,
//A N

' Materialverbrauch
022t co,

onj &
Sonja Krioll, Darmstadt, 10.03.2025

Auf Grundiage der dbermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir dos Jahr 2022 die CO,-Bilanz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHB) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Jahr 2022 betrtigt 601,53t €0,,

um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

‘ Systematischer KONTAKT
| H Klimaschutz +49 6151 384 163-0
< l fir itzi i de

NINOD - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

@ Stationéire Pflegeeinrichtung

Seniorenheim Mem- -~ . Mobilitéit
mingen, 87700 Mem- 153tco,
mingen

o7tco,
CO: Bilanz:
3,83t I::IJ2
Bewohner*innenplatz

‘ ‘ Verpflegung

196tC0,

' Materialverbrauch
017tco,

onj & Wnotl

Sonja Krioll, Darmstadt, 10.03.2025

Auf Grundiage der dbermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir dos Jahr 2022 die CO,-Bilanz der oben genannten
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Protocol (GHE) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung-
styps eingestuft.

Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Johr 2022 betrtigt 245,65 €0,

Um die Vergleichbarkeit aller Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,
externer Dienste bei der Berechnung nicht beriicksichtigt.

Emissionen

‘ Systematischer KONTAKT
s Klimaschutz +49 6151 384 163-0
I fiir gemeinnil i de
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/®\ Stationéire Pflegeeinrichtung

Seniorenheim Bad V Mobilitit
Warishofen, 86825 og7tco,
Bad Warishofen
\/ Gebdude-
h 200ten,

c Verpflegung

183tC0,
S, T B
' Materialverbrauch
019tCO,
onja Wnoll

Sonja Krioll, Darmstadt, 17.02.2025

Auf Grundiage der ibermittelten Ve
Einrichtung gemaB Greenhouse Gas Prof
styps eingestuft.

chsdaten hat NiNo fiir dos Johr 2022 die CO,-Bilanz der oben genannten
ol (GHG) erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistung
Der Wert der gesamten Emissionen der Einrichtung fir das Jahr 2022 betréigt 285,48 €O,

Um die Vergleichbarkeit aller Einichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhrleisten, werden die CO,-Emissionen
externer Dienste bei der Berechnung nicht bericksichtigt.

‘ Systematischer KONTAKT
’ Q Klimaschutz +49 6151 384 163-0
l I fiir gemeinniitzi i .de

hhaltigkeitde

AWO Kigas-Kitas u. Horte
C0,-Bilanz im Jahr 2023

NIND - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

/@\ Kindertagesstitte

AWOD 2109 Kindergarten -
"Spatzennest"” ‘ 'l:l;blllul:ut
Gerlenhofen, i

89233 Neu-Ulm

. Gebdude-

energie
o042t I]I],

CO: Bilanz:
0,91t EDz
Ganztagesplatz

. Verpflegung

n2ate,

@ Materialverbrauch
o01tco,

feisten, werden die CO,Emissionen

& Systematischer KONTAKT
’ H Klimaschutz +436151384 630
fiar innditzi info@nit de
' o e KT A Sozialunternehmen wwwining-nachhaltigkeit.de

NINO - NACHHALTIGKEIT IN NONPROFIT-ORGANISATIONEN

/@\ Kindertagesstitte

AWO 2132 Kinder- & -
krippe und -garten mﬁb‘l!;ut
Neuburg, 86633 Neu- t

burg an der Donau

@ Gebdude-

energie
032t I]I]=

CO: Bilanz:

0,74tCoO, . Veoun
Ganztagesplatz 015tc0,
- C—

. Materialverbrauch
o002t [:l)z

3 beutigt 55,934 €0,

typs 2u gew

feisten, v

jen die CO,-Emissionen

& Systematischer KONTAKT
4 ’ = Klimaschutz +49 G151 384 163-0
NiNO = =
' Nochhalbghe A Nonee i www.ning- igkeit.de
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CO, Bilanz 2023

@ Kindertagesstitte

AWD 2135 Kinderkrippe, .
-garten und -hort "Villa . :‘I'l:':m“'
Kunterbunt” Neu-Ulm, :

89231 Neu-Ulm
. Gebdude-

energie
017tco,

CO. Bilanz:
0,46t CO,

Ganztagesplatz

. Verpflegung

021400,

v, R
. Materialverbrauch
o01tco,

onje Wnotl

Sonjo Kroll, Dormstodt, 18.12.2025

Auf Grundioge der Gbermittelten Verbrouchsdoten hot Nio fir dos Johr £0,Bilanz der oben genannten

Einrichtung erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen in eines Leistuy

Um die Vi
externer Die

ichborkeit alier Einrichtungen innerhalb e
te bel der Bex icht berdcksichtigt

1, werden die CO-Emissionen

Systematischer KONTAKT

= Klimaschutz +49 6151384 1630
| tir ’ itde
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CO, Bilanz 2023

@ Kindertagesstitte

AWOD 2145 Kinderkrippe

und -garten "Rappelkiste” . P obiER

i ontco,
Konigsbrunn,
86343 Kdnigsbrunn
. Gebdude-
energie
0,45t C0,
CO: Bilanz: '
BB L, . Verpflegung
Ganztagesplatz 06t C0,

i SIS

. Materialverbrauch
ootco,

onja Wnotd

Sonjo KRoll, Dormstodt, 18.12.2025

Auf Grundiage der dbermittelten Verbrouchsdoten hot NiNo fir ds Johr 2023 die CO,Bilonz der oben genannten
Einrichtung erstellt und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eines Leistun ingestuft,

Um die
externer

hborkeit alier Einrichtungen innerhalb eines Leistungstyps zu gewdhr
e bei der Berechiung nicht bericksichtig

. werden die CO,-Emissionen

Systematischer KONTAKT

‘ = Klimaschutz +49 6151 384 1630
| tir ’ itde

de
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CO, Bilanz 2023

® Kindertagesstitte

AWO 2158 Kindergarten & mobiltat
"Regenbogen" Hirschzell, Lad
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‘ Gebdude-
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mt I::I:I2
Ganztagesplatz

. Verpflegung

016tCO,

rnea CHEEEEEED 0

‘ Materialverbrauch
0,02tco,

onj &

Sonjo Kroll, Dormstodt, 18.12.2025

Auf Grundiage der Cbermit
Einrichtung erstellt und im

Verbrouchsdoten het Wik for das Jahr
mit Einrichtungen inn

,-8ilonz ter oben genonnten
jestuft

glei
Um die Vergleichborkeit aller Einrichtungen innerholb
externer Dienste bei der Berer vicht berdick

n, werden die C0,-Emissionen

Systematischer KONTAKT

& Klimaschutz +43 6151 384 163-0
I tiir i foeris itde
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CO, Bilanz 2023

® Kindertagesstitte

AWO 2161 Kinderkrippe
Stadtbergen,
86391 Stadtbergen

& mobitieat

023tco,
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CO: Bilanz:
0,45t CO,

. Verpflegung
Ganztagesplatz

014t c0,
ey O

. Materialverbrauch
0,03tco,

onje Wnotl

Sonjo Knoll, Dormstodt, 18.12.2025

Auf Grundioge der Gberr
Einrichtung erstellt und i

rivouchsdaten hat NiNg for das Johr 2
jsich mit Einvichtungen innerhalb eines Leistun;

C0,-ilanz der oben genonnten
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CO, Bilanz 2023

/@\ Geschftsstelle /

Verwaltungsgebéiude

Geschiftsstelle Mobilitét
Stadtbergen | 230tc0,
86391 Stadtbergen

., Gebiude-
H . energie
CO: Bilanz: St co)
2,83tCO,
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o, N - Material-
verbrauch
038tCO,
onja Wnotl

Sonja Kioll, Darmstadt, 18.06.2025

je der ibermittelten Verbrouchsdaten hat NiNo fiir dos Jahi
t und im Vergleich mit Einrichtungen innerhalb eine:

0,-Bilonz der oben genannten
s eingestuft
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en, werden die CO,-Emissionen
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Systematischer KONTAKT
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13.2 Dashboard-Links zur Auswertung C0,-FuBabdriicke

AWO Seniorenheime

Jahr 2024:

1103
1107
1108
1146
1155

Seniorenheim Schwabmiinchen

Seniorenheim Neu-Ulm

Seniorenheim Krumbach

Seniorenheim Bobingen

Seniorenheim Friedberg

Jahr 2023:

1101
1111
1115
1116
1121
1122
1129
1138
1141
1154
1195
1197

Seniorenheim Mertingen

Seniorenheim Kempten

Seniorenheim WeiRenhorn

Seniorenheim Konigsbrunn

Seniorenheim Kaufbeuren-Neugablonz

Seniorenheim Ichenhausen

Seniorenheim Haunstetten

Seniorenheim Hochstdadt

Seniorenheim Neuburg an der Donau

Seniorenheim Aichach

Seniorenheim Aindling

Seniorenheim MeWo - Memmingen

Jahr 2022:

1104
1125
1136
1147
1151

Seniorenheim Gersthofen

Seniorenheim Goggingen

Seniorenheim Herrenbach

Seniorenheim Memmingen

Seniorenheim Bad Worishofen

AWO Kigas-Kitas u. Horte

Jahr 2023:

2109
2132
2135
2145

Kindergarten "Spatzennest" Gerlenhofen

Kinderkrippe und -garten Neuburg

Givo

Kinderkrippe, -garten und -hort ,Villa Kunterbunt" Neu-Ulm

Kinderkrippe und -garten "Rappelkiste" Konigsbrunn

Bezirksverband
Schwaben e.V.
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https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=1&var-dashboardId=9ebf2db4-d16e-4a1e-a3b6-08ddcfffbd52&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=1&var-dashboardId=5793b262-0ad5-4fb8-a3b7-08ddcfffbd52&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=1&var-dashboardId=99956a37-a21b-455e-a3b8-08ddcfffbd52&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=1&var-dashboardId=c9b556d8-cc32-495d-a3b9-08ddcfffbd52&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=1&var-dashboardId=d800fb77-2b86-4679-a3ba-08ddcfffbd52&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=44140673-5b91-4949-3f94-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=79818464-1800-42f5-3f97-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=4e560f55-1db1-4566-3f93-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=253afec8-4257-402c-3f91-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=f4661139-6975-4650-bd16-08dd4f30de24&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=765b3e39-ed16-48ad-3f8f-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=884f3f9f-c564-43b6-3f98-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=fac45449-5639-4807-3f95-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=cd59dc64-300a-4156-3f92-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=7ff028cb-3b47-409e-3f96-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=62be0638-ca73-48eb-3f90-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&kiosk=&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&var-dashboardId=dac021b8-938e-4e4a-3f9b-08dd3ad293d6&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0&kiosk
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=fc0490ae-25a9-4bd5-f07a-08dd56ff9044&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=dfbb385a-5dba-4b07-f07b-08dd56ff9044&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=4013e24b-70e5-4800-f07c-08dd56ff9044&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=976c2fdf-0eb8-4f78-f07d-08dd56ff9044&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/be4zonyqo7q4gc/stationaerepflege23v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=cbf04bd9-edce-4b86-bd18-08dd4f30de24&from=1845-05-31T10:34:37.316Z&to=2204-04-11T10:34:37.316Z&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/fdj3a6kan1reoc/kita25v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=0a8bc485-fc31-4f94-f174-08dd8dfa9e80&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/fdj3a6kan1reoc/kita25v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=e1bd864c-052d-42fd-b7a0-08dd766f38cf&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/fdj3a6kan1reoc/kita25v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=f2836e74-8b51-4492-a92b-08dd5c9bf37a&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/fdj3a6kan1reoc/kita25v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=9ed1c1ce-4df9-42fb-bd14-08dd4f30de24&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0

2158 Kindergarten "Regenbogen' Hirschzell

2161 Kindergrippe Stadtbergen

AWO Sonstige Einrichtungen
Jahr 2024:

4105 Sozialzentrum Neuburg an der Donau
6122 Fachklinik Legau
6156 Fachklinik Schonau

Jahr 2023:
9199 AWO Geschaftsstelle Stadtbergen

Givo

Bezirksverband
Schwaben e.V.
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https://dashboard.nino-co2tool.de/d/fdj3a6kan1reoc/kita25v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=2495c6ac-04f3-4177-b79f-08dd766f38cf&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/fdj3a6kan1reoc/kita25v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=df5c9f63-2034-441d-3808-08dd823c8df1&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/eepxkbwfma9dsc/sonstigeeinrichtungen25v1?orgId=2&kiosk=1&var-dashboardId=da7e4052-0e3c-4fb2-75ba-08dde15b75cc&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/eepxkbwfma9dsc/sonstigeeinrichtungen25v1?orgId=2&kiosk=1&var-dashboardId=7bbb0dd5-8d36-4e81-75b9-08dde15b75cc&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/eepxkbwfma9dsc/sonstigeeinrichtungen25v1?orgId=2&kiosk=1&var-dashboardId=de89dc60-7b4c-44a0-75b8-08dde15b75cc&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0
https://dashboard.nino-co2tool.de/d/del5qdt5inugwe/geschaeftsstellen23v1?orgId=2&kiosk=&var-dashboardId=3ec00bd6-ab57-4046-78a8-08dda7f5a1f5&from=now-6h&to=now&timezone=browser&var-erhebungsjahr=0

Bezirksverband

AWO Schwaben e.V.

13.3 Handlungspldne der untersuchten AWO-Einrichtungen
AWO Seniorenheim Mertingen

Man diungs-0; 0} Jahe 1 Jahe2 | Jahe3 | Jahrd | Jahe § Jahr§ | Jahe 7 Jahr & | Jahe 3 Jahr 10 CO2e-Potential Einzel-HO Anmerlungen
s Geten WO o [eloe|ale[o e | a e [o]le|a]e|o|e oo o e|oa]elo]e|o[e]o]e|ole]o]e|alelolae|alelelw _ )

DIN 1559 fur zusatliche

Warme Hrdergelder

WAHZEHL | fohrdimm sngen nachiessern 1275 keooze/a

Fotenzal Nt bestimmbar, g2 Mainahme GeT VEngE

WALHZBI2 | g cin 32ige Wartug der Gebiude " vorsorge dient
WA_EEW01 angstamen " 100 %" der HeizEmissionen
WA_HZEOL |sr Hitzeschu it 2555 kepO2efa
van Trachnern und Waschmasinen £ Ver amperierang 42
WA_ W01 = 478 kgoO2e/a
an den Kendensatoren der Kalteamagen s Vor smaerisrang 4o
WA wWwo2 = 148 kz00Ze/a
WALHZEOT | 11cizun gsieues ung mordzrms 164 keooze/a
WALHZE09 | 11ydraviachen tghsch durchiiren 3807 kepO2efa
Swom

ST_BELOL  |Austausch

Faienter Lo 48 kgoOZefa

STIKTOL  [Desit

Cadurch Laptaps erse 224 kgooze/s

ST_EESOL  [Instatiatio

Phatavatai-falage mit Eig

strammutung 2651 keooze/a

ST_SSTOL  |Urmnualizumpen des Heizsystems madenmis

145 kgoozels

Fotenzial mcht bestrmmbar, 42 Maknahme 207

prifen urd Nach g ainaemen berpriifun g der durchgefi hrten WaBnshmen dient

ST_RLTO3

Maleriglverbrouch

ung de Haust

VG_RESOS  [Bewinsisminat

o zur Reduition des Frischwase

T 358 kgo02e/2

VG_ABFOL  [Bewinsiseiniiderde MaBnatn sdurtion

ur Rest abla haufs

148 kgoO2efa

e sarny [P sseinbane Manam e 2ur Redukion tes - b

- s Dkeoefa

w1 5751 kepO2efa

.02 1532 keooze/a

e_o3 37kgozels

p.os 221 kgoozela

P05 = kecoze/a

wP_06 1355 kgOzefa

e o7 45Bkg02e/a

e o8 kgozels

ve_o9 kgooze/a

we_10 @hgces/a

HO Zeitnah mi glich & Handlungss ptis nen C02e-Potential Finzel -HO.
Gefrdert durch,
Wi_HZG10 2735 kgooze/a
- ecozer Bundesministerium ~<_ NATIONALE
WA_HIGO8 viung, Temperaturen anpasmen 3,647 kgooze/a fior Wirtschaft KLIMASCHUTZ
amhallen und Energiesans alem B und Klimaschutz INITIATIVE
ST_HHGOL 282 kgoozela
i 2 st acha ahren n Sl B
ST_seL02 & kgeoze/a
ST_HiGoz o 255 kgc0zesz aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

s7_rrso2 *100 %" der Swom-Emissionen
vG_Resaz 5 kgooze/a




AWO Seniorenheim Schwabmiinchen

AlWo

Bezirksverband
Schwaben e.V.

| Handlungs-Option (HO)

Jahr1 | sahr 2 | Jahr 3 [ Jahra | 1ahr 5 | Jahr & [ Jahr 7. | 1ahr 8 Jahra [ 1ahr 10 | C02e-Potential Einzel-HO

| |
|w Joe[m[os[a [ [os[as [ m a2 [os [ [n [z [os [os [ [ [os[as [ m o2 [os (e (o [a2 [os [os (o1 [z [os[as [ m o2 [os [ce [on [az [os [ aa |

Anmerkungen

. Beis Vorhaben nach DIN 18555 fur
Wirme

WA HZ811  [rohrdsmmungen nachbessern 810 keC02e/2

- Fotenzial nicht bestimmbar, da MaBnahme der Mangel-

WE HIG12  [regeimatip e Wartung der Gebaudehiile und Fassade Inftileren | S————

WiA_EEWDL (521 Heung wausch Erneuerbars Enrglen-varants nstalieren 100%" der Heiz-|

WA_HIGOL [sommerlichen kizeschitz natalieren 1613ksc02s/2

I & van Trocknem chmasching n 2ur vortemperierung des

LT | pe— 301 kgCO2e/s
_ B an Vertempanenng des|

WANMNEE wvarm S3keC02e/

WA_HZGO7 |reizungsstauerung modemiseran 2313k5002¢/2

WA_HZGOS 1eydra ulschen abglaich durchiuhran 2313kgC02s/2
Stram

ST_BEIO1  [austauschineffizienter Leuchtmittel durch LED Gurchfihren/abschileBen JE—

STIKTO1  [DesktopPrsdurch Laptops ersetzen/Energiee fiiziente PCs anschaffen 33 kgc02e/s

ST_EESO1  [Ingallavon eimer Phatovaltaikeaniage mit Eiganaromnutzung 555 kgcozs/a

ST_SSTO1  [umwslzpumpen des Henzsystems modernisieren 211 kgC02e /2

Fotenzial nicht bestimmbar, da WaEnahme zur

ST_RLTO3  [(Ube rprufen und Nachreg elung der +austachnik (T Ga) nach sanierungsmakinahmen e o S ket
Materidverbrauch

VG_RESOS  |Sewusstseinsbildende MaBnahmen 2ur Reduktion des Frischwa serverbrauchs sa0kgcoze/s

VG_ABFO1  |Bewusstseinbild ende MaBnahmen zur Reduktion des Resta bizllaufiommens 133 kgc02e/s

5 ewusstseinbild andz Mabnahmen 2ur Reduktion de5 610- BIw.
VG_aBFoz ens 38kgCO2efa

Verpflegung

elsim Rahmen der v erstellung (Warme]
veoL anmender e (Warm 12.819kzC02e/a
mahizeiter)
Den Beug von biologisch erzeu ten Leberamitteinfor e .
4709kgC02e/
ez, enstelung erhohen (Warme Mahizeiten) keC02e/a
v s Den Bezug von saisonal erzeugten Lebensmitteln for die 961 keCO2e/o
= v enstellung erbihen [Warme Mahizeiten)
- Den Bezug von reglonal erzengten Lebe nsmitteln fur die T
v enstellung erbihen [Warme Mahizelten)
Den Bezug von tisfgekiniten Lebensmitte In fur die Verpflegungszusmmmensteliung _ .
VP05 | e duzteren (Warme Mahizelten) dRlgesenie
v o8 Rahmen der v ersteliung (Kalte T
= |mahizeiten)
ey [P B en BRloguh erseugtan Leberamaln for e E—
enstellung erhahen (Kalte Mahizeten)
Den Beug von satsonal erzeugten Lebensmittelnfur die .
1757 kgCO2e/
VRO enstelung erhohen (Kslte Mahizenen) keC02e/a
Den Bezug von regional erzeugten Lebe namitteln fur die .
1038kgC02e/a
ey enstellung erhohen (Kalte Mahlzeften) kel
- Den Bezug von tisfgekiniten Lebensmitte In fur die Verpflegungszusmmmensteliung T
re duzleren (Kalte Mahizelten]
HO Zeltnah mégliche Handlungsoptionen ©02e-Potential Einzel-HO
Gefdrdert durch:
WIA_HEGLD izizungssystem im Sommer ausschatten 1735kgCO2e/a
. Bundesministe ~<_ NATIONALE
A strishszsiten anpassen, Nachiabse: amperaturen anpass 2313kgCO%/! e
WA_HIGOB |5etristszerten srpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen keCO2e/a ﬂ% o Wirtschaft KLIMASCHUTZ
technische Gerdte Energlesfizlenz alsein - und Klimaschutz INITIATIVE
STHHGOL |, niriterium bel der Beschaffung etablieren I=iEnesan
Nachriisten v eldet ewe eldern/Zeltsc| = affentlicher
stpeoz [ " inatEntienen 188kgC02e/a
- Bereichen
ST_HHGOZ  [Ingtallation einer Zeitschaltuhr fur Durchlauferhitzer oder Untertischboller 835kgl02e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EES0Z  [auf100% Okastram umstellen "100%" der Strom-Emissionan
VG_RES0Z  [Umstellung des Bezugs von Hyglenepapier von Frischfaser zu Recycling-Papler 27kgC02e/
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AWO Seniorenheim Gersthofen

| Handlungs-Option (HO}

Jahrs | Jzhre | Jahr1o | CO2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
alele[la|la[e|a[a[a[e][a]w]|
= | Bei It rhabs e nach DIN 18598 fiirzusitzliche
Wérme shrdergalier

Jsahr3 | szhra | 1zhrs. | 13hr | 13hr7
alele[la|la[e[a(ala[e[e[e|[a[e [ a[u]a[e[e]a

sahr1 | sahr2
[ e ca|la[e|e]e

WA HZ608 | sustausch von Fenstern und Tiren
= 23733 kgooze/s

WA H2803 | D3mmung von Dach undfoder oberster Gesthosgecke

53 kgooze/s

WA_HZE0z andimmung anbringan/emeuem
- 10937 kgooze/a
WA 2605 | Dimmung unterer GebSudeabschiess Keller)
- 7765 kgooze/a
WA HZE11 | Fohrdimmungen nachbessern
B200kzo02e/2
[ Patenzial nicht bestimmbar, da MaBnahme der Mangel-
vorsorge dient
WA_EEWO2 | e Hezingstausch £rna §
"100%" der Heiz-Emissionen
WA HZE03 | sormerichen Hitzeschicz instalizren
£ 15400 kecoze /3
" owirmenutzung van Trocknarn und Waschmaschingn Zur Vortempenerng.
WA W01
£ wiarmwas 3046 kgooze/a
~ sbwarmenutzung an den Kondensatorender Kateaniagen zur Vortemperienung des
WA Wwoz
2 warm 937 kerOZe/a
WA HZ607 | Heizungsteverung modemisieren
- 23428 kzoo2e/3
WA HZ608 | Hydravischen Abgieich durchiihren
23428 kgooze/s
Strom
ST_BEL1 | sustauschineffisenter Leuchtiittel durch LED duschiihren/absch
- 1684 kgooze/a

STIKTOL | Desitap Fes durch Lapt n/EnergiestT

784 ke£oZe/a

ST_EESO1 | instalistioneiner Photovoitsik-Aniage mit Eigenstromnutzung.
1182 kzEO2e/a

ST_ssTo1

mpen

szsymems moderniseren

510 kgeoze/z

e 2 k(TG 4] nach Enah Fotenzial nicht bestimmbar, 02 Magnahme 2ur
et R T e e Iberpriifung der durchgefiihrten Manahmen dient

ST_mTos

Reduition o

532 k£ OZe/a

Restabfal aufkommer
308 k£ oZe/a

Bio- brw.
S0lg02e/a
im Rahmen der verp sgung=usammenstlung (Warme|
Piegung el 34111 kgoOze/a
vegz | o BeE von biegich erzengten Lebensm iein fur de e ees kaconer
= verpPegungz elung erhéhen (Warme Mahizeiten) 9 kgeaze/a
o ersugten Lebensmittein i G o
o eilung erhshen (Warme Mahizeiten) 943 kgeoze/s
o Srzevgten Lebensmitien fir e -
o elung erhihen (Warme Mahizeiten) L
1% von tiefgeKihten Lebensmittein for Gie verpragung ssmmensteiung -
veos . 318kgcozela
ren)
im Rahmen der verpf sgungusammenstelung (Kate
ve_o5 Piegung el 22277 kgtOzela
v gy | o BeuE von bioogich erzengten Lebensmitisin ur de <o kgconer
" verpfezunzz =lung erhihen [kete Mahiztten) geoze/z
vegs | o BeuE von sasonal erengten Lebenaittch fr e 0t kacorer
= verpfiegungzzus el héhen (kalte Mahizeiten) geoze/a
b gs | e BEEUE Vo regional eeugren Lbensmrveein flr i -y
o \erpfezungzusammenste lunz erhohen [ka'te Mahizeten] S8 kgi02e/a
vpzg | oM BemuE von tifgekihiten Lebenstiein ir e ver piegungs sammenst churg reermoner
= n [kate Mehizei SRR
HO. Zeitnah mbghiche Hand lungsoptionen CO2ze-Potential Bnzel-HO
Gefardert durch:
WA HZ810 | Heizungmytem im sommer susschaien 17572 kgeoze/a
i Bundesministerium ~<_ NATIONALE
e B | Bomni NATONALE
Energrestaente technische Gerate anchafien und Energeefizenz a _ und Klimaschutz INITIATIVE
ST_HHGOL 1725 kgeozels
= o Beschaffing stabiieren
ST_seLoz 233 kgooze/s
STHHGO2 |installationeiner Zetschaltuh fir Durchiauferhitzer oder Untertischbaier 1035 kgo02e/2 aufgrund eines Beschlusses

des Deutschen Bundestages

ST_EES02 [ auf 100% Ghostrom umstelien “100%" der Strom-Em
VG_RESOL |umsteliung dessezugsvon Kopierpapiervon Frischiaser zu Reqing-Fapier 158 kgooze/a
VG_RESER  |Umsteiung desBezugsvon Hygienspapier van r 2u Recycing-Papier 122 kgoO2esa
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[warmw:

vandh on (1) I Jahr 1 | Jahrz | Jahr 3 | Jahra | 1zhrs | 13hr & | 13hr7 | 1shrg | 13hrg | 1shrio | CO2e-Potentid Einzel-HO Anmerkungen
andlungs-option
g J[a[eca|laje[a[c|la[e[c[a|a[e|cl|a | a[ e[ o[ ea|la[e| e e ca|e|a e |oc|e|ua[e|e|[w|ele|e]oea)
. T = Vorhaben erst Gebaude. DIN 128 furzusazliche
‘Wirme Fonderzelder
WA HZGDS  [~ustausch von Fensem und Tiiren 24774 kglD2e/a
WA_HZGE | cimmung von Dach und/oder ober chosdecke erneuern 588 kel02e/a
WA HZG®  [=cs2dendimmung anbringen/ernevem 6.195 keCOZe}.
£C0%e/a
WA _HZG0S  [Dammung untere ster) 4.39kgC02e/n
WA_HZGH |vohrdimmungen nach AEA5kgCO2e/;
615 keCO2e/a
_ . Potenzial nicht bestimmbar, da MeRnahme der Mangel-
WAHZGE v zx/mikige Wartung der Gebiudehille und Fassde intieren Vorsorge dient
WA EEWDL |5 Heizungstausch Erneuerbare Energien-varism insalieren “100%6" der Heiz-Emissionen
WA_HZGO1  |sommerichen Hitzesthutz instalieren 9.0 kgC02e/a
= [Abwarmenutzung von Trocknem und Waschmaschinen 2ur vortemperierung des
b 1725 kgC02e/a
[Rbwarmenutzung an den Kondensatoren der Kafteaniagen zur Vortempenerung e
Wi _wwoz

531kgCOZe/a

13.272kglD2efa

WE_HZGS |yt auischen Abgieich durchiliver
= N ascen Rogeen durenien 13.272kgCD2e/a
Strom
STBELOL |austauschineffzienter Leuchtmittel durch LED durchfiliren/sbschicte
3 ustatsch ineffzienter Leuchtmittel durch LED durchiihren/abschicBen e
ST_IKTO1  [Desktop Fes durch Laptops ersetzen/Ener gesfizients FEs anschafier
iz op Fes durch Laptops n/Energ nte PCs anschafien o
ST_EESOL |Instafiation siner Photovotaik-Aniage mit Eigenstromnutzung
2 nstaliation einer Photovoitaik Anlage mit Eigenstromnutzung A
ST_ssToL )
442 keCO2e/a
- Fotenzial nicht bestimmbar, da MeGnehmezur
ST_RITO3  |Uberprifen und Nachregelung der Haustechnik [TGA) nach sanisrun Cberprifung der . -
Materiatverbraudh
VG _RESOS  [se sbidende MaBnahmen zur Reduktion des Fischwasserverbrauchs
| ewustssinsbikdende Maknahmen zur Reduktion chwaserverbraud S
VG_ABRD1  [sewusstssinbidende MaBnahmen zur Reduktion des Restabfallauflommens
i ewustssinbiden nahmen zur Reduktion abfalaufkommen o
I nbid=nde MaBnahmen zur Reduktion des Bo- bzw.
it abfallaukommens 33 kgl02e/a
Verpflegung
voon|FeuKEon des reischamcasim eahmen Ger Verphegungszummmenscelung (warme] ——
< zhizeten) 082 kgCD2e/a
Den Bezug von biglogisch erzeugten Lebensmittein fir Gie ;
VP02 | erphezungsrusammensteliung erhohen (Warme Mahizeiten) S IR
vega | BemsE von swsona erzeugten Lebenittai for e Apm———
= verpPegunzzusammenstelung erhohen [War me Mahizsiten) TEEIA
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmittein i Gie )
VP03 lverpfesungmusammenstsliung srhéhen (warme Wahize ter) EipEEna
Den Bezug von tiefgekinten Lebensmittein fr dhe Verpiegungsrsammensielung
o.os " esig v pekite Lneranien Phegungisammenstelung T
oo [FREKon Ses PRSI SIm kahmen der epTegungs e long (ke e ——
vahizeiten)
wp oy |Pe" BemuE von Hidogih erzeugten Lebensmitiein ir e P—
! verpPegunzzy ung erhahen [Kate Mahizeten) EHERE
v gn |7 BemE von swsona erzeugten Lebenittc for e p——
= verpPegunzzusammenstel lung erhohen [Katte Mahizeiten] TEEIA
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmittein i Gie )
VPO erpfegungay eliung erhdhen (Kahte Mahizeiten] Lsl s
g von tiefgekiTen LebensiTtein fir Gt VerpriegungZ s mmensielung .
ve_10 9B kgCO2e/3
HO. Zeitnah mégliche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel HO
Gefardert durch:
Wi_HzG 10 Syt em im Sommer ausschaiten 3954 kgl02e/a
A Bundesministerium g0~ NATIONALE
Wi_tzGm bereiten anpasen, Nachtsbsnkung, Temperature =0 2/:
L n anpasen, Nachtabsnkung, Tempersturen anpa: 13272 kgD 2/a ﬁ% fir Wirtschaft KLIMASCRUTZ
ziente technische Gerite anschaffen und Energieeffizienz als ein . und Klimaschutz INITIATIVE
ST_HHGDL ¢ seshsftung enbieren 1496 kgC02e/2
achristen von P sidern/sen n/zetshaltubren n Gentichen .
sT_sELz ; M2kgCO2e/z
sersichen
ST_HHGDZ |instalation siner Zeitschaituhr fir Durchiauferhitzer oder Untertischboder 897 kelO2e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_eesoz strom umstelien “100%" der Strom-Emissianen
V6_RES02 =ugsvon Hygienepapier von Frichfaser zu Recycing-Papier 209kgC0/a
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‘ Wandlungs-0ption [HO| | Jahr 1 | sahr2 | 1ahr3 | 1ahra | Jsahrs | 1ahre | 1ahr? | Jahrs | 1ahra | 1ahr 10 €0 2e Potential Einzel-HO Anmerkungen
andlun n
= Jalelea|lu|lalecsla|laelca|lu|ae|cs|wul|la|e|lc | w|la|e|ec|vu|ale | c|lala|e|o |a|aleloa|alale]ala
wa Empfahiing: Bl Saniemungs-Vorhaben DA 18595 F0r
Arme Frdergelder
WA _HZE04 | sustauschvon Fenstem und Tiren T
WA HZG02 | Fasszdendimmung anbringen/erneusrn 1051 kgC02e/a
WE_HZGOS | Dsmmung unterer Gebiudeabschiuss [xeler] 746 k022
WA HZG11 | Fohrdimmungen nachbe:

783 keCO2e/a

Regeimilige Wartung der Gebudehiile und

Vorsorge dient

WA_EEWOL | 62 Hsizungstausch Emeverbare ene 100 % derHeiz-Emissionen
WA_HZGO1 | sommerichen Hitzehi aren ;
= 1577 kgCO2efa
A Mg 1 | o rm=n vtzung von Trocknern und Waschmaschinen zur Vortemperierung d
b S 293 kgCO2efa
~ &b warmen utzung an den Kondensatoren der Kilteaniagen zur Vorte mpenerung des
. 90kgl02efa
WE HZG07 | Heizungssteverung modernisieren 2 252 keCO2
WE_HZG08 | Hydraulichen Abgisich durchiihren 2 252 keCOPe/=
Stram
ST_BEW01 | aumtausch ineffizientar Leuchtmittel durch LED durchih ren/abschiie Ban 2.456keC028/5
A 1137keC02e/a
ST_EES01 ;
2 3.487kgCO2efa
ST_ssTo1 ;
= 729 kgCO2e/a
Fotanzial nicht bestimmbar, daMaBnahme zur
ST_RiTos ffen und Nachregelung der Haustechnik (TGA) nach Sanierungsmainahmen Uberprifung der — dint
Materidverbrauch
VG_RES03 | 8ewusstssinshildende Mainahmen zur Redubtion des Frischw: auchs -
= 1163kgC02e/a
VG_ABEO1 |Bewusstssinbidende MaBnahmen zur Reduktion des Restabfalizufko mmens

29kg002e/

e wUmTs= nbidends hEknahmen zi kion des Bia- baw.

s

eabfalaufkommens 9 kgl02e/a
v gr |Retuktion des Reichanteis im Rahmen der Verpliegungszusammensteilung (Warmel PP——
= Mahizsiten)
Den Bezug: biologisch erzeugten Lebensmittein fir die
oz n Bezuz von biologisch erzetzten Lebsrsmittein T ———
verpPegun 2z ummmenstelung erhéhen (Warme Mzhizeiten)
Den Bezuz von sisnal ezergten Lebenamittein fur de i
VPO | \ephiezungsusmmenstelung erhihen (Warme Mahizeiten) SHEA
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmineln fir G S
VPO | e phiezungzusmmensteliung erhihen (Warme Mahizeiten) e
- o £ von tiefgekihiten Lebensminiein flr Ge verphegung st mmmenstelung e
- ren (warme Mehizeiten)
oo Fisixchanteis im Rahmen der Verphegungsausammenstelung (Kalte e —
£1en Lebeneninizin fir G ;
5.666 kgCO2e/;
Vo7 en (Kalte Ma hizsiten) rg0o2e/a
Den Bezug von ssisonal erzeugten Lebensmitteln fir die r
= = 1156 kgCO2e/;
vros en (Kaite Ma hizsiten) rg0o2e/a
Den Bezug von regional erzeugten Let smitteln fiir die r
= = = 683 kgCO2efa
VP | erphegunzzusmmensteliung ethahen (Kaite Mahizetten) ke
Den Bezug: tiefgekihiten Leber itteln fir die Verpfiegung enstellung
- n Bezuz von beekiiten Lebensmittein fi ofezunzzummmensieiung =T
reduzieren (Kaite Mahizeiten)
Ho Zeitnah mégliche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefsrdert durch:
WA HZE10 | Heizungssystem im Sommer ausschalten 1629kg002efa
: Bundesministerium dF~ . nsTionaLe
A ster 3 2 Temperaturer 2.252 kg0 2ef
wi_nzaos siten anpa sen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen kg02efa * for Witschalt KLIMASCHUTZ
. und Klimaschutz INITIATIVE
ST_HHGO1 2501 kg0 2efa
ST_BELOZ 338kgCO2e/a
Bereichen
ST_HHGO2 | insalation siner Zsitschaltuhe fir Durchiauferhitzer oder Untertischboier 1501kgCO2e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
STEESO2 | uf 100% lostrom umstelien "100%" darStrom-Emissianen
vG_rEsoz ung des Bezuzs von Hygienepspier von Fischaser zu Recycling-Fapier 121kgC02/a
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) [ Jahrs T Jshrz | Jahrs | Jahra | Jahrs | Jahrs | 1zhr7 | 13hrs Jahrs | 1zhr 10 CO2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option [HO}
lor [ [os (o | m o2 [os [ |ou [p [om [ow | on [z s [on | s o2 [ [os |01 [op [os [oa | oz [os [ow |on [ [w e[ on e (o3 [oa | [z [0z [ ew
. Empfehlung: Bei Sanierungs-Varhaben erst Gebaud h DIM 185 i
Wirme P = = ;
Férdergelder
Wi_HZG11 |Rohrdimmungen nachbessmm A
_ N . - - Potenzial nicht bestimmbar, da MaRnahme der Mengel-
WA_HZG12 |Rezeimifigs wartung derGebdudshille und Fassde intieren
Vorsorge dient
WA EEWDL |Bei Hevungstaush Erneverbare Energien-Variante insta
- 1005 derH
sommerichen Hitzexhutzingallieren pET TR
f—_— Abwirmenutzung von Trocknern und Wasthmaschinen zur Vortempenerung de:
SWWEE 430kgCO 2/
o bwirmenctzung an den kondensatoren der K teanlagen Tur vorte mpsriering des
= wammw 188k 002e/s
WA_HZGO07 e zungsmtevsrung mocen s
WA_HZG08 | ydrauischen abgieich durchfl o
Strom
ST_BELOL enter Leuchtmittel durch LED durchfiihren/abschiizBen S56keCD2e/3
ST_IKTOL urch Laptops n/Energizefizients pos anschaffen e
200202
ST_EESDL  |instaliation siner Photovotaik-Anlage mit Eigenstromnutzung o
75 keC02s/a
STSSTOL  [Umesizpumpen o T
Potenzial nicht bestimmbar, da MaRnahme zur
ST_RITOS  |ijberpriifen und Nachregeiung der Haustechnik (TGA} nach Samerung smaBnahmen P ———— o
Materiahverbrauch
VG_RES03 Bewusstseinshil dende Ma Bnahmen zur Reduktion des Frischwa: verbrauchs 783kgCO2e/a
VG_ABFO1 Bewusstseinbidende MaBnahmen zur Reduktion des Restabfallaufkommens 198k 0026/
=002e/2
e Bewusstseinbidende MaBnahmen zur Reduktion des Bio- bzw.
= Speises bfzlaukommer 22ke002e/a

v on |REuRon hantelsim Rahmen der verofiegung 2 lung (W] ey
- Wizhizeiten) J
ez | P 5 von biegischerzevgten Lebersmittein ur G e
Verpfiegungszusmmensteliung erhhen [Warme Mahizetten)
Den Bezug von ssisonal erzeugten Lebensmitteln fr e _ ,
VP03 |y epfiegunzszussmmensteliung erbhen [Warme Mahiziten) TR
ve pa | DEn DR won regiona .
- verpfegung;
pgs | P 5 von iefgekinen Lebersmitein ur G Vg sgungszusmmenselung P
reduzieren (Warme Mahizeite:
Reduktion des Reischantels im Rahmen der Ver phiegung usammenste fung (Kaite L N
veos | 17.274kgC02¢/a
ve 07 | e DEGUE von biologisch erze upven Lebensmitteln ——
- verpfiegungszussmmenstallung erhéhan [kalte Mahizeiten) d
e | Do 5 von sinal rzeugten Lebersmiteln fr G e
Verpfiegungszussmmensteliung erhhen Kalte Mahizsiten)
Den Berug von regional erzeugten Lebensmitteln fur die - ,
VP09 | e pfiezunzszussmmensteliung erhdhen (Kalte Mahizeiten] R
ve 10| DEn DESUE von Eefgeklinen Lebensmittein fir de verphegungszummmenscelung E—
- reduzieren (kate Mahizsitan) d
HO Zeitnah moghche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel HO
Gefirdert durch:
Wi_HZG10 mim Sommer auschalten 2.763 kgCO2e/=
~ . . 7 Bundesministerium 40~ NATIONALE
WAHZG08 | e =trisbzsiten anpasen, Nachtabsenkung, Temperaturen anp: 3,691 keCO2e/= iir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
Energieeffiziente technische Gerite anschaffen und Energie _ R und Klimaschutz INITIATIVE
STHHGOL | ksiterium bei der Beschaffung etabiieren CrEEER S
wach m/5ewe gungsmeidem/Zeitscha tuhren n Effentichen
siemo | 118kgC02e/a
ST_HHGOZ  [instaliztion siner Zeitschaituhr fir Durchiauferhitzer oder Untertischbaier 523kgC02e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESD?  [auf100 % Bkostrom ums *1005%" derStrom-Emissionen
VG_RES02  [uUmstelung des Bezuzs von Hygienepapier von Frischfaser zu Recycing-Fapier 155kgC02e/a
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Handlungs-Option (H0] | Jahr 1 | 1ahr 2 | Jahr3 | Jahra | Jahr 5. [ Jahr & | Jzhr 7 | Jahrs | Jahra | Jahr 10 CO2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
andlungs-Option
o [z[as[as [ (a2 [os[os|ar[az[as[ae |a1 oz [as[aslar [z |os [os a1 o [as [as | o1 |0z [os [aa|or[oz]os [os | o1 oz as|as|ar[oz o3 as
Wa Empfehiung: Bei Sanierungs- Vorhaben nach DIN 1855910
arme Fardergalder
WA _HZGI1 |Ronrdsmmungen nachbessern o ETE
" Potanzial nicht bestimmbar, da Malinahme der Mangal-
WA_HZGIZ | regeimaige wartung der Gebaudehlie Lnd Fassade Intieren Ml
WA_EEWOL |5e Hettungatausch Erneverbare Energien-vana itz nsta lieren R —
180keC02e/a
= en zur Vortemperierung des
23 keC02efa
Xaftzaniagen 2ur Vortemperierung g
10 kgCOZe/a
WA_HZG0? |veizungssteusrung modernisieren e
WA HZG09 | Fydra lischen abgleich durchfihren —
Strom
ST_BELOL  [austausch ineffzienter Leuchtmittel durch LED durchfuhren/abschiiete T
STIKTOL | Desktop PCs durch Laptops ersetzen/Energ iesffziente PCs anschafh 476kgC02efa
ST_EESOL  |installation einer Photovoitalk-anlage mit Eigenstromnutzung S ETET
ST_ssTOL pumpen des Helrsystems —
Potanzial nicht bestimmbar, da Malinahme zur
ST_RLTOS | iJberprifen und Nachregelung der Haustechnik [TGA) nach SanierungsmaBnahmen Uberprifung derdurchgefThrian Mainahmen dient
Materiahve rbrauch
VG_RES03 [ Bewusstseinshildende Maing hmen zur Reduition des Frischwasenerbrauchs T
vo_agmr (e 2n zur mens ey
e e zur Bio-baw
e " 28 ke02efa
Verpflegung
Reduktion des Flelsc edfls Im Rahmen der V! enstell W <
o uition im Rahmen der ung (Warm 7.935kgC02/s
- Mahizeiten)
we g» | e B ven biiogiach srssugten Lebensinisin furdie —
= e enstellung erhahen (Warme Mahizeiten)
v s Den Bezug von salsonal erzengten Lebensmitteln firdie [E—
= e enstellung erbhen [Wame Mahi
Den Bezug von reglonal erzeugten Le bensmitteln for die i
305 keCO2e/
e . sntsliung rhohen (Warme s izsiten) kecozes
e s Den Bezug von tlefge kihiten Lebensmitteln fir die Verpflegun g usammenste lung JEN—
= reduzleren (Warme Mahkeiten)
Reduktion des Flelsc edfls Im Rahmen der V! enstell Kalte
- os uition im Rahmen der ung (Kl 7.935kgC02/s
- Mahizeiten)
we gy |Pen B ven biiogiach rssugten Lebensminisin furdie —
= e enstellung erhahen [xahe Mahizenen)
Den Bezug von salsonal erzengten Lebensmitteln firdie .
516kgC02e/a
Vros e enstellung erbshen [Kaite Mahizetten) ke
Den Bezug von reglonal erzeugten Le bensmitteln for die _ p
Ve e enstellung erhohen [Katte Mahizetten) et
Den Geaug von Lebensmitteinfur die Verphisgun e = :
vp_10 117kgC02efa
= redusieren (Kafte Mahizetten) T
Ho zeltnah mégliche Handlungsoptionen €0 2e-Potential Einzal-HO
Gefordert durch:
WA HZGID | relzungssystem im Sommer ausschatten 193kgC02e/a
A I 257 keC02e/a Bundesministerium ~:  NATIONALE
WAMZGOR |emieseansnanesis Temparaten anpssn ! fiir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
ergleefiziente ted e Gerate anscha fie ergleetizien: aks e , und Klimaschutz INITIATIVE
1 nugny | PergiesFalente technische Gerate anscha fien und Energleefizienz 2k 2 10% keCO2e/a
= Kerrirtenum bel der Beschaffung etabileren
ST_BELOZ s/ B Enin 141keC02/a
ST_HHGOZ  [installation einerzemschaltune fur Durchlauferhitzerader Untertischbailer 629kgC02¢/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESOZ  [auf100% Bkostrom umstelen *100%" derStrom-Emissionen
VG_RES01 |umstellung des Bezugsvon Koplerpapier von Frischfaser 2u Recycling-Fapler 152 keC02e/a
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| yandlungs Opton (HO} | 1ahr 1 | Jahra [ Jahr3. | Jahra | 1ahrs 1ahr 6 | Jshr7 | 1ahr8 | J3hrs | Jzhr 10 CO2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
andlun n
o [aeleclalealeloc[ea[a[e[cw|lae[oc[a|la[oleaalalc[c[uleale][eala|laeo[c[a|lale][o[a|lale]ale
wa Empfehlung: Bei Sanierungs-Varfaben 3 ach DI 15595 far
irme Fardergelder
WA HZE03 |03 mmung von Dach und/oder oberster Geschosdecke ernevern 6.211 kgCOZefa
wi_nzeoz dendsmmung anbringen/eme e 6824 kgC022/a
WAIZE0S |03 mmung unterer G ebutes bachiuss (Keler) 4845 kgC022/a
WA_fize1s [rohrdimmungen nachbe 5.117 kgCO2e/a

kegeimitige Wartung der

Potznzial nicht bestimmebar, da Manahme der Mngsl-
Vorsorge dient

|speiseabisizufhommens

WE_EFWDL (5 Heirungstausch Erneverbare Energien-viariante instalieren Lo
WA HZGO1 [sommerichen Hitzeschuts indalieren 10234 kg009e/a
R g ovirmenizing von Trockner und wschmaschinen 2ur Vortempatiering des
] 1.901 kgCO2e/a
- [abwérmenitzung an den Kon denza toren der Kaltean lagen zur vortempe
WAWWOR 585kgC02:
WA_HZGO0? |+eizungssteverung modemiseren ETTER
Wi_tzG0s uischen abgieich durchfihren ETTER
Strom
ST_BELO1 |Austausch ineffizienter Le uchtmittel durch LE D durch fii hren/abschl
- 1.549 kgCO2e/a
ST_IKTO1 Desktop PCs durch Laptops ersetzen/En ergieeffiziente PCs anschafien
= ° pLops ® T17kgC02z,
ST_EES01  [installation einer Fhotovo taik-Aniage mit Eigenstromnutzung Sy E
ST_SSTO1  [umwiizpumpen ems mode misieren .
- pump 466kg02e/a
| Potenzial nicht bestimmbar, da MaBnahme zur
ST_RLT03 e und Nachre gelung der Haustechnik [TGA) nach Sanierun gsmalinahmen lberprofung der durcheet ahrten Mafnahmen dient
Materidverbrauch
VG_RESOD  [sevu nde e Bnahmen zur Red uktion des Frischw brauchs
VG_ABFO1  [bewusseinbidende MaBnahmen zur Reduktion tabfalaufkommer
Bewusstseinbildende MaBnahmen zur Reduktion des Bio- bzw.
VG_aBroz

m Rahmen der verpregungszusammenstelung (Warme|

6.792 kgCO2efa

zeugten Lebensmittein fir Gie
ung erhahen warme mah

2n)

2,162 kgCO2efa

erzeugten Lebensmitte n fir die
iung erhhen [Warme Mahizeiten)

242kg(02e/

erzeugten Lebenamittein fir die

tellung erhdhen warme Mahizeiten)

Den Bezug von tiefgeki hiten Leben smittein fir die Verpfiegungsz ssmmenstelung

VP05 |ceduzieren (warme Mahizsiten
o5 m Rahmen der verphisgung: I
wor = e Lebensrein i e ——
verpfegung: ung erhéhen (Kafte s hizeiten)
Dent gren Lebensmittein fir 0
= 1.118 kgCO2e/:
VELOE  |yerpfegun: jung erhéhen [kaite Mahizeiten] kgoo2e/a
e oo Den Bezuz von regional erzeugten Le bensmittein fur die 61 kg0 20/
= jung erhahen [Kalte Mahizeiten)
- Den Bezuz von tiefzekii hiten Lebensmittein fir die Verphiegung ummmenstelong e
reduzieren (Kalte Mahizeiten)
HO Zeitnah mégliche Handlungsoptionen CO2e Potential Einzel-HO
Gefrdert durch:
WA_HZG10 tem im Sommer susschaiten 10965 keC0 26/
; Bundesministerium NATIONALE
A & Ter ST g, TEMperaturer 15 14.619kgCO 2ef o
WA_HZG0B 2iten anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen keC02efa fi@ fir Wirtschaft KUIMASCHUTZ
Energiesiziente technische Gerdte ans und Klimaschutz INITIATIVE
sTwngor | ° nietecnnEs e 1578kgC02e/=
Kernkrterium bei der Beschaffung etablieren
Na chrizt en von Prasnzmeidern/ Bewegungsmelde myZedxchalt chren in ofientichen
s7_sEl0z Jreneaine 213 kgCO2e/
Bereichen
ST_HHGDZ  [Instaliation einer Zeitschaitun fur Durchisuferhitzer oder Untertiscboder 947 kgC02e/ aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EES02 [Auf 100 % Gkostrom w "100%" der Strom-Emissionen
VG_RESO2 [ums Bezugs von Hygienepapier von Frischfaser zu Recycling-Fapie 132 k20022/3
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sandl on (1 T Jahr 1 | Jahrz T 1shr3 | Jahra | sshrs | 13hr & | sahr7 | 1shrg | sahrg | Jahri0 €02e-Potential Einzel HO Anmerkungen
andlungs-option (Ho) [0 [ e e la|e|[c|ue| o] e|c|e|ca]e|oe|e|oa]c]e|e|a]je]e|e|la| e]e]e|oa|e|ec|e|aje|c e|la]e]ela.
y Empfehlung: Bei Sanierungs Vorhaben erst Gebaud DN 1858510
‘Wirme Fardergelder
WA_HZG0A |ausausch von Fenstern und Tiren 47,880 kgC022/a
WA_HZGO3 |Drmiung von Dach und/oder oberster te erneuem 10897 ke002e/a
WA_HZGO2 |rzssadendimmung anbringen/ernevem 11974kgC02afa
WE_H2G05  |DEmmung unt: } 8501Kg0024/.
£002e/a
WA_KZG11 |Rohrasmmungen nachb BS7BkeCO2e/a
" N i Potenzial nicht basimmbar, daMaBnahme der Mangal-
WA HZG12 |Rezeim3Rize Wartung der G ebiudehiil = und Fassde inttizren Vorsorge dient
WRAEEWD2 [5<: e zungaausch Emeverbare Energlen-variants inmaliersn

"100%" derHaiz-Emissionen

|sommerichen Hieschutz instalieren

17.956kgC02e/3

[Abwarmenut zung von Trocknern und Waschmaschinen zur Vortempenerung o

WAWWOL v 3335 kgC02a/a
= [Abwarmenutzung an den Kondensatoren der Kateaniagen 2ur Vorempi
e 1026kgC02e/a
WA HZGO7 |+ ezungstewsrung modems .
25.651kgCO2e/a
WA HZGDS |+ ydraulischen Abgieich durchfiihren 25 651 kgC0%
Stram
ST_BELOL  |austsuschineffiienter Lauchtritte! durch LED durchfiibren/sbachlisien AT
798kgC02e/a
ST_KTE!  [Deskiop Pes durch Laptops n/Energiestfzients pCsanschaffen T
STEESOL  [Instakation siner Photovaitaik-aniage mit Eigenstramnutzung cermTE
STSSTOL  |Umwsizpumpen desHezsystems modernisieren s
g002e/s
N N Fotenzial nicht besammbar, da Maknahme zur
STRUTOS  |Gberprifien und Nachregeiung der Haustechrik (TG &) nach Sanisrungamatinahmen berprifung der - .
dende MaBnahmen zur Reduktion des Frischwasserverbrauchs AT
£C02e/a
dende MaBnahmen zur Reduktion des Restabfaliaufkommens o
7 kgC02e/a
G2kg002¢/a
Verpflegung
p gz |Fe0uHon des Fieschanteis im Rahmen dr Ver plegungzusammensiel ung [Warme] e
= Mahizeiten) 79kgC02e/a
Den Bez ug von bisiogisch erzeugten Lebensmittein fur de ,
VP2 verohen n [Warme Mahizsiten) SRS
D en bezug von saisonal erzeugten Lebenswrtein fir G p——
VP03 lverpfegungszussmmensisiung erhihen [Warme ehizsten) keoera
we oa|2=0 Be i von regional e eugten Labensmiin 4 ——
= verpfegungszusammensteliung erhdhen (Warme Mahizeiten) R
0en bezug von TisfgekUhiten Lebenamittein ir Gie verphiegung .
VP05 |reduzieren (Warme Mahizsten) 16ke2e/a
oog | FEEURIEn BesTaaCrantais i Rahmen Ger var A gungsTusarensislung Kl te P —
- Mahizeiten)
[ D en Bez ug von bisiogisch erzeugien Lebensmittein fur G P —
= Verpfiegungszuszmmensteliung erhihen [Kaite Mahizsiten) TR
D en Bez ug von saisonal erzeugten Lebensmitteln fir de ,
VPR lverpfesungszussmmensisiung erhhen [Kats Mahizsiten) Qs
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmittin fur die .,
VPR verpfegun elung erhdhen [Kafte Mahizsiten) Erlpeeeni
0 en bezug von iefgekUhiten Lebenamittein ir G Verphiegung ]
ve_10 74kg002¢/a
Ho CO2e-Potential Einzel-HO
Gefordert durch:
WA_HZG10 19238 kg(0 2a/z
" . = NATIONALE
WA HZGOB [sctricboreiten anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen 25,651 kg0 28/a E::"&?:{:;p;lf””m KLIMASGHUTZ
Energieetivente technische Gerste anhafien und Ener gieetfizenz ais ein ) und Klimaschutz INITIATIVE
STHHEEL | e nbrterium bei der seschaffung stableren 1eslketoe/z
(Nachrirster Prasenzmelder 1B ewegungsmeidern/Zeit st hattuhren in Gffentic her '
Sroeiy [ o P e e e et e —
ST_HHGOZ [instaliation einer Zeitschaituhr fir Durchisufer oder Untertichbailer 1.099kgt02Ze/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
STEESD2  [auf 100 % Bkostrom umstelien "100%" der Strom-Emissionen
VG_RESD2 2025 von Hygienepapier von Frischfaser 2u Recycling-Papier 127 kgCO2e/a
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) Jahrs | Jahrz | Jahr3 | Jahra | 1ahrs | sahrs | 13hr7 | 1ahrg | Jahrs | sabrio C02e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option [HO)
e e aa|la[e s[ea]la[ec[a[ea[a[e[c|a|a[e][e [ea|a[e[ec[ea|a[e][e[e|a[e|[s|[e|a]|e [ ec][e|a]e]es]e
- Empfehiung: Bei Vorhaben erst DIN 18599 fur zusatzliche
Wiérme "
WA_HZG31  |Rohrds mmungen nachbs ;
457 kgCO2e/a
" Potanaial nicht bestimmbar, da MaBrahme der Mangel-
WAHZEE2  [Rezeimatige Wartung der
- [vorsorze dient
WA_EEWO1 |t Heirungstausch Erneusrbars Energien-variante instalieren .
"100%" der H
WA HZGL  |sommeriichen Hitzeschutz instaliere
= mmerienen etz instanersn 512 kgCO2e/a
B g S e Van TroEHnEm Und Wa hmasciinen £uf Vartmpererung &
- 170 kgCO2e/a
" eaniagen zur Vortempenerung
wi_wwoz )
- S2kgCO2e/a
Wi_izao7 )
1306kgCO2e/a
WA HZG08 |+ydrauischen Abgieich durchfihre
L ydraufischen Abgleich durchfishren AT
Strom
ST_sELor h ineffizienter Leuchtmittel durch LED durchfihren/abschieBen )
- %07 kgCO2e/a
ST_RTOL affen ;
188 kgCO2e/a
7_eEsoL
= 2.261kgCO
ST_ssTo1 umpen & T
N ] - Potantial nicht bestimmbar, s Manahme zur
ST_RTO3  |Dberprifen und Nachregelung der Haustechnik (TGa) nach SanierungsmaBnahmen
Ubermrifung der dient
Maleridverbrauch
VG_RESOS [Bew chwasserverbrauchs ;
553 kgCO2e/a
VG ABFDL [Bewusstseinbidende MaBnahmen zur Reduktion abfslaufiommens )
- kgCO2e/a
vo_asraz |PE s sembidende Maknahmen zur Redu ktion des Sio- baw.
L Speiseabfataufkomme: 16kgC02e/a
Verpflegag
Reduktion Ges FEischa i im Ra hmen 0er Verphegungsusammensteliung (Wame] e 1eracone)
VP02 |mshizeiten] kgt02e/a
Den Bezug von bioogisch ereugten Lebensmittein fur die PR
VP02 |yerphiegungsrus mmenstelung erhhen [Warme Mahizeiten) e i
we on [N BEUE von misonalsrzsugten Lebsnam i fir e oo vgc0me
- verpfiegungszus mmenstellung erhShen [Warme mahizsiten) keCnde/a
veoa |00 BeevE von regional erzeugten Lebersmittei fir G e vacoae
= Verphegunzszus mmenstelung erhohen [Warme Mahizsiten) EHEEE
pos |Pen BETME von Eelgekinten Lebensmiien fr G Verpfegun g usammenael ing —
reduzieren (warme Mahizeiten)
wos |FEEnG  Verphegungszusammensteliung (Kafte e ——
ahizeiten
Den Bezug von bioiogisch eeugten Lebensmittein fur die .‘
VP07 |yerphegungsrus mmenstelung erhdhen [Kalte Mahizeiten] CesdpeEnn
Den Bezug von s sonal erzeugten Lebensmttein fur die L ottrecone)
VP8 |yerphegungszusmmenstelung erhdhen [Kalte Mahizeite keCO2e/a
Den Be20g von re gional erzeugten Lebensmitien 1 o recome
VP09 |yerphe gungsrusm mmenstelung srhdhen [kalte Ma keCnde/a
Den Bezug von Sefgekihten Lebensmiftein flr de Verpfisgung= tsammenstel ung e racone)
VP A0 | cduzieren [Kaite Mahkzeiten) R
Ho zeitnah mégliche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefordert durch:
Wh_HzG10 <m im Sommer susschatten 980 kgCO2e/a
i i Bundesministerium “<_ NATIONALE
WA_nzG0s enkung, Temperaturen anpassen 1306kgC02e/a * For Wirtschaft KLIMASCHUTZ
echmiche Gerate anschafien und Energ eaffzen: 5o P und Klimaschutz INITIATIVE
STHHGD1 | ¢ Wwiterium bei der Beschaffung etabiieren e
Wachriaten von Frise rn/beweg ungsmelem Zetchaltuhren in Gentichen )
ST_sELz crer 56kgCO2e/a
ST_HHGD2 |Instaliation einer Zeitscha ltuhr fur Durchiauferhitzer oder Unte: 249 kgCO2efa aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EES0z  |Auf 100% Biostrom umstelen *100%" der Strom-Emissianan
VG_RESOZ  [Umsteliung des Bezugs von Hygienspapier von Frischfaser zu Reqing-Papier 9 keC02e/a
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, Jahr 1 Jahr2 Jahr3. | 1ahra | 1ahrs | 1ahr & Jahr7 [ J3hrs | Jzhra | 13hr 10 CO2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option (HO}
[afelclalalee[wala[o]o[e|la[e[c]a[a[elo|a|lalowlelo|aleloa[e|a[ele[mw|ale [es]ea|oelel]es]a
> Bei Sanierungs-Vornabs mach DI 185357 ar
Erme Fordergelder
WA HZG1 |xohraam mungen nachbs 961 kgC02e/a
- Potenzial nicht besimmbar, ds MaBrahme der Mangel-
WAHZGI2 |rezemibips wartung der Geb [Versorge dient
WA_EEWDL [5ei Hetzungtausch Eme uerbare Energien-variante indta g
WA HZ601  [sommerichen Kitzeschutz instalieren 1922 kgC02,
- Srmenutzeng von Trocknern Und Waschmaschinen 2
WA_WwoL Jwarmw 357 kgC02e/
A Wi | irmenutzung an den Kondensatoren der Kalteaniagen zur Vortemperiening
- [warmw: 110 kgC02a/a
WA HZ607  [Heizungssteverung moder 2745kgC02efa
WA HZG08 [+ ydraulischen abgleich durchiiihren 2745kgC02efa
Strom
ST_BELOL rehfihren/a bchieBen 1308keCO2ef=
ST_IKTOL urch Laptops ersetzen/Energieeffiziente PCs anschaffen 605 keC02e/a
ST_EESOL Instaliation einer Photovoltaik-Anlage mit Eigenstromnutzung 7.265kgC02
STSSTOL  [Umwaizpumpen des Hezsystems 393 ke002e/a
§ Fomnzil nicht & WMaBrahme zur
ST_RUTO3  [Uberprifen und Nachregelung der Haustechnik [TGA nach SanierungsmaBinahmen I
Materiaverbrauch
VG_RES03 seinsbidende MaBnahmen zur Reduktion des Frischwa: 971 kgCO2efa
VG_ABFO1 sinbil dende Maknahmen zur Reduktion des Restabfallaufkommens 268 keCO2e/a
Sinbi dende Maknahmen zur ReduKTion des Bio- BZ.
VEABRZ | seabialmufiommer 53kgCD2e/a

is im Rahmen der verpfiegung s mme:

ung (Warme|

42.174kgC02e/2

erzeugten Lebensmitte n fir G
sliung srhdhen (warme mah

8074kgC026fa

nal erzeugten Lebensmitte n fir die

1110kgCO2efa

neE ellung erhohen (Warme Mahizeten)
zevgten Lebenamitteln fur die ;
e ellung erhohen (Warme Mahizeten) L110kgC02¢fa
o ften Lebensmitte nfir die Verphegungszusammenstelung =
e ischanteis im Rahmen Ger verphegung = s mmenstellung (K e ———
Ben Bezug von biologisch erzeugten Lebensmitte n fur die
ve_o7 " Bezug von b0 e usten e 8.766kgC02e/a
ver ellung erhohen (Kalte Mahizeiten)
Den Bezug von saisonal erzeugten Lebensmitteinfur die
VPO |yerpfieguns: elung erhShen (Kaite Mahizeiten) i
oen 5 ugten Lebenaminein i
vp_o9 £ 809 ke002e
2 verpfegung: héhen (kafte Mahizeiten) kgoo2e/a
Den Bezug von tiefgekihiten LebersmitteIn fir de Verpflegungszusammenstelung ]
= = sune < 232 kg002ef
e n Kate Mahizsiten RS
Ho Zeitnah moghche Handlungsoptionen CO2e-Potential Eirzel-HO
Gefordert durch:
Wi_HzG10 m im Sommer susschatten 2059kgC02e/a
A / Bundesministerium ~<_ NATIONALE
260 ebezsiter - senkung, Temperatures 2745kgC02e/ unce
WA_HZG0B |5etrisbezsiten anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen angasen keCO2e/a ﬂ‘ ' sl KUIMASCHUTZ
Energieeffziente technixche Gerste anxhaffen und Energesfizent ; und Klimaschutz INITIATIVE
STHHGOL |, o nksite sium bei der Beschaffung etabieren fesE e
P e T B ewegungsmeide myzeitschaltehren in Sffentiichen ——
- sersichen
ST_HHGOZ  [Instaliation siner Zeitschaltur fir Durchiauferhitzer oder Untertischboier 799ksC02e/2 aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESO2  [auf 100% Gkosrom u "100%" der Strom-Emissionen
VG_RESO1  [umsteliung des Bezugs von Kopierpapier von Frischfaser zu Recycling-Papier 353kEC02/2
VG_RES02  [umsteliung des bezugs von Hygien epapier von Frischfa ser zu Reqycing-Fapier 154kgC02e/a
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) I sshrs T 1zhrz | 13hr3 T 1ahra | Jahrs | Jahrs | 1zhr7 | 13hr 8 | Jahre | Jahr1o | C02e-Potential Eirzel-HO Anmerkungen
Handlungs-option [HO)
| [efeajaa[ecjla|laje e e cjlea|la]joc|jla|la[e[a|ja|a [ e c|la|la[w|c a|la[e|a|[a|la [ e]e]a
-~ Empfehlung: Bei Sanierungs- Varhaben DIN 1259911
‘Wirme Fordergelder
WIA_HZGA |austsusch von Fenstern und Tiren 23.088kgC02s/)
.083k£C02e/a
WA_HZGO3 | Dimmung von Dach und/oder ober chossiecks emeuern 5.259kg002e/a
WA_HZGO2 |Fzsssdendimmung anbringen/emevarn 5.774kgl02efa
WA HZGOS [Dimmung unterer Gebiudeabschi 4,099 kg2,
099 kg0D2e/a
WE_HZG11 |rohrdsmmungen nachbs 4.329kg0028/3
T IO :'mznz\E:.\m:besmmmbar, = MaBnahme derMangel-
orsorge dien
WAEEWOL |5 Heizungasusch Erneverbare Ensrgien-varisme instaliren 105" der HeizEmissionen
|sommeriichen Hitzeschuz instalieren 2 653ks(02a/a
— [Rbwarmenutzung von Trocknem und Waschmaschinen zur Vartempere
= |warmw 1608kg002e/a
= [Abwarmenutz ung 2n den Kondensstoren der Kihteaniagen Zur vortempenerung des
IR 495 kgC02e/
WE_HZGOT ez ungsteverung moderis 12.363kgCO2e/a
WA_HZGO9  |+ydravischen Abgisich durchfihren 12.363kgC02e/a
Strom
ST_BEWOL  |Austausch inefizienter Leuchtmittel durch LED durchfishren/sbschieBen B ke002e/a
ST_IKTO1 [Desktop Fesdurch Laptopsersstzen/Energiestfivente FCs anschaffen 1 k02
efa
ST_EESDL intalation einer Photovoitaik-Aniage mit Eigenstromnutzung 5.527kgC02e/a
ST_SSTOL  [Umwaiz pumpen des Heizsystems moder
Ny Fomnzid - GaMaBrahme zur
ST_RITOS  |(berprifen und Nachregeiung der Haustechrik(TGA) nach sanierungsmainahmen Uberprifung der dient
Muterishrerbraudy
VG_RESB  |Bewustseinsbildende MaBnahmen zur Reduktion des Frischw 7 keL02e
7 2/a
VG_aBFm ntildende haBrahmen 2ur Redukion desRestabialaufiommens 27 kD022
nbildende MaBnshmen zur Reduktion des Bio- bzw.
abislaufiommens 66kgC02e/a

hanteis im Rahmen der verpegung= sammenstelung [Warme]

15.257 kgCO2efa

ahizeiten
Den Bezug von bioogisch erzelgten Lebensmitein fir e :
VP02 | erphezungs usimmens ellung erhahen (Warme Mahizeiten) AR
vega | BemsE vo msonal erzengten Lebensntein ur e ———
= verpPegunzz ummmenst elung erhhen (Warme Mahizeiten] EEERE
vegq | BemsE von regionsl erzeugten Lebenittch fir e
: verphegung ummmens elung erhihen (wame Mshizeiten)
Den Bezug von befgekiniten Lebensm tteln fir die Ver pliegungszusammenstelung ]
e =n [warme Mahizeiter} 25 kghOze/
hanteis im Rahmen der ver phegung= Isammens eiung [Kate ;
ve_os 36.034kgCO2e/a
Den Bezug von bioogisch erzeigten Lebensmittein fir e :
VPO | erphezungs ussmmenst ellung erhdhen (Kaite Mahizeiten] TR
Den Bezug von saisonal erzeugten Lebersmitien for G ——
VP OB | erphezungs usimmenst ellung erhdhen (Kafte Mahizeiten] FEHERE
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmiticin for Ge
ve_os vonts £ 1.484kgC02e/!
! verpezungs usmmend ellung erhhen (Kafte Mahlzeiten] CeadeA
Den Bezug von befgekiniten Lebensm tteln fir die Ver pliegungszusammenstelung .
VP20 redmiern [xate Mahizeten) 1S kghO2e/a
HO. zeitnah magiche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefordert durc
WE_HZG10 |Hezungsystem im Sommer ausxchalten 9.276kgC02
= p Bundesministerium ~:  NATIONALE
WE_HZGOE |5ctricbsiten anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen an 12.363kgC02e/a
= i = " ke * fiir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
esffiziente technische Gerite anschaffen und Energ und Klimaschutz INITIATIVE
e umbei der Beschaffung etablieren et
Nachiisien von Fraserzma Gemy Bewegungsmel de n/ 2= schall thren in GTientichen )
T_sewz 137kgC02e/a
sersichen
ST_HHGUZ |instaltion siner Zsitschaituhr fiir Durchiauferhitzer oder Untertischboi 608kgCO2e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESUZ  [auf 100% Ghostrom umstelien "100%" der Strom-Emissionen
vG_RES® ezuzs von Hygienepapier von Frischfaser zu Recycing-Fapier 06keCO2e/a
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| Handlungs-Option [HO)

I Jahr 1 | Jahrz | Jahr3 | Jahra | 1zhrs | 13hre | 13hr7 | 1zhrs | 13hrs | 1zhrio | CO2e-Potentid Einzel-HO Anmerkungen
[a[elcfa|laje[a[c|a[e[c[a|a[e|cl|a | a[ e[ o[ ea|la[e| e e|a|w|c|e|a e c|e|ua[e|e|[w|elae|e]oea)

s Vorhaben erst Gebaude. DIN 15598 fur zusatzliche
Fardergelder

WA_HZGO! [ruszuschvon Fenstem und Tiren p
= 51.185kglD2e/fa

WA_HZGE | cimmung von Dach und/oder ober chosdecke erneuern

2 W6 kgCO2e/a

WA _HZG®  |Fasszdendimmung anbringen/ernevemn .
= 42852 ke(DZa/fa

Keler

WA_KZGES |osmmung urere

32.350kgC022 /2

WA_HZGH |vohrdimmungen nach )
= 10,815 kgCDZe/a

Fatenzial nicht bestimmbar, da Meftnahme dar Mangel-

WA_HZGR [regeimilige wanung der Gebiudenilie und Fazad
= Vorsorge dient

intigren

WA EEWDL |5 Heizungstausch Erneuerbare Energien-varism insalieren .
- 100%6" der Heiz-Emissionen

WA_HZGE  |sommerichen Hitzesch

raaliEEn 21630 kgtD2e/a

[abwarmenutzung von Trocknem und Waschmaschinen zur Vortemperierung des

= [warmw: A7 kgCOZe/a
" [Abwarmenutzung an den Kondensztoren der KEteaniagen Zur Vortemperierung B

wi_wwoz )
— [zrmw; 1 B6kgC02a/a

WA_KZGD |ns1u

everung moder niseren

30.900kgC022 /2

WA_HZGES |+t auischen Abgisich durchilhven 30.900kgD2e/a

ST_BEWOL  [Austaischineffizienter Leuchtmitted durch LED durchiihren/sbschisden 17 keC02e/a

ST_IKTO1  [Desktop Fes durch Laptops ersetzen/Energiesfizients PCs anschaffen

817 kgCOZe/a

ST_EESO1  [Instaliation einer Photovoitaik-Anlage mit Eigenstromnutzung -
= = = = 7.882 kgCO2a/a

ST_ssToL .
- 531kgCOZe/a

- Fotenzial nicht bestimmbar, da MeGnehmezur
ST_RITO3  |Uberprifen und Nachregelung der Haustechnik [TGA) nach sanisrun .

Uberprifung der dient
Muterishverbraudh
VG _RESOS  [se sbidende MaBnahmen zur Reduktion des Fischwasserverbrauchs
| ewustssinsbikdende Maknahmen zur Reduktion chwaserverbraud A
VG_ABRD1  [sewusstssinbidende MaBnahmen zur Reduktion des Restabfallauflommens
i ewustssinbiden nahmen zur Reduktion abfalaufkommen e
I nbid=nde MaBnahmen zur Reduktion des Bo- bzw.
it abfallaukommens 33 kgl02e/a
Verpflegung
Reduktion Ges FeischantsimR2hmen der Verphegungszussmmenstelung (warme] )
ve_o1 . 43.132kgC02e/a
vahizeiten)
wpoa |Pe" BemuE Vo Hidogih erzeugten Lebensmitiein i e S——
= Verpflegungzzusammenstellung erhihen (Warme Mahizsiten) kecozefz
vega | BemsE von swsona erzeugten Lebenittai for e p——
= verpPegunzzusammenstelung erhohen [War me Mahizsiten) TEEIA
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmittein i Gie )
VP03 lverpfesungmusammenstsliung srhéhen (warme Wahize ter) e
vegs | |PonBeE ven el 15;:?5@“(5 nfir e Verpliegungssisammenstel iung 398 kgCO2e/a
oo [FREKon Ses PRSI SIm kahmen der epTegungs e long (ke ——
vahizeiten)
Den Bezug von biglogisch erzeugten Lebensmittein fir Gie .
VPO | emphezungsu ung erhhen (Kate Mahizeiten] I
v gn |7 BemE von swsona erzeugten Lebenittc for e Apm———
- verpfiegungmurammensteliung erhshen (Ksits Mahizeiten) kgLozefs
ittein fur e .
VPO | e phezungsy eliung erhohen (Kaite Mahizeiten] S I
v o | BemE von Tefgekititen Lebenwtisin ur e Verphegung=r Eammensiel g p——
= reduzieren [Kaite Mahizeiten) TEERA
HO. zeitnsh migliche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefordert durch:
Wi _tz6 1m0 yatem im sommer ausschaiten BATS kg0 2/2
i Bundesministerium A~ NATIONALE
WE_HZGE [setricbzster Nachtabsenkung, Temperaturer =002/
! n anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen 30.300kgC02=/2 @ fior Wirtschaft KLIMASCHUTZ
im: INITIATI
[— 1797 g0/ und Klimaschutz IATIVE
LTI 23kel02e/a
ST_HHGZ |intalstion siner Zeitschaituhr fir Durchiaufertinzs 1078kgC02e/2 aufgrund eines Beschlusses

des Deutschen Bundestages

ST_EES0Z  [auf100% Ghostrom umstelien “100%" der Swrom-Emissianen

VG_RESO2

e ugsvan Hygienepapier von Frischiaser zu Rec ycing-Papier 4BAkgCO2e/2
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sah | 1shr2

| 1shra

| 13hr Jahi

| sahr & 13h

13hr 10

Handhungs-option (HO)

T
[ e [a]a

| sal
[ [ (o3 (o2 | cn [ @@

hrs
[os [as

| sal
[ [ (o3 (o2 | cn [ @@

hrs
[os [

I
[alelolalalae]

7
o3 [

I
[o[elolelalel

rs | h,
ola|ala

I

€02 Potential Einzel-HO

Anmerkungen

Empf ehlung: Bei Sanienngs- Vorhaben erst Gebaude Energieberatung nach DI 18599 fur zusatzliche

Wirme Fardergelder
WEA_HZG08 |austsuschvon Fenstem und Tiren i
15.332kg002/2
WA_HZGD3 o mmung von Dach und/oder obe ke emevern )
6248kgC02%/s
WA_HZGOZ |[Fazmadens g anbringen/erneuen B
Ly asadendimmung anbringen/erneuem BT
WA_HZGOS [ g unterer Gebd B
= Ammung un = 17.353ke00%e/2
WA HZG11 |rohrdsmmungen nachbs ;
= 5801 kgCO2e/a
" Potnzial nicht bastimmbar, da MaBnahme der Mangal-
WA HZGT2 |rezeimatige Wartung der Gebiudehisle und Fassade int
= [vorsorze dient
WA EEWO1 [5<i Hezungstausch Emeverbare Energien-Varante instalierer
- Lres A Emsisrbae B e varante metsheren " 100%" der Heiz-Emissionen
WA HZGDL [sommerichen Hitzeschutz instalieren .
2 11602kg002e/a
= [Rbwarmenttzung von Trocknem und Waschmasthinen 7ur Vortemperering &
WA_wwor ;
[warmws 2155kgC02%/a
A Wt | men zung an den Kondersatoren der Kitsanisgen zur Vortemperisrung des
SWWEE | varmwassers S62kgC02e/2
WA_HZGOT euerung moders C B
= enINg maoderniseren 16 575 ks002e /2
WA_HZGDS |+ydrsulixchen sbgeich durchfiiren 16575 kgc02e/m
Sram
STBELOL |austsusch ineffiienter Leuchtrittel durch LED durchfihren/sbschisien .
£ 1267kgC02/s
ST_KTOL  [Desktop Pes durch Laptops & erergissffiziente PCs anxchaffen ,
- PLops 587 kgCO2e/a
STEESOL  [Instalstion siner Photovoitaik-Anage mt Egenstromnutzung ;
- 7039kgCO2e/a
STsSTOL  [umwsizpumpen des ;
381 kgCO2e/a
Fotenaial nicht bastimmbar, 43 MaEnahme 2o
s7_atTos ffen und Nachregelung der Haustechnik[TGA) nach SanierungsmaEnahmen

Uberprisfung der durchgefishrten Manahmen dient

dends Makinahmen zur Redukrion des Frishwamerverbrauchs

1151kgCOZe/s

VG_ABFOL  [sewussssinkil dende MaBnahmen zur ®edultion des Restabialsufiommer .
257kgCO2e/z
e Bewusstseinbil dende MaBnahmen zur Reduktion des Bio- bzw.
= [speseabislaufiommens

32keCO2e/s

10512kgC02e /2

D en Bezug von biokog:

w02 3268 kgCO2e/:
L verphegungs kgC02e/a
Den bezugon .
VO3 e phezun jung erhahen (Warme Mahizeiten) TEEEREE
Den Bez oz von region] erzetgten Lebenamitten for de P
W08 | e pezungszusammenstellung erhen [Warme Mahizeiten) kg <
gs |P="BeRE von TelgeKunten Leberaniiein ur G Ver pregunga R
= reduzieren (Warme Mahizeiten} kgC02e/a
des Feischanteilsim Rahmen der
w_05 o ChEntesimREhmEn 24,827 kgC02e/a
Den Bezuz von bisioz: -
wor | 8400kgC02e/a
Den bezug vor PRSP
VOB vergegun ‘hen [Kante Mahizsiten) rellpeeeni
won |PEnEEEE ven regionsl rasigten Lebanaviviain f erracom
< verphegungszussmmenstellung erhihen [Kakte Mah [peeenie
0en bezug von Tisfgekihiten Lebenamitteln fur Gie ver pl egungusammensteling B .
VAP redurieren [Kaite Mzhizsite 7S keCO2e/s
HO Zeitnah mbgliche Handlungsoptionen (D 2e Patential Einzel-HO
Geférdert durch:
WE_HZG10 12.431 kglO2e/a
i , : Bundesministerium < NATIONALE
g m——— E— | Do NaToNALE
te anschafien und Eners und Klimaschutz INITIATIVE
ST_HHGoL =te anschatien und Ensrz 1251kgC022/a
ernk terium be' der Beschaffung etabieren
Nachristen von Prisenzmeidern/Bewes: dern/zatschaltuhren n dfentiche
o |2 SEn von Prasemmatiern ewegungselier /25 St ubren i Bentchen P ——
sersichen
ST_HHGDZ |nstaliation siner Zeitschaltuh fir Durchiauter T4kgC02/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
STEESD2 |t 100 % Blostrom umstelien "100%" derStrom-Emissionen
VG_RESD2  [Umstellung des Bezuzs von Hygienepapier von Frischfaser 2u Recycing-Papier 110kgC02e/a
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sandl on (1 T Jahr 1 | Jahrz T 1shr3 | Jahra | sshrs | 13hr & | sahr7 | 1shrg | sahrg | Jahri0 €02e-Potential Einzel HO Anmerkungen
andlungs-option (Ho) [0 [ e e la|e|[c|ue| o] e|c|e|ca]e|oe|e|oa]c]e|e|a]je]e|e|la| e]e]e|oa|e|ec|e|aje|c e|la]e]ela.
y Empfehlung: Bei Sanierungs Vorhaben erst Gebaud DN 1858510
‘Wirme Fonderzelder
WA_HZG0A |ausausch von Fenstern und Tiren )
¥ 16,445 ke0022/a
WA_HZGO3 |Drmiung von Dach und/oder oberster te erneuem 3743kgC02e/a
WA_H2GO2 [Fazsasendimmung anbringen/erneuem 4112kgC02e/a
WE_H2G05  |DEmmung unt: } 2 920kgC024/!
£002e/a
WA_KZG11 |Rohrasmmungen nachb 3.083keC02e/a
" N i Potenzial nicht basimmbar, daMaBnahme der Mangal-
WA HZG12 |Rezeim3Rize Wartung der G ebiudehiil = und Fassde inttizren Vorsorge dient
WRAEEWD2 [5<: e zungaausch Emeverbare Energlen-variants inmaliersn

"100%" derHaiz-Emissionen

|sommerichen Hieschutz instalieren

6167 kgC02e/a

[Abwarmenut zung von Trocknern und Waschmaschinen zur Vortempenerung o

= [warmws 1145kgC02e/a
= [Rbwarmenutzung 2n den Kondensatoren der K3 =aniagen 2ur Vo Emp:
e 350 kg(02Ze/a
WE_HZGO7 |+ =zungstewsrung modems EErTE]
£C02s/a
WA HZGDS |+ ydraulischen Abgieich durchfiihren 8.810keC028/s
Stram
ST_BEWOL  [Austausch ineffizienter Leuchtmittel durch LED durchfiihren/abchiiefen 1 ca0kec028/
2C02z/a
ST_IKTO  [Desktop Fes durch Laptops n/Ener giestfziente Pesanschatfen B—
ST_EESDL |insualiation siner Photovaitaik-Aniage mit Eigensramnutzung —
ST_SSTOL  [Umwalzpumpen desHeisystems modermiseren e,
2002e/2
- - Fotanzial nichtbesammbar, da Magnahme zur
ST_RITOS  |Gberpritfen und nachregeiung der Haustechnik TG &) nach SanerungsmaBnghmen Uberprifung der ren .
dende MaBnahmen zur Reduktion des Frischwasserverbrauchs 950KeC02e
£002e/a
dende MaBnahmen zur Reduktion des Restabfllaufkommens 44 kgC02e /.
£002e/a
65kg002z/s
Verpflegung
T Reduktion des Fleischantedls im Rahmen der Ver pflegungszusammenstell ung (Warme| 6.912 keC024/:
: anizeten) i
Den Bez ug von bisiogisch erzeugten Lebensmittein fur de ,
VP2 verohen 20 [Warme Mahizeten] BTt
D en Bezug von saisonal erzeugten LebenswiTtein i G p—
VP03 lverpfegungszussmmensisiung erhihen [Warme ehizsten) BREEE
vpon |PEnBeEUE von regional ezeuten Lebensminein f J——
< verpfiegungszussmmensslung erhdhen [Warme \ehiz sten) BREEE
D en Bezug von tiefgekihiten Lebensmittein fir e verphiegung R
vPos reduzieren (Warme Mahizeiten) 102ketoze/s
pop | [FROR e resanals m Rahman gt Vel plas.ngsrussenie ong (2l JE—
- Mahizeiten)
[ D en Bez ug von bisiogisch erzeugien Lebensmittein fur G S e
! verpfezungsmusammensteliung erhahen [Kake Mahizeiten) 77 keCO2e/a
D en Bez ug von saisonal erzeugten Lebensmitteln fir de ,
VPR lverpfesungszussmmensisiung erhhen [Kats Mahizsiten) LT
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmittin fur die B
VPR verpfegun =lung erhEhen [Kate Wahizeiten) EEiEERE
D en Bezug von Tiefgekihiten Lebensmittein fir G verphiegung "
ve_10 S2kgC02e/a
Ho €O2e-Potential Eirzel-HO
Gefordert durch:
WA_HZG10 E.B07 ke(02e/
" , ~<_ NATIONALE
MARHIE D8 N £ otriebszeiten anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen 8810kg02e/a EJIJ,"&?:(F:[IE\:&EHUN KLIMASCHUTZ
Energieetivente technische Gerste anhafien und Ener gieetfizenz ais ein - ) und Klimaschutz INITIATIVE
STHHEEL | e nbrterium bei der seschaffung stableren 1711ke02e/2
(Nachrirster Prasenzmelder 1B ewegungsmeidern/Zeit st hattuhren in Gffentic her '
Sroeiy [ o P e e e et e
ST_HHGOZ [instaliation einer Zeitschaituhr fir Durchisufer oder Untertichbailer 1.026kgC02Ze/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESOZ  [auf 100% Bkostrom umsteiien "100%" der Swom-Emissianan
VG_RESD2 2025 von Hygienepapier von Frischfaser 2u Recycling-Papier 65kgC02e/a
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_ Jahri Jahra | Jahr3 [ | | | 0 2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option [HO}
|ot (oo (e [oa | on[oe [os [ | on e s [on [ on (e [os [oa | oo (o2 [os [oa | on [0z [ o8 [ca | oa [ oo oz [ow | on [ [os [ ow | o1 |02 | o8 [oa| s |02 [os [ cw
. Empfehlung: Bai Sanierungs-Vorhaben DIN 18595fir
Wirme .

WA HZE11 [rohrdgimmungen nachbe 101keco2e/a

- Patenzial nicht bestimmbar, da Malnahme der Mangel-
o |Vorsarge dient
wA_Eewor

= "100%" der Hei:
WA HZGO1 [sommeriichen Hitzeschutz instalieren 2002kec02e/a
WA wags |03 menutzung von Trockner und Was inen zur Viortemperierung des

= warmw I76kgC02e/a
A W |+ menutzung an den Kondenstoren der Kalteaniagen 2ur Vortemperierun &

= |wWarmwassers 116kgC02e/a
WE_HZGO? |neringsteverins modernisieren D2l
WA HZGOD |+ yirauischen Abgleich durchfilhren T

Strom

ST_BEW1 |austsuschineffizienter Leuchtmittel durch LED durchflihren/abschiizfen OkeCoze/
ST_ikT01 2en/Energiesffrente PCsanshafien v
ST_EESO1 Insta lation einer Phot itaik-Anlage mit Eiger tzung

g nsta lation einer Photovitaik-Anlage it Eigenstromnutzung T
ST_SST01  [umwlzpumpen deskeizsytems modernisieren T

Potenzial nicht bestimmbar, da Matnahme zur’

ST_RLTO3  |dberprifen und Nachregelung der Haustechnik {TGA) nach SanierungsmaBnahmen (berpriufung der durchesfohrian MaRnshmen dient

einsbildende Maknahmen zur Reduktion des Frischwasserverbrauchs

1241kglD2e/s

seinbidends I Anzhmen zur Redultion des Restabfalaukommens

290 keC02e/=

io-bzw,

Bewusstseinbiidende MaRBnahmen zur Reduktion d

[speiseabratzukommens

64kgC02e/a

Reduktion des Fi=chanteis im Rahmen der Verphegung:

23.259 kgCOZe/a

veor |2
oz |penBeuE v boceich ermugten Leberemitteinfr de E——
2 verpfiegungsr ummme nstei ng erhBhen [Warme Mahizsten)
Den Bezug von smisons erzevsten Lebensmitteln r Ge
o nBezug von isona) erzeugten Lebsnsmitteln ——
verpfegungsr ummme nstei ng erhBhen [Warme Mahizsten)
en Bezug von regions| zsumen Lebenswttein fir Ge oa
VP04 |yerphlezunzst cmmmenstelung erhihen [Warme Mahizeiten) AT
en Bezug von Tefg sklhnen Lebensmitte n fir e Verphegung .
ve_os n Bezug von tiefpeilhien Leben ni shegung Z70kgCO2e/a
zieren Warme wahizsiten)
e[ e mesanE T Rahmen B Ve g e e (et e —
- ahizsie
ooy |penBeuE v boceich ermugten Leberemittein fr de —
2 verpfegungsr ummmensteilung erhBhen [Kalte Msh zeiten)
Den Bezug von smisons erzevsten Lebensmittein r Ge N .
VPOE | yerphiegungsz esammenstelung erhihen [Kalte Mahizsiten) dirdseenin
e os [P BERE ven repenal rzeugen Lebensitien fir e P
= verpegungsz uammenssiung erhdhen (kalte nahzsiten)
. £ von Tefg sklhten Lebensmitte n fir B8 Varphegungs: e
n[Kaie Mshizeien)
Ho 2eitnah maghche Handlungsoptionen C02e-Potential Einzek HO
Gefordert durch:
WAHZG10 |ezun gmystem im Sommer susschaiten 2167 keCO2e/a
= : Bundesministerium A~ naToNALE
WAHZGO8 |5etrisbe sen anpasen, Nachtabsenkung, Temperaturen ang 2885keC02e/a fir KLIMASCHUTZ
Energie off tents tachnische Gerdte 2nschaffen un und Klimaschutz INITIATIVE
STHHGOL |, o nkiterium bei der Beschaffung etablieren IEELETa
PP (P n/Bewegungsme dern/zenschatuhren in SFentichen T
- persichen
ST_HHGO2  [insca lavion einer 2eftschaitur fir Durchlauferhitzer oder Untertichboler 929kC02e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
STEESO2  [uf 100 % Ghostrom umselen *100%" der Strom-Emissionen
VG_RESO2  [Umstelung des Bz faser 2u Recycing-Papier 246kgC02/a
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| Handlungs-Option (HO)

| Jahr 1 | Jsahr2 | a | Jsahrs | Jsahr 6 Jahr7 | Jahr 3 | Jahr 10

Jahr 3 | sahr | 1ahr 8 |
[aleles|lal|lealelcs|le | ale|[c|lea|la[e|lea|leu|a|el|loc|lv|loal|le | c|e|o e | e|e]|a|e|e|oe| o|lelc|e|aleloes|am

€022 Potential Einzel HO

Anmerkungen

. Bei Sanierungs-Vorhaben nach DIN 18539 fir
Wirme
WE HZE11  [rohrds mmungen nachbe: ——
~ Fotenzial nicht bestimmbar, daMaBnahme der Mangel-
WA HZEE2 [rozcimatize Wartung der Gebiudehiile und Fasade inis
- Worsorge dient
WA EFWOL [5<i Heizunzstausch Erneverbare Energien-Vaniante installieren
- c : "100%" der Hai
WA_HZGO1 [sommerichen mizexhitz aren Le0kgC02e/2
[abwarmenutz ung von Tracknem und Wasc hmaschinen zur Vortemperierung d
[ e 30kgCO2e/a
A | r menutzung an den Kondensatoren der Kaiteaniagen zur Vortemperier ung des
SHEE s 9kgCO2e/s
WE HZG07  [neizungssteverung modermis —
WE HZG08 [y drauischen Abgieich durchfihren —
Stram
ST_BEW01  [ausausch ingfizienter Leuchiminel durch LED durchfihren/abschislan L sEoker02e/s
ST_WTo1  [Deskeop Posdurch Laptops Jenergiesfziante Fs anschaffen 722 kgC02e/2
ST_EES01  [inzalation einer Photovaitalk-anlage mt Eigenaromnutzung -
- N £ < 2.365kgC02efa
ST_ssT01  [umwilzpumpen ;
- pump! 489keC02e/a
- Fotenzial nicht bastimmbar, da MaBnahme zur
ST_RIT03  [{iberprifen und Nachregelung der Haustechnik(TG ] nach SanierungsmaEnahmen {iberprifung der - i
Materidverbrauch
vG_RESO3 cinshiidende Maknahmen zur Reduktion des Fristhw auchs
- 11159kgC02

aknahmen Jaion des Restabialauflommens

E

122 kgC02e/a

einbiden de MaBnahmen zur Red uktion des Bio- bzw.

|speiceabtalizufhommens

47 kgC02e/a

Redultion des Fieischanteis im Rahmen der Verpfiegung=z usammenstelung (Wa rme]

VPO |wehisten) M.473kgt02e/a
en Bezug von Biokogich rzeugten Lebensminein firdie e
VPO |erphegunzszusammenstelung erhohen (Warme Mahizsiten) a2 e,
R T gten Lebensminain firdie R
vershe gungs urammenstalung srhéhen (warme Mahizsten)
Den B zug von regional erzeugien Lebensmitte n fir Ge
= = = 934 kgC02e/:
VELS  |verfegungzusammenasiung erhéhen (Wame Mahizsten) kgo02e/a
Den Bezuz von tisfzekiiniten Lebensmittein fiir die Ver pfiegungs: K
= = = 315kgC02ef;
vros n (Wwarme Mahizeizen) RS
v o |Rettkion des Fieschanteits m Rahmen der Verpfiegung=zusammenelung [Kaite [I——
= Mz hizsiten)
Den Bezuz von biologsch erzeugten Lebensmittein furdie I
VEOT  |verphegunzzusammensteliung erhahen (Kate Mahizeiten) 7.670keC02
en Bezug von saisons erzsugten Lebensminsin fir @i e
VP05 |verphegunzsusammenstelung erhohen (Kalte Mahizeiten] ArEigEene
e os |PEn RN Ven regena eeugten Lebensmttein fur G =
= vershe gungs urammenstelung erhéhen (Ksite Mahizsiten)
\mao [Pt BemEven tifgekihien Lebensmitein i G verpfiegung: e
Ho zeitnah mégliche Handlungsoptionen €02e-Potential Einzel-HO
Gefordert durch:
WE_HZG10 |«eizunsssystem im Sommer suschaten 172kgC022/a
i i Bundesministerium ~_ NATIONALE
WE_HZGOB [setriebreiten anpasen, Nachtabsenkung, Temperaturen anp 25kgC02e/a fﬁ fir Wirtachaft KUIMASCHUTZ
ergieefizente tchnische Garkte anxchaffen ond cnergie und Klimaschutz INITIATIVE
s gy |7 BEETEEnE wchrische Gerk st haffen und Crerg ech P
ernliterium bei der Beschaffung stabieren
risen von PrisEnzmelier/bew sungeme dern/2Ze tscha U en m Bfenticher ;
ooz |PEEVLRER G PrASAE S Rern B ewagungsme s edha ubrn n Gentichen T
persichen
ST_HHGO2  [Insaiton siner Zsitschaitune flr Durchia uferhitzer oder Umentischbol 952 keCO2 aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESO2 |auf 100 % Ckostrom umastelien "100%" der Strom-Emissionen
VG_RES0L 15 von Kopierpa pier von Frixchfaser zu Recycing-Papier 452 kgCO
VG_RES2  [umstelung desBezuss von Hygienepapier von Fischfaser zu Recycing-Papier 64kgC02e/a
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| Handlungs-Option 40}

| | sahr & | 1shrg |

Jahr 1 | 13hr2 Jahr 3 Jzhra | 13hrs | Jahr 6 | Jsahr? | Jahr 1o ©OZe-Potential Einzel-HO Anmerkungen
| [ [os [s | [0z [0z [cs | x| o2 (o8 [ ow | o1 oo [0 | o |on [02 02 |08 | w [ oo |5 | e | on (o2 [o8 [0 |on (o2 |08 |oe | oo [ [ s [ oo |on [ |8 [ em

N 7 Bei s hab P i nach DIN 18588 far zusstzliche
Wirme Férdergelder

WA HZ608 | sustausch von Fenstern und Tiren
= 21369 kgeoze/a

WA H2803 | Dimmung von Dach und/ode oberse
= 4583 kgooze/a

wi_nzs02 endimmung anbringen/emevern
= 5348 kgo02e/a

WA #2605 | Dammung unterer Gebudeabsch

Keter)

3784 kgoozels

WA H2811 | rohrdimmungen nachbessem

4007 kgooZe/a

Fotenzial nicht bestimmbar, da MeBnahme der Mingel-

r Gebsudehislle und Fasade initseren
vor

WA HZE12 | regeimitize Wartung der

sorgedient

ngstausch Erneverbere Energis

wA_gwon [es )
"100 %" Emissionen

WA H2601 | sommerichen Hitzeschutz instaliieren
X B.014 kgeO2e/a

ng Von Trocknem und Waschmaschinenz ur Vortempererun

1485 kgooze/s

bwirmenttzung an den Kondensatoren der Keiteaniagen zur Vortemperierung des

WA W rmw; 458 kz002e/a
WA HZ607 | Heizungsst everung modemisieren

- 11245 kgooze /s
Wi_Hzs08 uischen Abgieich durchfihren o

Strom

ST_BELO1 [ Austsushineffiienter Lewc i durch LED durc Hihreny sbschieRen

- 848 kgCO2e/a
STIKTL | Desitop Fos durch Laproy n/Eners; mte Fesanschaffen

300 kgtOze/a

ST_EES01 [ instalafion einer Photovoltaik-Ariage mit Eigenstromnutzung
- 3603 kgooze/a

ST_ssTo1

188 kgooze/a

Fotenzial mcht besGmmbar, da MeEnahmezur
ST_AiTos

ffen und Nachvegelung der Haustechnik [TG &) nach Ssmerungsmatnahmen be prisfung der durchge fihrten Maknahmen dient

erverbraudd

s11 kgooze/a

jidende Manahmen zur Reduktion des Reqabfalaufkommens

220kgo0ze/z

sinbidende NaBnahmen 2ur Reduktion des Bic- BZw.
spéseabfaizufiommens askgcoze/s

im Rahmen der verlegungzusammenstellung [Warme]
31771 kgeoze/a

igten Lebensmitiein fir Gie

elung erhhen (Warme Mehizeiten) 5260 kgeO2e/a

Verpfiegungszussmment
Den Bezug von ssisonal erzeugten Lebensmittein fir die

VRO |\erphesungsrummmensteiun sthéhen (Warme Mahizsien) s
Den Berug von regional erzeugten Lebensmttein fir e
VRO |\erphesungsrummmensteiung théhen (Warme Mahizsien) s
pos |PE" BeE v Tefgeihten Lebenaen i G versfegungRusammenael g oo racore
- reduzieren [Warme Mahizeiter = i
ixchanteis im Rahmen der Ver flegungzusammenstelung [Kate
ve_0s 20651 kgeoze/s
. 1§ von Boiogiech £rzeiguen Laberamien flr G PR
" \erpfezungusmmenstelung erhohen Ka'te Mahizeten] ge02e/
Den Bezuz von ssond e zeuzten Lebensmitteln fur e
VRO | ierphegunssummmensieiung ethhen [ate hah SECEEIE
vpos |Den BesE ven regenal reuguen Lebensmitten fUr e et raconrn
" \erpfezungus mmenstelung erhohen [Ka'te Mahizeten] ge02e/
‘Den Bezuz von tizekuhiten Lebensmittein fir die verplezungt
ve_10 e raneran 141 kgooze/a
HO Zeitn ah mbgiche Handlungsoptionen (CO2e-Potentid Finzel-HO
Gefordert durch:
wi_nzs10 stem im Sommer ausschaiten 5.595 kecoze/s
U — R #R | Lundesministerium e 12
o mioos | P EetE tec e Garte srachaten ord Erergest e 35 P und Klimaschutz INITIATIVE
- Kernkriterium bei der Be: -
Wachrisen von prisenzm SemyzExctatuhren n SRentichen -
steewz | O 85 keCO2e/a
ST_HHGO2 |instaliation einer Zeitschaituhr fiir Durchiauferhitzer ader Untertischboiler 396 kgcoze/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EES02 [ uf 100% Ghosrom umstelen *100 %" der Strom-Emissionen
VG_RESOL |Umsteliung desBezugsvon Kopierpapier von FriHase 2u ReCycing-Paps a151gc028/2
VG_RES®  [Umsteliung des Bezuzs von Hygisnepapier von FriscHsser 2u Recycing-Fapier 172kc02ef
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_ [ Jzhr1 | 1ahr2 1ahr3 | 13hrd | J3hrs | Jahr s | 1ahr 7 1ahr8 | J3hrs Jzhr 10 CO2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option (HO}
oo e [os [ow | on (o2 [os [ow [ os [o2 (o [oa|ou [p [os[os | on [0z (o3 [ow | os e |os [oa| on [cp [oa [w | o1 o2 (s [cw | on e oz [oa|on [c2 [0z [ cw
wa Empfehlung: Bai § g=-Vormaben mach DIN 18595 fir

Arme Fardergelder
WA HZG11 [rohrdimmungen nachbe: 801 kgD 2

- Potenzial nicht bestimmbar, da MaRnahme der Mangel-
WA MZE12 |k ezeimiRize Wartung der Gebiudehiilie und Fas: Vorsorge dient
WA_EEWOL |5 bizun gtausch Erneusrbars Energien-variante instalieren 100 5" der Het
WAHZGOD [sommerichen nitzeschizzingalieren 1202 ke002e/a
WA wwar [FEVITTENTzR ven Tracknern und waschmaschinen 2 Vartempen

] 223kg 002

= [Aowarmentrzung 21 den Kon Genmtoren der Kaltean agen zur vorlemperiarung des
WAWWOR E2kgC02e/s
WA_HZG0? e ungssteveung mas L1717 kgO02a/a
WA_HZG0S |nyrauischen sbleich L1717 kgO02s/a

Strom

ST_BEWO1  [Austausch ineffizienter Leuchtmittel durch LE D durchfihren/abschiieBen OkeCOZefa

ST_IKTO1  [Desktop Pes durch Laptops ersetzen/Energieeffiziente Pes anschafien S9kg002e/a

STEES01  [Insuallation einer Phatovoitaikanisge mit Eigensromnitzung 2819 keC02a/a

ST_SSTOL OkgCO2efa

Potenzial nicht bestimmbar, da MaBnahme zur
STRUTO3  [Gberpriffen und Nachregsiung der Haustechnik [Ta] nach Senienungsmainshmen {Iberprifung dar durcheafahrten Manshmen dient
ischw asserverbrauchs
B24kg 002

einbildende MaBnahmen zur Reduktion d

tabfaliaufkommens

VG_aBRo1
- 284kg002efa
e Reduktion des Bio- baw.
VOABFR  |speisab tiautiommens SLatizn
Verpllegung
R v hanteilsim Rahmen der Ver pisgungszusammensteliung (Warme| T
ahizeiten)
Den Bezuz von biologisch erzeu Ften Lebensmitte nfir e
= = 3.527 kgCO2e/:
VP2 |yerpfegungszusammenseliung erhéhen [Warme Mah kgoo2e/a
aisonal erzeugten Lebensmitte in fiir die
= T20kg (0 2
Ve stellung erhhen (Warme Mahizeiten] ke
vP_os
VDS |cedurieren (warme Mahizeiten 1e3kgC02
ve_os e 26155 keC02efa
erzeugten Lebensnitrein fir o
VP_O07 = 8933 kgC02e/:
2 jung erhéhen [kaite Mahizeiten] kgoo2e/a
gren Lebensmittein fir 0
= 1.823 kgC02e/:
vros jung erhéhen [kaite Mahizeiten] kgoo2e/a
e oo Den Bezuz von regional erzeugten Le bensmittein fur die JE—
= verpfeguns: jung erhdhen [Kaite Ma hizeiten]
- Den Bezuz von tiefzekii hiten Lebensmittein fir die Verphiegunz ummmenstelung. e
reduzieren (kalte Mahizeiten]
HO Zeitnah mbgliche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefrdert durch:
WA_HZG10 tem im sommer susschaten 1.283kgC02e/a
/ Bundesministerium NATIONALE
= siter senkung, Temperaturen angass 1717 kgC02e/ i
WA_HZG0B 2iten anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen keCO2e/a fiﬂ fir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
Energiestiziente technische Gerdte anschaffen und Energieeffizienz aks & und Klimaschutz INITIATIVE
sTwngor | ° nietecnnEs Fie ansenamienund Ensre rrasen 1405kgC02e/a
Kernkrterium bei der Beschaffung etablieren
Nachriisten von Prise nzmeldern/Bewegungsmeide myZeitschaltuhren in 6ffentlichen '
s7_sEl0z Jreneaine 190 kgCO2e/a
Bereichen
ST_HHGO2 [Installation einer Zeitschaltuhr fur Durchiauferhitzer oder Untertischboier 843 kgCO2e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EES0Z  [auf100% Chostrom ums *100%" der Strom-Emissionen
VG_RES02  [umstelung des Berugs von Hygienepapiervon Frischfaser zu Recycling-Papier 142 kgCO2e/a
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_ I Jahr 1 | Jahrz | Jahr3 | Jshra | 1zhrs | 1ahr | | 8 | 13hrs CO2e-Potentid Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option [HO)
oo ceala[ecjlacla[c|a[e|la[e[ca[ua[e [ a]la|la[e [wleajo][ca[aa[e  a][a|la[e e a
- S Vorhaben erst Geba DIN 1899 fur zusazliche
Warme Farderzelder
WIA_HZGO | austaisch von Fenstem und Tiren T
WA_HZGE | cimmung von Dach und/oder ober chosdecke erneuern e
WA HZGE Fassdendimmung znbringen/ernevemn i
_ 5.845 kgC02a/a
wi_zees |5 2 untere st
= Fmming e ! 13.762kgCO2e/a
WA_HZGH |vohrdimmungen nach )
4.0B3kgCO2e/n
_ . Potenzial nicht bestimmbar, da MeRnahme der Mangel-
WAHZGE v zx/mikige Wartung der Gebiudehille und Fassde intieren
= Vorsorge dient
WA EEWDL |5 Heizungstausch Erneuerbare Energien-varism insalieren
- ¥ ¥ 100%6" der Heiz-Emissionen
WA_HZGE |sommerichen Hitzeshu instlieren T
- | Abwarmenutzunz von Trocknem und Waschmaschinen zur Nortemperierung des
= [warmw: 1516 kgC0Ze/a
" [Abwarmenutzung an den Kondensztoren der KEteaniagen Zur Vortemperierung B
wi_wwoz )
= Jwarmw 457 kgCO2efa
WE_HZGO ez urgssteverung modermisere:
= UTESSELSInE monermseren 11665 kgCO2e/a
WA_HZGES |+t auischen Abgisich durchilhven .
Strom
ST_BEWOL  [Austaischineffizienter Leuchtmitted durch LED durchiihren/sbschisden AT
ST_IKTO1 Desktop PCs durch L: ersetzen/Energ; Ziente PCs anschaffes
iz op Fes durch Laptops n/Energ nte PCs anschafien e
ST_EESDL In<taliation einer Photovoitai k-Aniage mit Eigenstre stzung
2 nstaliation einer Photovoitaik Anlage mit Eigenstromnutzung e
ST_ssToL )
- 306 kgCOZe/a
- Fotenzial nicht bestimmbar, da MeGnehmezur
ST_RITO3  |Uberprifen und Nachregelung der Haustechnik [TGA) nach sanisrun Cberprifung der . -
Muterishverbraudh
VG_RES03  [Ee hildende MaBnahs zur Reduktion des Frisch erverbrauchs
| ewustssinsbikdende Maknahmen zur Reduktion chwaserverbraud T
VG_ABR1  |Bewusstseinbidende MaBnahmen zur Reduktion de tabf: sfkommens
i ewustssinbiden nahmen zur Reduktion abfalaufkommen e
crT inbildende MaBnahmen zur Redukt ion d i0- bz w.
- abfall aufkommens 26kgC02e/a
Verpflepung
Reduktion Ges FeischantsimR2hmen der Verphegungszussmmenstelung (warme] )
ve_o1 . 14.264kgCD2e/a
vahizeiten)
Den Bezug von biglogisch erzeugten Lebensmittein fir Gie .
VP02 | erphezungsrusammensteliung erhohen (Warme Mahizeiten) A I
s Den Bezug von sasona erzevgten Lebensmittein fir Gie ——
= verpPegunzzusammenstelung erhohen [War me Mahizsiten) EEIA
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmitteln fur de i
VP03 lverpfesungmusammenstsliung srhéhen (warme Wahize ter) EELIERET
- Den Bezug von tietgekiih |Er‘:;h5r;rr((5 infir die Verphiegungszsammenstellung. JE—
oo [FREKon Ses PRSI SIm kahmen der epTegungs e long (ke e ——
vahizeiten)
Den Bezug von biglogisch erzeugten Lebensmittein fir Gie .
VPO? lerpfesunzay ung erhhen (Kate Mahizeiten] 626 keC02e/a
[ Den Bezug von sasona erzevgten Lebensmittein fir Gie P———
- verpfiegungmurammensteliung erhshen (Ksits Mahizeiten) kgLozefz
ittein fur e .
VPO | e phezungsy eliung erhohen (Kaite Mahizeiten] LRI
10 Den Bezug von tietgekiniten Lebensmitteln fur de Verphiegung=z (sammenstel lang. S—
= reduzieren [Kaite Mahizeiten) TEEEA
HO. zeitnsh migliche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefordert durch:
Wi _tz6 1m0 yatem im sommer ausschaiten 8.749kgC02e/2
i Bundesministerium NATIONALE
WA HZGOR |Bctriebzetes Nachtabsenkung, Temperat ures 8 /s
! n anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen 11.865kgC02=/2 @ fior Wirtschaft KLIMASCHUTZ
lim: INITIATY
ST_HHGDL 1035 kgCD2e/a und Klimaschutz ATIVE
sTeaoz |- 140kgCO2e/a
ST_HHGZ |intalstion siner Zeitschaituhr fir Durchiaufertinzs 621kgCO2e/2 aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESOZ  [auf100% Ghostrom umstelien *100%" der Strom-Emissianen
vG_rEsoz e ugsvan Hygienepapier von Frischiaser zu Rec ycing-Papier 173kgC02e/2
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| 1shra
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13hr 10

Handhungs-option (HO)
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€02 Potential Einzel-HO

Anmerkungen

Empf ehlung: Bei Sanienngs- Vorhaben erst Gebaude Energieberatung nach DI 18599 fur zusatzliche

Wirme Fardergelder
WA_HZGDS |austsusch von Fengem und Tiren ]
18,031 keC02e/a
WAHZGO3 | Dirmung van Dach ind/oder ot ke emevern ’
4103keC02e/a
WA_HZGOZ |Famadendimmung anbringen/ernevemn B
= g anerne 4508 keC02e/5
WA_HZGOS |Dinmung unterer Ges ,
= £ 3201keC02e/5
WA_KZG11 |Rohrasmmungen nachb )
- 3381ke002e/5
= Potenzial nicht basimmbar, daMaGinshme der MEngal-
WA KZG12 |rezeimilis= wartung der Gebiudshile und Fassade in't
- [Vorsorse dient
WE EEWO1 [5e: Heizunsatausch Emeverbare Energien-varant nstaliere
¥ ungstausch Emeverbare Energien-Variante instaliieren " 100%" der Heiz- Emissionen
WA_KZGOL |scrmerichen Kizeschuts it eren .
4 6762keC02e/a
= [Rbwarmenutzing von Trocknem nd Waxchmaxhinen 207 Vortemperering
wA_wwor ’
[warme: 1256keC022/2
A |0 menstzung sn gen Kondenssiorn der tesn agen tur Vorizmpenerung des
MWE ] armassers 386 keC02e/5
WA_HZGOT euerung moderniseren B
= N 9659 keC02e/5
WA_HZG0S | yerauischen sbgisich durchihren e
Sram
ST_BELDL  |sustausch ineffizenter Leuchtmittel durch LED durchfilhren/sbschiBen .
£ E56keC02s/a
STIKTOL  [Desitcp pes durch Lapops erergissffiziente PCs anxchaffen ,
- PLops D1keC02e/5
ST_EESOL  [instalation siner Photouoitsiiniage it Eigenstromnutzung )
- 36%4ke002e/5
ST_SSTOL  |umwsizpumpen des i )
157 keC02e /5
Potenzial nicht besimmbar, daManahme ur
sT_mutos fen und Kachregeiung der Haustechnik [TGA) nach SanierungsmaEnahmen

Uberprisfung der durchgefishrten Manahmen dient

dends Makinahmen zur Redukrion des Frishwamerverbrauchs

372kgCOZe/z

VG_ABFOL  [sewussssinkil dende MaBnahmen zur ®edultion des Restabialsufiommer .
150kgCO2e/z

e Bewusstseinbil dende MaBnahmen zur Reduktion des Bio- bzw.
= [speseabislaufiommens 3kglO2e/a

5852kgC02e/a

D en Bezug von biokog:

w02 1800kgCO2e/
L verghegungs kgC02e/a
Den bezugon .
VO3 e phezun jung erhahen (Warme Mahizeiten) TmlEEREE
Den Bez oz von region] erzetgten Lebenamitten for de [
W08 | e pezungszusammenstellung erhen [Warme Mahizeiten) wE <
gs |P="BeRE von TelgeKunten Leberaniiein ur G Ver pregunga .
= reduzieren (Warme Mahizeiten} kgC02e/a
des Reischanteilsim Rahmen des
vP_0 - rantEsimEamen 13.348kg002/2
Den Bezuz von bisioz: -
wor | 4559kgC02/a
Den bezug vor orecore/
VOB vergegun ‘hen [Kante Mahizsiten) [gEeenic
won |PEnEEEE ven regionsl rasigten Lebanaviviain f eorecon
< verphegungszussmmenstellung erhihen [Kakte Mah ke =
0en bezug von Tisfgekihiten Lebenamitteln fur Gie ver pl egungusammensteling .
W0 |eduzieren (Kalte Mahizeiter “2kgb02e/s
HO Zeitnah mbgliche Handlungsoptionen (D 2e Patential Einzel-HO
Geférdert durch:
WA_HZG10 7245kgC02e/a
WA_HzGos esturen angassen e $ Bundesministerium ~:_ NATIONALE
Lt raturen anpas kgC02e/a fiir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
Ste snschafien und Energ und Klimaschutz INITIATIVE
STHHEOL | kernkviterium be der Beschaffung etatiseren SeBkgC0ze/s
Nachristen von Prisenzmeidern/Bewes: dern/zatschaltuhren n dfentiche
o |2 SEn von Prasemmatiern ewegungselier /25 St ubren i Bentchen e —
sersichen
ST_HHGDZ |nstaliation siner Zeitschaltuh fir Durchiauter 201kgC02e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
STEESD2 |t 100 % Blostrom umstelien "100%" derStrom-Emissionen
VG_RESD2  [Umstellung des Bezuzs von Hygienepapier von Frischfaser 2u Recycing-Papier 2BkgC02a/a
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_ I Jahr 1 | Jahrz | Jahr3 | Jahra | 1zhrs | 13hre | 13hr7 | 1zhrs | 13hrs | 1zhrio | CO2e-Potentid Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option [HO)
[a[elcfa|laje[a[c|a[e[c[a|a[e|cl|a | a[ e[ o[ ea|la[e| e e|a|w|c|e|a e c|e|ua[e|e|[w|elae|e]oea)
-~ T = Vorhaben erst Gebauge: DIN 128 furzusazliche
Warme Farderzelder
WIA_HZGO | austaisch von Fenstem und Tiren Ty
WA_HZGE | cimmung von Dach und/oder ober chosdecke erneuern T
WA HZGER  |Fassadendimmung anbringenjernevemn i
_ 129 kgCO2e/a
wi_zees |5 2 untere st
= Fmming e ! 92 kgCO2e/a
WA_HZGH |vohrdimmungen nach X
97 kgCO2e/3
_ . Potenzial nicht bestimmbar, da MeRnahme der Mangel-
WAHZGE v zx/mikige Wartung der Gebiudehille und Fassde intieren
= Vorsorge dient
WA EEWDL |5 Heizungstausch Erneuerbare Energien-varism insalieren
- ¥ ¥ 100%6" der Heiz-Emissionen
WA_HZGE |sommerichen Hitzeshu instlieren o
- | Abwarmenutzunz von Trocknem und Waschmaschinen zur Nortemperierung des
LWWOL 36kgCO2e/a
" [Abwarmenutzung an den Kondensztoren der KEteaniagen Zur Vortemperierung B
wi_wwoz X
= Jwarmw 11kgCO2e/a
WE_HZGO ez urgssteverung modermisere:
= UTESSELSInE monermseren 276 kgCO2efa
WA_HZGES |+t auischen Abgisich durchilhven T
Strom
ST_BEWOL  [Austaischineffizienter Leuchtmitted durch LED durchiihren/sbschisden T
ST_IKTO1 Desktop PCs durch L: ersetzen/Energ; Ziente PCs anschaffes
iz op Fes durch Laptops n/Energ nte PCs anschafien =
ST_EESDL In<taliation einer Photovoitai k-Aniage mit Eigenstre stzung
2 nstaliation einer Photovoitaik Anlage mit Eigenstromnutzung e
ST_ssToL X
g 36kgC02e/3
- Fotenzial nicht bestimmbar, da MeGnehmezur
ST_RITO3  |Uberprifen und Nachregelung der Haustechnik [TGA) nach sanisrun Cberprifung der . -
Muterishverbraudh
VG_RES03  [Ee hildende MaBnahs zur Reduktion des Frisch erverbrauchs
| ewustssinsbikdende Maknahmen zur Reduktion chwaserverbraud e
VG_ABR1  |Bewusstseinbidende MaBnahmen zur Reduktion de tabf: sfkommens
i ewustssinbiden nahmen zur Reduktion abfalaufkommen S
crT inbildende MaBnahmen zur Redukt ion d i0- bz w.
- abfall aufkommens 10kgC0Ze/a
Verpflepung
voon|FeuKEon des reischamcasim eahmen Ger Verphegungszummmenscelung (warme] ——
< zhizeten) R
wpoa |Pe" BemuE Vo Hidogih erzeugten Lebensmitiein i e Bp——
- Verphlegungzusammensteliung erhhen (Warme Mahizeiten) kgl02efa
s Den Bezug von sasona erzevgten Lebensmittein fir Gie ——
= verpPegunzzusammenstelung erhohen [War me Mahizsiten) EEIA
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmitteln fur de i
VP03 lverpfesungmusammenstsliung srhéhen (warme Wahize ter) ETEETA
- Den BEILgvuriEfg?klfisr‘:;zlhsr;rr((srh'EEVE'prgLrg;\SJrvn‘HE(E ung s2kecoze/a
oo [FREKon Ses PRSI SIm kahmen der epTegungs e long (ke P ——
vahizeiten)
Den Bezug von biglogisch erzeugten Lebensmittein fir Gie .
VPO | emphezungsu ung erhhen (Kate Mahizeiten] R
[ Den Bezug von sasona erzevgten Lebensmittein fir Gie ——
- verpfiegungmurammensteliung erhshen (Ksits Mahizeiten) kgLozefz
ittein fur e .
VPO | e phezungsy eliung erhohen (Kaite Mahizeiten] HI iy
10 Den Bezug von tietgekiniten Lebensmitteln fur de Verphiegung=z (sammenstel lang. E—
= reduzieren [Kaite Mahizeiten) TEEEA
HO. zeitnsh migliche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefordert durch:
Wi _tz6 1m0 yatem im sommer ausschaiten 207kgCO2e/2
i Bundesministerium A~ NATIONALE
WA HZGOR |Bctriebzetes Nachtabsenkung, Temperat ures £ /s
¥ n anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpassen 76kgC02e/2 * fir Wirtschat KLIMASGHUTZ
lim: INITIATY
[— [ und Klimaschutz ATIVE
sTeaoz |- 16kgCO2e/a
ST_HHGZ |intalstion siner Zeitschaituhr fir Durchiaufertinzs T2kgCO2e/2 aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESOZ  [auf100% Ghostrom umstelien *100%" der Strom-Emissianen
vG_rEsoz e ugsvan Hygienepapier von Frischiaser zu Rec ycing-Papier TkgCO2/2
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) | Jahri | Jahr 2 | 1ahr3 | 1ahra | Jsahrs | Jahrs | Jsahr7 | Jahrs | 1ahr 8 | 1ahr 10 COZe-Potential Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option [HO}
[alelela | alele|la|lalelc|la|lale|la|lul|la|lele | ala e |a|la|lale|o|el|lalac|oe|aelalel|e|le|alelelae
N Empfehlung: Bai 5 &s-Vorhab DIN 18599 ar
Wirme -
WA HZE02 | rasssdendsmmung snbringen/ernevern AT T
WA_HZG05 | immung untere Ay g
WA_HZG11 | rohgimmungen nachbesern T
- . Potenzial nicht bestimmbar, da MaBnahme der Mangel-
WAMZG2 | vegeimiige Wartung der Gebiudehile un
= Vorsorge dient
WIE_EFWOL |5 Herungstausch Erneverbare Energien-Varante instaliieren TR
L1650 kgCO2e/a
08kgCO2e/a
%5kgCO2e/a
2.372 kgCO2e/a
2.372 kgCOZ/
ST_BEL01 ch LED durchfiihren/sbachlishen e
ST_ikToL nte PCs anschaffen T
ST_eeso1 tromautzung T
ST_ssto1 45kgC02e/a
Potenzial nicht bestimmbar, da MaRnahme zur
ST_miTO3 ifen und Nachregelung der Haustechnik (TG &) nach Ssmerungsmaknahmen Uberpratung der —
Materidverbrauch
VG_RES03 Bew sei nshildende MaBnahmen zur Reduktion desFrisch rverbrauchs
i ewusstseinsbikdende Matniahmen zur Reduktion des Frischwasserverbraud e
VG_ABFO1  |Bewusstssinbidende Manahmen rur Reduktion des Restabfalaukommens T
Bewusstsinbiende MaBnahmen zur RedukTion des 510- bow.
9kgC0
im Rahmen der verphigung Summmenstelung (Warme| =ET
o £ von biologisch erzeugten Le benamittein fir G2 —
verpfieg ungz usmmengelung e hen (Wams Mahizetten)
Den Bezug von sisnal erzeugten L bensmittein fir g
= = 393 kgCO24/:
VP3| yerfesungmummme nasiung erhdhen (Wams Mzhizeten) keC02e/a
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmitteln fir die. B
= = = 265 kgCO2ef
VELS | yerpfesungmummme nasiung erhdhen (Wame Mzhizeten) keC02e/a
e s Den Bezuz von tisfzekiiniten Lebensmittein fur die Verphegungz usammenstelong P
= reduzieren (Warme Mehizsiten)
o Zeitnah moglche Handlung soptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefbrdert durch:
WA HZG10 | Heizungssystem im Sommer ausschaften 1779kgC02e/a
. Bundesministerium ~:_ NATIONALE
WA_HZGOB | ser en anpasen, Nachtabsenkung, Tenperaturen anpassen 2372kgC02efa * Fir Wirtschat KLIMASCHUTZ
Energeetioents techniche Gerste anschafien und Energeefizient ais &n e —— und Klimaschutz INITIATIVE
s e um bei der Beschatfung etablieren d
risenzmeidern/bewe gungamel dem 2t renin offenti cher :
PR nvon Prisenzmeldern/b ewe gungsmeldem Zeftschartuhren n Sffentichen T
Bereichen
ST_HHGO2 |instaliation einer Zeitschaltuhr fir Durchiauferhitzer oder Untertischboiler 42kg(02e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EES02 | Auf 100 % Okostrom umstelien "100%" der Strom-Emissionen
VG _RES02 /on Hygienepapier von Frischfaser 2u Recing-Papier 20kgD2e/a
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) Jahr 1 | sahr2 | Jahr 3 | Jahra | Jahrs | 1ahr & | sahr? | Jahrs | 1ahr 8 | sahr 10 €02e-Potential Eirzel HO Anmerkungen
Handlungs-Option (HO}
[alejleca|lalelc|lu| alel|loc|le|la[e|lcle|la|lev|c|la]|a|e|lc|leua| a|lel|loc| ew|la|ec]|lc|ea|a|e|c|la|lale]ela
wa Bais Vorhaben 5 mach DIN 18599 fur
arme Férdergelder
WA HZGO4  [&ustausch von Renstern und Tiren [—
wi_wzcos o g von Dach und/oder oberster ecke ernever
L 3mmung von Dach und/oder ot ecke ernevern e
wi_Hzcoz dend 2 2nbringen/emeven
L ndsmmung anbringen/emevem o
WA_HZG05 |0immung unterer Gebiudeabsch s (keler] P
WA HZE11 |vohd Smmungen nachbe:
= < 180 kgCO2:/a
. Potenzial nicht bestimmbar, da MaBnahme der Mangel-
WA HZG12 [rezeimatize Wartung der Gebiudehiilie und Fassde intieren
= Vorsorge dient
WAEEWEL o8 Fenes 105" der Heiz-
WHA_HZGO01 [sommerfichen Hitzeschutzinstalieren Ty
A a0 menutzung von Trocknem und Waschmaschinen zur Vortemperierung &
= [warmw: &7 kgD 2efa
~ [Abwarmenutzung an den Kondensatoren der Kalteaniagen zur Vortempenerung des
O [ warmw. 21 kgt02e/a
WA HZGO7 |+eizungssteuerung modems
L ungssteverung modem SErmETE
WA HZG08  |vydrauischen sbeleich durchfihren R—
Stram
ST_BELO1  [sustsuschingfizienter Leuchtmittl durch LED durchfihren/abschieBen T
ST_KTO1  [Desktop Pesdurch Laptoy Jenergiesffiziente PCs anschaffen T
ST_EESO1  |installation einer Photovoltaik-Aniaze mit Bigenstromnutzung p—
ST_SST01  [Umwsizpumpen des Heizsystems moder
£ e sizpumpen ystems modern ey
- Potznzial nicht & WaBnahmezur
ST_RITO3  {iberpriffen und Nachregelung der Haustechnik(TG A) nach Samerungsmaknahmen Uberprifung der durchsfhrren MaBnahmen dient
Mareridverbrauch
VG_RESOD  [sevu nde MaBinshmen zur Reduktion des Frischwassenverbrauchs e
VG_ABFO1  [sewussseinbidende MaBnahmen zur Reduktion des Restabis kaufiommens T
Beww einbilde nde MaBnahmen zur Reduktion des Bio- bzw.
VEABROZ oo eabislizuiommens 11 kgCD2afa
Verpfiegung
Reduktion desF hanteils Rahmen der Verpfiegungszus: enstell ung (Warme|
o uktion anteis im Rahmen pAsgungszusammenstel ung (Warm AT
Mahizsiten)
Den Bezuz von biologisch erzeugten Lebensmitten firdie o P
VP2 |verphegunzs 1709kgC02e/3
Vo3 349 kgCO2e/a
o ugten Lebensmitten fir Ge —
ung erhéhen (Warme Mahizeiten)
en Bezug von tiefgekiten Lebensmitte!n fir Gie Ver prisgung: ]
79 kgl 2e/;
e n (Warme Mahizeiten) CEEER
Ho zeimah mégiche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefordert durch:
wi_Hzc10 ystem im Sommer susschaten 385kgCO2efa
" Bundesministerium =< NATIONALE
WA HZGOB [5etricbsreiten anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anpasen 513kgCO2efa $ Fir Witschaft KLIMASCHUTZ
Energiestiz ente technische Gerite anschaffen und Energ iesffmenz ais ein , und Klimaschutz INITIATIVE
ST_HHGOL &7kgC02efa
kerni haffung etablieren
achriiaten von Prasenzmeidern/ be wegUngsmERdernyZEc halt hren in ffentichen .
ST_BELO2 . 10kg002efa
sersichen
ST_HHGOZ [installation siner Zeitschaituhr fir Durchizuferhitzer oder Untertischboiler 52kgC02e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EES0Z  [auf100% Gkomrom i *100 5" der Strom-Emissianan
VG_RES0Z  [umstelung desBery nepapier von Frischfaser zu Recycing-Papier E5keC02e
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AWO Kita Neu-Ulm

| ond om0 | Jahr 1 | Jahr2 | 1ahr3 | 13hrd | 1ahr5 | Jzhre | Jahr? | 1ahr8 Jzhra | 1ahr10 CO2e-Potential Einzel-HO Anmerkurgen
andlungs-Option
e o ot [oe (o3| os| ot s ]os] s o2 o3 [os |ar e as|os|ar]or o oaloe o2 as |on | at]oe |03 |ce|ar]oe | as|oraz os [oe|os]e]os|ae
. Bai Sanisrungs-Varhaben i ch DIN 18595 fir
‘Wirme -
WA _HZE04 |sustauschvon Fenstern und Tiren e

WA HZG03 {5 3mmung von Dach undjoder oberste:

T1kgCO2e/3

Wi_tzaoz dimmung anbringen rneuern %kgCO2e/
WA_HZG05 |oammung unterer Gebiudeabschius (Keller 499kg2e/a
WA HZG11 |rohdimmungen nachbe: 25kg002efa
- N N ) Potanzial nicht besimmbar, a Maknahme der Mangal-
WALMZGE2 |vcz=imi Bige Wartung der Gebiudehiile und Fassade in [vorsorge dient
WA EEWDL 5 Hezungstausch Emeverbare Energien-Variante "100%" der Heiz-Emissionen
WA HZGO1 [sommer ichen Kitzeschute insta lieren §50kg002e/a
R g [P menTzing ven Trociern und Waschmasdhinen zur vortsmpsrisrung de
] 121kg002efa
- [Abwérmenitzung an den Kondensatoren Ger Kafteaniagen 2ur VortempEnErung
WAWWORZ o ymsses I7kgC02e/
WA_HZG07 |neizungsteverung mod 928kg002efa
WA HZG0 |+ yirauischen Abgieich durchfinren 28kgC02e/a
Strom
STBELO1 [Austauschineffzienter Leuchtmittel durch LED durchfhren/absch ;
£ ustausch ineffizienter Leuchtmittel durch LED durchfihren/absc S64kgC02e/2
ST_KTO1  [Desktop Pes durch Laptops ente Pes anscha fen 7B3kgC02e/a
ST_EES01 [installation einer Photovotak-Anlage mit Eigenstromnutzung 6696 kgCOZefa
ST_SS5T01  |Ummwizpumpen desHeizsystems modernisiersn 666 kg0D2efa
N Potanzial nicht besimmear, da Mainahme zur
ST_RLTO3 U berpriifen und Nachregelung der Haustechnik [TGA) nach Sanie rung smanahmen Ubgprmunrﬂgrﬂurmrgf[jhngﬂ MaBnashmen dient
ischwa serverbrauchs 20kgCO2/a
balaufkommens 22ke002e/

io-bzw.
12ksC02e/a

ve_o1 8.930 kgCOZe/a
ve_oz S61kgC2e/a
ve_os 199kg02e/a
Den Bazug vonregions
, - 585kg(02e/:
VP03 |verpfiegung ketoefa
o Zeitnah mbgliche Handlungsoptionen €0 2e-Potential Einzel-HO
Gefbrdert durch:
wi_Hze10 temim Sommer ausschaiten 636kgC022/a
i Bundesministerium 40~ NATIONALE
i » senkung, Temperswren anpss 928kgCO2e/ i
WA_Hze08 en, Wachtabsenkung, Temperaturen anpassn keC02e/a fi% i e 12
Srrmau |FreEeeT Bente technche Gerte anchafien und Enrgesizen 352 e und Klimaschutz INITIATIVE
kernliterium bei der Beschaffung etablieren
Sregy |\ SEn von Prasname e B egungsmelder 2t ituhven n Gfentichen =
sersichen
ST_HHGOZ | installation einer Zeitschaituhr fir Durchizuferhitzer oder Untertischboer 709kgC02e/ aufgrund eines Beschlusses

des Deutschen Bundestages

ST_EES02  |auf 100 % Ehostrom u "100%" der Strom-Emissionan

VG_RESOZ [umzelung

zuREcyling-Papier 18keC02e/a

Be3

g2 van Hygiene papier van Fris
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sahry Jahr 2

1ahr 8 | Jahr s
aleleo w alele|w

Handlungs-Option [HO}

T
ot Joz [as [ow w2 [ s [aa |

T
oo [olalalalelel

€02e-Patential Einzel-HO

Empfehiung: Bei Sanierungs-Vorhaben

Anmerkungen

nach DIN 18539 r

Wirme
WE_HZG08 | 2ustausch von Fenstem und Tiren 2.801kgC02/a
wi_Hzeos | o 2 von Dach und/oder ob
L 3mmung von Dach und/oder ol 762 kg (O 28
WE HZG02 |Fasderd g anbringen/ernever
L) 2ssadendsmmung anbringen/erneuern 1033keC022/z
WA_HZGOS | Cimmung unterer Gebiudsabechiuss (ke 1770kgC02e/2

Rohrdsmmungen nachbe

1281kgCOZe/s

Potenzial nicht bestimmaar, daMainshme der Mangel-

Vorsorge dient

WA HZG12 | e zsimitize wartung der Gebi udehile und
WE_EEWOL | bei Heizunzsta usch Erneverbare Energien-Variante instalieren
) : - "100%" der Haiz-Emissionen
WA_HZGO3 | sommerichen Hineshi aren 2 56265002¢/2
A Mg | 20 nutzung von Trociknern und Waschmaschinen zur Vortemperierung d
SRR e 4T6kgD2e/3
A Mg | ormenutzung an den Kondensatoren der Kafteaniagen zur Vortemperirung des
SHWOR v 196kg 00 2efa
WA_HZGOF | Heizungsmeuerung moder P
- * £ 3.659ksC0%/a
WE_HZG08 | Hydraulichen Abgisich durchiihren —
Stram
ST_BEL01 | sustausch ineffizienter Leuchtmittel durch LED durchfihven/abschiiBen
- ’ 50kgCO2e/
ST_WToL | pasktop Pes durch Lagtey hatien slegcozes
ST_EES01 | inzalation siner Phatovaitaik-Aniage mit Eigenstromnutzung 347 kge02e/2
ST_ssTo1 umpen sems mode -
- " MkeC02efa
- o _ Poterzial nicht bastimmbar, daMaEnahme 2ur
ST_RLTO3 | Uberpriffen und Nachregelung der Haustechnik (TGA) nach sanierungsmalinghmen Uberprifung derdurchgefahrien Maknahmen dient
Materidverbrauch
VG_RES03 | Bewusstssinshildende MaBnahmen zur Reduktion des erbrauchs F——
VG_ABEO1 | Bewusstssinbiiende MaBnahmen zur Reduktion des Restabfalizufkommens
- 20keCO2ey
B2 WustaE nbidende hiabnahmen tur Redukton des Bi0- bW,
sabisla ukommens 15kgC02efa

2697kgCO2e/a

Reduktion des Fleixc hanteis im Rahmen der Verphegungszusammenste lung [Warme]
ve_or
- Mahizeiten)
Den Bezug: biologisth erzeugten Lebe: ittein fir die
ve_oz 7 BETUg von Bojogih Emengien Lebenamtten 1 1422kgC02e/3
verpPegunaz ummmenstelung erhéhen (Warme Mzhizetten)
Den Bezuz von sisnal ezergten Lebenamittein fur de _ p
VPO | e phiegunzzusmmenstelung eihen (Warme Mahizeiten) e
Den Bezug von regional erzeugten Let mitteln fiir die ;
= = = 342 kg (O 2ef
VELS | e rpfesunszummmenssiung erhdhen (Warme Mshizeten) ke2efa
ve s |Den BeRug von figekiinten Lebensmittein fir de Verphegung= ussmmenstelung I
= reduzieren (Warme Mehiziten)
Ho Zeitnah méglche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzel-HO
Gefrdert durch:
WA HZG10 | Heizungssystem im Sommer auschaiten 2745 kgCO2e/a
- . * Bundesministerium =< NATIONALE
WA HZGOB |Betrichszeiter sen, Nachtabsen kung, Temperature: 55 3.659 kgCO2e/ thy .
= " Echtapseniing, Temperaturen anpassen TR b fir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
Energieeient techniache Garite anzchaflen und Energ) und Klimaschutz INITIATIVE
= = B1kgCO2e/
STMHGOL | o mysiterium bei der Beshaffung srabieren keCO2e/a
Nachris <enzme dem Bewegu ngsmed s/ e tschatuhren i Sfentic he .
sromm | neme ldem /B ewegungamel em/Zeitschaltubren in Gfientichen —
sereichen
ST_HHGOZ | instalstion einer Zeitschaltuhr fir Durchiauferhitzer oder Untertchboier 37keCO2/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
STEESO2 | uf 100% lostrom umetelien "100 %" der Srom-Emissicnen
vG_rEsoz jon Hygieneppier von Frischfaser zu Recycling-Paper 41kgC02e/a
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[Vorsorge dient

and on 1HO] sahr1 | Jahrz | Jahr3 | Jahra | Jahrs. | Jahrs | Jahr 7 | 1ahrg | Jahrs | Jahr 10 €O2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
(andlungs Option
o o [wlolu|la e[ clala[c|lo[e|la[ec(ec|e a|loc|oea|la|/e[ce|o|[e [ slce|loa[e]oc[oe|/ole|o]e|o[elole
. Bat Sanferurg=-Varab i ch DIN 18555
Warme -
WA _HZG04 |austaushvon Fenstern und Tiren 2.381 ksCO2e/a
wi_Hzeoz dendimmung anbringen/emeuern 2,652 ksC02e/a
WA HZG0S |D:mmung unterer Gebiudesbschius (Keller) 2447 keCO2efa
WA HZ&11 |Rohrdsmmungen nachbes=rn 838ksC02e/s
. Paotenzial nicht bestimmbar, daMaBnahme der Mangel-
WA HZG12 |RezeimiRize Wartung der Gebiudehille und Fasade intieren

-variante inas

sch Erneuerbars Energie

"100%" der Heiz-Emissionen

WA_HZGO1 |sommerichen Hitzeschutzingalieren 1776 keC022/2
wi | bwirmenutzung von Trocknem und Waschmaschinen zur Vertempenerung des

SR wvarmwasser 30kgC02e/a
wi | Abwirmenutzung an den Kondensatoren der Kilteaniagen zur Vortemperierung des

S [ 101 kgD32e/a
Wi_nzeo7 ngsteuenung mo: ;

= = = 2537 kgC02e/a
WA HZE08 |Hydr auiischen Abgieich durchfihren 2.537 kgCO2e/a

Siram

ST_BEWO1  |Austausch ineffizienter Leuchtmittel durch LED durchfishren/abschiieBen B1kgC02e/a
ST_KTOL  |Desktop Pes durch Laptops ersetzen/Energiesffiziente PCs anschaffen .

- P Plops £ 271kg002afa
ST_EES01 Instaliation einer Phot ovoitai k-Anlage mit Eigenstromnutzung "

g = £ £ 2.302 kgCOZe/a
ST_55701  |Umwiizpumpen des Heizsystems moder 29K/

Potenzial nicht bestimmbar, daMaknahme zur
ST_RITO3  |[berprifen und Nachregelung der Haustechn ik [TEA) nach Sanerungsmaknanmen berpriifung der durchgefihrten dient
Materigverbrasch

VG_RESD3 |Bewusstseinsbidende MaBnahmen zur Reduktion des Frischws rverbrauchs .

= 43kgCO2e/a
VG_ABFD1 |Bewws inbildende MaBnahmen zur Reduktion des Restabfallaufkommens /.

- 2kgCO2e/z

B 2w usEEinG idends Mainzhmen 2ur Reduktion das B~ bW

VEABRZ | ceantsiaufkommens EkeCO2efa

Verpflegng

tem im sommer auschaiten

1503kC02e/a

2537 kgD 2efa

WIAHZGO8 |5=trichzeiten anpassen, Nachtsbsenkung, Tempersturen anpassen
Energieeffiziente technische Gerite anschaffen und Energieeffizienz als ein v
ST_HHGO1 - = 406kgCO2efa
- Kemkriterium bei der B affung etabl
Nachristen von Prisenzmeider/Bewegungsmeldern/Zeitschalt uhren in Sffent ichen :
ST_BELOZ = ! 26kgC02afa
Bereichen
ST_HHGOZ [Instalstion einer Zsitschatuhr fir Durchiau Untertischibailer 244kgC02e/a
ST_EES02  |auf 100 % Bkostrom umstelien "100%" derStrom-Emissionen
vG_RESD2 ung des Bezugs von Hygienepapier von Frischiaser zu Recycfing-Papier 36kgC02e/a

o [FESuKEon e Feschaniais m Rahmen e Verpregung ammensiziong (Warmd] —
- hashizeien)
oz |PenBemuEon biosgsch srmugten Leberemiten i 5 —
2 verphegungsrussmmenstellung erhhen [Warme Mahizsiten]
Den Bezug von ssionalerzeugten Lebensmitein fr Gie .
ve_oz N N 28kgCO2e/a
verpegungsrussmmenstellung erhhen [Warme Mahizsiten]
Den Bezug von regions! erzeugten Lebensmitteln fir G
& vonres = 150kgC02e/2
VP04 |y erphegungszusammensteliung erhihen [Warme Mahizeiten] ke
Den bezug von vefgeklnten Lebensmitteln flr G Verpflagung = mmensislung .
& vontiefg Sung < 21kgCO2e/a
VPO |reduzieren (warme Mahizeten] ke
Ho Zeitnah mBgiche Handlungsoptionen €02e-Potential Einzel-HO

Geftrdert durch:

Bundesministerium
fiir Wirtschaft
und Klimaschutz

®

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

NATIONALE
KLIMASCHUTZ
INITIATIVE
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AWO Kinderkrippe Stadtbergen

, \ 1ahr1 | Jahr2 | 1ahr3 1ahra 1ahrs 1ahr & | 1ahr 7 | Jahrs Jzhra | Jahr 10 C02e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs Option (HO)
(a1 Joz [s [ou | m[oe (s [os | [ [s o | ow (o2 [ [ow | on (o2 [os [ow | on [ [ow e | on [o2 [ [oa | on [o2 [ s [ | on o2 [ [oa | s [0z [om [ ca
Warme Emplahiung: Bel Sanierungs-Vorhaban erstGebuds- Energiabartung nach DIN 185951 0r zusstaliche
WA HZG11 |robro ger hbesser:
L ohrd3mmungen nachbessern e
~ Potendial nicht bestimmbar, d= MaBnahme der Mingal-
WANZGI2 [regeimiBise wartung der Gebiudshile und Faads initieren
- Vorsorge dient
wA_Eewor 2ungstausch Ernsuerbare Energien-varants instalieren P
WA HZGO  [sommerichen Kizeschutz inalieren —
ng von Trocknern und Waschmaschinen =
BkgC02e/a
3kgC02e/a
65ke002e/a
WE_HZG08 [+ ydrzuischen Abzieich durchiihren —
Strom
STBELOL  [sustauschinefizienter Leuchmitze n/abechisten e
ST_iKTO1 op Ps durch Laptops n/energiesfziente et anschaffen TR
ST_EESOL  instalistion siner Photovoltai k-Anlage mit Bigenstromnutzung. 191kec02e/a
STsstoy 16ke002e/a
Potenzial nicht bestimmbar, da MaRnahme zur
s1_piros -
Materiaverbrasch
VG_RESO3  [5ewustssinsildends v Bnahmen zur Redultion des Fischwe e
VG_ABR1  [5ewustssintidende Matnahmen zur Redukzion des TR
Bew ustseinbildende MaBnahmen zur Reduktion d
VEABRZ . cicesbialauflommens 3kgCO2e/a
B iung fwarme] 257kgC02e/a
Den Bezug vo! erzeugten Lebe namitteln fir die ;
= = 42kgCO2efa
VP03 |verphiegungsussmmensteliung erhihen (Warme Mahizsiten) ke
Den Bezuz von regional ezeuzten Lebensmittein fir de. _
VP08 |erpezungs usammensteliung erhihen (Warme Mahizeiten) g
e os [P BEuE e Telgein ten Lebensmiten Grdi verRTegungsuanmenslung e
- £n [Warme Mhizsiten)
Ho 2sitnah magliche Handlungsoptionen COZe-Potential Eirzel-HO
Gefordert durch:
temim Sommer ausschalten 49kgCO2e/
A f Bundesministerium ~z  NATIONALE
W HZG0B [setriebezsiten anpassen, Nachisbsenkung, Temperaturen anpassen 65kgCO2/a * fiir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
e technische Geréte anschafen und Energiesfirien: und Klimaschutz INITIATIVE
= 29kgC02e/:
ais1s um bl der Beschaffung erabieren keCoefa
P envon Prisen zmeide m/Bewegu ngsme dern/Z ettschaltuhren in affentichen [
Bereichen
ST_HHGO?  [Instalation siner Zeitschaitubr fir Durchiauferhitzer oder Untertischboter 17kgCO 28/ aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
STEES02  [Auf 100% Bhostrom s "100 %" der Strom-Emissionan
VG_RES02  [umsteliung des Bezugs von Hygienepspier von Frichfaser zu Recycling-Papier 12kgCO2efa
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, | 1ahr 1 13hr2 Jahr3 | Jzhra | J3hrs | Jzhre | 1ahr7 | Jahr 8 | Jahrs [ €0 2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option (HO)
| [ [os [ [on [cp [os [on s [w [os [ |01 oo [o3 [ | on [o2 [ [oa | on [0z (s [cu | on [ [os [ | ew [z [ s [oa | en [cp [os [ow | on e |0z [ cw
. Empfehlung: Bei Sanierungs-Vorhaben DIN 18555 fiir
Wirme ,
WE_HZG08  [2ustausch von Fenstern und Tiren 30.893 keCO2e/2
WA_HZGo3 13.583 kgCO2e/s
WA_HZG02 48 539 kgCO2e/a
WA 12605 |03mmung unte: 15,095 ket02e/=
WA_HZG13  [rohrdimmungen nachbs 4778kgm02e/
~ Fotenzial nicht bestimmbar, da MaEnahme der Mangel-
WA HZE12  [rozeimsiize wartung der GebSudehiile und Fassade inftieren [vorsorge dient
WA EEWOL [5ei Heizungstausch Erneverbare Energien-Variante - 100%" derHei
WA_HZGO3 [scmmerichen Hitzeschurz instaliiaren 5,557 kg m02e/
A a0 am enut zung von Trocknern und Waschmaschinen zur Vortemperierung des
- fwwarmw 1775kgC02e/a
Wi wwoe | n den Kondensatoren der Kiteanlagen zur vomparierun
= Jwarmw 546kgC022/3
WA HZ607 | =iz ungssteverung moder
ungssteverung mos 13.652 kgCO2e/s
Wi_nzGos ulischen Abgleich durchfiihren 13.652 kgCO2e/s
Stram
ST_BELOL neffizienter Leuchtmittel durch LED durchfiihren/absch ieRen a71kg00z8
ST_KT01 ureh Laptops ersetzen/enargiestizients Fes anschaffen 711ke0026/
ST_EESOL  [instaliavion siner photovoiaik-anlage mit Egenaromnitzung. 1521kg 0028/
ST_SSTOL  [Umwalzpumpen des Heizsyster 601kgC02e/=
- Fatanzial nicht bestimmbar, da Mainahme zur
ST_RITOS  [berprifen und Nachregelung der Haustechnik (T @A) nach Sanierungsmagnahmen Uberprafung der durchg fuhreen MaBnshmen dient
Materialverbranch
VG_RESO3 [sewustseinsbidende Maknzhmen zur Reduktion des Frischwasserverbrauchs 324ke002e/2
VG_ABRII [sewustszinkidende Malnahmen zur Reduktion de pizlautiomme 20 keCO2
Ve namg |Pevust=inbidende Manahmen zur Reduition des Sio- baw!
- |speiseabfataufiomme: 67 kg0
im Rahmen der verpfiegungszusamman elung (wamme| 2202kg002e/5
ugten Lebensmitte n fir o8
'z 1713kg(O2e/:
ung erhéhen [warme Mahizitan) el
vegs |P=Bezvs vonsaisonalemeugten Lebensmittein fir de 350kgCO2e,
- ver ung erhé hen (Warme Mahizeiten) !
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmittein fur die -~
VPO Jyer ung erhi hen (Warme Mahizeiten] WEER
v s 20 Le bensmiteein i e verpegungR usammansta lung 79 keC02a/=
- n [warme mshizeten)
no zeitnah mégliche Handlungsoptionen C02e-Poential Einzel-HO
Gefordert durch:
stemim Sommer a uschaiten 10235 kgCO2e/a
i il ~ NATIONALE
WA HZG0B  [setrichszeiten anpassen, Nachtabsenkung, Temperaturen anp: 13652 kgCO2e/a * rEﬂufnﬁ(s{n;ﬁenum KLIMASCHUTZ
ergieeffiente te: e Cerate ans en und Energies nd Klimaschutz INITIATIVE
St_tingay |F B eeTte technsche Gerate anchaffen und Energes 1 067 kgC0 20/ und Klimaschut
kermkriterium bei der Beschaffung etablieren
o |1 /B Ewe gungsmexdern/Zeitschaituhren in Gfentichen e
2 sersichen
ST_HHGOZ |instalation siner Zsitschaltuhr fir Durchiawferhitzer oder untantischoiler 640kgC02e/a aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EES02  [auf100% Bkostrom u *100%" der Stram-Emissionan
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AWO Fachklinik Legau

‘ Handlungs-Option (HO)

I Jahr | Jahrz | Jahrs | Jahra | sahrs | 13hre | 13hr7 | sahrs | 1ahre | Jahri0 CO2e-Potential Einzel-HO Anmerkungen
[e[@e e [w|a oo [m|lo[m]a oa|mn][we|[s[uw|a[w[o[am|a o]e[w|o|[e|o][a|[ol[ar]a|a|a[ew]on[e|a e a]a

Wiirme Empfehlung: Bei Sanierungs-Vorhaben erst Gebaude-Energieberatung nach DIN 13598 fir zusatzliche

h von Fenstern und Tiren .
858 kgCO2e/s

WA_HzGoa |auss

WA HZGO3 | pimmung von Dach und/oder oberster Gesthossdecke erneuern i
- 976keC02%e /s

WA_HZGO2 [Fisssce

g8mmung anbringen/erneuern .
215kgC02e/s

WA HZG05 | pimmung unterer Gebdudeabsch
- 762keC02%/a

WAHZGI1  [Rohrdsmmungen nachbs

04kgC02e/a
" Potenzial nicht bestimmbar, da Mainahme der Mangal-
WA HZG12 |Rezeim3ize Wartung der Gebludehiille und F
_ |Vorsorge dient.
wi_eEwor ngstausch Emeuerbare Energien-Variants ins 10055+ e Hots Emisdonen
WA HZEBL | sommerichen Hitzeschutz installierer
= mmerienen enu nstaieren 1.609kgC02e/a
R e g Von Trocknern und Waschmaschinen 2ur voriempenrung d
- warmwassrs 2994kgC02e/s
Wh_Wwoz 92 keCO2e/a
WA_nzGo7 ;
2.298kgC02%/a
WA HZG0S | Hydraulischen Abgleich durchfihrer
= yaraEchen Abgisen durcmunren 2.298kgC02e/3
Strom
ST_BELOL | Austausch ineffizienter Leuchtmittel durch LED durchfishre n/a bschiieBer N
_ 204keC02e/fa

ente pe

ST_RTOL op e atfen

reh L ren/Energi
urch Laptops ersmtzen/En 187kgC02e/z

ST_EESOL [Instalation einer Photovoitaik-Aniage mit Eigenstromnutzung

446keC02e/a
ST_SSTOL  |umnwilzpumpen des stems moder .
122 kgCO2e/s
Patenzial nich bestmmbar, da Malnahme zur
ST_RITOS  |Uberpriffen und Nachregelung der Haustechnik (TG &) nach Sanierungsmaknahmen berprafuns der durchgefuhrten MsRnahmen dient
Maleridverbrauch
VG_RESD3 ein shildend e Maknahmen zur Reduktion d schwasserverbrauchs

552kgC02e/z

ve_asFoL nbidende Malnahmen zur Redultion des Restabfaliaufkommens .
L 53 kg002e/a
cin bide nde MaBnahmen zur Reduktion des Bio- brw.
VEABROZ |, eiseabraliauflommens 32 keCO2e/a
Verpflegag
we g2 |Redultion des Feischanteis im Rabmen der Verphegungsz i mmenstellng (Warme] S
= Mzhizeiten) eI
v ga |0 BenUE ven biologisch erzeuren Lebensmatten fir e ApE——
= e rpflegung = ussmmenstellung erhShen [Warme mah kgcazera
Den Berug von saisonal erzeugten Lebensmittein fur die "
ve_o3 £ = 548kgCO2e/a
Ve rpfiegung  usammenstellung erhohen [Warme Mahizeten)
Den Bezug von regional erzeugten Lebensmittein fir die "
vP_04 = = = . 413kgC02/a
- verpfiegung zusammen 5hen (warme nah
Den Berug von tiefgekinie mitteln fir die Verpriegungszu s mmenstelung "
vP_o5 N = pregune £ 1B5kgCO2e/2

reduzieren [Warme Mahize

€0 2e-Potential Einzel-HO

Gefordert durch:
1724kgC02%/=
Bundesministerium gF~:  NATIONALE
WA HZGO8 |5=trisbzeiten anpassen, Nachtabsnkung, Temperaturen anpamen 2.298kgC02e/a * fiir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
Energiestfizients technische Gerdte anschaffen und Energieefinenz 2k ein ) und Klimaschutz INITIATIVE
STHHEDL |y omiviterium bei der Beschaffung etabiieren 1 kg002e/2
rn/Bewegungsmekiern/zeitscha tuhren in Sffentichen

ST_sEIO2 56kECO2
ST_WHG02 hboiler 247 kg002e/a aufgrund eines Beschlusses

des Deutschen Bundestages
ST_EES0Z  |Auf 100 % Skostrom umstellen "100%" der Strom-Emissionen
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Bezirksverband
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AWO Fachklinik Schénau

‘ yandlungs-0ption (H0) I Jahrs | Iahrz | Jahrs T Jahra | 1ahrs | 1ahrs | Jahr7 | 13hrs | ahre T Jahr 10 C02e Potential Einzel HO Anmerkungen
|t e [os [oa v (o2 [os [ou | on [2 s [ow | o1 [ o2 s | | o1 [02 (s [oa | o1 [p [os [os| os [oe [os [osa | on (o2 [os [oa| cn (o2 [os [oe | on (o2 (o3 [ s

Empfehlung: Bei Sanierungs-Vorhaben erstG ebaude Energieberatung nach DIN 18593 fiir zusitzliche
Férdergelder

WA_HZGO3  |Di mmung von Dach und. 5
= 2 6.300kgCO2e/a

WA_HZGO5 [0 mmung unterer Gebiudeabsch

4315kg0028/s

WA HZG11 | Rohrdimmungen nachbs

2.585kz002e/s

Fotenzial nicht bastimmbar, daMaknahme der MEngal-

WA HZG12 |regeim3Rige Wartung der
Worsorge dient

WA_EEWDL (5= Heizungstausch Erneuserhare Energien-Varants instaliaren
Lt & i 100 36" der H

7.171kgC028/s

[ hmaschinen zur Vortemperierung o

1332kgC02e/s

[abwarmenutzung an den Kondenstoren der KEtEaniagen Zur Vorempen enung 0e
warmw

e 410 kgCO2efa

Wi _HZGO7 |Heiung 10.244kgC02e/2

WA HZGDS | Hydraulischen Abgleich durchfihres '
= yrauisenen Abgieh durcntinren 10.244kgC0 223
Strom
ST_BELOL  |Austauschinefizienter Leuchtmittel durch LED durchfiihren/abschicBen

243 kgCO2e/3

STIKTO1  |Desktop P ziente Ps anschaffen

urch Lapto

etzen /Energ!

115 kgCO2efa

ST_EESDL [instaliation einer Photovoitaik-Anlage mit Eigens

1383kgC028/s

ST_SSTOL  |Umwilzpumpen des

75kgC02e/

. . . Fotenzial nicht bestimmbar, daMaBnahme zur
STRUTOS  |Uberprifien und Kachragelung der Haustechnik TGA) nach 52 nierungsmatina hmen s i sieme

Materiahve rbrauch

VG_RES03  |Bewussmeinadiidende Malnahmen zur Reduktion o == rverbrauchs

318 kgC022/z

VG_ABE)1  |Bewusstseinbidende Mana hmen zur Reduktion des Restabfalla ufkommens

51kgC02e/a
ve Amma |PEwessEnbidende Manabmen 2ur Reduktion des Bio- brw.
- jspe s abfalia wkomme: 15kgC02/!
Verpllegung
[Reduktion des Fieischa nteils im Rahmen der Verpfiegung: mm enstellung [Warme] _ )
vP_o1 \ishizeten) 16 937 kgD 2e/a
Den Bazug von biologisch [
I .306kgC02e/3
vega |PentemEwns .
- verpfegung 1 269 kgC02e/a
Densezugon
VP_0d = 740 kgC02a/;
= verphezungzusammenstely re0o2e/z
D=n Bazug von tifgekinten 13 ket
e n [warme mahizet kgcoze/z
HO Zeitnah magliche Handlungsoptionen CO2e-Patential Einzel- HO
Gefordert durch:
WA_HZG10 |neizungmystem im sommer ausschaitan 7.683 kgCOZe/3
= ; ﬁ% Bundesministerium - NATIONALE
‘WE_HZGO8 nkung, Temperaturen anps 10.244 kgCO2e/a i fiir Wi KLIMASCHUTZ
rite anschaffen und Energi und Klimaschutz INITIATIVE
ST_HHGOL 253kgC032
ng etbieren z
ST_BELO2 34kgCO2efa
ST_HHGOZ 152kgC02efa aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESO2 "100%" der Strom-Emissionen
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) T Jahrs | Jshrz | Jahrs | szhra | sahrs | 1hrg | 1zhr7 | sahrs | 1zhre | 1zhrio €02e-Patential Einzel-HO Anmerkungen
Handlungs-Option (HO}
[afe[s[a[a[ec[s[a|a| e][c|[e|a][e|[o|[e|a]e]o|[e| ol |[cs|w|[ale|[cs|w|a|e]ea|e|se][e|oe|[w|alele[a
- Beis Vorhaben erst Gebaud nach DI 18595 fur zusatzliche
Wiérme -
WAHZGI1 |Rohraimmungen nachb s
- Foterzial nicht bestimmbar, da Maknahme der Margal-
WAHZGE2  |Rezeimitige Wartung der Gebsudehille und Fassde initiieren )
- Vosoge dient
WA_EEWD1 [t Hsizungstausch Emeverbare Energien-variante ingalieren .
105" der
WA HZGOL |sommerichen Hitzeschutz instaliren )
- 176keCO2e/a
R A e nzung von Tradknem und e chmasdh nen 2ur Vorismp esrung &
= warmw 33 kgCO2e/a
B R menutzune 2nden Kond ensatoren der Kalteariagen zur Vortemperierung des
- warmw 10kgCO2e/a
WA HZG07 |Heirungssteverung moder )
- 252kgC02e/a
WA_HZG09 1ydrauixchen abg leich durchfihren T
Stram
ST_BEWOL  |Austauschinsfenter Leuchnitte! durch LED durchflihren/abschielen T
ST_KTO1  [Desktop FCs durch Laptog )
1.304kgC02e/a
ST_EESOL |instalistion einer Photovoitaik-Aniage mit Egenstromnutzung )
- 1650kgCO2e/a
ST_ssToL )
- OkgC02e/a
- - Foterzial nicht bestimmbar, da MaEnahme zur
ST_RLTO3  |Dberpritfen und Wa chregelung der Haustechrik [TGA nach SanierungsmaBnahmen T -
Maleridverbrasch
VG_RESO3  [Bewusstseinsbiden de Mafina hmen zur Reduktion des Frisc hwasserverbrauchs )
- &5 kgCO2e/a
VG_ABR1  [Bewustseinbidende Malnshmen zur Redultion des Restabfa kaufkommens .
36kgCO2e/a
= Ammp |PE bR Ende Maknshmen zur Redu ion des Bio- b
- 6 kgCO2efa
Ho 2eitnah mdgliche Handlungsoptionen CO2e-Potential Einzal-HO
Geférdert durch:
Wh_HzG10 189 kg002e/a
. Bundesministe . NATIONALE
WA_HZG08  |oetrishszeten anpassen, Nachtabsen kung, Tempersturen anpassen 252 kgCO2e/ ‘ﬁ fiir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
r nngay |FPErEestente techniche Gerate snschaffen und Energiestiziens 3 2 reconer und Klimaschutz INITIATIVE
2 Kernketerium beider Beschaffung etabieren GRS
< pewe medern/Bweg ungsmee m/zs sch aTuhren n ffentichen e —
ST_HHGD2 |Installation einer Zeitschaltuhr fiir Durchlauferhitzer oder Untertischboiler 127 kgCO2e/ aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
ST_EESDZ  |auf 100% Okosrom umselen "100%" der Strom-Emissionen
VG_RESOZ  [Umatellung des Bezugs von Hygienepapier von Frischfaser zu Recycling-Fapier 4kgCO2e/a
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Gino

13.4 MaBRnahmensteckbriefe

Nr. | Cluster- | Titel
Kiirzel

1 El Leuchtmittelaustausch auf LED-Beleuchtung

2 E2 Austausch von Fenstern

3 E3 Nachriistung von Bewegungsmeldern in selten genutzten Rdumen

L EL4 Einflihrung der Umstellung von Sommer- und Winterbetrieb in
Heizungssystemen

5 E5 Nachbesserung der Rohrddmmungen

6 R1 Umstellung der Beschaffung von Hygienepapier auf Recycling-Papier

7 E6 MaRnahmen fiir den sommerlichen Hitzeschutz umsetzen

8 ET7 Bau von PV-Anlagen

9 Al Erstellung von Bliihwiesen

10 M1 Erstellung von ausreichend und diebstahlsicheren Fahrradstellpldtzen
in zwei Einrichtungen

11 M2 Job-Ticket fiir Mitarbeitende

12 V1 Erhdhung des Anteils der vegetarischen Gerichte bei kalten Mahlzeiten

13 V2 Erstellung eines Sommer- und Winterspeiseplans

14 E8 Vorbereitende Tatigkeiten zum Hochwasserschutz

15 A2 Nachhaltige AuRenanlagenpflege

16 E9 Erstellung von Sanierungsfahrpldanen

17 E10 Durchfiihrung von Energieberatungen

18 R2 Einbau von Trinkwasserspendern

19 M3 Priifung von Umsetzung von E-Ladesdulen

20 S1 Zusammenstellung einer Materialsammlung fiir Einrichtungen
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13.4.1 Cluster Verpflegung

V1

Bezirksverband
Schwaben e.V.

AlWo

Handlungsfeld MaBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp

Dauer der
MaBnahme

Start der
MaRnahme

MaRBnahmentitel

Erhdhung des Anteils der vegetarischen Gerichte bei kalten Mahlzeiten

MaBnahmenbeschreibung

klimafreundliche Erndhrungsweise gestarkt.

Das Verpflegungskonzept der warmen Mahlzeiten in den Seniorenheimen der AWO Schwaben ist bereits seit
einigen Jahren klimafreundlicher aufgestellt. Nun gilt es auch die kalten Mahlzeiten in den Blick zu nehmen.
Die MaRnahme zielt darauf ab, ein Erndhrungskonzept fiir die kalten Mahlzeiten zu entwickeln und
umzusetzen, das den Schwerpunkt auf pflanzenbasierte Gerichte legt. Durch die verstarkte Verwendung von
pflanzlichen Lebensmitteln wird der 6kologische FuBabdruck der AWO Schwaben reduziert, wahrend
gleichzeitig die Gesundheit der Gaste durch nahrstoffreiche, pflanzliche Kost geférdert wird. Indem
pflanzenbasierte Optionen haufiger auf den Speisepldanen stehen, wird zudem das Bewusstsein fiir eine

Initiator / Trager
AWO Bezirksverband Schwaben e.V.,
Klimaschutzmanagement

Zielgruppe
Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands

Akteure

Klimaschutzmanagement, AWO Service GmbH Kiichenleitungen und Kiichenkoordination

Handlungsschritte

1. Betrachtung der aktuellen Speiseplane

2. Sammlung und Entwicklung von pflanzenbasierten
Rezepten fir kalte Mahlzeiten

3. Schulung des Kiichenpersonals

4. Testlauf

5. schrittweise Implementierung

Zeitrahmen
Laufend

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
Mabhlzeiten

lassen

1. Meilenstein: Erarbeitung eines Vorschlags zur Erhéhung des vegetarischen Anteils der kalten

2. Meilenstein: Erarbeiteten Vorschlag an entsprechende Stelle herantragen und freigeben

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten
Gering

Finanzierungsansatz
Kostenneutral

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a)

Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)
464 t COze

Flankierende MalBnahmen

Fortbildungen/Workshops, Begleitschreiben, Offentlichkeitsarbeit
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Bezirksverband

AWO Schwaben e.V.

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung
In engem Austausch mit der AWO Service GmbH.

Hinweise Bewertung

Kosten Gering (+++)

Erwartete Energieeinsparungen -

Erwartete THG Einsparungen 464 t COze
Umsetzbarkeit Komplex (+)
V2
Handlungsfeld MaBnahmen-Nr. | MaRnahmentyp Start der Dauer der
MafBnahme MaBnahme
MaBnahmentitel

Erstellung eines Sommer- und Winterspeiseplans

MaBnahmenbeschreibung

Ein an die Jahreszeit angepasster Sommer- und Winterspeiseplan ermoglicht nicht nur den Einsatz von
saisonalen und regionalen Lebensmitteln, sondern tragt auch zum Wohlbefinden der Bewohner*innen der
Seniorenheime des Bezirksverbands bei. So sollen im Sommer vermehrt leichte Gerichte auf dem Speiseplan
stehen, die den Organismus bei schwiil-heiBem Wetter nicht zusatzlich belasten. AuBerdem soll der
Speiseplan im Sommer zudem so angepasst werden, dass bereits die Speisen eine erhdhte
FlUssigkeitsaufnahme gewahrleisten.

Im Winter kdnnen im Gegenzug etwas schwerer, warmende Speisen auf den Speiseplan gesetzt werden.

Zur Umstellung der Speiseplane sollen zunachst wissenschaftliche Argumente und seniorengerechte Rezepte
zusammengetragen werden, ehe die Ergebnisse den relevanten Stellen prasentiert und zur Umsetzung
empfohlen werden.

Initiator / Triger Zielgruppe

AWO Bezirksverband Schwaben e.V., Bewohner*innen der Seniorenheime des
Klimaschutzmanagement Bezirksverbands

Akteure

Klimaschutzmanagement, AWO Service GmbH Kiichenleitungen und Kiichenkoordination

Handlungsschritte Zeitrahmen

1. Recherche zu Vorteilen des Ab 2. Projektjahr des Folgeprojekts, fortlaufend
angepassten Speiseplans

2. Recherche zu seniorengerechten
Rezepten

3. Erarbeitung eines
Umsetzungskonzepts

L. Vorstellung des Konzepts und
Empfehlung zur Umsetzung
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Erfolgsindikatoren / Meilensteine

1. Meilenstein: Erarbeitung einer Argumentation fiir einen Sommer- und Winterspeiseplan
2. Meilenstein: Erarbeitete Argumentation an entsprechender Stelle herantragen und

freigeben lassen

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten

Finanzierungsansatz

Gering Kostenneutral
Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)
- Gering

Flankierende MafBnahmen

Fortbildungen/Workshops, Begleitschreiben, Offentlichkeitsarbeit

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung
In engem Austausch mit der AWO Service GmbH.

Hinweise

Bewertung

Kosten Gering (+++)

Erwartete Energieeinsparungen -

Erwartete THG Einsparungen Gering (+)

Umsetzbarkeit Mittel (++)
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13.4.2 Cluster Energie

E1l

Bezirksverband

AlWo

Schwaben e.V.

Handlungsfeld MafBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp

Dauer der
MaRnahme

Start der
MaRBnahme

MafBnahmentitel
Leuchtmittelaustausch auf LED-Beleuchtung

MaBnahmenbeschreibung

Die AWO Schwaben strebt an, den Stromverbrauch in den Einrichtungen auf ein Minimum zu senken. Dabei
spielt die Umstellung der Beleuchtung auf energiesparende LED-Technik nattrlich eine Rolle. Sie wird im
Rahmen einer Gesamtabwagung der Klimarelevanz zunachst in der Pflege umgesetzt.

LED-Leuchtmittel ermdglichen bei gleicher Beleuchtungsintensitat die Einsparung von zwei Dritteln des
Strombedarfs. Leider ist der Umstieg auf LED unter Beibehaltung der alten Fassungen nur dann moglich,
wenn es fur die eingesetzten Sockel der Leuchtmittel auch LED-Varianten gibt. Daher ist fir den Umstieg
oftmals der Austausch von Lampe inklusive Leuchtmittel erforderlich.

Initiator / Trager
Klimaschutzmanagement

Zielgruppe

Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,

Mitarbeitende,

Angehorige
Akteure
Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Haustechnik
Handlungsschritte Zeitrahmen

1. Ermittlung des bisherigen
Umsetzungsstands der LED-
Umristung

2. Schrittweise Umstellung auf LED-
Beleuchtung

Ab sofort, laufend

Erfolgsindikatoren / Meilensteine

1. Meilenstein: Leuchtmittelaustausch auf LED Beleuchtung in einer Einrichtung auf einem

Geschoss

2. Meilenstein: Leuchtmittelaustausch auf LED Beleuchtung in einer Einrichtung auf einem

weiteren Geschoss

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten
Hoch (+)

Finanzierungsansatz
Uber Eigenmittel zu finanzieren

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a)
818 MWh/a

Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)
27 t C02i4/a

Flankierende MalBnahmen
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Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung
Je nach Beschaffenheit der aktuellen
Beleuchtung ist es nicht mit einem Kosten Hoch (+)
reinen Austausch der Leuchtstoffe .
getan. Ggf. miissen komplette Lampen Erwartete Energieeinsparungen grofd (+++)
ausgetauscht werden, was die . .
. g . . L Erwartete THG Einsparungen Mittel (++)
finanziellen Investitionen enorm in die
Hohe treibt. Umsetzbarkeit Mittel (++)
E2
Handlungsfeld MaBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MafBnahme MafBnahme

MaRBnahmentitel

Austausch von Fenstern

MafRnahmenbeschreibung
Gerade bei den Bestandsgebauden, die zwischen 30 und 40 Jahre alt sind, wurden die Fenster bisher nicht
ausgetauscht. Jedoch sind die Fenster und Tiren einer Fassade meist die energetischen Schwachsten stellen
und je nach Fensterart ab 30 Jahren Ende deren Lebenszeit. Um die Bestandsgebdude weiterhin in einem
guten energetischen Zustand zuhalten und energetische Schwachstellen zu minimieren, ist ein
Fensteraustausch nach Ende der Lebenszeit eines Fensters sehr sinnvoll. Auch hinsichtlich der
Heizenergieeinsparung und der damit verbundenen CO»- Einsparung.

Initiator / Tréger

Klimaschutzmanagement, Bauabteilung

Zielgruppe

Bewohner*innen der Seniorenheime des

Bezirksverbands,
Mitarbeitende,

Angehorige
Akteure
Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Haustechnik
Handlungsschritte Zeitrahmen

1. Bedarfsermittlung (wo sind Fenster, die am
Ende Ihrer Lebenszeit angekommen sind)

2. Entscheidung mit welcher Fassadenseite wird
gestartet (Schrittweise Umsetzung aus
Kostengriinden)

3. Angebotseinholung und Angebotsvergleich

4. Beauftragung einer ausfiihrenden Firma

5. Begleitung der MalRnahmen Ausfiihrung

Ab 2. Projektjahr Folgeforderung, laufend
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Erfolgsindikatoren / Meilensteine

1. Meilenstein: Fensteraustausch in einer Einrichtung einer Fassadenseite
2. Meilenstein: Fensteraustausch in einer Einrichtung einer weiteren Fassadenseite

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten
Hoch (+)

Finanzierungsansatz
Bezuschussung durch BAFA EinzelmalRnahme sowie
Eigenmittel

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a)
1.550 MWh/a

Erwartete THG-Einsparungen (CO-Aq. t/a)
327 t CO21q/a

Flankierende MalBnahmen

Kooperationsmoglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung
Kosten Hoch (+)
Erwartete Energieeinsparungen Grof} (+++)
Erwartete THG Einsparungen Hoch (+++)
Umsetzbarkeit Komplex (+)

E3

Handlungsfeld MaRBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der

MafBnahme MaBnahme

MaRnahmentitel

Nachriistung von Bewegungsmeldern in selten genutzten Rdumen

MafRnahmenbeschreibung

Der Einbau von Bewegungsmeldern in selten genutzten Raumen wie Kellern, Fluren, Lager- oder
Druckerrdumen verhindert unnotiges Brennen der Lampen. Je nach Situation und Leuchtmittel kdnnen

dadurch bis zu 95% Energie eingespart werden.

Initiator / Trager
Klimaschutzmanagement

Zielgruppe
Mitarbeitende der Seniorenheime des
Bezirksverbands

Akteure
Klimaschutzmanagement, Haustechnik

Handlungsschritte
1. Identifizieren der fir die MalRnahme
geeigneten Raume

Zeitrahmen
Ab 2. Projektjahr Folgeprojekt, laufend
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2.  Umbau der Lichtschalter hin zu
Bewegungsmeldern.

Bezirksverband
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Erfolgsindikatoren / Meilensteine

1. Meilenstein: Nachristung eines Bewegungsmelders in einer Einrichtung in einem selten genutzten

Raum

2. Meilenstein: Nachristung eines Bewegungsmelders in einer Einrichtung in einem weiteren selten

genutzten Raum

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten
Gering (+++)

Finanzierungsansatz
Aus Eigenmitteln finanzierbar

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a)
127 MWh/a

Erwartete THG-Einsparungen (CO-Aq. t/a)
4,3 t CO2iq/a

Flankierende MaBBnahmen

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung

_ Kosten Gering (+++)
Erwartete Energieeinsparungen Mittel (++)
Erwartete THG Einsparungen Mittel (++)
Umsetzbarkeit Einfach (+++)

Ely

Handlungsfeld MafBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp

Dauer der
MaRnahme

Start der
MaRBnahme

MaBnahmentitel

Einflihrung der Umstellung von Sommer- und Winterbetrieb bei Heizungssystemen

MaBnahmenbeschreibung

Durch die Umstellung der Heizungssysteme von Winter- auf Sommerbetrieb kann eine Menge Energie
eingespart werden. Sobald die AuRentemperatur konstant auf Gber 12-15°C steigt, kann (je nach
Dammungszustand der Einrichtung) auf den Sommerbetrieb umgestellt werden, wodurch das Heizungssystem
nur noch Warmwasser erzeugt, wahrend der Heizkreislauf deaktiviert ist. Ein automatischer Frostschutz ist
trotzdem aktiv, um die Anlagen vor Schaden zu schiitzen.

Initiator / Tréger
Klimaschutzmanagement

Zielgruppe
Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,
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Mitarbeitende,

Angehorige
Akteure
Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Haustechnik
Handlungsschritte Zeitrahmen

1. Bekanntmachung der MaRnahmen liber
Haustechnik-Koordination

2. Ggf. Angebot fur Schulungen der
Haustechniker organisieren

3. Ggf. Information fiir Mitarbeitenden,
Bewohner*innen und Angehdérige
bereitstellen

Ab 2. Projektjahr Folgeprojekt, laufend

Erfolgsindikatoren / Meilensteine

1. Meilenstein: Einflihrung des umgestellten Heizungssystems in einer Einrichtung
2. Meilenstein: Einflihrung des umgestellten Heizungssystems in einer weiteren Einrichtung

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten
Gering (+++).

Finanzierungsansatz
Kostenneutral

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a)
1.049 MWh/a

Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)
177,2 t CO214/a

Flankierende MaBnahmen
Schulungen der Haustechniker

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung
Kosten Gering (+++)
Erwartete Energieeinsparungen Grof} (+++)
Erwartete THG Einsparungen Grof} (+++)
Umsetzbarkeit Mittel (++)

E5

Handlungsfeld MaBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der

MaRBnahme MaRnahme

MaBnahmentitel
Nachbesserung der Rohrddmmungen
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MafRnahmenbeschreibung
Gerade in dlteren Bestandsgebauden sind Heizungs- und Warmwasserleitungen teilweise noch ungedammt.
Um den dortigen Warmeenergieverlust zu verringern, soll hier nachgebessert werden.

Initiator / Triger Zielgruppe

Klimaschutzmanagement Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,

Mitarbeitende,

Angehorige
Akteure
Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Haustechnik
Handlungsschritte Zeitrahmen
1. Identifizieren der Einrichtungen mit noch Ab 2. Projektjahr Folgeprojekt, laufend

ungedammten Rohrleitungen
2. Beauftragung entsprechender
Nachristungen

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: geddmmte Rohrleitung ist angebracht in einer Einrichtung
2. Meilenstein: geddmmte Rohrleitung ist angebracht in einer weiteren Einrichtung

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz

Gering (+++) Aus Eigenmitteln finanzierbar

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)
490 MWh/a 82,7 t CO21q/a

Flankierende MaBnahmen

Kooperationsmoglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung
Kosten Gering (+++)
Erwartete Energieeinsparungen Mittel (++)
Erwartete THG Einsparungen Mittel (++)
Umsetzbarkeit Einfach (+++)

E6

Handlungsfeld MaRBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der

MafBnahme MaBnahme
MafBnahmentitel
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MaRBnahmen fiir den sommerlichen Hitzeschutz umsetzen

MafRnahmenbeschreibung

In den Einrichtungen des AWO Bezirksverbands Schwaben e. V. werden tagtaglich insbesondere vulnerable
Gruppen betreut und versorgt, allen voran Senior*innen und Kinder. Aus diesem Grund ist es von besonderer
Bedeutung, dass dafiir Sorge getragen wird, dass unsere Gebaude resilienter gegen Hitzestress werden. Je
nach Gebaudezustand und den Gegebenheiten vor Ort kdnnen unterschiedliche MaRnahmen zum Hitzeschutz
getroffen werden: Von Informationen zu richtigem Liften und Verschatten im Sommer lber Hitzeschutzfolien
an Oberlichtern, zusatzlicher auRenliegender Verschattung bis hin zur Nachristung von Klimageraten.

Initiator / Tréger Zielgruppe
AWO Bezirksverband Schwaben e.V., Bewohner*innen der Seniorenheime des
Klimaschutzmanagement Bezirksverbands,
Mitarbeitende,
Angehorige
Akteure

Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Haustechnik

Handlungsschritte Zeitrahmen
1. Bedarf an sommerlichen Hitzeschutz in den |Sofort, laufend
Einrichtungen kldren (bestenfalls flankiert
von Temperaturmessungen)
2.  Umsetzung von geeigneten MaRnahmen in
den Einrichtungen

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: Bedarfe an sommerlichen Hitzeschutz aus den Einrichtungen klaren
2. Meilenstein: zwei MaRnahmen definieren und umsetzen

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz

Mittel (++) Aus Eigenmitteln finanzierbar.

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (CO-Aq. t/a)
980 MWh/a 165,4 t CO2:q/a

Flankierende MaBnahmen
Erganzende Schulungen und Information zu Liiften und Verschattungsmaéglichkeiten im Sommer

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung
Je nach baulichem Zustand und Bedarf
des sommerlichen Hitzeschutz in den Kosten Mittel (++)
Einrichtungen kann die Umsetzung . ]
durchaus komplex und kostenintensiv Erwartete Energieeinsparungen Mittel (++)
sein.
Erwartete THG Einsparungen Mittel (++)
Umsetzbarkeit Komplex (+)
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E7

Handlungsfeld MaRnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MaRnahme MaRnahme

MaBnahmentitel

Bau von PV-Anlagen

MaBnahmenbeschreibung

Die AWO Schwaben ist bei der Erfiillung ihrer Aufgaben stets auf Strom angewiesen. Gleichzeitig decken sich
unsere Aktivitaten oftmals mit dem Tageslauf der Sonne. Durch den Einsatz von PV-Anlagen kann eine
erhebliche Menge an Strom lokal erzeugt und direkt in den Einrichtungen verbraucht werden. Gerade
Einrichtungen mit einem hohen Stromverbrauch, insbesondere Seniorenheime mit eigenen
Produktionskiichen und Waschereien, sollen hier bevorzugt beriicksichtigt werden.

Initiator / Trager Zielgruppe
AWO Bezirksverband Schwaben e.V., Bewohner*innen der Seniorenheime des
Klimaschutzmanagement Bezirksverbands,
Mitarbeitende,
Angehorige
Akteure

Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Haustechnik

Handlungsschritte Zeitrahmen

1. Ermittlung von Liegenschaften mit statisch und Ab 2. Projektjahr des Folgeprojekts, laufend
geografisch geeigneten Aufstellflichen

2. Abgleich von Energiebedarf und moglicher
Bereitstellung durch die PV-Anlage

3. Kooperation mit einem Elektrofachbetrieb zur
systematischen Umsetzung

4. Installation der Anlagen unter Nutzung des
erzeugten Stromes

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: Nachriistung einer PV- Anlagen in einer Einrichtung
2. Meilenstein: Nachriistung einer PV- Anlagen in einer weiteren Einrichtung

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz
Hoch (+) Aus Eigenmitteln stemmbar, bzw. iber Investitionssatz
refinanzierbar.

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)
5.799 MWh/a Mittel (++)

Flankierende MalBnahmen

Kooperationsmoglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung
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Hinweise Bewertung
Kosten Hoch (+)
Erwartete Energieeinsparungen Hoch (+++)
Erwartete THG Einsparungen Mittel (++)
Umsetzbarkeit Komplex (+)

E8

Handlungsfeld MaRnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der

MaBnahme MaBnahme

MaRnahmentitel

Vorbereitende Tatigkeiten zum Hochwasserschutz

MaBnahmenbeschreibung

Falle von Naturkatastrophen handeln zu kénnen.

In den letzten Jahren wurde immer deutlicher, dass Naturkatastrophen wie Starkregen, Starkwind oder
Hitzewellen fiir soziale Einrichtungen zu einem realen Bedrohungsszenario werden. Um unsere
Bewohner*innen, Klient*innen und zu betreuende Kinder ausreichend schiitzen zu kénnen, soll in
Zusammenarbeit mit professioneller Prozessunterstiitzung ein Konzept zum Umgang und Vorbeugung vor
Naturkatastrophen erstellt werden. Das erstellte Konzept soll die Klimaschutzmanagerinnen und den
gesamten AWO Bezirksverband Schwaben in die Lage versetzen, kiinftig eigenstandig und vorausschauend im

Initiator / Trager
AWO Bezirksverband Schwaben e.V.,
Klimaschutzmanagement

Zielgruppe

Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,

zu betreuende Kinder der Einrichtungen des Bereichs
Kinder, Jugend und Familie,

Klient*innen der Gesundheits- und Behindertenhilfe,
Mitarbeitende,

Nach der Suche und Beauftragung eines passenden
externen Dienstleisters zum Thema
Hochwasserschutz, soll die Beratung mit allen
relevanten Abteilungen des AWO Bezirksverbands
Schwaben e. V. durchgefiihrt werden. Zum Ende der
Prozessunterstiitzung soll ein Konzept stehen, dass
den Bezirksverband in die Lage versetzt, bei kiinftigen
Hochwasserereignissen eigenstandig und
vorausschauend handeln zu kdnnen.

Angehorige
Akteure
Klimaschutzmanagement, Bauabteilung
Handlungsschritte Zeitrahmen

Im 3. Projektjahr des Folgeprojekts, mittelfristig
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Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: Suche und Beauftragung eines externen Dienstleisters zum Thema Hochwasserschutz
2. Meilenstein: Beratung zur Selbsthilfe beim Thema Hochwasserschutz durchgefiihrt

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz
Mittel (++) Uber Férdermittel finanzierbar
Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)

Flankierende MaBnahmen
Informationsfluss in die Einrichtungen des Bezirksverbands

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung

Kosten Mittel (++)

Erwartete Energieeinsparungen -

Erwartete THG Einsparungen -

Umsetzbarkeit Mittel (++)
E9
Handlungsfeld MaRnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MaRnahme MaRnahme
MafRnahmentitel

Erstellung von Sanierungsfahrplanen

MaBnahmenbeschreibung

Durch den hohen Geb&dudebestand der AWO Schwaben, missen laufende InstandhaltungsmaRnahmen
umgesetzt werden. Um die Bestandsgebdude auch energetisch auf dem Stand zu halten, ist eine Erstellung
eines Sanierungsfahrplans sehr sinnvoll. Dabei wird von einer Energieberatung der Ist- Zustand eines
Gebaudes aufgenommen und verschiedene Sanierungsschritte aufgezeigt, damit das Gebaude einen deutlich
hoheren Energetischen Standard erreicht.

Initiator / Tréger Zielgruppe

Klimaschutzmanagement Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,

Mitarbeitende,

Angehorige

Akteure
Klimaschutzmanagement, Bauabteilung
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Handlungsschritte

1. Bedarfsermittlung
Angebotseinholung und Angebotsvergleich
Beauftragung einer Energieberatung

2.
3.
4. Begleitung der MaRnahme.

Bezirksverband
Schwaben e.V.

AlWo

Zeitrahmen
laufend

Erfolgsindikatoren / Meilensteine

1. Meilenstein: Ein Sanierungsfahrplan fiir eine Einrichtung erstellt
2. Meilenstein: Ein Sanierungsfahrplan fiir eine weitere Einrichtung erstellt

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten
Mittel (++)

Finanzierungsansatz
Bezuschussung durch BAFA EinzelmalRnahme sowie
Eigenmittel

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a)

Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)

Flankierende MalBnahmen

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung
Kosten Mittel (++)
Erwartete Energieeinsparungen -
Erwartete THG Einsparungen -
Umsetzbarkeit Mittel (++)
E10
Handlungsfeld MaRnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MaRnahme MaRnahme

MaBnahmentitel
Durchfiihrung von Energieberatungen

MaBnahmenbeschreibung

Eine Energieberatung deckt die energetischen Schwachstellen eines Gebdudes auf und zeigt gleichzeitig
malgeschneiderte Einsparpotenziale fiir unsere Einrichtungen auf. Die Energieberatung hilft zudem als erster
Schritt zur Beantragung von Fordermitteln und ist die Grundlage fiir Sanierungsfahrplane ganzer Gebaude. Auf
ihrer Grundlage kann der Energieverbrauch unserer Einrichtungen nachhaltig gesenkt werden.

Initiator / Tréger
Klimaschutzmanagement

Zielgruppe
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Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,
Mitarbeitende,

Schwaben e.V.

Angehorige
Akteure
Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Haustechnik
Handlungsschritte Zeitrahmen

1. Beauftragung einer Energieberaterin

2. Bestandsaufnahme des Energieverbrauchs
und der Bausubstanz des Geb&dudes

3. Analyse der Einsparpotenziale und der
Wirtschaftlichkeit von MaRnahmen durch die
Energieberaterin

4. Erstellung eines Energieausweises fiir das
Gebdude

Ab 2. Projektjahr des Folgeprojekts, laufend

Erfolgsindikatoren / Meilensteine

1. Meilenstein: Durchgefiihrte Energieberatung fiir eine Einrichtung
2. Meilenstein: Durchgefiihrte Energieberatung fiir eine weitere Einrichtung

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten
Mittel (++)

Finanzierungsansatz
Aus Eigenmitteln finanzierbar

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a)

Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)

Flankierende MalBnahmen

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung

_ Kosten Mittel (++)
Erwartete Energieeinsparungen -
Erwartete THG Einsparungen -
Umsetzbarkeit Einfach (+++)
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13.4.3 Cluster Mobilitat

M1
Handlungsfeld MafBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MaBnahme MaBnahme
MafRnahmentitel

Erstellung von ausreichend und diebstahlsicheren Fahrradstellpldtzen in zwei
Einrichtungen

MaBnahmenbeschreibung

Um klimafreundliche Mobilitat attraktiver zu gestalten und den Umstieg vom Auto aufs Fahrrad zu erleichtern
sollen weitere Einrichtungen der AWO Schwaben mit ausreichenden und diebstahlsicheren
Fahrradstellplatzen ausgestattet werden.

Initiator / Tréger Zielgruppe

Klimaschutzmanagement, Einrichtungsleitungen Mitarbeitende der Seniorenheime des
Bezirksverbands,
Angehorige

Akteure

Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Einrichtungsleitung, Haustechnik

Handlungsschritte Zeitrahmen
1. Bedarfsermittlung in den Einrichtungen Ab Start des Folgeprojekts, laufend
2. Vor-Ort-Begehungen zur Klarung der
baulichen Gegebenheiten
3. Umsetzung von ausreichend
diebstahlsicheren Fahrradstellplatzen mit
entsprechenden Fachfirmen

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: Ausreichend und diebstahlsichere Fahrradstellplatze in einer Einrichtung errichtet
2. Meilenstein: Ausreichend und diebstahlsichere Fahrradstellplatze in einer zweiten Einrichtung

errichtet
Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz
Mittel (++) Aus Eigenmitteln zu finanzieren, da mutmalRlich keine
passenden Fordermittel vorhanden
Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)
- Gering (+)

Flankierende MaBnahmen

Der AWO Bezirksverband Schwaben e. V. bietet fiir seine Mitarbeitenden bereits ein Dienstrad-Leasing an.
Durch weitere, diebstahlsichere Fahrradstellpldtze in unseren Einrichtungen gewinnt das Angebot zur
klimafreundlichen Mobilitat weiter an Attraktivitat.

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung
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Hinweise Bewertung
Je nach Gegebenheiten vor Ort in den
Einrichtungen ist die Erstellung weiterer | Kosten Mittel (++)

Fahrradstellpldtze unterschiedlich
komplex. Zu beachten sind hierbei stets
die bereits bebaute Flache sowie die

Erwartete Energieeinsparungen -

Erwartete THG Einsparungen Gering (+
Stellplatzverordnung fiir PKW, die 2 e g+
zusatzlich eingehalten werden muss. Wrneerslne e Mittel (++)
M2
Handlungsfeld MaRnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MaRnahme MaRnahme
MafBnahmentitel

Job-Ticket fiir Mitarbeitende

MafRnahmenbeschreibung

Das Angebot eines Job-Tickets fiir Mitarbeitende des AWO Bezirksverband Schwaben e. V. soll ebenfalls eine
Nutzung von klimafreundlichen Mobilitatsformen starken. Denkbar ware ein Zuschuss zum Deutschland-
Ticket, welches eine giinstige und unkomplizierte Nutzung des OPNV in ganz Deutschland erméglicht und
nicht nur auf den Arbeitswegen genutzt werden kann.

Initiator / Triger Zielgruppe

Klimaschutzmanagement Mitarbeitende des AWO Bezirksverbands Schwaben e.
V.

Akteure

Klimaschutzmanagement, Geschaftsfiihrung, Personalentwicklung

Handlungsschritte Zeitrahmen

1. Erorterung der verschiedenen Moglichkeiten |Ab Start des Folgeprojekts, laufend
und Kosten eines Job-Tickets fir alle
Mitarbeitenden der AWO Schwaben.

2. Einbindung der Personalentwicklung in die
Entscheidungsfindung

3. Erstellung einer Entscheidungsgrundlage fir
den Vorstand der AWO Schwaben

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: Klarung der Grundlagen eines Job-Tickets inkl. damit verbundener Kosten
2. Meilenstein: Erarbeitete Grundlagen inkl. damit verbundener Kosten an entsprechender Stelle
herantragen und freigeben lassen

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz

Hoch (+) Aus Eigenmitteln zu finanzieren

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)
- Mittel (++)
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Schwaben e.V.

Flankierende MalBnahmen

Schwaben die Arbeitgeberattraktivitat steigern.

Neben der Starkung klimafreundlicher Mobilitat wiirde die Umsetzung eines Job-Tickets bei der AWO

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung
Kosten Hoch (+)
Erwartete Energieeinsparungen -
Erwartete THG Einsparungen -
Umsetzbarkeit Komplex (+)
M3
Handlungsfeld MaRnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MaRnahme MaRnahme

MaBnahmentitel
Priifung von Umsetzung von E-Ladesdulen

MaBnahmenbeschreibung

bequem zu nutzen.

Elektromobilitat wird die Mobilitdt der Zukunft sein. Um diesen Wandel aktiv zu gestalten, setzen wir auf
die Bereitstellung der entsprechenden Ladeinfrastruktur an unseren Standorten. Diese MalRnahme fordert die
Nutzung von Elektrofahrzeugen, tragt zur Reduzierung von CO2-Emissionen bei und unterstiitzt unseren Weg
zu einer nachhaltigeren und umweltfreundlicheren Unternehmensstrategie. Durch die Schaffung der nétigen
Infrastruktur erméglichen wir unseren Mitarbeitenden, zukunftsfahige Mobilitatsldsungen einfach und

Initiator / Trager
Klimaschutzmanagement, Geschaftsfihrung

Zielgruppe

Mitarbeitende des AWO Bezirksverband Schwaben
eV,

Angehorige

Akteure

Klimaschutzmanagement, Einrichtungsleitungen, Bauabteilung, Haustechnik

Handlungsschritte

1. Bedarfsanalyse und Standortiiberpriifung

2. Prifung der Infrastruktur und Gegebenheiten vor
Ort

3. Priifung einer Software zur Abrechnung und
Nutzung der Ladesaulen durch Mitarbeitende

4. ggf. Umsetzung von E-Ladesaulen

Zeitrahmen
Ab Start des Folgeprojekts, laufend

Integriertes Klimaschutzkonzept des AWO Bezirksverbandes Schwaben e.V.

170



Bezirksverband

AlWo

5. ggf. Schulung und Sensibilisierung der
Mitarbeitenden
6. ggf. Evaluation und Optimierung

Schwaben e.V.

Erfolgsindikatoren / Meilenstein

1. Meilenstein: Bedarfsermittlung zu E-Ladesaulen

2. Meilenstein: Prifung einer Software fir die E- Ladesaulen zur Abrechnung und Nutzung fiir

Mitarbeitende

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten
Gering (+++)

Finanzierungsansatz
Priifung zunachst kostenneutral

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a)

Erwartete THG-Einsparungen (CO-Aq. t/a)

Flankierende MaBBnahmen

Sollte die Priifung einer Umsetzbarkeit von E-Ladesdulen auch zur Abrechnung und Nutzung fir

Mitarbeitende positiv ausfallen, muss der nachste Schritt zur Umsetzung des Konzepts gegangen werden.

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung
Austausch mit anderen gemeinnitzigen Verbdnden zum Thema

Hinweise

Bewertung

Kosten Gering (+++)

Erwartete Energieeinsparungen -

Erwartete THG Einsparungen -

Umsetzbarkeit Einfach (+++)
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13.4.4 Cluster Verbrauchsgiiter

R1

Handlungsfeld MaBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MaBnahme MaBnahme

MafRnahmentitel

Umstellung der Beschaffung von Hygienepapier auf Recycling-Papier

MaBnahmenbeschreibung

Durch die Umstellung unseres Hygienepapiers von Frischfaser auf Recycling-Papier kdnnen neben
Ressourceneinsparungen auf Energie und CO2-Emissionen in der vorgelagerten Herstellung des Papiers
eingespart werden. Einige Einrichtungen des Bezirksverbands sind in den letzten Jahren bereits auf
Recyclingpapier umgestiegen und konnten dabei wertvolle Erfahrungen sammeln. Nun soll flaichendeckend
auf Hygienepapiere in Recyclingqualitdt umgestellt werden.

Initiator / Tréger Zielgruppe

Klimaschutzmanagement Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,

zu betreuende Kinder der Einrichtungen des Bereichs
Kinder, Jugend und Familie,

Klient*innen der Gesundheits- und Behindertenhilfe,
Mitarbeitende,

Angehorige

Akteure
Klimaschutzmanagement, Einrichtungsleitungen, Hauswirtschaftsleitungen, Verwaltungskrafte

Handlungsschritte Zeitrahmen
1. Sichtung und Empfehlung verschiedener, Ab Start des Folgeprojekts, laufend
bewahrter Recycling-Hygienepapiere
2. Erstellung einer verbandsiibergreifenden
Beschaffungsvorgabe fiir den Bereich der
Hygienepapiere.

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: Beschaffungsvorgaben fiir Hygienepapier verbandsiibergreifend definieren
2. Meilenstein: Definierte Beschaffungsvorgaben fiir Hygienepapier an die oberste Leitung herantragen
und freigeben lassen

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz

Gering (+++) Kostenneutral

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)
- 1,4 t CO21q/a

Flankierende MaBnahmen
Ggf. missen Papier-Spendersysteme in den Einrichtungen ausgetauscht werden.
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Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung
Kosten Gering (+++)
Erwartete Energieeinsparungen -
Erwartete THG Einsparungen Mittel (++)
Umsetzbarkeit Einfach (+)

R2

Handlungsfeld MaBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der

MaBnahme MaBnahme

MaBnahmentitel
Einbau von Trinkwasserspendern

MafRnahmenbeschreibung

Durch die Installation von Trinkwasserspendern wird der Bedarf an Ein- und Mehrwegflaschen reduziert

und gleichzeitig eine umweltfreundliche und kostengiinstige Losung zur Verfligung gestellt. Bewohner*innen,
Mitarbeitende und Besucher*innen kénnen sich jederzeit frisches Trinkwasser abfiillen, wodurch auch
Transportemissionen und -aufwande durch den Wegfall von Flaschenlieferungen reduziert werden. Die
MaRnahme tragt zur Bewusstseinsbildung flir nachhaltigen Konsum bei und setzt ein sichtbares Zeichen fir

Ressourcenschonung in der AWO Schwaben.

Initiator / Tréger
Klimaschutzmanagement, Geschaftsfihrung

Zielgruppe

Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,

Mitarbeitende,

Angehorige

Akteure

Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Einrichtungsleitung, Haustechnik, Hauswirtschaftsleitung

Handlungsschritte

1. Gezielte Kommunikation Uiber die Vorteile der
MaRnahme zur Férderung nachhaltiger
Ressourcennutzung

2. Auswabhl eines geeigneten Trinkwasserspenders
3. Abklarung notiger Umbaumalnahmen in den
Einrichtungen

4. Installation

5. Information und Sensibilisierung der
Mitarbeitenden zur Nutzung des Spenders

Zeitrahmen
Ab Start des Folgeprojekts, laufend

Integriertes Klimaschutzkonzept des AWO Bezirksverbandes Schwaben e.V.

173



Bezirksverband

AWO Schwaben e.V.

Erfolgsindikatoren / Meilensteine

1. Meilenstein: umgesetzte Trinkwasserspender in einer Einrichtung
2. Meilenstein: umgesetzte Trinkwasserspender in einer weiteren Einrichtung

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten
Mittel (++)

Finanzierungsansatz

Fordermittel vorhanden

Aus Eigenmitteln zu finanzieren, da keine geeigneten

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)

Mittel (++)

Flankierende MalBnahmen

Leitungsgebundene Trinkwasserspender gehen in der Regel mit weiteren UmbaumaBnahmen der

Stationskiichen unserer Einrichtungen einher. So missen Schreiner-, Elektriker- und Sanitararbeiten im Vorfeld
verrichtet werden. AuRerdem geht mit der Umstellung von gekauften Getranken auf Trinkwasserspender eine

Umstellung der Abldufe von Pflege-, Hauswirtschafts- und Kiichenkraften einher.

Kooperationsmoglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise

Bewertung

Kosten Mittel (++)

Erwartete Energieeinsparungen -

Erwartete THG Einsparungen Mittel (++)

Umsetzbarkeit Komplex (+++)
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13.4.5 Cluster AuRenbereiche

Al
Handlungsfeld MaBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MaBnahme MaBnahme
MafRnahmentitel

Erstellung von Bliihwiesen

MaBnahmenbeschreibung

Um auch die AuRenanlagen unserer Einrichtungen klimafreundlicher zu gestalten, sollen Blihwiesen an
geeigneten Standorten entstehen. Bliihwiesen sollen nicht nur farbenfrohe Abwechslung in die AuRenanlagen
unserer Einrichtungen bringen, sie halten zudem Trockenperioden besser stand als der klassische Rasen und
sorgen fiir mehr Artenvielfalt.

Initiator / Tréger Zielgruppe

Klimaschutzmanagement, Geschaftsfihrung Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,

Mitarbeitende,

Angehorige

Akteure
Klimaschutzmanagement, Bauabteilung, Einrichtungsleitung, Haustechnik

Handlungsschritte Zeitrahmen
1. Ermittlung geeigneter Standorte fiir geplante | Ab Start des Folgeprojekts, laufend
Blihwiesen
2. Suche nach geeignetem Saatgut fir den
Standort

3. Anlegen der Blihwiese

4. Information der Bewohner*innen,
Mitarbeitenden, Angehorigen und der
Offentlichkeit (iber die MaRnahme

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: Erstellte Bliihwiese in einer Einrichtung
2. Meilenstein: Erstellte Blihwiese in einer weiteren Einrichtung

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz
Mittel (++) Aus Eigenmitteln zu finanzieren, da keine geeigneten
Fordermittel vorhanden

Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)

Flankierende MaBnahmen

Neben der Erstellung von Bliihwiesen ist es unerlasslich, die Bewohner*innen sowie Mitarbeitende und
Angehorige liber die MaBnahme und ihren Nutzen fir die Biodiversitat zu informieren, sodass Verstandnis fiir
die MaRnahme geschaffen wird.
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Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung
Ggf. Kooperationsmoglichkeiten mit lokalen Landschaftspflegeverbanden

Hinweise Bewertung

Kosten Mittel (++)

Erwartete Energieeinsparungen -

Erwartete THG Einsparungen -

Umsetzbarkeit Mittel (++)
A2
Handlungsfeld MaBnahmen-Nr. | MaBnahmentyp Start der Dauer der
MaBnahme MaBnahme
MafRnahmentitel

Nachhaltige AuRenanlagenpflege

MafRnahmenbeschreibung

Einmal geschaffene Bliihwiesen und weitere Bestandteile einer nachhaltigen AuRenanlage miissen
entsprechend gepflegt werden, um langfristig erhalten zu bleiben. Um eine entsprechende Pflege unserer
AulRenanlagen gewahrleisten zu kénnen, sollen die Haustechniker der AWO Schwaben geschult werden und
passendes Werkzeug zur Pflege erhalten. Denkbar ist zudem eine Ausweitung der Schulung auch fiir
Einrichtungsleitungen und weiteres Filhrungspersonal in den Einrichtungen, um ein breites Verstandnis fiir
den Nutzen nachhaltiger AuRenanlagen zu schaffen.

Initiator / Tréger Zielgruppe

Klimaschutzmanagement, Geschaftsfihrung Bewohner*innen der Seniorenheime des
Bezirksverbands,

Mitarbeitende,

Angehorige
Akteure
Klimaschutzmanagement, Haustechnik
Handlungsschritte Zeitrahmen
1. Suche und Beauftragung eines externen Ab 3. Projektjahr des Folgeprojekts, laufend

Dienstleisters zur Beratung und Schulung der
richtigen Pflege nachhaltiger AuRenanlagen
2. Festlegung der Zielgruppe
3. Umsetzung der Schulung
4. Ggf. regelmaRige Wiederholung der Schulung

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: Suche und Beauftragung eines externen Dienstleisters zur Beratung einer nachhaltigen
AufRenanlagenpflege
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2. Meilenstein: durchgefiihrte Beratung eines externen Dienstleisters zur nachhaltigen
Aulenanlagenpflege
Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz
Mittel (++) Aus Eigenmitteln zu finanzieren, da keine geeigneten
Fordermittel vorhanden
Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)

Flankierende MaBnahmen

Kooperationsmdglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung
Ggf. Kooperationsmoglichkeiten mit lokalen Landschaftspflegeverbanden

Hinweise Bewertung

Kosten Mittel (++)

Erwartete Energieeinsparungen -

Erwartete THG Einsparungen -

Umsetzbarkeit Mittel (++)
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13.4.6 Cluster Sensibilisierung und (Bewusstseins-)Bildung

S1
Handlungsfeld MaBnahmen-Nr. | MaRnahmentyp Start der Dauer der
MaBnahme MaBnahme
MaRBnahmentitel

Zusammenstellung einer Materialsammlung fiir Einrichtungen

MaBnahmenbeschreibung

Viele Informationen rund um Klimaschutz, Klimaanpassung und Gesundheit sind relevant fiir unsere
Einrichtungen vor Ort. Deswegen mochten wir als Trager dieser Einrichtungen kiinftig eine fundierte
Sammlung an Infomaterialien zusammentragen und diese den Einrichtungen zur Verfligung stellen. Seien es
Infos rund um das Thema Hitzeschutz im Sommer, gesunde und klimafreundliche Erndhrung oder auch
Informationen zur richtigen Abfalltrennung in verschiedenen Sprachen.

Die zusammengestellte Materialsammlung kann (iber das firmeninterne Intranet geteilt werden.

Initiator / Trager Zielgruppe
Klimaschutzmanagement Einrichtungsleitungen,
Verwaltungskréfte,
entsprechende Fachbereiche

Akteure
Klimaschutzmanagement

Handlungsschritte Zeitrahmen
1. Sichtung und Zusammenstellung von Ab Start des Folgeprojekts, laufend
relevanten Infomaterialen
2. Bereitstellung der Materialien via Intranet
3. RegelmiRige Uberpriifung auf Aktualitit und
ggf. Ergdnzung mit neuen Materialien.

Erfolgsindikatoren / Meilensteine
1. Meilenstein: Sichtung von geeignetem Infomaterial fiir unsere Einrichtungen
2. Meilenstein: Bereitstellen der gepriften Materialien fir unsere Einrichtungen

Gesamtkosten und / oder Anschubkosten Finanzierungsansatz
Gering (+++) Kostenneutral
Erwartete Endenergieeinsparungen (MWh/a) Erwartete THG-Einsparungen (COz-Aq. t/a)

Flankierende MalBnahmen

Kooperationsmoglichkeiten und / oder Beitrag zu regionaler Wertschopfung

Hinweise Bewertung
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Kosten Gering (+++)

Erwartete Energieeinsparungen -

Erwartete THG Einsparungen -

Umsetzbarkeit Einfach (+++)
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